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Resumen

Nuestra tesis se ha enfocado en desarrollar una propuesta de mejora para la
aplicacion de las Actuaciones Educativas de Exito en la Unidad Educativa “Luis
Felipe Chavez”, ubicada en Ecuador en el afio 2023. El propésito central ha sido
abordar los desafios educativos que enfrenta la institucion, incluyendo el bajo
rendimiento académico y la desercién estudiantil, mediante la implementacién de
estrategias efectivas. Para lograr nuestro objetivo, realizamos una investigacion
exhaustiva que involucré la recopilacion de datos cuantitativos y cualitativos.
Utilizamos encuestas para evaluar la percepcion de docentes, y estudiantes sobre el
rendimiento académico y la calidad de la educacion en la escuela. Basandonos en
estos datos, identificamos areas criticas de mejora y diseflamos una propuesta
especifica que incluia la adaptacion de las Actuaciones Educativas de Exito al
contexto de la Unidad Educativa “Luis Felipe Chavez”. Nuestra propuesta se centra
en la implementacion de estrategias pedagogicas innovadoras, la capacitacion
docente y el fortalecimiento de la colaboracién entre los diferentes actores
educativos. La propuesta de mejora se disefié para abordar de manera efectiva los
desafios identificados y se espera que tenga un impacto positivo en el aprendizaje
de los estudiantes. En conclusion, nuestro trabajo de investigacion ha proporcionado
una propuesta solida y adaptada a las necesidades de la Unidad Educativa “Luis

Felipe Chavez”.

Palabras claves: Actuaciones educativas de Exito (AEE), Estrategias

pedagdgicas, INCLUD-ED



Abstract

Our thesis has focused on developing an improvement proposal for the application of
successful Educational Actions in the Luis Felipe Chavez Educational Unit, located in
Ecuador in the year 2023. The main purpose has been to address the educational
challenges faced by the institution, including low academic performance and student
dropout, through the implementation of effective strategies. To achieve our goal, we
conducted extensive research that involved collecting both quantitative and
gualitative data. We use surveys to assess the perception of teachers and students
about academic performance and the quality of education at school. Based on these
data, we identified critical areas for improvement and designed a specific proposal
that included the adaptation of the successful Educational Actions to the context of
the Luis Felipe Chavez Educational Unit. Our proposal focuses on the
implementation of innovative pedagogical strategies, teacher training and the
strengthening of collaboration between the different educational actors. The
improvement proposal was designed to effectively address the identified challenges
and is expected to have a positive impact on student learning. In conclusion, our
research work has provided a solid proposal adapted to the needs of the Luis Felipe

Chéavez Educational Unit.

Keywords: Successful Educational Actions (AEE), Pedagogical Strategies,

INCLUD-ED



Introduccioén

Segun (Parra, Dialnet, 2015) del proyecto INCLUD-ED nacen las actuaciones
educativas de éxito escolar (desde ahora AEE), las cuales han sido recogidas
posteriormente por Comunidades de Aprendizaje (CDA), las cuales ayudaran a
mejorar el rendimiento académico, entre otros aspectos positivos en los estudiantes.
El primer centro CDA surgié en Barcelona-Espafia en la Escuela de Personas
Adultas de la Verneda Sant Marti (Aroca, 1999) en 1978, actualmente existen ya
muchos centros alrededor del mundo.

Desde 2017, el proyecto de Comunidades de Aprendizaje se ha
implementado con éxito en 45 instituciones educativas financiadas publicamente en
Manabi, Tungurahua y Pichincha. Esto ha llevado a mejoras significativas en el
rendimiento académico (82%), reduccion de la desercion estudiantil (92%), y un
aumento en la participaciéon de las familias en el aula en todas las escuelas (100%).
En 2021, se sistematizaron estas experiencias y se compartieron los resultados a
través de la publicacion "Educaciéon dialégica: superando barreras e inequidades
educativas", en colaboracion con el Ministerio de Educacion y con el apoyo de
diversas autoridades educativas locales. Esta iniciativa ha demostrado su efectividad
en la mejora de la calidad educativa y la promocion de la participacion de la
comunidad en la educacion publica (FARO, 2022).

Como resultado de este trabajo conjunto, el Ministerio de Educacién ha
incorporado las Actuaciones de Exito Educativa (AEE) de Comunidades de
Aprendizaje en el Modelo Uni, Bi y Pluridocentes (UBP). Esto ha permitido que los
docentes consideren estas metodologias como opciones para estrechar la relacion

con la comunidad y lograr mejores resultados de aprendizaje.
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En la Unidad Educativa “Luis Felipe Chavez” del cantén Jaramijo, Provincia
de Manabi de Ecuador, ya se aplica CDA, pero al parecer no se esta realizando de
forma adecuada, ya que se ha visto mucha desercién escolar en jovenes, ademas
de bajo rendimiento académico, por ello la realizacion de esta propuesta de mejora,
para asi fomentar la realizacion de todas las AEE de forma que surtan efecto en el
estudiantado.

Se destacan seis Actuaciones Educativas de Exito (AEE) que incluyen grupos
interactivos, tertulias dialégicas, formacion de familias, participacion de la
comunidad, resolucién de conflictos y formacion docente. La participacion de las
familias es especialmente relevante ya que fomenta un didlogo igualitario y comparte
conocimientos con la comunidad educativa. Sin embargo, se necesita una
implementacion més efectiva de estas AEE para lograr un mayor impacto en los
estudiantes de la Unidad Educativa “Luis Felipe Chavez” en Ecuador.

La metodologia a utilizar es la documental y comunicativa, documental con
una técnica de investigacion cualitativa donde se va a recopilar informacion a traves
de la lectura de varios documentos, y comunicativa debido a que los investigadores
van a actuar de observadores de dos Instituciones donde las AEE funcionan de
manera excelente.

A continuacion, se muestra la estructura de contenidos del trabajo de
investigacion, el cual estd compuesto por cinco capitulos:

En el primer capitulo se describe los antecedentes de estudio, donde se
encuentra el titulo, el planteamiento del problema, la formulacion del problema, los
objetivos de investigacion, la metodologia, la justificacién, las definiciones, los

alcances y limitaciones y el diagrama de Gantt.
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En el segundo capitulo se indica el Marco Tedrico, donde se describe la
conceptualizaciéon de las variables, la relevancia de la variable, la evaluacion
comparativa y el andlisis critico son aspectos fundamentales.

En el capitulo tres, conocido como el "Marco Referencial’, se abordan temas
como la historia pasada, la filosofia de la organizacién, la estructura, los productos y
el andlisis situacional de la organizacion.

En el capitulo cuatro, se presentan los resultados y se demuestra el logro de
los objetivos establecidos en esta investigacion, se tiene el plan estratégico, la
propuesta de mejora, y el proyecto de inversion.

En el quinto capitulo se tienen las sugerencias, es decir las recomendaciones
para la implementacién del plan de mejora.

Por dltimo, se tiene las conclusiones, recomendaciones, bibliografia y anexos.
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Capitulo | Antecedentes del Estudio

1.1 Titulo del Tema:

Propuesta de mejora de la aplicacion de Actuaciones Educativas de éxito en

la Unidad Educativa “Luis Felipe Chavez”, Ecuador, 2023.

1.2 Planteamiento del Problema:

1.2.1 Exposicion del problema

En la provincia de Manabi, en Ecuador, se encuentra la Institucion “Luis
Felipe Chavez”, situada en el cantdén Jaramijo, donde se encuentran estudiantes que
presentan un nivel académico por debajo del esperado, desercion escolar, ademas
poco interés de los estudiantes en algunas asignaturas, por lo que se pretende que
por medio de la correcta implementacion de las Estrategias Educativas Exitosas, se
reduzca el abandono escolar y se mejore significativamente el rendimiento
académico. (Roldan, 2015) sefiala que las intervenciones en el ambito educativo
tienen un impacto en la inclusién y exclusién tanto en el entorno educativo como en
la sociedad en general. Sin embargo, existen determinadas estrategias educativas
exitosas que tienen el potencial de elevar los logros educativos de los estudiantes y

reducir las disparidades, siempre y cuando sean aplicadas de manera apropiada.

1.2.2 Proyeccion del problema a futuro

Cuando las estrategias educativas exitosas no se ejecutan de manera
apropiada, con el tiempo los estudiantes van a perder el interés en este tipo de
actuaciones, ademas seguiran las desigualdades, el abandono escolar y el bajo

desempefio académico de los estudiantes.
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1.2.3 Necesidad de estudio

Como indica (Grafieras et al., Actuaciones de éxito en las escuelas europeas,
2011) la introduccion de estrategias educativas exitosas en una institucion educativa
es esencial para mejorar el rendimiento académico y la cohesion social de todos los
estudiantes. Estas practicas se caracterizan por reorganizar los recursos disponibles
en la escuela y la comunidad con el objetivo de impulsar el progreso académico de
todos los estudiantes, en lugar de separar a algunos y limitar sus oportunidades
educativas. Las comunidades de aprendizaje aplican diversas estrategias educativas
exitosas, como grupos interactivos, conversaciones dialogicas, capacitacion para los
padres, participacion de la comunidad en la educacién, un enfoque dialogante para
la prevencion y resolucién de conflictos, y bibliotecas con orientacion, entre otras.
Para llevar a cabo estas practicas en las escuelas, es fundamental contar con una
formacion sdlida basada en la evidencia respaldada por la comunidad cientifica
internacional. Por lo tanto, es esencial investigar la implementacion de estas
estrategias en una institucion educativa para garantizar su correcta aplicacion y
lograr los mejores resultados posibles en términos de éxito académico y cohesion
social. El avance puede ser muy significativo en las areas donde existen mas
problemas, e incluso los estudiantes pueden ayudar a sus propios compafieros e ir

aprendiendo mas con ellos (Molina, 2016).

1.3 Objetivos

1.3.1 Objetivo General

Disefar una propuesta de mejora basada en las Actuaciones Educativas de

Exito en la Unidad Educativa “Luis Felipe Chavez”, Ecuador, 2023.
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1.3.2 Objetivos Especificos

e Analizar la aplicacion de Actuaciones Educativas de Exito en Unidades
Educativas con buenos resultados académicos.

e Adaptar y personalizar las Actuaciones Educativas de Exito al contexto
especifico de la institucion, considerando las necesidades y desafios
particulares de los estudiantes, docentes y comunidad educativa.

e Disefiar un plan mediante estrategias pedagogicas innovadoras y programas
de capacitacion docente para fortalecer la calidad de la ensefanza y el
aprendizaje.

e Establecer la inversion econémica que supone la implementacion del plan de

mejora.

1.4 Metodologia

Se ha empleado una metodologia de investigacién basada en el andlisis de
documentos y la comunicacién (Carrién & Silvia Molina Roldan, 2016), en donde los
investigadores participan en la investigacion como observadores, ademas de
recopilar toda la informacion relacionada con la implementacion de estrategias
educativas exitosas, con el proposito de utilizarla para impulsar mejoras. Investigar
sobre las mejores practicas y estudios anteriores relacionados con Estrategias
Educativas exitosas en otras instituciones educativas, tanto a nivel nacional como
internacional.

Se va a realizar un analisis exhaustivo de las Estrategias Educativas que
existen actualmente en la Unidad Educativa Luis Felipe Chavez, para evaluar su
eficacia en términos de los logros académicos, e identificar las areas de mejora y
desafios especificos que puedan surgir en la implementacion. Como indica (Elizabrth

& Isabel, 2016) basandose en el andlisis y la revision de literatura, proponer nuevas



15

mejoras que aborden los desafios identificados y fomenten el éxito académico de los
estudiantes. Crear un plan exhaustivo que contemple las acciones concretas a
realizar, las personas encargadas de llevar a cabo cada tarea y los plazos
establecidos para su ejecucion.

Instaurar métodos de evaluacion regulares con el fin de medir los efectos de
las mejoras introducidas. Realizar un seguimiento constante para realizar ajustes si
es necesario. Promover la involucracion activa de maestros, alumnos, padres y
personal de administracion en el proceso de mejora, para lograr un enfoque
colaborativo y participativo. Proporcionar capacitacion adecuada a los docentes y
personal involucrado en la implementacién de las Estrategias Educativas, para
garantizar su comprensioén y compromiso con las mejoras propuestas (ProFuturo,

2022).

1.4.1 Recogida de datos

Se empieza buscando exhaustivamente informacion relacionada con esta
propuesta de mejora en varias bases de datos como es Eric, academia.edu, Dialnet,
refseek, highbeam, latindex, scielo, Google académico, world wide science, Redalyc
entre otros.

Se va a recolectar datos relevantes, como tasas de desercion escolar,
resultados de pruebas académicas, opiniones de docentes y estudiantes, entre
otros, para obtener una visibn completa de la situacion actual. Para ello se va a
realizar un cuestionario a los docentes para verificar que metodologia aplican en el
aula (Parra, Dialnet, 2016), y a los estudiantes para conocer la influencia que tienen

las actuaciones de éxito en ellos.
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1.4.2 Analisis de datos

El anadlisis a realizar es cuantitativo y cualitativo, para conocer como la muestra
de Instituciones Educativas han mejorado tras la puesta en marcha de las AEE. La
investigacion a realizar es explorativa, ya que se van a tomar de referencia algunas
investigaciones acerca de la buena aplicacion de las AEE, lo cual va a servir para
gue futuras investigaciones puedan sacar conclusiones pertinentes, ademas se van
a realizar entrevistas y cuestionarios tanto a estudiantes como docentes (C., 2021).

Como técnica de recoleccion de datos se realizaréd entrevista estructurada con
docentes que apliqguen CDA, encuestas a los estudiantes por medio de cuestionarios
en linea, ademas de analisis documental sobre estudios ya realizados del tema (Ly

& Siesquén, 2020).

1.5 Justificacion

Esta propuesta de mejora se realiza para incrementar el rendimiento
académico e insercion social de los estudiantes de la Unidad Educativa “Luis Felipe
Chéavez” del canton Jaramijo, debido a que los maestrantes realizamos la funcion de
docente en esta Institucion, y el tema entra en el perfil del maestrante en educacion.

Por tanto, la justificacion de la realizacion de esta investigacion tiene afinidad
con los Maestrantes en Educacion, ya que como docentes deben de aplicar
adecuadamente las AEE para asi contribuir a la mejora de ensefianza aprendizaje,
lo cual es muy beneficioso para el estudiantado y su entorno, debido al progreso y
competencia que puedan encontrar en la sociedad actual (Innovate Learning

Solutions, 2023).
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1.5.1 Justificacion Tebrica

Desde una perspectiva tedrica, se plantea que mediante esta propuesta se
lograra una implementacion mas efectiva de las estrategias educativas exitosas por
parte de los profesores, las cuales desempefian un papel fundamental en el
incremento del desempefio académico de los estudiantes, y que segun (Parra,
www.educacion.gob.es, 2015) esto se debe a la incorporacion de determinadas
técnicas respaldadas por evidencia de la comunidad cientifica a nivel global, que se
ha comprobado que son efectivas, de aqui esta propuesta de mejora para que surjan
efecto, la ensefianza ademas de garantizar un aprendizaje significativo, se tiene que
tener presente que la relacion entre el rendimiento escolar y el éxito académico
estan ligadas, en donde influyen muchos factores, como son las condiciones
pedagogicas, el medio escolar, entre otros, asi mismo indica Parra (2016) que hay
estudios que han evidenciado la estrecha determinacion entre el rendimiento
académico y el nivel de vida, indicando que contar con una educacion sdlida
conlleva un aumento significativo en los ingresos y amplia las oportunidades de

empleo disponibles para una persona.

1.5.2 Justificacidn Préactica

Esta propuesta de mejora tiene como fin la implementacion en la Unidad
Educativa “Luis Felipe Chavez”, para asi se reduzca la desercion escolar y mejore
tanto el rendimiento académico como la insercidon social de los estudiantes de esta

Institucion.
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1.5.3 Justificacion Metodoldgica

Como justificacion metodoldgica se tiene la investigacion a dos Instituciones
gue actualmente su estudiantado tiene alto rendimiento académico y se aplican las
AEE de CDA, para poder obtener el método o estrategia que utilizan para que la

aplicacion de las AEE sea significativa.

1.6 Definiciones

Este trabajo se va a enfocar en la variable y los topicos mas relevantes que

tiene esta investigacion, y determinan de manera fundamental el tema planteado.

1.6.1 Proyecto INCLUD-ED

Segun (Carol et al.,, 2014) el proyecto INCLUD-ED (Estrategias para la
inclusion y la cohesidon social en Europa a través de la educacion, 2006-2011) se
desarroll6 como un Proyecto Integrado en el marco de la prioridad 7 del VI Programa
Marco de la Comision Europea. Su objetivo principal fue identificar medidas
especificas que promovieran el éxito educativo y la inclusion social a lo largo de las
diferentes etapas de la educacion obligatoria. En este proyecto europeo, se
identificaron y examinaron diversas Estrategias Educativas Exitosas, y se confirmara
gue la aplicacion de estas estrategias conduce a una mejora en el rendimiento
académico y a una mayor armonia en el entorno escolar. Ademas, se observara un
aumento en actitudes solidarias en todas las escuelas que fueron objeto de estudio

(Lépez & Finol, 2020).
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1.6.2 Comunidades de Aprendizaje

1.6.2.1 Actuaciones Educativas de Exito. Existen seis tipos que a

continuacion se van a describir:

1.6.2.1.1 Grupos Interactivos. Los grupos interactivos son grupos de estudiantes
donde la participacion de los voluntarios es mayor, los docentes deben de presentar al
departamento académico la ejecucion de esta actuacién educativa de éxito. Se debe
proponer al menos cinco acciones, organizando cinco grupos de trabajo integrado, en donde
se necesita un voluntario en cada grupo, en el caso de esta AEE el tiempo estimado es de
dos horas de clases de 50 minutos, donde para cada actividad se puede tener 20 minutos
cada grupo para realizarla, pasado este tiempo el maestro realiza una sefal para que los
voluntarios cambien de grupo y asi hasta finalizar la ronda de los cinco grupos formados

(L6pez & Finol, 2020).

1.6.2.1.2 Tertulias Literarias Dialdgicas. Estas consisten en las tertulias literarias
dialogicas, en donde los participantes después de la lectura discuten acerca de los libros
clasicos de literatura entre el alumnado y personas no académicas, se suelen leer obras
como El Quijote, La Odisea, y Romeo y Julieta en donde se crea un dialogo igualitario y
participan todas las personas independientemente de su clase social, asi se rompe con el
elitismo cultural. En esta AEE los participantes desarrollan aprendizaje, a través de los
procesos mentales de la lectura de estas obras, asi incrementan la discusion y la
participacion entre todos con las opiniones de cada uno, ya que no hay posicion de poder de

una unica persona, sino de todos los participantes (Cifuentes, 2011).
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1.6.2.1.3 Formacion de familiares. La capacitacion de las familias se fundamenta
en formacién para que conozcan sobre las estrategias educativas exitosas, adaptandose a
los intereses y requerimientos especificos de cada familia. A menudo se escucha que el
desempenfio de los estudiantes esta vinculado al nivel de educacion de sus padres; si los
padres son profesionales, tienen mayores probabilidades de que sus hijos accedan a la
educacién superior y obtengan calificaciones académicas sobresalientes, lo cual no ha sido
demostrado, no obstante, esto puede verse desafiado y que independientemente de los
estudios de los padres hay hijos que asistan a las mejores universidades del mundo

(Comunidades de Aprendizaje, 2023).

Existen gran variedad de actividades, los cuales son escogidos por las mismas
familias y la comunidad, asi estas responden a sus necesidades e intereses, ellos mismo
deciden cuando patrticipar, asi como las actividades y los horarios, se llevan a cabo en
colaboracién con los equipos de direccion escolar o comités conformados por docentes,
familiares y otros miembros de la comunidad, y se evaltan en funcion de la contribucion de
cada uno de estos participantes. En cuanto a los gastos, no implica ningun costo adicional,
dado que se aprovechan los recursos ya disponibles en la comunidad educativa. Entre los
ejemplos de formacion de familias se tienen programas de ensefianza de lectura y escritura

dirigidos a familias migrantes, y conversaciones literarias dialdgicas (Luca., 2022).

1.6.2.1.4 Participacion educativa de la Comunidad. Esta AEE ocurre cuando la
escuela informa a las familias y la comunidad sobre las actividades que estan llevando a
cabo, las cuales pueden ser: consultiva, decisiva, evaluativa, educativa. Se puede concretar

de diversas maneras como puede ser:
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1.6.2.1.4.1 Lectura dialégica. Se incrementa la disponibilidad de espacios para la
lectura y la escritura en diversos momentos y con una participacion mas amplia de
personas. Esta practica se lleva a cabo en varios entornos, como el aula (a través de grupos
interactivos y lectura compartida), en el centro educativo (mediante una biblioteca
supervisada, aulas de estudio y aulas digitales supervisadas), y en la comunidad (a través
de la capacitacion de las familias y la lectura en el hogar). Esta préactica de lectura dial6gica
se diversifica, se comparte y se coordina entre la escuela, las familias y la comunidad en
general. Ademas, se extiende a lo largo de mas momentos, incluyendo desde la primera
infancia hasta la mayoria de edad, y se organizan actividades incluso fuera del horario

escolar, los fines de semana y durante las vacaciones (Comunidades de Aprendizaje, 2023).

1.6.2.1.4.2 Extension del tiempo de aprendizaje. Las Comunidades de Aprendizaje
amplian el tiempo de aprendizaje mas alla del horario escolar regular. Esto brinda
oportunidades adicionales para que los estudiantes aprovechen las Estrategias Educativas
Exitosas, como las Tertulias Literarias Dialogicas o las Bibliotecas Tutorizadas. Estos
espacios aceleran el aprendizaje para todos los estudiantes y brindan apoyo adicional a
aquellos que lo necesitan. La participacion de adultos, tanto personal como voluntaria,
enriquece las interacciones. Las Bibliotecas Tutorizadas, que operan fuera del horario
escolar, ofrecen un espacio accesible y gratuito para el aprendizaje, abordando las
dificultades de aprendizaje y brindando apoyo adicional. Aunque varian en horarios y
actividades, estas bibliotecas son lugares comunitarios donde todos, especialmente los

nifos y nifias tienen un espacio gratuito y accesible para aprender (Educaweb, 2018).
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1.6.2.1.4.3 Comisiones mixtas de trabajo. Las familias y la comunidad trabajan en
estrecha colaboracién con los docentes en la gestion de la escuela a través de comisiones
conjuntas que también incluyen a docentes, estudiantes, voluntarios y otros profesionales de
la educacién, a compartir asi la diversidad de perfiles que conforman la comunidad
educativa. . Estas comisiones mixtas tienen la responsabilidad de llevar a cabo las
transformaciones necesarias para implementar las estrategias educativas exitosas definidas
por la escuela. Estas comisiones, previamente aprobadas por el Consejo Escolar, se
estructuran de acuerdo con las prioridades y necesidades identificadas por la escuela en su
esfuerzo por implementar las estrategias educativas exitosas. Su tarea principal es la
planificacién, coordinacién, supervision y evaluacién constante de aspectos o actividades

especificas (Comunidades de Aprendizaje, 2023).

1.6.2.1.5 Modelo dialdgico de prevencion y resolucion de conflictos. El modelo
se basa en un didlogo equitativo y la participaciéon igualitaria de todos los involucrados,
destacando la importancia de alcanzar un consenso. En otras palabras, se trata de
desarrollar en conjunto y de manera acordada, por ambas partes, un marco de convivencia
gue sea aceptado y legal para todos los implicados. Este enfoque promueve la celebracion
de reuniones y la creacion de mas espacios para el didlogo en los que todos tienen la
oportunidad de participar y en los que todos los argumentos son escuchados de manera
equitativa, se dedican a encontrar una cultura de paz y la practica del didlogo, en el caso de
Ecuador, este modelo se propone en la regla de convivencia de las instituciones (articulo 55

de la LOEI) en cada unidad educativa donde se desarrolla el CDA (Lopez & Finol, 2020).
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1.6.2.1.6 Formacion dialogica del profesorado. Uno de los eventos mas exitosos
en términos educativos es el didlogo y encuentro pedagdgico, donde se fusionan
conocimientos respaldados por libros ampliamente reconocidos en la comunidad cientifica
internacional como referentes en el ambito educativo. Esto impide que el acceso al
conocimiento original dependa de interpretaciones, opiniones o escritos de terceros, esta
actividad se realiza en conjunto con docentes o con personal docente de otras instituciones

educativas (L6pez & Finol, 2020).

1.7 Alcances y Limitaciones

1.7.1 Alcances

1.7.1.1 Cobertura geografica. La propuesta de mejora de la aplicaciéon de
Actuaciones Educativas de éxito se llevara a cabo en la Unidad Educativa “Luis
Felipe Chavez”, que estd ubicada en el canton Jaramij6, provincia de Manabi,

Ecuador. El alcance geografico se limita a esta institucién educativa especifica.

1.7.1.2 Sectorial. El enfoque de la propuesta se centra en el sector educativo,
especificamente en la Unidad Educativa “Luis Felipe Chavez”. El objetivo es mejorar

la calidad de la educacién en esta institucion.

1.7.2 Limitaciones

1.7.2.1 Cobertura geogréfica limitada. Dado que la propuesta se enfoca en
una institucién educativa especifica en un cantén y provincia particulares, su alcance

geografico es limitado y no se extiende a otras regiones o areas geogréaficas.
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1.7.2.2 Sectorial. La propuesta se enfoca en el sector educativo y esta
diseflada para abordar las necesidades y desafios especificos de la Unidad
Educativa “Luis Felipe Chavez”. No se considera la aplicacién de esta propuesta en

otros sectores o instituciones.

1.7.2.3 Caracter especifico. La propuesta estd disefiada para atender las
necesidades y desafios particulares de la Unidad Educativa “Luis Felipe Chavez” en
el afo 2023. Las soluciones y estrategias propuestas pueden no ser directamente
transferibles a otras instituciones o contextos.

La propuesta de mejora de la aplicacion de Actuaciones Educativas de éxito
tiene un alcance geografico y sectorial especifico, centrdndose en la Unidad
Educativa “Luis Felipe Chavez” en el cantén Jaramijd, provincia de Manabi, Ecuador.
Esto implica limitaciones en términos de su aplicabilidad en otras areas geograficas
0 sectores, y su enfoque en desafios y necesidades particulares de esta institucion

educativa.
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1.8 Cronograma

Figura 2

Cronograma
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Capitulo Il Marco Teérico

2.1 Conceptualizacion de las variables o topicos claves

2.1.1 Actuaciones educativas de éxito

Indica (Grafieras et al., 2011) referente a los diferentes modelos de
agrupamiento, que las actuaciones inclusivas en el ambito educativo han
demostrado superar tanto a los grupos mixtos como a las agrupaciones
homogéneas, ya que contribuyen a mejorar tanto el rendimiento académico como la
convivencia positiva en las escuelas. En contraste con el modelo homogéneo, en el
modelo inclusivo, todos los estudiantes son distribuidos en aulas y grupos
heterogéneos, sin excepcién. Diversas investigaciones han confirmado que los
estudiantes que estan en grupos heterogéneos tienden a obtener mejores resultados
que aquellos que estdn separados por niveles. Sin embargo, aun no se ha
establecido una clasificaciéon adecuada de los diversos tipos de agrupamientos
heterogéneos existentes, lo que ha generado cierta confusién tanto en las bases de
datos internacionales como en las politicas derivadas de las investigaciones
realizadas en este ambito.

Es importante destacar que la inclusién educativa busca garantizar la igualdad
de oportunidades para todos los estudiantes, independientemente de sus
caracteristicas individuales. La diversidad en las aulas se considera enriquecedora,
ya que permite el intercambio de experiencias y el aprendizaje colaborativo
(Educacion 3.0, 2023). Para que las actuaciones inclusivas sean efectivas, es
necesario contar con estrategias pedagogicas adecuadas, apoyos Yy recursos

adaptados a las necesidades de cada estudiante, asi como una formacion docente
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gue promueva la atencién a la diversidad. En definitiva, las actuaciones inclusivas en
la educacion son beneficiosas tanto para el rendimiento académico como para la
convivencia escolar. Aunque se ha demostrado que los agrupamientos
heterogéneos suelen ser mas efectivos, aln existe la necesidad de una clasificacion
clara de estos agrupamientos para evitar confusiones y orientar de manera
adecuada las politicas educativas. La inclusion educativa busca garantizar la
igualdad de oportunidades y valorar la diversidad como un elemento enriquecedor
en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

También indica Grafieras et al (2011) que la participacion de las familias y de
la comunidad en el ambito educativo es otro factor importante para el éxito escolar,
segun se ha recogido en este estudio. Esta participacién tiene un impacto
significativo en el rendimiento académico de los estudiantes, ya que contribuye a
mejorar la coordinacion entre la escuela y el hogar, amplia los recursos disponibles
para el centro escolar. La participacion de las familias y la comunidad es
especialmente beneficiosa para el rendimiento de aquellos estudiantes que
pertenecen a minorias o que tienen discapacidades. Al involucrar a las familias ya la
comunidad en la educacion, se crea un entorno de apoyo y colaboracién que
favorece el desarrollo académico de estos estudiantes.

Ademaés, la participacion de la familia y la comunidad en la escuela tiene un
impacto positivo en las relaciones dentro del centro escolar. Promueve
interpretaciones alternativas de los roles de género, lo que ayuda a superar las
desigualdades de género. Este enfoque inclusivo y equitativo contribuye a obtener
mejores resultados académicos ya establecer relaciones de igualdad entre nifios y
nifias. Es importante destacar que la participacion de las familias y la comunidad no

se limita Unicamente a la asistencia a reuniones escolares o eventos, sino que
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implica una colaboracién activa en el proceso educativo. Esto puede incluir la
participacion en actividades de apoyo, el intercambio de conocimientos vy
experiencias, el establecimiento de canales de comunicacién efectivos, entre otros
aspectos.

En resumen, la participacion de las y la comunidad en la educacién tiene un
impacto positivo en el rendimiento académico de los estudiantes, familias
especialmente de aquellos en situaciones de vulnerabilidad. Ademas, fomente las
relaciones de igualdad y contribuya a superar las desigualdades de género. La
colaboracién entre la escuela, las familias y la comunidad es fundamental para el
éxito educativo y el desarrollo integral de los estudiantes (Luca., 2023).

Por otro lado, las evidencias han llevado al desarrollo de politicas educativas
gue buscan aumentar el rendimiento académico de todos los estudiantes se
benefician mediante la promocién de programas de educacion dirigidos a las familias
y la involucracién de la comunidad en las instituciones educativas. El proyecto
INCLUD-ED ha identificado cinco enfoques de participacion familiar y comunitaria en
las escuelas: informativa, consultiva, decisoria, evaluadora y educativa. Estos
modelos tienen diferentes niveles de influencia en el rendimiento académico de los
estudiantes. La participacion de la familia y la comunidad en las actividades
escolares, ya sea durante el horario escolar o en actividades extraescolares, se
considera un recurso valioso para garantizar el éxito educativo de todos los nifios y
nifias, asi como para fortalecer la cohesién social en Europa. Estas politicas
educativas adoptan la importancia de establecer vinculos sélidos y colaborativos
entre la escuela, las familias y la comunidad. La participacion de los padres y otros

miembros de la comunidad en la educacion de los estudiantes no solo contribuyen al
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rendimiento académico, sino que también promueve un sentido de responsabilidad
compartida y crea un entorno de apoyo que beneficia a todos los estudiantes.

Es fundamental que las politicas educativas fomenten y respalden la
participacion de las familias y la comunidad en la escuela, para asi haya una
colaboracién efectiva. Al hacerlo, se crea un ambiente en el que todos los
estudiantes tienen igualdad de oportunidades para tener éxito académico y se
promueve la cohesion social en la sociedad.

Segun (Scielo, 2016) las Estrategias Educativas Exitosas (AEE) surgieron
como resultado de la investigacion INCLUD-ED, que fue reconocida por la Comision
Europea como una de las diez investigaciones sobresalientes en Europa en el
ambito de las ciencias socioecondmicas y humanidades. Esta investigacion se llevo
a cabo entre 2006 y 2011 como parte del 6° Programa Marco de la Comision
Europea. El objetivo principal de INCLUD-ED fue identificar las practicas educativas
gue conducen al éxito escolar, reducen las desigualdades y fomentan la cohesion
social, prestando especial atencion a grupos vulnerables como las minorias
culturales y las personas con discapacidad. Durante el proyecto, se realizé un
andlisis exhaustivo que incluyé politicas educativas, resultados y practicas, asi como
el estudio de centros educativos que obtuvieron resultados exitosos. El enfoque de
la investigacion INCLUD-ED se centr6 en identificar y analizar las Actuaciones
Educativas de Exito, es decir, las estrategias y practicas que demostraron tener un
impacto positivo en el rendimiento académico y social de los estudiantes,
especialmente aquellos en situaciones desfavorecidas. Estas actuaciones se

caracterizaron por ser inclusivas, participativas y centradas en la comunidad.
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Los descubrimientos de INCLUD-ED han tenido un fuerte impacto en la
configuracion de las politicas educativas en Europa, al ofrecer pruebas contundentes
sobre las estrategias exitosas que tienen el potencial de mejorar el rendimiento
académico y combatir las disparidades educativas. Las Actuaciones Educativas de
Exito identificadas en la investigacién han servido como base para el desarrollo de
politicas educativas inclusivas y equitativas en diferentes contextos europeos, la
investigacion INCLUD-ED identificé, analizé y definié las Actuaciones Educativas de
Exito (AEE) que han demostrado obtener los mejores resultados en diversos
contextos educativos y sociales. Estas actuaciones contienen elementos universales
que pueden ser transferidos a otros entornos educativos. En diferentes contextos
geograficos, econdmicos, sociales y culturales, las AEE han logrado reducir el
absentismo escolar y el abandono temprano, mejorar los resultados académicos,
generar altas expectativas para todos los estudiantes, mejorar la convivencia y
promover valores positivos.

Gracias a estas iniciativas, las Estrategias Educativas Exitosas (AEE) se han
adoptado en mas de 200 escuelas en Espafia y en mas de 400 en diferentes
naciones, entre ellas Brasil, Chile, Perd, México, Guatemala, Inglaterra, Argentina y
otras naciones de América Latina. La Comision Europea ha fortalecido el desarrollo
de escuelas como comunidades de aprendizaje como un enfoque para disminuir la
tasa de abandono escolar precoz, reconociendo especialmente su contribucion a la
inclusién de estudiantes con discapacidades. Esto demuestra el impacto y la
relevancia de las AEE en la mejora de la educacién y la promocion de la inclusion en
diferentes paises y contextos. Las AEE han sido reconocidas como enfoques

eficaces para abordar los desafios educativos y sociales, y se han convertido en un
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referente para el disefio de politicas y practicas educativas que buscan el éxito de
todos los estudiantes.

Las Estrategias Educativas Exitosas (AEE) se sustentan en dos principios
esenciales para la configuracion de los entornos de ensefianza. En primer lugar, se
forma a los estudiantes en grupos diversos, evitando cualquier tipo de segregaciéon
por niveles o separaciéon del grupo natural con el fin de abordar contenidos
diferenciados. El objetivo es aprovechar la diversidad como recurso como un
enriquecedor y fomentar interacciones significativas entre los estudiantes (Molina y
Rios, 2010). En segundo lugar, los recursos destinados a respaldar el aprendizaje se
organizan dentro de estos grupos heterogéneos (Gonzalez, 2023). Esto implica abrir
las aulas a diferentes agentes, ademas que se establezcan nuevos ambitos para
gue los estudiantes y los adultos que participen en la educacién se relacionen,
colaboren y demuestren solidaridad (Herrero y Brown, 2010). Esta apertura fortalece
y amplifica los procesos de aprendizaje de todos los estudiantes, en particular
aquellos con un nivel de aprendizaje mas bajo o que enfrentan desafios adicionales.

Al agrupar a los estudiantes de manera heterogénea y fomentar la
participacion de diversos agentes en el aula, se generan condiciones propicias para
el aprendizaje colaborativo, el intercambio de conocimientos y la valoracion de las
diferentes habilidades y talentos de los estudiantes. Ademas, esta metodologia
contribuye a romper estereotipos, promover la equidad y aumentar las oportunidades
educativas para todos los estudiantes, las AEE se caracterizan por la organizacion
de los contextos de aprendizaje de manera heterogénea, impidiendo la segregacion
y promoviendo la interaccion entre los estudiantes. Ademas, se aprovechan los
recursos disponibles dentro del grupo para apoyar el aprendizaje, involucrando a

diferentes agentes en el proceso educativo. Estas practicas fomentan la



33

colaboracién, la igualdad de oportunidades y el éxito académico de todos los
estudiantes.

Asi es, las Actuaciones Educativas de Exito (AEE) se distinguen por promover
la involucracién y la colaboracion de distintos actores dentro de la comunidad. Esta
colaboracién activa permite organizar los espacios y las interacciones de aprendizaje
de manera que se logren alcanzar los maximos niveles de aprendizaje. Las AEE
superan las préacticas tradicionales que segregan al alumnado por niveles, lo cual
puede generar oportunidades de aprendizaje desiguales y reforzar las
desigualdades existentes. En cambio, al ofrecer una educacion basada en la
igualdad de oportunidades, altas expectativas, mediante una interaccion que ofrece
numerosas oportunidades de aprendizaje para cada estudiante, las comunidades de
aprendizaje establecieron un modelo de escuela que promueve la inclusion
(EducaMadrid, 2023).

Esto implica que todas las personas involucradas en el proceso educativo, ya
sean maestros, familias, voluntarios u otros miembros de la comunidad, trabajaran
de manera conjunta y coordinada para crear entornos de aprendizaje
enriguecedores. Se busca eliminar las barreras y superar las desigualdades,
brindando a cada estudiante las condiciones necesarias para desarrollar su maximo
potencial. En una comunidad de aprendizaje, se fomenta una cultura de altas
expectativas, donde se cree en la capacidad de todos los estudiantes para aprender
y tener éxito. Ademas, se promueven interacciones significativas que permiten el
intercambio de conocimientos, experiencias y perspectivas diversas. En resumen,
las Estrategias Educativas Exitosas (AEE) fomentan la participacién activa de
diversos actores dentro de la comunidad educativa, estableciendo ambientes de

aprendizaje inclusivos y equitativos. Estas practicas ayudan a superar las
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disparidades y ofrecen oportunidades de aprendizaje de alta calidad para todos los
estudiantes, alentando una educacidbn basada en expectativas elevadas vy
enriguecida por las interacciones entre los miembros de la comunidad. Los Grupos
Interactivos (Gl) y las Tertulias Literarias Dial6gicas son dos ejemplos de Estrategias
Educativas Exitosas que han demostrado ser efectivas en la mejora del rendimiento
académico de estudiantes diversos (Caicedo, 2020).

Los Grupos Interactivos implican la subdivision de la clase en pequefios
grupos heterogéneos de estudiantes, especialmente en asignaturas fundamentales,
y la colaboracion de voluntarios para facilitar las interacciones entre los estudiantes.
Estos grupos fomentan la cooperacion mutua y la solidaridad entre los estudiantes,
siguiendo el principio de las comunidades de aprendices mutuos. Se valora la
diversidad como un elemento positivo para el proceso de aprendizaje, ya que todos
los estudiantes encuentran apoyo y trabajan junto a personas que tienen habilidades
diferentes a las suyas. La participacion de voluntarios, exalumnos, familiares y
miembros de la comunidad en los Grupos Interactivos amplia y diversifica las
interacciones, ademas de aumentar el tiempo dedicado al trabajo efectivo
(Palomares-Montero & Esteban, 2016).

Los Grupos Interactivos previenen la separacion de los estudiantes en funciéon
de su nivel de aprendizaje o habilidades, lo cual se ha relacionado con resultados
académicos deficientes, una autoestima reducida y expectativas limitadas. En lugar
de eso, los Grupos Interactivos abordan las distintas necesidades y dificultades de
los estudiantes mediante la redistribucion de los recursos disponibles en la
comunidad. Por otro lado, las Tertulias literarias dialégicas son otro enfoque de las
AEE que se centra en el fomento de la lectura y la participacion activa en

discusiones sobre textos literarios. En estas tertulias, los estudiantes tienen la
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oportunidad de expresar sus ideas, interpretaciones y opiniones de manera
respetuosa y constructiva, generando un dialogo enriquecedor.

Se promueve el pensamiento critico, la argumentacion y la construccion
colectiva del conocimiento a partir de la lectura compartida. Las tertulias literarias
dialégicas permiten que todos los estudiantes tengan voz y se sientan valorados,
independientemente de su nivel de competencia lectora inicial. Se busca generar un
ambiente de confianza y participacion activa, donde se desarrollen habilidades
comunicativas, comprension lectora y aprecio por la literatura (Ruiz, Revista
Internacional de apoyo a la inclusién logopedia , 2019).

Tanto los Grupos Interactivos como las Tertulias Literarias Dialdgicas
fomentan la inclusién, involucran activamente a todos los estudiantes y hacen uso de
los recursos disponibles en la comunidad. Estas AEE se basan en la idea de que la
diversidad es una fuente de enriquecimiento y aprendizaje mutuo, y buscan superar
la segregacion y las adaptaciones curriculares que pueden limitar las oportunidades
de aprendizaje de algunos estudiantes (Montero & Estevan, 2017).

También indica (Mikko & Maria, 2012), que tanto los Grupos Interactivos
como las Tertulias Literarias Dialdgicas se basan en la agrupacion heterogénea del
alumnado, es decir, en mezcla a estudiantes con diferentes niveles de habilidades y
capacidades en un mismo grupo. Esta practica busca fomentar la diversidad como
un factor enriqguecedor para el aprendizaje, permitiendo que los estudiantes se
mantengan determinados y aprendan de las fortalezas y perspectivas de sus
compafieros. Ademas, estas actuaciones también enfatizan la participacion de las
familias y la comunidad educativa en el proceso educativo. La colaboracion entre
maestros, familias, voluntarios y otros miembros de la comunidad es fundamental

para el éxito de estas practicas. La participacion de diferentes actores en el entorno
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escolar amplia las oportunidades de aprendizaje, enriquece las interacciones y
fortalece los lazos entre la escuela y la comunidad.

Por lo tanto, los Grupos Interactivos como las Tertulias Literarias Dialogicas
se sustentan en la formacion de grupos diversos de estudiantes y respaldan la
involucracion activa de las familias y la comunidad educativa, considerandolos
factores fundamentales para mejorar la educacion y el desempefio académico de
todos los estudiantes. Se tiene que las (Escuelas San José , 2021) indica que fue el
proyecto europeo de investigacion INCLUD-ED quien llevé a cabo un estudio en 14
paises con el objetivo de identificar y analizar las Actuaciones Educativas de Exito,
es decir, practicas educativas que han demostrado aumentar el rendimiento
académico, mejorar la convivencia y fomentar actitudes solidarias en las escuelas.
Los resultados de este fueron considerados muy relevantes y se incluyeron en las
directrices y recomendaciones del Estudio Europeo para abordar el fracaso escolar y
la desigualdad en la educacion. Esto significa que las practicas educativas exitosas
identificadas por el proyecto INCLUD-ED se consideran estrategias efectivas para
mejorar la calidad educativa y reducir las brechas de desigualdad en Europa.

La inclusién de estos resultados en las directrices y recomendaciones del
Parlamento Europeo destaca la importancia de implementar las Actuaciones
Educativas de Exito en todas las escuelas como parte de los esfuerzos para mejorar
el sistema educativo en Europa. Estas practicas exitosas pueden abordar desafios
como el bajo rendimiento académico, la desigualdad socioeconémica y otros
factores que influyen en el éxito educativo de los estudiantes. INCLUD-ED fue un
estudio importante y reconocido en el ambito de la investigaciébn educativa en
Europa, fue un proyecto financiado por el Programa Marco de la Unién Europea para

la Investigacion y el Desarrollo Tecnoldgico (FP6) y llevado a cabo por un equipo
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internacional de investigadores. El objetivo principal del proyecto fue identificar y
analizar practicas educativas exitosas que promoveran el rendimiento académico, la
convivencia y las actitudes solidarias en las escuelas. El proyecto INCLUD-ED se
centré en la investigacion en ciencias sociales y obtuvo una metodologia amplia y
exhaustiva para recopilar datos y analizar diferentes enfoques educativos en 14
paises europeos.

Los resultados de este estudio fueron considerados relevantes y han influido
en las politicas educativas a nivel europeo si existe informacion actualizada sobre la
seleccion de INCLUD-ED como una de las historias de éxito en investigacion
europea por parte de la Comision Europea, no puedo confirmarlo debido a mi falta
de conocimiento actualizado. Te recomendaria consultar fuentes confiables o
investigar mas sobre el tema para obtener informacion precisa y actualizada sobre
este reconocimiento especifico.

A continuacién, se indican las actuaciones de éxito que forman parte de

Comunidades de Aprendizaje:
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Figura 3

Actuaciones Educativas de Exito
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2.1.1.1 Grupos Interactivos. Los grupos interactivos, han demostrado
generar buenos resultados en términos de rendimiento académico, relaciones
interpersonales y convivencia. Esta tactica implica organizar a los estudiantes en
pequefnos grupos de cuatro o cinco individuos, asegurando la diversidad en aspectos
como género, idioma, motivacion, nivel de aprendizaje y origen cultural. Cada grupo
estd acompafado por un adulto, ya sea un miembro del personal de la escuela o un
voluntario comunitario, cuyo proposito es promover la comunicaciéon y el didlogo

igualitario entre los estudiantes.

El docente planifica tareas particulares para cada conjunto, y estas
actividades se modifican cada 15 o 20 minutos. La clave de los grupos interactivos
radica en que los alumnos resuelvan las actividades colaborando y participando
activamente en el proceso de aprendizaje. Los adultos presentes en cada grupo se
encargan de asegurar la participacion de todos los estudiantes y fomentar una
contribucion solidaria en la resolucion de las tareas. Esta forma de agrupamiento
promueve la diversificacion y multiplicacibn de las interacciones entre los
estudiantes, lo que aumenta la efectividad del tiempo de trabajo. Ademas, al ser
inclusivo y considerar la diversidad de los alumnos, los grupos interactivos
promuevan la equidad de oportunidades y la inclusién de todos los estudiantes en el

salon de clases.

Se ha observado que esta estrategia puede mejorar los resultados
académicos, ya que fomenta la participacion activa, la colaboracion y el aprendizaje
entre pares. Ademas, contribuye al desarrollo de habilidades sociales y emocionales,
fortaleciendo las relaciones interpersonales y la convivencia en el entorno escolar.
Es importante destacar que los grupos interactivos son una de las muchas practicas

educativas exitosas identificadas por el proyecto INCLUD-ED, que se mencionaron
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anteriormente en nuestra conversacion. Estas practicas estan respaldadas por
evidencia cientifica y han sido reconocidas por su impacto positivo en el ambito

educativo.

2.1.1.2 Tertulias dial6gicas. Las Tertulias Dialégicas constituyen una
estrategia educativa que se enfoca en la creacién colectiva de significado y
conocimiento mediante la conversacion acerca de obras destacadas de la
humanidad, como la literatura, el arte y la muasica. El propdsito de estas tertulias es
acercar a los estudiantes, sin importar su edad, género, cultura o habilidades, a la
cultura universal y al acervo acumulado por la humanidad a lo largo de la historia.
Durante una Tertulia Dialdgica, los participantes comparten sus ideas y reflexiones
sobre fragmentos o aspectos de una obra previamente seleccionada que les ha
llamado la atencién. Se fomenta un intercambio respetuoso y enriquecedor en el que
se profundiza en los temas abordados y se estimula la construccion de un nuevo
conocimiento. Un miembro del grupo asume el papel de moderador para asegurar
gue todos los participantes tengan la oportunidad de contribuir de manera equitativa.
Son una variante consolidada y reconocida dentro del contexto de las Tertulias
Dialogicas, en las cuales las personas se reunen para dialogar y compartir sus

perspectivas sobre obras literarias clasicas de alcance universal.

La seleccion de obras clasicas se fundamenta en que estas piezas literarias
tratan aspectos esenciales de la existencia y han perdurado a lo largo de la historia.
Al emplear obras clasicas, se pretende derribar las barreras culturales elitistas que
han concebido la literatura clasica como propiedad exclusiva de determinados
estratos sociales. De esta forma, se democratiza el acceso a la cultura, haciendo

gue esté al alcance de todas las personas.



41

Las Tertulias Literarias Dial6gicas han evidenciado diversos aspectos
positivos en el ambito educativo. En primer lugar, amplian el Iéxico, perfeccionan las
habilidades de comunicacién verbal y escrita, y potencian la capacidad de
comprension de lectura de los involucrados. Ademas, fomenta el respeto, la escucha
igualitaria y la transformacion del contexto personal de las personas. Estas tertulias
crean un sentido de comunidad y promueven el desarrollo de habilidades sociales y
emocionales. En resumen, las Tertulias Dialdgicas, y en particular las Tertulias
Literarias Dialdgicas, son una estrategia educativa que fomenta el didlogo, la
construccion colectiva de conocimiento y la democratizacion del acceso a la cultura.
Han demostrado ser efectivos para mejorar diversos aspectos educativos y contribuir

al desarrollo personal y social de los participantes.
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2.1.1.3 Biblioteca Tutorizada. La biblioteca tutorizada es una estrategia que
se extiende mas alla del horario escolar y ha demostrado tener un impacto positivo
en la mejora de los resultados educativos. Esta iniciativa implica mantener la
biblioteca abierta fuera de las horas de clase, proporcionando un entorno de
aprendizaje accesible y gratuito para todas las personas. En la biblioteca tutorizada,
los voluntarios desempefian un papel esencial al fomentar la colaboraciéon entre
estudiantes de diferentes edades y al facilitar interacciones efectivas. Estos
voluntarios pueden participar en diversas actividades y areas de trabajo dentro de la
biblioteca, como ayudar con las tareas escolares, promover la lectura dialogada,
asistir en la busqueda de informaciébn para proyectos o facilitar el uso de
computadoras, entre otras funciones. La organizacion de la biblioteca tutorizada
suele implicar una comisiébn mixta de trabajo, encargada de coordinar a los
voluntarios en el espacio de la biblioteca y de colaborar con los profesores de la
escuela para aprovechar al maximo esta iniciativa.

Esta coordinacion permite una integracion efectiva del tiempo escolar y un
mejor aprovechamiento de los recursos educativos disponibles. Una de las
caracteristicas destacadas de la biblioteca tutorizada es su enfoque inclusivo, ya que
supera la segregacion que puede existir durante el tiempo escolar y brinda apoyo a
todos los alumnos, incluyendo a aquellos que requieren refuerzo académico. La
interaccion con personas diversas en la biblioteca tutorizada acelera el aprendizaje
de todos los alumnos y beneficia especialmente a aquellos con necesidades
especificas.

Al proporcionar un entorno de aprendizaje enriquecido y accesible, la
biblioteca tutorizada fomenta la colaboracion, la interaccién y el aprendizaje entre

pares. Esta estrategia ofrece oportunidades para el crecimiento académico, el
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desarrollo de habilidades sociales y emocionales, y la promocién de la igualdad de
oportunidades educativas. Se puede decir que la biblioteca tutorizada es una forma
efectiva de extender el tiempo de aprendizaje, facilitando un acceso inclusivo y
enriguecido a recursos educativos. Esta estrategia promueve la colaboracién, la
interaccién y el crecimiento académico de los alumnos, beneficiando a toda la

comunidad educativa.
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2.1.1.4 Participacion Educativa de la Comunidad. En una Comunidad de
Aprendizaje, se fomenta la participacion activa de las familias y la comunidad en los
procesos y espacios de aprendizaje de la escuela. Esto se logra a través de dos
formas principales de participacion: 1. Participacion directa en las Actuaciones
Educativas de Exito: Las familias y la comunidad se involucran directamente en las
practicas exitosas de aprendizaje descritas anteriormente, como los Grupos
Interactivos, las Tertulias, las Bibliotecas Tutorizadas, entre otras. Ademas, se
promueve la extensién del tiempo de aprendizaje mediante mas oportunidades de
lectura dialdgica, escritura y otros espacios de aprendizaje. De esta manera, se crea
un ambiente en el que tanto los estudiantes como sus familias pueden participar

activamente en actividades educativas y enriquecer su experiencia de aprendizaje.
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2.1.1.5 Modelo dialégico de prevencion y resolucién de conflictos. Desde
luego, en una Comunidad de Aprendizaje se fomenta un dialogo equitativo y la
participacion colaborativa de todos los integrantes de la comunidad educativa. Este
enfoque se fundamenta en la creencia de que cada persona tiene una voz y aporta
un valor significativo, y que sus opiniones y experiencias deben ser escuchadas y
tenidas en cuenta en la construccion de un entorno de convivencia armoniosa. El
didlogo igualitario implica que todas las personas involucradas en la comunidad
escolar, ya sean estudiantes, familias, profesores o personal de apoyo, tienen la
oportunidad de expresar sus ideas, preocupaciones y perspectivas de manera
equitativa. Se fomenta un ambiente en el que cada voz es valorada por igual, sin
importar su origen cultural, género, edad o capacidad. A través del didlogo y la
participacion activa en asambleas y otros espacios de encuentro, se busca construir
de manera conjunta y consensuada las normas de convivencia de la escuela. Estas
normas representan un acuerdo colectivo sobre como se deben comportar y
relacionar los miembros de la comunidad escolar, preferiblemente en un marco de
referencia aceptado y legitimo por todos.

La participacion de todos en la definicion de las normas y procedimientos de
convivencia tiene un caracter preventivo, ya que implica la participacion de la
comunidad en la creacion de un entorno que promueve la buena convivencia desde
el inicio. Ademas, al establecer acuerdos en torno a la convivencia, se establece un
marco claro para abordar situaciones en las que estas normas sean transferidas,
definiendo procedimientos y medidas que se adoptaran en caso de que sea
necesario, en una Comunidad de Aprendizaje se promueve el dialogo igualitario, la
participacion activa y la construccién consensuada de normas y procedimientos de

convivencia. Este enfoque previene conflictos al involucrar a todos los miembros de
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la comunidad en la definicibn de un marco de convivencia aceptado por todos.
Ademas, fortalece el sentido de pertenencia y responsabilidad de cada individuo
hacia la comunidad escolar, contribuyendo a un ambiente propicio para el

aprendizaje y el desarrollo integral de todos los estudiantes.

2.1.1.6 Formacién dialégica del profesorado

Es fundamental que los profesores y demdas actores educativos estén
debidamente formados en las bases cientificas y tedricas de las Actuaciones
Educativas de Exito. La formacién basada en evidencias respaldadas por la
comunidad cientifica internacional es crucial para promover practicas educativas
efectivas y de calidad. Es necesario que los profesores sean capaces de
fundamentar y argumentar su préctica educativa en base a conocimientos cientificos
soélidos. Esto implica que deben estar reforzados con las investigaciones y estudios
de mayor relevancia en el campo de la educacion. Al acceder a fuentes teoricas y
resultados de investigaciones de alto nivel, los profesores pueden tomar decisiones

informadas y basadas en evidencias para mejorar su ensefianza.

Integrar las Actuaciones Educativas de Exito en el entorno de ensefianza
exige que los docentes estén capacitados para implementar estas estrategias de
forma apropiada y eficaz. Ademas, deben ser competentes en evaluar su propio
crecimiento y formacién profesional segun los logros alcanzados por sus
estudiantes. La evaluacion centrada en los resultados constituye una herramienta
valiosa para identificar aspectos que requieren mejoras y adaptar las practicas
pedagogicas en beneficio de los alumnos.

En el contexto especifico de las Tertulias Pedagdgicas Dialdgicas, se subraya

la importancia de cimentar el conocimiento en obras ampliamente reconocidas y
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respaldadas por la comunidad cientifica internacional en el @mbito educativo. Esto
contribuye a evitar interpretaciones subjetivas y opiniones que carezcan de respaldo
evidencia. El enfoque de construir colectivamente el conocimiento a través de un
didlogo centrado en estas obras promueve una comprensibn mas profunda y
fundamentada de los conceptos pedagdgicos relevantes. En resumen, es esencial
gue los docentes se formen en las bases cientificas y tedricas de las Actuaciones
Educativas de Exito para llevar a cabo su aplicacion efectiva en el aula. Los
educadores deben ser capaces de respaldar y justificar su practica educativa en
base a solidos conocimientos cientificos, y estar dispuestos a evaluar su formacion
segun los resultados obtenidos por sus estudiantes. Las Tertulias Pedagdgicas
Dialégicas son un ejemplo de una estrategia educativa exitosa que se sustenta en

conocimientos validados por la comunidad cientifica internacional (Miralles, 2021).

2.2 Importancia de la(s) variable(s) o tépico(s) clave

Las Actuaciones Educativas de Exito son importantes porque han sido
identificadas y respaldadas por investigaciones rigurosas y evidencia cientifica como
practicas efectivas para mejorar el desempefio académico y promover un entorno
educativo positivo. Estas acciones se sustentan en enfoques educativos y
organizacionales que han demostrado tener un efecto notable en el proceso de
aprendizaje de los estudiantes, en la igualdad de oportunidades, en la promocion de
una convivencia pacifica y en la formaciéon de actitudes solidarias. Al introducir estas
practicas en las escuelas, se genera un ambiente propicio para el desarrollo y el
éxito de los alumnos. Esto contribuye a superar obstaculos y desafios educativos,
fomentando la participacion activa de los estudiantes, la colaboracion entre sus
compaiieros, el didlogo equitativo, el respeto mutuo, asi como el fortalecimiento de

sus habilidades sociales y emocionales.
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Por otro lado, las Actuaciones Educativas de Exito son inclusivas, dado que
se ajustan a las particularidades y requisitos especificos de cada estudiante,
considerando su diversidad en términos culturales, linglisticos y de estilos de
aprendizaje. Al enfocarse en préacticas respaldadas por evidencia, se prioriza la
calidad de la educacion y se promueve una mayor equidad en el acceso a
oportunidades educativas exitosas para todos los estudiantes, independientemente
de su origen socioecondémico, género, habilidades o cualquier otra diferencia. En
resumen, las Actuaciones Educativas de Exito son importantes porque contribuyen a
mejorar la calidad de la educacién, potencian el desarrollo integral de los estudiantes
y favorecen una convivencia positiva en el entorno escolar, sentando las bases para
el logro de resultados académicos satisfactorios y una formacion integral de los

estudiantes.

2.3 Anadlisis comparativo

El andlisis comparativo es una seccién del marco teérico que tiene como
finalidad poder evaluar de forma comparativa los conceptos y modelos presentados
en el marco tedrico. El analisis comparativo se realiza a través de tablas o matrices.
Se fija criterios de comparacién. Estos pueden ser: dimensiones, similitudes,
diferencias, ventajas, desventajas, etc. La tabla o matriz de comparacion se debe
acompafar de un preambulo o comentario a manera de sintesis del analisis

comparativo.

Tabla 1

Andlisis comparativo

Topico Autor Definicién Comentario

Actuaciones (Grafieras  Separacion de los  En las actuaciones



Topico Autor Definicién Comentario
Educgtivas de etal., estudiantes en educativas de éxito se busca
Exito 2011) diferentes caminos las actuaciones inclusivas,
educativos y superando a los grupos
escuelas segln mixtos y homogéneos
sus habilidades
(tracking).
Los Grupos .
Interactivos (GI) y Efectivamente tanto los
las Tertulias 9ruPos interactivos como las
literarias dialgicas tertulias literarias dialdgicas
son dos de las SON actuaciones educativas
Actuaciones de éxito que resultan
Educativas de eficaces en su aplicacion, no
(Scielo, Exito (AEE) que obstante, no se puede dejar
2016) han  demostrado & un lado a la formacion de
obtener buenos familiares, la participacion
resultados en  la educativa de la comunidad,
mejora educativa la formacion dialdgica del
de estudiantes profesorado, y al modelo
diversos dialégico de prevenciéon y
' resolucion de conflictos.
La participacion de
diferentes actores
en el entorno Para este autor,_no solo los
escolar amolia las Grupos Interactivos y las
(Mikko & © ortunidadzs de Tertulias son cruciales, sino
Maria apren dizaie también la participacion de
2012)’ egri ueceJ : las otros integrantes de la
inte?acciones comunidad, lo cual
fortalece los Iazog contribuye al proceso de
aprendizaje.
entre la escuela vy
la comunidad.
Através de
INCLUD-ED se
identifico las seis Este autor sefiala las seis
(Escuelas
San José actuaciones de actuaciones de éxito que
2021) ' éxito que forman pasaron a formar parte de

parte de las
Comunidades de
Aprendizaje.

Comunidades aprendizaje.

Nota: en la siguiente tabla se hace una comparacion entre autores.

2.4 Andlisis critico.

De lo indicado por el autor (Grafieras et al., 2011) el enfoque de las
estrategias educativas exitosas que apunta a superar la formacién de grupos

heterogéneos o homogéneos puede ser sujeto a una evaluacién critica. Si bien la
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inclusion es un objetivo valioso y necesario en el ambito educativo, la idea de
descartar por completo los grupos mixtos y homogéneos puede tener limitaciones y
no considerar plenamente las necesidades individuales de los estudiantes.

En primer lugar, es importante reconocer que tanto los grupos mixtos como
los homogéneos pueden tener beneficios y desafios. Los grupos mixtos permiten la
interaccién entre estudiantes con diferentes antecedentes, habilidades vy
perspectivas, lo que puede fomentar el aprendizaje colaborativo, la empatia y la
apreciacion de la diversidad. Por otro lado, los grupos homogéneos pueden facilitar
la adaptacion de la ensefianza a las necesidades especificas de los estudiantes y
promover un ambiente donde se sientan coémodos para expresarse y participar
activamente.

En segundo lugar, es importante considerar que no todos los estudiantes se
benefician de la misma manera de un enfoque exclusivamente inclusivo. Algunos
estudiantes pueden requerir adaptaciones y apoyos especificos que no se pueden
brindar en un grupo heterogéneo. Por ejemplo, los estudiantes con necesidades
especiales pueden necesitar un entorno mas estructurado y enfocado en sus

necesidades individuales para alcanzar sus metas educativas.

Ademaés, es fundamental tener en cuenta que la diversidad en un grupo, no
garantiza automaticamente la inclusion y la igualdad de oportunidades. Es necesario
contar con estrategias pedagdgicas y recursos adecuados para atender a las
necesidades individuales de cada estudiante y asegurar su participacion activa y
equitativa. Simplemente agrupar a estudiantes de diferentes perfiles sin considerar
sus necesidades especificas puede generar desigualdades y dificultades para

aguellos que requieren apoyos adicionales.
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En resumen, si bien es importante promover la inclusién en el ambito
educativo, el enfoque de superar completamente los grupos mixtos y homogéneos
en las actuaciones educativas de éxito puede ser limitado. Es necesario considerar
las necesidades individuales de los estudiantes y encontrar un equilibrio entre la
diversidad y la adaptacion pedagodgica adecuada. El objetivo debe ser brindar
oportunidades educativas equitativas y de calidad para todos los estudiantes,
reconociendo que esto puede implicar diferentes enfoques en funcion de las
circunstancias y necesidades especificas de cada estudiante.

El andlisis critico de las estrategias educativas exitosas mencionadas, como
los Grupos Interactivos y las Tertulias Literarias Dialégicas, resalta su efectividad en
la mejora de los resultados académicos. No obstante, es fundamental reconocer que
estas no son las Unicas préacticas relevantes en el &mbito educativo, y que otras
iniciativas desempefian un papel igualmente importante. La capacitacion de los
padres y la participacién activa de la comunidad son elementos esenciales para
promover un ambiente educativo enriquecedor. Al involucrar a las familias en los
procesos educativos, se refuerza la conexion entre la escuela y el hogar, lo que
puede tener un impacto positivo en el rendimiento académico de los estudiantes
(Ruiz & Rodriguez, 2019).

La capacitacion en la comunicacion dialdgica y la pedagogia es esencial para
garantizar la correcta implementacion de las estrategias educativas exitosas. Los
profesores deben estar equipados para facilitar un dialogo equitativo, estimular la
participacion activa de los estudiantes y crear un entorno propicio para el
aprendizaje. Esto implica el desarrollo de competencias en comunicacion, empatia y
resolucion de conflictos, ademas de mantenerse al dia en los conocimientos

pedagogicos pertinentes (Campos, 2016).
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Ademas, es esencial tener en cuenta el enfoque de prevencion y resolucion
de conflictos basados en el didlogo. Fomentar un enfoque que priorice el dialogo y la
busqueda de acuerdos puede jugar un papel significativo en la promocion de
relaciones saludables y la resolucion pacifica de conflictos en el contexto escolar.
Esto fomenta un clima positivo y propicio para el aprendizaje, mejorando la
convivencia y las actitudes solidarias entre los estudiantes (Franco, 2018).

En resumen, aunque los grupos interactivos y las tertulias literarias dial6gicas
son practicas educativas exitosas, no deben ser consideradas como las Unicas
intervenciones relevantes. La formaciéon de familiares, la participacion de la
comunidad, la formacion dialdgica del profesorado y el modelo de prevencion y
resolucién de conflictos también son elementos esenciales para mejorar los
resultados educativos y crear ambientes inclusivos y enriquecedores para los
estudiantes. Es crucial reconocer la complementariedad y la interdependencia de
estas actuaciones educativas de éxito para lograr un impacto mas amplio y
sostenible en la educacion (Barros del Rio et al., 2020).

Referente al autor (Mikko & Maria, 2012) el analisis critico de esto sostenido
podria destacar algunos puntos importantes. Si bien es cierto que la participacién de
diferentes actores en el entorno escolar puede traer beneficios significativos,
también es necesario considerar algunas limitaciones y desafios que pueden surgir.

Desigualdad de participaciéon: La aportacion de diferentes actores puede ser
desigual debido a diversas barreras, como las disparidades socioecondmicas, la
falta de tiempo disponible para involucrarse o las barreras culturales. Esto puede
llevar a cabo una representacion limitada de ciertos grupos o la exclusién de
aguellos que no pueden participar plenamente, lo que puede perpetuar

desigualdades en el aprendizaje.
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Coordinacion y comunicacion: La participacion de mdultiples actores requiere
una coordinacion efectiva y una comunicacion clara entre la escuela, las familias, la
comunidad y otros colaboradores. Esto puede ser un desafio, especialmente cuando
hay diferentes expectativas, agendas y prioridades entre los diferentes grupos. La
falta de una comunicacion fluida puede dificultar el logro de los objetivos comunes y
limitar el impacto de la participacion.

Diversidad de intereses y perspectivas: Si bien la participacion de diferentes
actores puede enriquecer las interacciones y promover la diversidad de
perspectivas, también puede generar tensiones y conflictos debido a diferentes
intereses y puntos de vista. La gestion de estas diferencias y la busqueda de
consensos pueden ser desafiantes y requieren un trabajo adicional para lograr una
colaboracion efectiva.

Recursos y capacidades limitadas: La participacion de diferentes actores
puede requerir recursos financieros, humanos y materiales adicionales. Sin
embargo, no todas las escuelas y comunidades tienen los mismos recursos
disponibles, lo que puede generar desigualdades en la capacidad de participacion.
Ademas, la falta de capacitacion y apoyo adecuado para los diferentes actores
puede limitar su contribucion efectiva al entorno educativo.

En conclusién, si bien la participacion de diferentes actores en el entorno
escolar también puede tener beneficios potenciales, es importante abordar los
desafios y limitaciones asociados. Esto implica garantizar la equidad en la
participacion, fortalecer la coordinacién y comunicacién, manejar las diferencias de
intereses y perspectivas, y proporcionar los recursos y capacidades necesarios para

una participacion significativa. Solo al abordar estas cuestiones se puede lograr un
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verdadero enriquecimiento de las oportunidades de aprendizaje y fortalecer los lazos
entre la escuela y la comunidad.

Por altimo, se tiene el analisis critico de las (Escuelas San José , 2021) de la
identificacion de las seis actuaciones de éxito a través del proyecto INCLUD-ED y su
incorporacion a las Comunidades de Aprendizaje puede considerar los siguientes
puntos:

Generalizacion limitada: Si bien las seis actuaciones de éxito identificados
pueden haber demostrado eficacia en el contexto especifico de las Comunidades de
Aprendizaje estudiadas en el proyecto INCLUD-ED, es importante reconocer que los
resultados y conclusiones obtenidas pueden tener limitaciones en términos de
generalizacion. Los contextos educativos varian ampliamente en diferentes paises,
culturas y sistemas, lo que podria afectar la aplicabilidad de estas actuaciones en
otros entornos educativos.

Investigacion en curso: El proyecto INCLUD-ED puede preferir como un paso
importante en la identificacion de préacticas educativas exitosas. Sin embargo, la
investigacion educativa es un campo en constante evolucién y en desarrollo. Es
fundamental seguir investigando y ampliando el conocimiento en este campo para
validar y enriquecer aun mas las practicas educativas exitosas y comprender su
impacto en diferentes contextos y poblaciones.

Contextualizacién y adaptacion: Al implementar las actuaciones de éxito
identificadas por INCLUD-ED en otras comunidades y escuelas, es esencial
considerar la necesidad de contextualizacion y adaptacion. Los enfoques educativos
exitosos pueden requerir modificaciones para satisfacer las necesidades vy
caracteristicas especificas de cada entorno educativo. Esto implica considerar las

particularidades culturales, socioecondmicas y contextuales de cada comunidad.
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Evaluacién continua: Si bien se ha identificado que las actuaciones de éxito
en las Comunidades de Aprendizaje pueden tener un impacto positivo en el
rendimiento académico y la convivencia, es importante llevar a cabo una evaluacion
continua y rigurosa para monitorear su efectividad y realizar ajustes segun sea
necesario La mejora continla basada en la retroalimentacion y la evidencia es
fundamental para garantizar la calidad y el impacto de estas practicas educativas.

En resumen, aunque la identificacion de las seis actuaciones de éxito a través
del proyecto INCLUD-ED representa un avance significativo en la comprension de
las practicas educativas exitosas, es importante considerar las limitaciones en
términos de generalizacion, continuar la investigacion en este campo, adaptar las
actuaciones a diferentes contextos y realizando evaluaciones continlas para
garantizar su eficacia y relevancia.

También se tiene un analisis critico positivo de las (Escuelas San José , 2021)
donde la identificacion de las seis actuaciones de éxito a través del proyecto
INCLUD-ED y su incorporacion a las Comunidades de Aprendizaje puede considerar
los siguientes puntos:

Valoracion de la investigacién: El proyecto INCLUD-ED representa un
esfuerzo importante en la investigacion educativa al identificar y analizar préacticas
exitosas en el ambito de la educacion. La identificacion de las seis actuaciones de
éxito proporciona una base soélida para el desarrollo de estrategias efectivas y
basada en evidencia en las comunidades educativas.

Impacto positivo: Las actuaciones de éxito identificadas a través de INCLUD-
ED se han demostrado efectivas en mejorar el rendimiento académico y promover

una convivencia positiva. Estas practicas tienen el potencial de crear entornos
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educativos enriguecedores que benefician a los estudiantes, fomentando su
participacion, motivacion y logros académicos.

Enfoque inclusivo: La incorporacion de las actuaciones de éxito en las
Comunidades de Aprendizaje resalta la importancia de la inclusion y la participacion
de todos los actores educativos, incluyendo estudiantes, docentes, familias y la
comunidad en general. Este enfoque inclusivo fortalece los lazos entre la escuela y
la comunidad, promoviendo una mayor colaboracion y participacion de todos los
involucrados.

Transferencia de conocimientos: La identificacion de las seis actuaciones de
éxito proporciona a las escuelas y profesores una base sélida de conocimientos y
practicas efectivas que pueden ser implementadas en otros contextos educativos.
Estas practicas pueden ser adaptadas y contextualizadas para satisfacer las
necesidades y caracteristicas especificas de diferentes comunidades, lo que
promueve la transferencia de conocimientos y la mejora continua de la calidad
educativa.

En resumen, el analisis critico positivo reconoce el valor y el impacto positivo
de la identificacion de las seis actuaciones de éxito a través de INCLUD-ED. Estas
practicas representan un avance significativo en la promocion de entornos
educativos inclusivos, mejorando el desempeiio y fortaleciendo los lazos entre la
escuela y la comunidad. Ademas, brindan a las escuelas y profesores una base
sblida de conocimiento y estrategias efectivas que pueden ser adaptadas y
transferidas a diferentes contextos educativos, por ello es esta la mejor
implementacion de mejora que se puede realizar en la Unidad Educativa “Luis Felipe

Chéavez”.
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Capitulo Ill Marco Referencial

3.1 Reseiia historica

La Unidad Educativa "Luis Felipe Chavez” n.° 76 Siglo XXI es una institucion
educativa ubicada en el canton Jaramijo, provincia de Manabi, en la Zona 4, distrito
13d02, circuito 13d02c2 de Ecuador. Anteriormente, la escuela se encontraba en la
cabecera cantonal, pero debido al devastador terremoto que ocurrié el 16 de abril de
2016, el Ministerio de Educacion tomo la decision de construir una nueva Unidad
Educativa con una infraestructura diferente. Esta nueva Unidad Educativa fue
edificada en la via Colisa, calle Alajuela, frente a la Ciudadela Costa Mar. A partir del
7 de febrero de 2017, se fusiono con la Escuela Dr. Antonio Borrero, formando asi la
actual Unidad Educativa "Luis Felipe Chavez” n° 76 Siglo XXI. Este cambio de
ubicacion y fusion de instituciones fue una medida tomada por el Ministerio de
Educacion con el objetivo de brindar una infraestructura segura y adecuada para los
estudiantes, considerando los efectos del terremoto y asegurando un entorno
propicio para el aprendizaje. Desde entonces, la Unidad Educativa "Luis Felipe
Chavez” n° 76 Siglo XXl ha estado funcionando en su nueva ubicacion y ha
continuado su labor educativa, atendiendo a la comunidad estudiantil del canton

Jaramijé y sus alrededores.

Es importante destacar que la construccion de esta nueva Unidad Educativa
demuestra el compromiso y la atencién del Ministerio de Educacion hacia la
comunidad afectada por el desastre natural, garantizando el acceso a una educacion
de calidad en un entorno seguro y propicio para el desarrollo integral de los

estudiantes.
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La Unidad Educativa "Luis Felipe Chavez” n° 76 Siglo XXI fue establecida y
autorizada mediante la RESOLUCION Nro. MINEDUC-CZ4-20016-00603, emitido el
22 de noviembre de 2016. Desde entonces, ha estado brindando educacion a una
amplia poblacion estudiantil. En la actualidad, la institucion atiende a un total de
2007 nifias, nifios y jovenes de diferentes edades y niveles educativos. Desde los
afos iniciales hasta la educacién general basica y el bachillerato en ciencias, la
escuela ofrece una formacion integral que abarca diferentes etapas del desarrollo
académico. En el afio 2017, se implementd la modalidad Nocturna en la Unidad
Educativa "Luis Felipe Chavez” n° 76 Siglo XXI, con programas como el ABC
(Alfabetizacion, Educacion Basica y Ciudadana) y la Basica Intensiva.

Esto permiti6 brindar oportunidades educativas a jovenes y adultos que
desean continuar sus estudios y obtener su titulo de bachiller. Actualmente, la
institucion también ofrece el bachillerato intensivo, necesitara una opcién educativa
flexible y los estudiantes adaptaran a las necesidades de los que desean completar
su secundaria en un periodo de tiempo mas corto. Estas iniciativas reflejan el
compromiso de la Unidad Educativa "Luis Felipe Chavez” n® 76 Siglo XXI en brindar
una educacion inclusiva y accesible a todos los estudiantes, independientemente de
su edad o circunstancias personales. La implementacion de la modalidad nocturna y
el bachillerato intensivo demuestra la adaptabilidad de la institucion para satisfacer
las necesidades de aprendizaje de la comunidad y fomentar la igualdad de
oportunidades educativas.

En la actualidad, la Unidad Educativa "Luis Felipe Chavez” n°® 76 Siglo XXI
cuenta con un equipo directivo comprometido y dedicado. La Licenciada Dalia
Caricia Cevallos Mendoza se desempefia como rectora de la institucion, liderando y

supervisando el funcionamiento general de la escuela. Ademas, la escuela cuenta
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con dos vicerrectores académicos que desempefian un papel fundamental en la
gestion de la educacién en la institucion. La Licenciada Rosa Leonor Anchundia
asume la responsabilidad de la Jornada Matutina, asegurando la calidad académica
y el cumplimiento de los objetivos educativos en esa jornada. Por otro lado, el
Licenciado Daniel Burgos Chavez se encarga de la seccion vespertina, brindando
liderazgo y orientacion académica a los estudiantes en ese horario.

Para garantizar el cumplimiento de las normas y el buen funcionamiento de la
escuela, la Unidad Educativa cuenta con una inspectora general, la Licenciada
Norma Carvajal Vélez, quien desempefa un papel importante en la supervision y
seguimiento de las actividades educativas en la Jornada Matutina. Asimismo, la
Licenciada Idalia Macias Alcivar asume el rol de subinspectora para la jornada
vespertina, colaborando en el mantenimiento del orden y el cumplimiento de los
lineamientos educativos en esa jornada.

El equipo directivo de la Unidad Educativa "Luis Felipe Chavez” n® 76 Siglo
XXI, encabezado por la rectora y respaldado por los vicerrectores, inspectores y
subinspectores, despliega un esfuerzo conjunto para asegurar una gestion eficiente,
un ambiente propicio para el aprendizaje y el cumplimiento de los objetivos
educativos en beneficio de toda la comunidad estudiantil. Su compromiso y liderazgo
son fundamentales para el desarrollo y la institucion, cuenta con una poblacion
general de estudiantes muy diversos, abarcando las jornadas matutina, vespertina y
nocturna, y sumando un total de 2097 estudiantes. Esta amplia poblacion estudiantil
refleja la confianza y la preferencia de las familias por la calidad educativa que

ofrece la institucion.
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El personal docente de la escuela juega un papel fundamental en el proceso
educativo, brindando una educacion de calidad y apoyando el desarrollo académico
y personal de los estudiantes. Estos docentes se caracterizan por su eficiencia y su
calidez humana, mostrando una dedicacién y compromiso en su labor pedagdgica.
Su capacidad profesional y su empatia hacia los estudiantes contribuyen a crear un
ambiente propicio para el aprendizaje y el crecimiento integral de los alumnos.

La administraciéon de la Unidad Educativa también desempefia un papel
crucial en el éxito de la institucion. Se destaca por su capacidad de gestion,
asegurando el adecuado funcionamiento de los recursos, la planificacion de
actividades educativas y la toma de decisiones acertadas. Ademas, la administracion
se involucra activamente en el proceso educativo, fomentando la participacion de la
comunidad educativa y promoviendo un clima de colaboracion y trabajo en equipo.

Ademas del personal docente y la administracion, el personal de servicio de la
Unidad Educativa también desempefia un papel importante. Estos miembros del
personal, como personal de limpieza, intendencia, entre otros, son fundamentales
para el mantenimiento y la organizacion de la instituciébn. Su compromiso y
dedicaciéon en sus tareas encomendadas contribuyen al buen funcionamiento y la
comodidad de todos los miembros de la comunidad educativa.

En resumen, la Unidad Educativa "Luis Felipe Chavez” n® 76 Siglo XXI cuenta
con una poblacion estudiantil diversa y numerosa, un personal docente eficiente y
comprometido, una administracién con capacidad de gestion e involucramiento, y un
personal de servicio dedicado en sus tareas. Todos estos elementos se unen para
crear un entorno educativo propicio, donde los estudiantes pueden desarrollarse
académica y personalmente, y donde se promueve una educaciéon de calidad y el

bienestar de toda la comunidad educativa.
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3.2 Filosofia organizacional

3.2.1 Misién

Desarrollar el potencial de nuestros estudiantes, mediante una propuesta
educativa generadora de transformacion, fundamentada en el modelo dialégico,
generando una Comunidad de Aprendizaje critica, propositiva y reflexiva al proceso
educativo poniendo en practica el respeto, cuidado, proteccion a la persona y el

medio ambiente en toda su dimensién.

3.2.2 Visidén

Liderar una educacion innovadora, participativa e inclusiva, basada en los
principios del aprendizaje dialégico en los niveles Inicial, Basico y Bachillerato,
alcanzando las destrezas necesarias en un espacio respetuoso con el medio
ambiente, motivante e integrador desarrollando habilidades y valores culturales
dentro de la pedagogia del siglo XXI, logrando estudiantes justos, éticos y solidarios

que contribuyan al desarrollo de la comunidad (CHAVEZ, 2020).

3.3 Disefio organizacional

La Unidad Educativa "Luis Felipe Chavez” n° 76 Siglo XXI se enfoca en
fomentar el crecimiento completo de los alumnos mediante enfoques pedagdgicos
inclusivos, novedosos y participativos es una prioridad. Se valora la relevancia de
una capacitacion responsable y adaptada al contexto que atiende las necesidades y
circunstancias particulares de los estudiantes. La institucion valora el uso de las
nuevas tecnologias como herramienta para mejorar continuamente la educacion. Su
objetivo es potenciar las habilidades de los estudiantes y brindarles oportunidades

para adquirir destrezas que generen cambios positivos en su formacion académica.
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En la Unidad Educativa, se da prioridad al enfoque del aprendizaje dialégico,
donde se fomenta la participacion activa de los estudiantes y se promueve la
interaccion y el diadlogo como componentes esenciales del proceso educativo. Se
busca que los estudiantes no solo adquieran conocimientos, sino que también
desarrollaran habilidades de comunicaciéon, pensamiento critico y trabajo en equipo.
La implementacion del Disefio Curricular en todos los niveles de la institucion es
fundamental para asegurar que los contenidos y las metodologias estén alineados
con los estandares de calidad educativa. Se enfatizan practicas pedagdégicas
apropiadas que estimulen el interés por aprender, fomenten la creatividad y la
autonomia de los estudiantes, y promuevan su participacién activa en su propio
proceso de formacién.3

Ademas, la institucion se compromete a precautelar, cuidar y mantener la
estructura de la Unidad, reconociendo su valor como patrimonio cultural y como
representacion de la identidad institucional. Los simbolos y colores institucionales
forman parte integral de la comunidad educativa y contribuyen a fortalecer el sentido
de pertenencia y el orgullo institucional. Todas estas acciones y principios orientan a
la Unidad Educativa "Luis Felipe Chavez” n° 76 Siglo XXI en su compromiso de
ofrecer una educacion de calidad, centrada en el desarrollo integral de los
estudiantes y en la formacion de ciudadanos responsables, criticos y comprometidos

con su comunidad.
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3.4 Productos y/o servicios

3.4.1 Contenidos del subnivel de preparatoria

En este nivel mas bajo se encuentran los conocimientos esenciales, tanto los
necesarios como los preferibles, que abarcan las habilidades con criterios de
actuacion establecidos en el curriculo global. Este nivel esta vinculado al plan de

estudios del Nivel Inicial.

3.4.2 Objetivos integradores del subnivel

Fomentar la independencia de los estudiantes al permitirles explorar y afirmar
su identidad a través de las tareas diarias, tanto en solitario como en grupo,
promoviendo asi la seguridad, la autoestima, el respeto por si mismos, la integraciéon

y la colaboracién con sus pares.

3.4.3 Objetivos de aprendizaje

El desarrollo de las habilidades buscadas se lograra a través de la ensefianza
activa y centrada en el proceso de aprendizaje, poniendo un fuerte énfasis en el
respeto y considerando la diversidad de su entorno social y natural. Esto se hace
con el proposito de conectar la historia personal de los estudiantes con la de sus
compaifieros, lo que les permite comprender tanto las similitudes como las

diferencias.

3.4.4 Destrezas

Las destrezas se expresan respondiendo a la interrogante ¢qué deberian
saber y ser capaces de hacer los nifios?, las destrezas estan graduadas en base a

las caracteristicas de desarrollo evolutivo y atendiendo a la diversidad cultural.
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Tabla 2

Subnivel basica preparatoria

SUBNIVEL DE BASICA PREPARATORIA

AREA CARGA HORARIA
Curriculo Integrador por &mbitos de aprendizaje 25
Educacion Cultural y Artistica 3
Educacion Fisica 5
Proyectos Escolares 2
Horas pedagdgicas totales 35

Fuente: (CHAVEZ, 2020)

3.4.4.1 Contenidos de los subniveles elemental, media, ABC intensivo y

superior

El curriculo de los subniveles Elemental, Media, ABC bdésica intensiva y
Superior se ha adaptado conforme a lo dispuesto en el Articulo 3 del acuerdo
mencionado previamente. A continuacion, se presenta la version revisada del plan
de estudios de la institucién para estos subniveles, la cual ha sido ajustada para

satisfacer las necesidades de la institucion.
3.4.4.2 Plan de estudios de los subniveles elemental, media, superior y
ABC

Tabla 3

Plan de estudios

Subniveles de Elemental Media superior
Basica
Areas: Asignaturas | Horas  pedagdgicas | Horas Horas
por grado pedagodgicas | pedagogicas

por grado por grado
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Lengua y Lengua y 10 8 6
Literatura Literatura
Matematicas Matematicas 8 7 6
Ciencias sociales Estudios 2 3 4
sociales
Ciencias Ciencias 3 5 4
naturales naturales
Educacion Educacion 2 2 2
cultural y artistica cultural y
artistica
Educacion fisica Educcion 5 5 5
fisica
Lengua Inglés 3 3 5
extranjera
Proyecto Escolar 2 2 3
Horas 35 35 35
pedagdgicas
totales

Fuente: (CHAVEZ, 2020)

3.4.4.3 Plan de Estudios para el nivel de Bachillerato General Unificado

(BGU)

Tabla 4

Tronco Comun

i Cursos
Areas Asignaturas
1.° 2.° 3.°
Matematica Matematica 5 4 3
Fisica 3 3 2
Ciencia Naturales Quimica 2 3 2
TRONCO :
Biologia 2 2 2
. Historia 3 3 2
COMUN
o ) Educacion para la
Ciencia Sociales _ i 2 -
ciudadania
Filosofia 2 2 -
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Lengua Lengua
| guay | guay 5 5 2
Literatura Literatura
Lengua
_ Ingles 5 5 3
Extranjera
Educacion _
Educacion
Cultural y o 2 2 -
. Cultural y Artistica
Artistica
Educacion
o Educacion Fisica 2 2 2
Fisica
Médulo Emprendimiento
. o > 2 2 2
interdisciplinar y Gestion
Investigacion 2 2 -
Horas a Informética . .
discrecion Aplicada
TINI 1 1 -
Horas pedagdgicas del tronco
40 40 20

comun
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3.4.4.4 Basica Intensivo - EBJA

3.4.4.4.1 Objetivo General. Reducir el analfabetismo puro progresivamente de

jovenes y adultos mayores de 15 afios con rezago educativo.

3.4.4.4.2 Objetivo de Aprendizaje. Llevar a cabo un programa de alfabetizacion y
posalfabetizacion destinado a personas de 15 afios en adelante que se encuentren en

condicién de analfabetismo.

3.5. Diagnostico organizacional

Tabla 5

Foda Institucional

FORTALEZAS:

Local propio

Personal docente
preparado para asumir retos y proceso de
ensefianza aprendizaje.

Contar con el proyecto
comunidades de aprendizaje. (C.D.A)

Implementacién de
actuaciones de éxito (C.D.A)

Contar con el apoyo de
padres de familia en las Actuaciones de Exito

Afinidad en la relacién
alumnos-maestros-padres.

Participacion activa de
los estudiantes en las diversas actividades
propuestas por la institucion

El sistema se ajusta a las
necesidades de los padres y madres que trabajan.

Elaboracion de
proyectos para despertar el interés investigativo
en los educandos.

Personal docente

OPORTUNIDADES:

Capacitacién y
supervision permanente otorgada por el
Ministerio de Educacidn.

Aporte  para el
desarrollo de proyectos y trabajos de campo
por el distrito educativo.

Flexibilidad para
poder desarrollar los planes didacticos.

Laboratorios
equipados (informatica -Ingles- Quimica)

Curso de
profesionalizacion al docente abalizado por el
MINEDUC.

Fortalecimiento del

area de TINI en los espacios de la institucion.



capacitado.
Cercania del Subcentro

de salud y del UPC

DEBILIDADES:

Padres con  escaza
escolarizacién para ayudar en las tareas de la casa.

Alumnos con problemas
familiares que repercuten en su estado emocional
por ende en su rendimiento académico.

Falta de habitos de
lectura en el alumnado.

Mobiliario no resistente
para el alumnado

Bateria sanitaria en

malas condiciones.
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AMENAZAS:

Cerramiento en mal
estado

Aulas
extremadamente calurosas debido al material
de construccidn utilizado

Piso en deterioro,
representando riesgo a toda la comunidad
educativa

Influencia negativa
de los programas de television.

Desorganizacién de
los hogares

Mal utilizacién de
los celulares.

Carencia de
semaforizaciéon en la via principal a nuestra
institucion

Acceso principal sin
asfalto

Mal funcionamiento
del alcantarillado.

Escasez de ronda

policial en los alrededores del plantel
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Capitulo IV. Resultados

4.1 Diagnostico

Entre las Unidades Educativas que se han analizado sobre la aplicacién de
Comunidades de Aprendizaje con buen rendimiento académico, se tiene a la Unidad
Educativa Fiscomisional Juan Montalvo que se encuentra en la ciudad de Manta,
provincia de Manabi de Ecuador, en esta Institucion Educativa capacitaron a los
docentes sobre el Proyecto de Comunidades de Aprendizaje, para asi cumplir con el
objetivo de buscar una educacion de calidad con calidez al mejorar las habilidades y
competencias profesionales. Desde el 2018 que empez0 el periodo escolar, estos
centros educativos han implementado diversas herramientas de trabajo en el aula,
como Grupos Interactivos, Bibliotecas Tutorizadas y Tertulias Literarias. Estas
iniciativas han contado con la participacion de numerosos voluntarios, que
generalmente son padres, madres y familiares de los estudiantes. El objetivo
principal de estas actividades es promover la inclusién, equidad y reduccion del
rezago escolar, ademas de fomentar la construccién de conocimiento a través de un
dialogo igualitario, la solidaridad y otros principios fundamentales del aprendizaje
dialégico (ULEAM, 2018).

La Mg. Mayra Guaraca Granizo, Coordinadora y Consultora de Comunidades
de Aprendizaje Costa, especificamente de Manabi, explicé que la meta es mejorar la
convivencia escolar y elevar el nivel y la calidad del aprendizaje mediante procesos
gue involucren y fomenten interacciones entre todos los miembros de la Comunidad

Educativa en el aula.
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En una reunion virtual en la que participaron mas de 30 directores,
coordinadores y miembros del Departamento de Educacion y Cultura del Ecuador
(DECE) de varias instituciones educativas en Manabi que son parte de las
Comunidades de Aprendizaje, la Unidad Educativa Fiscal 4 de noviembre fue la
anfitriona. Durante la reunién, se presentaron los logros y desafios mas destacados
de la implementacién del modelo durante el periodo académico 2021-2022. Se puso
un énfasis especial en el éxito de la implementacién de mas de 2500 Actuaciones
Educativas de Exito (AEE) desde el hogar, lo que beneficid a aproximadamente
144,400 estudiantes. El Grupo FARO otorg6 un certificado de reconocimiento a las
comunidades educativas que lograron implementar con éxito el modelo de
Comunidades de Aprendizaje durante el afio 2020.Estas instituciones fueron
destacadas como referentes de transformacion social y educativa:

Unidad Educativa Fiscal 4 de Noviembre

Unidad Educativa Fiscal Manta

Unidad Educativa Fiscal Jorge Washington

Unidad Educativa Fiscal Luis Arboleda Martinez

Unidad Educativa Fiscal Luis Felipe Chavez

Unidad Educativa Julio Pierregrosse

Unidad Educativa Fiscal Jorge Jeremy Cantos

Unidad Educativa Fiscomisional Juan Montalvo

Unidad Educativa Fiscal Dr. Daniel Acosta Rosales

Unidad Educativa Fiscal Galileo Galilei

(FARO, 2021).
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En donde se tiene a la Unidad Educativa “Luis Felipe Chavez” con uno de los
reconocimientos por la implementacion de las Comunidades de Aprendizaje, no
obstante, se plantea mejorar la implementacion para ser pionera en la aplicacion del
Proyecto de Comunidades de Aprendizaje.

La Unidad Educativa Galileo Galilei llevé a cabo un evento especial llamado
"Relanzamiento de suefos" bajo el proyecto Comunidades de Aprendizaje, con el
eslogan "Soflando con mi planeta verde". El compromiso de la comunidad educativa
consistié en adoptar medidas para cuidar el medio ambiente, tales como apagar las
luces que no se utilicen para consumir menos energia, reducir el gasto de agua,
evitar arrojar basura en rios y playas, velar por nuestros arboles y plantas para lograr
un planeta libre de contaminacion (School&CollegeListings, 2022). Esta Institucion
Educativa tiene un buen rendimiento escolar, el cual incremento a partir de la

implementacion del Proyecto de Comunidades de Aprendizaje

4.1.1 Encuesta a Docentes

Se ha encuestado a 38 docentes de la Unidad Educativa “Luis Felipe
Chavez”, para determinar el diagnéstico situacional y falencias que tiene la

Institucion
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4.1.1.1 Preguntal: ¢Qué metodologia considera apropiada para aplicar
en el aula? La eleccién de la metodologia apropiada en el aula en relacién con las
actuaciones de éxito puede variar segun el contexto, el nivel educativo, las
necesidades y caracteristicas de los estudiantes, y los objetivos especificos del
docente. Es importante que el docente seleccione la metodologia que mejor se
adapte a los objetivos de aprendizaje, las necesidades de los estudiantes y los
recursos disponibles en el aula. Ademas, la flexibilidad y la disposicion para adaptar
las metodologias segun la retroalimentacion y las necesidades cambiantes de los
estudiantes pueden ser clave para fomentar el éxito académico y personal en el

aula.

Figura 4

Metodologia en el aula

¢Qué metodologia considera apropiada para aplicar en el aula?
38 respuestas

@ Aprendizaje Cooperativo
@ Aprendizaje activo
Ensefianza basada en proyectos

Tabla 6

Frecuencia y Porcentaje Metodologia en el aula

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAJE

Aprendizaje Cooperativo 22 57,90%

Aprendizaje Activo 7 18,40%



Ensefianza
proyectos

Total

73

basada en 9 23,70%

38 100%

Segun la figura 4 y la tabla 6 se tiene el siguiente andlisis e interpretacion:

Aprendizaje Cooperativo: El 57.9% de los docentes considera que el
Aprendizaje Cooperativo es una metodologia apropiada para aplicar en el
aula. Esta metodologia se centra en el trabajo en equipo y la colaboracion
entre los estudiantes para lograr un aprendizaje significativo y enriquecedor.

Aprendizaje Activo: Un 18.4% de los docentes menciona que el Aprendizaje
Activo es una metodologia apropiada para aplicar en el aula. Esta
metodologia se enfoca en la participacion activa de los estudiantes en el
proceso de aprendizaje, involucrandolos en actividades practicas y dinamicas.
Ensefanza basada en proyectos: Un 23.7% de los docentes considera que la
Ensefanza basada en proyectos es una metodologia apropiada para aplicar
en el aula. Esta metodologia se basa en el desarrollo de proyectos y
actividades centradas en problemas del mundo real, lo que permite a los

estudiantes aplicar sus conocimientos de manera practica.

En definitiva, los resultados muestran que la mayoria de los docentes (57.9%)

considera que el Aprendizaje Cooperativo es la metodologia mas apropiada para

aplicar en el aula. Ademas, un porcentaje menor menciona que el Aprendizaje Activo

(18.4%) y la Ensefianza basada en proyectos (23.7%) también son opciones

adecuadas. Estas metodologias se destacan por su enfoque en la participacion

activa y la colaboracion entre los estudiantes, lo que sugiere que los docentes

valoran la importancia de promover un ambiente de aprendizaje dinamico e

interactivo en el aula.
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4.1.1.2 Pregunta2: ¢Cual es la actuacién de éxito que mas utiliza en sus
clases? Se realiza para conocer la estrategia 0 método educativo que el docente
emplea con mayor frecuencia y que ha demostrado ser efectiva para mejorar el
aprendizaje y el desempefio de los estudiantes. Al indagar sobre la actuacion de
éxito mas utilizada, se busca comprender qué enfoques pedagdgicos son preferidos
por el docente y cémo estos pueden estar influyendo positivamente en el
rendimiento académico, la motivacion y el comportamiento de los estudiantes en el

aula.

Figura 5

Porcentaje de AE mas utilizada

¢Cual es la actuacion de éxito que mas utiliza en sus clases?
38 respuestas

[ ] Grupos Interactivos
@ Tertulias Dialogicas
Biblioteca Tutorizada

@ Participacion Educativa de la
Comunidad

Tabla 7

Frecuencia Porcentaje de AE mas utilizada

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAJE
Grupos Interactivos 11 28,90%
Tertulias Dialégicas 25 65,80%
Biblioteca Tutorizada 0 00,00%

Participacién Educativa de la 2 5,30%



Comunidad

Total

75

38 100%

Segun la figura 5 y la tabla 7 se tiene el siguiente analisis e interpretacion:

Grupos Interactivos: El 28.9% de los docentes utiliza la estrategia de Grupos
Interactivos en sus clases. Esta actuacion de éxito implica dividir a los
estudiantes en grupos pequefios para que trabajen en actividades
colaborativas, fomentando la interaccion y el aprendizaje conjunto.

Tertulias Dialdgicas: La mayoria, el 65.8% de los docentes, utiliza la
estrategia de Tertulias Dialégicas en sus clases. Esta actuacion de éxito
consiste en promover debates y conversaciones entre los estudiantes sobre
temas académicos y sociales, fomentando el didlogo y la reflexion.

Biblioteca Tutorizada: Ningun docente reportd utilizar la estrategia de
Biblioteca Tutorizada en sus clases. Esta actuacién de éxito implica el uso de
la biblioteca como un espacio para el aprendizaje guiado y tutorizado.
Participacién Educativa de la Comunidad: El 5.3% de los docentes utiliza la
estrategia de Participacién Educativa de la Comunidad en sus clases. Esta
actuacion de éxito implica involucrar a los padres y la comunidad en el
proceso educativo, promoviendo una colaboracion activa entre la escuela y la

comunidad.

En resumen, los resultados muestran que la mayoria de los docentes (65.8%)

utiliza la estrategia de Tertulias Dial6gicas en sus clases, lo que sugiere que valoran

la importancia del didlogo y la reflexion en el proceso de aprendizaje. Ademas, un

porcentaje significativo (28.9%) utiliza la estrategia de Grupos Interactivos, lo que

destaca la importancia del aprendizaje colaborativo y la interaccion entre los

estudiantes. Por otro lado, un pequefio porcentaje (5.3%) utiliza la estrategia de

Participacion Educativa de la Comunidad, lo que muestra una apertura hacia la
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colaboracién con la comunidad en el proceso educativo. En cuanto a la estrategia de
Biblioteca Tutorizada, ningun docente la reporté en sus clases. Estos resultados
sugieren que los docentes estan implementando diversas actuaciones de éxito en
sus clases, enfocandose en estrategias que fomenten el dialogo, la colaboracién y la

participacion activa de los estudiantes.

4.1.1.3 Pregunta3: ¢{Qué tipo de metas u objetivos establece para promover las

actuaciones de éxito entre tus estudiantes?

Figura 6

Porcentaje Metas

¢Qué tipo de metas u objetivos establece para promover las actuaciones de éxito entre tus
estudiantes?

38 respuestas

@ Especificas para cada estudiante

@ Se fomenta metas de comportamiento
Desarrollo de habilidades

@ Mejorar las calificaciones de la

asignatura
Tabla 8
Porcentajes Metas
VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAJE
Especificas para cada 4 10,50%

estudiante

Se fomenta metas de 1 1,00%



e

comportamiento

Desarrollo de habilidades 22 57,90%

Mejorar las calificaciones de 11 28,90%

la asignatura

Total

38 100%

Segun la figura 6 y la tabla 8 se tiene el siguiente andlisis e interpretacion:

Especificas para cada estudiante: El 10.5% de los docentes establece metas o
objetivos especificos para cada estudiante. Esto significa que se estan
personalizando las metas de aprendizaje de acuerdo con las necesidades y
capacidades individuales de cada estudiante, lo que puede ayudar a mejorar su
desempefio académico y desarrollo personal.

Se fomenta metas de comportamiento: Solo el 1% de los docentes fomenta metas de
comportamiento entre los estudiantes. Esto puede implicar que no se estan
enfocando en el desarrollo de habilidades sociales 0 de comportamiento como parte
de las actuaciones de éxito.

Desarrollo de habilidades: La mayoria, el 57.9% de los docentes, establece metas
para el desarrollo de habilidades en los estudiantes. Esto puede incluir habilidades
académicas, habilidades de resolucion de problemas, habilidades de comunicacion,
entre otras, lo que sugiere que los docentes estan enfocados en el crecimiento
integral de los estudiantes.

Mejorar las calificaciones de la asignatura: Un 28.9% de los docentes establece
metas para mejorar las calificaciones de los estudiantes en una asignatura
especifica. Esto indica que algunos docentes estan priorizando el rendimiento

académico como objetivo principal de las actuaciones de éxito.
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En resumen, los resultados muestran que la mayoria de los docentes (57.9%)
establece metas para el desarrollo de habilidades en los estudiantes, lo que sugiere
un enfoque en el crecimiento integral de los estudiantes. Ademas, un porcentaje
significativo (28.9%) se enfoca en mejorar las calificaciones de la asignatura, lo que
puede indicar una priorizacion en el rendimiento académico. Por otro lado, un
pequefo porcentaje (10.5%) personaliza las metas para cada estudiante, lo que
resalta la importancia de adaptar las estrategias de enseflanza y las metas de
aprendizaje a las necesidades individuales de los estudiantes. Sin embargo, solo un
1% fomenta metas de comportamiento, lo que puede ser una oportunidad para
enfocarse en el desarrollo de habilidades sociales y de comportamiento dentro de

las actuaciones de éxito.

4.1.1.3 Pregunta3: ¢Como utiliza las actuaciones de éxito para fomentar

el éxito académico y el comportamiento adecuado entre tus estudiantes?

Figura 7

Porcentaje Exito Académico

¢Coémo utiliza las actuaciones de éxito para fomentar el éxito académico y el comportamiento
adecuado entre tus estudiantes?

38 respuestas

@ Refuerzo positivo
@ Establecer metas alcanzables
Crear ambiente de apoyo
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Tabla 9

Exito Académico

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAJE
Refuerzo positivo 13 34,20%
Establecer metas 10 26,30%
alcanzables

Crear ambiente de apoyo 15 39,50%

Total 38 100%

Segun la figura 7 y la tabla 9 se tiene el siguiente analisis e interpretacion:

Refuerzo positivo: El 34.2% de los docentes utiliza el refuerzo positivo como una
actuacién de éxito para fomentar el éxito académico y el comportamiento adecuado
entre los estudiantes. El refuerzo positivo implica el reconocimiento y la recompensa
de los logros y comportamientos positivos de los estudiantes, lo que puede
motivarlos y fortalecer su autoestima y autoconfianza en el proceso de aprendizaje.
Establecer metas alcanzables: Un 26.3% de los docentes utiliza la estrategia de
establecer metas alcanzables para los estudiantes como parte de las actuaciones de
éxito. Al establecer metas realistas y alcanzables, los docentes ayudan a los
estudiantes a enfocar sus esfuerzos y trabajar de manera mas efectiva hacia sus
objetivos académicos, lo que puede aumentar su motivacién y sentido de logro.
Crear ambiente de apoyo: La mayoria, el 39.5% de los docentes, utiliza la creacién
de un ambiente de apoyo como una actuacién de éxito. Esto implica promover un
clima de aprendizaje positivo y colaborativo, donde los estudiantes se sientan
seguros para expresarse y participar activamente en el proceso educativo. Un

ambiente de apoyo también incluye el establecimiento de relaciones cercanas y
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respetuosas entre docentes y estudiantes, lo que puede influir en la actitud y el
comportamiento de los estudiantes hacia el aprendizaje.

En definitiva, los resultados muestran que los docentes utilizan diversas
estrategias de actuaciones de éxito para fomentar el éxito académico y el
comportamiento adecuado entre los estudiantes. La creacion de un ambiente de
apoyo (39.5%) es la estrategia mas frecuentemente utilizada, lo que sugiere que los
docentes valoran la importancia del clima escolar y las relaciones positivas en el
proceso de aprendizaje. Ademas, el refuerzo positivo (34.2%) y el establecimiento
de metas alcanzables (26.3%) también son practicas comunes que pueden motivar y
guiar a los estudiantes hacia un mejor rendimiento académico y comportamiento
adecuado. En general, los resultados indican que los docentes implementan
enfoques variados y complementarios para promover el éxito académico y el
comportamiento positivo en el aula, lo que puede contribuir a un ambiente de

aprendizaje mas efectivo y favorable para el desarrollo integral de los estudiantes.
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4.1.1.4 Preguntad: ¢;Cual ha sido la respuesta de los estudiantes a estas

actuaciones de éxito?

Figura 8

Respuesta de AEE

¢Cudl ha sido la respuesta de los estudiantes a estas actuaciones de éxito?

38 respuestas

@ Mayor motivacion
[ ] Mejora del rendimiento académico
Cambios en el comportamiento

Tabla 10

Respuesta AEE

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAJE
Mayor motivacion 18 47,40%

Mejora  del  rendimiento 17 44,70%
académico

Cambios en el 3 7,90%

comportamiento

Total 38 100%

Segun la figura 8 y la tabla 10 se tiene el siguiente analisis e interpretacion:
e Mayor motivacion: El 47.4% de los estudiantes ha mostrado una mayor motivacion
como reaccion a la realizacion de las actuaciones de éxito. Esto sugiere que las

estrategias implementadas por los docentes para promover el éxito académico y el



82

comportamiento adecuado han tenido un impacto positivo en la motivacion de los
estudiantes, lo que los ha impulsado a participar mas activamente en el proceso de
aprendizaje.

e Mejora del rendimiento académico: El 44.7% de los estudiantes ha experimentado
una mejora en su rendimiento académico como resultado de las actuaciones de
éxito. Esta mejora puede estar relacionada con el establecimiento de metas
alcanzables, el refuerzo positivo y la creacion de un ambiente de apoyo que han
implementado los docentes, lo que ha contribuido a que los estudiantes se enfoquen
en sus estudios y logren un mejor desemperio en las asignaturas.

e Cambios en el comportamiento: El 7.9% de los estudiantes ha experimentado
cambios en su comportamiento como respuesta a las actuaciones de éxito. Esto
podria referirse a una mejora en la disciplina, la participacion mas activa en clase o la
adopcién de comportamientos mas positivos en el entorno escolar.

En resumen, los resultados muestran que los estudiantes han reaccionado de
manera positiva ante la realizacién de las actuaciones de éxito implementadas en el
aula. La mayoria de los estudiantes (47.4%) ha mostrado una mayor motivacion, lo
gue sugiere que se sienten mas comprometidos con su aprendizaje y se esfuerzan
por alcanzar sus objetivos académicos. Ademas, un porcentaje significativo (44.7%)
ha experimentado una mejora en su rendimiento académico, lo que indica que las
estrategias de actuaciones de éxito estan teniendo un impacto positivo en el
rendimiento de los estudiantes. Aungque en menor proporcién, un grupo de
estudiantes (7.9%) también ha mostrado cambios en su comportamiento, lo que
puede indicar una mayor disciplina y adaptacion a un ambiente de aprendizaje mas
positivo. En general, los resultados sugieren que las actuaciones de éxito estan
teniendo un efecto positivo en los estudiantes, tanto en su motivacion como en su

rendimiento académico y comportamiento.
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La respuesta de los estudiantes a las actuaciones de éxito en el aula puede
variar segun la implementacion y la dinamica del grupo de estudiantes. Sin embargo,
en muchos casos, se ha observado que las estrategias que promueven el éxito y
refuerzan los logros tienen un impacto positivo en la actitud hacia el aprendizaje y el

comportamiento de los estudiantes.

4.1.1.5 Pregunta5: ¢Ha notado cambios en su actitud de los estudiantes

hacia el aprendizaje al aplicar las actuaciones de éxito?

Figura 9

Cambio Actitud

¢Ha notado cambios en su actitud de los estudiantes hacia el aprendizaje al aplicar las actuaciones
de éxito?

38 respuestas

®si
® No
Tal vez

Tabla 11
Cambio Actitud
VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 31 81,60%
No 1 2,60%

Tal vez 6 15,80%



Total

84

38 100%

Segun la figura 10 y la tabla 11 se tiene el siguiente analisis e interpretacion:

Mayor motivacién: El 81.6% de los estudiantes ha experimentado un cambio positivo
en su actitud hacia el aprendizaje, mostrando una mayor motivaciéon. Esto indica que
las actuaciones de éxito implementadas por los docentes han tenido un impacto
significativo en el entusiasmo y el compromiso de los estudiantes con su proceso de
aprendizaje.

Mejora del rendimiento académico: Solo el 2.6% de los estudiantes ha sefialado una
mejora en su rendimiento académico como resultado de las actuaciones de éxito.
Aunque esta cifra es baja, aun es importante destacar que algunos estudiantes han
experimentado un aumento en su desempefio académico gracias a la aplicacion de
estas estrategias.

Cambios en el comportamiento: El 15.8% de los estudiantes ha mostrado cambios
en su comportamiento como consecuencia de las actuaciones de éxito. Estos
cambios pueden incluir una mayor participacién en clase, una actitud mas positiva

hacia los estudios o una mejora en la disciplina.

En resumen, los resultados indican que la aplicacién de las actuaciones de éxito

ha tenido un impacto significativo en la actitud de los estudiantes hacia el

aprendizaje. La mayoria de los estudiantes (81.6%) ha experimentado una mayor

motivacion, lo que demuestra que las estrategias implementadas han sido efectivas

para fomentar el entusiasmo y el compromiso de los estudiantes con su educacion.

Ademas, aunque en menor medida, algunos estudiantes (2.6%) han experimentado

una mejora en su rendimiento académico, lo que sugiere que las actuaciones de

éxito también han tenido un impacto positivo en los resultados académicos de

algunos individuos.
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Por otro lado, un grupo de estudiantes (15.8%) ha mostrado cambios en su
comportamiento, lo que indica que las estrategias han influido en la forma en que se
comportan en el entorno educativo. En general, los resultados sugieren que las
actuaciones de éxito han tenido un efecto positivo en la actitud de los estudiantes
hacia el aprendizaje y han contribuido a crear un ambiente de aprendizaje mas
motivador y propicio para el desarrollo académico y personal de los estudiantes.

Es importante tener en cuenta que cada estudiante es Unico y puede
responder de manera diferente a estas actuaciones de éxito. Algunos estudiantes
pueden mostrar cambios inmediatos y significativos, mientras que otros pueden
necesitar mas tiempo para adaptarse a estas practicas.

En general, una atmdsfera de éxito y apoyo puede cultivar una mentalidad de
crecimiento en los estudiantes, donde se sientan alentados a enfrentar desafios y

ver el aprendizaje como un proceso continuo y enriquecedor.

4.1.1.6 Pregunta6: ¢(COmo abordas a los estudiantes que enfrentan

dificultades para alcanzar el éxito académico en tu clase?

Tabla 12

Exito Académico

¢Coémo abordas a los estudiantes que enfrentan dificultades para alcanzar el éxito académico en tu
clase?

38 respuestas

@ |dentificar las dificultades
@ Ofrecer tutorias
Aplicar actuaciones de éxito
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Tabla 13

Exito Académico

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAJE
Identificar las dificultades 17 44 70%

Ofrecer tutorias 6 15,80%

Aplicar actuaciones de éxito 15 39,50%

Total 38 100%

Segun la figura 12 y la tabla 12 se mencionan tres formas en las que los docentes

abordan a los estudiantes que enfrentan dificultades académicas:

Tutorias individuales: El 57.9% de los docentes utiliza tutorias individuales para
ayudar a los estudiantes que enfrentan dificultades académicas. Estas tutorias
permiten una atencién personalizada y enfocada en las necesidades especificas de
cada estudiante, lo que puede facilitar su comprension de los temas y mejorar su
rendimiento académico.

Trabajo en grupos pequefios: El 28.9% de los docentes aborda a los estudiantes con
dificultades académicas mediante el trabajo en grupos pequefios. Esta estrategia
permite que los estudiantes reciban apoyo de sus compafieros y del docente de una
manera mas cercana y colaborativa, lo que puede ayudarles a superar sus
dificultades y fortalecer sus habilidades académicas.

Adaptacion de metodologias: El 13.2% de los docentes adapta sus metodologias de
ensefianza para atender a los estudiantes con dificultades académicas. Al ajustar las
estrategias de ensefianza y evaluacion, los docentes pueden brindar a estos
estudiantes una experiencia de aprendizaje mas accesible y efectivo, lo que puede

favorecer su progreso académico.
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En resumen, los resultados muestran que los docentes emplean diversas
estrategias para abordar a los estudiantes que enfrentan dificultades académicas en
sus clases. Las tutorias individuales y el trabajo en grupos pequefios son enfoques
comunes para proporcionar apoyo personalizado y colaborativo, mientras que la
adaptacion de metodologias busca hacer que el aprendizaje sea mas accesible y
efectivo para estos estudiantes. Estas practicas demuestran la preocupacion y el
esfuerzo de los docentes por brindar una educacion inclusiva y equitativa, que
atienda las necesidades individuales de los estudiantes y promueva su éxito
académico.

El abordaje de estudiantes que enfrentan dificultades para alcanzar el éxito
académico debe ser cuidadoso, comprensivo y personalizado. Cada estudiante es
unico y puede tener diferentes razones detras de sus dificultades. Es crucial recordar
qgue cada estudiante es Unico y puede necesitar un enfoque diferente. El objetivo
principal es brindar el apoyo necesario para que el estudiante pueda superar sus
dificultades y alcanzar el éxito académico. El seguimiento y la evaluacion continua
del progreso del estudiante también son esenciales para determinar la efectividad de

las estrategias utilizadas y realizar ajustes si es necesario.
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4.1.1.7 Pregunta7: ¢En qué medida involucras a los padres o

representantes en el proceso de promover el éxito en el aula?

Figura 10

Involucramiento de PF

¢En qué medida involucras a los padres o representantes en el proceso de promover el éxito en el
aula?

38 respuestas

@ Participacion en grupos interactivos
@ Talleres para padres
Comunicacion regular

Tabla 14

Involucramiento de PF

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAJE

Participacién en  grupos 12 31,60%

interactivos

Talleres para padres 17 44,70%
Comunicacién regular 9 23,70%
Total 38 100%

Segun la figura 13 y la tabla 14 se tiene el siguiente analisis e interpretacion:
e Participacion en grupos interactivos: El 31.6% de los docentes involucra a los padres
0 representantes en el proceso de promover el éxito en el aula mediante su

participacién en grupos interactivos. Estos grupos permiten la colaboracion entre
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padres, docentes y estudiantes para abordar temas especificos, compartir
experiencias y estrategias, y trabajar juntos para apoyar el aprendizaje de los
estudiantes.
e Talleres para padres: El 44.7% de los docentes involucra a los padres o
representantes a través de talleres disefiados especificamente para ellos. Estos
talleres brindan informacién, herramientas y recursos a los padres para que puedan
apoyar mejor el aprendizaje de sus hijos en casa, fortaleciendo asi la relacion entre
la escuelay la familia.
e Comunicacion regular: El 23.7% de los docentes mantiene una comunicacién regular
con los padres o representantes para informarles sobre el progreso académico y el
comportamiento de los estudiantes. Esta comunicacion puede realizarse mediante
reuniones, llamadas telefénicas, correos electronicos o aplicaciones de mensajeria,
lo que permite una retroalimentacion constante entre la escuela y la familia.
En resumen, los resultados muestran que los docentes utilizan diferentes estrategias
para involucrar a los padres o representantes en el proceso de promover el éxito en
el aula. Los grupos interactivos y los talleres para padres son enfoques comunes
para fomentar la colaboracién y el apoyo entre la escuela y la familia. Asimismo, la
comunicacién regular con los padres es una practica importante para mantenerlos
informados y comprometidos en el proceso educativo de sus hijos. Estas estrategias
demuestran el esfuerzo de los docentes por establecer una relacién de trabajo
conjunto con los padres, lo que puede tener un impacto positivo en el éxito
académico y el desarrollo integral de los estudiantes.

Involucrar a los padres y tutores en el proceso educativo es fundamental para
promover el éxito en el aula. La colaboracién entre los docentes y los padres puede

tener un impacto significativo en el rendimiento académico y el bienestar general de

los estudiantes. La colaboracién entre los docentes y los padres es un esfuerzo
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conjunto para garantizar el bienestar y el éxito de los estudiantes. Al trabajar en
equipo, se pueden abordar las necesidades individuales del estudiante de manera

mas efectiva y crear un ambiente de apoyo tanto en el aula como en el hogar.

4.1.1.8 Pregunta8: ¢COmo evaluas el progreso y el impacto de las

actuaciones de éxito en el aprendizaje de los estudiantes?

Figura 11

Progreso AEE

¢Como evallas el progreso y el impacto de las actuaciones de éxito en el aprendizaje de los
estudiantes?

38 respuestas

@ Comparando los resultados previos y
posteriores

@ Observando en el aula
Realizando evaluaciones cualitativas

Tabla 15

Progreso AEE

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAJE
Comparando los resultados 18 47,40%

previos y posteriores

Observando en el aula 11 28,90%
Realizando evaluaciones 9 23,70%
cualitativas

Total 38 100%
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Segun la figura 14 y la tabla 15 se tiene el siguiente analisis e interpretacion:

e Comparando los resultados previos y posteriores: El 47.4% de los docentes evalla el
progreso y el impacto de las actuaciones de éxito en el aprendizaje de los
estudiantes mediante la comparacion de los resultados académicos antes y después
de aplicar estas actuaciones. Esto implica analizar el rendimiento y los logros de los
estudiantes antes de implementar las estrategias de éxito y luego observar cémo han
mejorado o cambiado después de su aplicacién.

e Observando en el aula: El 28.9% de los docentes realiza la evaluacion del progreso y
el impacto de las actuaciones de éxito observando directamente el desempefo de
los estudiantes en el aula. Mediante la observacion, los docentes pueden identificar
el nivel de participacién, la motivaciébn y el comportamiento de los estudiantes
durante las actividades educativas, lo que les permite evaluar el impacto de las
actuaciones de éxito en el aprendizaje.

e Realizando evaluaciones cualitativas: El 23.7% de los docentes lleva a cabo
evaluaciones cualitativas para medir el progreso y el impacto de las actuaciones de
éxito. Esto puede implicar el uso de encuestas, entrevistas o cuestionarios para
recopilar la opinién y las percepciones de los estudiantes sobre su experiencia de
aprendizaje con estas estrategias, asi como también recoger informacién cualitativa
sobre los cambios observados en su comportamiento y habilidades.

En resumen, los resultados muestran que los docentes emplean diversas formas
de evaluacion para medir el progreso y el impacto de las actuaciones de éxito en el
aprendizaje de los estudiantes. La comparacién de resultados previos y posteriores,
la observacion en el aula y las evaluaciones cualitativas son métodos utilizados para
recopilar datos y analizar como estas estrategias estan influyendo en el rendimiento
académico y el desarrollo de los estudiantes. Estas evaluaciones son fundamentales
para ajustar y mejorar continuamente las actuaciones de éxito y garantizar su

efectividad en el proceso educativo.
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La evaluacion del progreso y el impacto de las actuaciones de éxito en el
aprendizaje de los estudiantes es esencial para determinar la efectividad de las
estrategias implementadas y realizar ajustes si es necesario.

Es importante tener en cuenta que la evaluacion del progreso y el impacto debe ser
un proceso continuo y reflexivo. Los resultados de la evaluacién pueden guiar al
docente para tomar decisiones informadas sobre qué estrategias son mas efectivas

y cOmo se puede seguir mejorando para promover el éxito en el aula.

Figura 12

Cambio Ensefanza

¢Has realizado cambios o ajustes en tus métodos de ensefianza basados en la retroalimentacién
de los estudiantes y los resultados obtenidos con las actuaciones de éxito?

38 respuestas

®si
® No

Tal vez

4.1.1.9 Pregunta9: ¢Has realizado cambios o ajustes en tus métodos de
ensefianza basados en la retroalimentacion de los estudiantes y los resultados

obtenidos con las actuaciones de éxito?



Tabla
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16

Cambio Enseflanza

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 33 86,80%

No 2 5,30%

Tal vez 3 7,90%

Total 38 100%

Segun la figura 15 y la tabla 16 se tiene el siguiente analisis e interpretacion:

Si: El 86.8% de los docentes ha realizado cambios o ajustes en sus métodos de
ensefianza en funciéon de la retroalimentacion recibida de los estudiantes y los
resultados obtenidos con las actuaciones de éxito. Esto indica que la
retroalimentacién y los datos recopilados de los estudiantes son considerados por los
docentes para mejorar y adaptar sus enfoques educativos, lo que demuestra una
actitud receptiva y orientada a la mejora continua.

No: El 5.3% de los docentes respondi6é que no ha realizado cambios o ajustes en sus
métodos de ensefianza basados en la retroalimentacion de los estudiantes y los
resultados de las actuaciones de éxito. Esta cifra es relativamente baja en
comparacion con aquellos que si han realizado cambios, lo que sugiere que la
mayoria de los docentes estan abiertos a revisar y mejorar su practica docente en
funcion de la retroalimentacion recibida.

Tal vez: EI 7.9% de los docentes indicé que tal vez ha realizado cambios o ajustes en
sus métodos de ensefianza en funcién de la retroalimentacién y los resultados. Esta
respuesta puede indicar cierta incertidumbre o ambivalencia por parte de algunos

docentes sobre si han realizado cambios significativos o no.
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En resumen, la mayoria de los docentes ha respondido afirmativamente en
cuanto a haber realizado cambios 0 ajustes en sus métodos de ensefianza basados
en la retroalimentacion de los estudiantes y los resultados obtenidos con las
actuaciones de éxito. Esta disposicién a ajustar y mejorar la practica docente en
funcion de las necesidades y experiencias de los estudiantes es fundamental para
promover un aprendizaje efectivo y satisfactorio en el aula. Sin embargo, es
importante seguir brindando oportunidades de retroalimentacion y apoyo a aquellos
docentes que puedan estar indecisos 0 necesiten mas orientacion para realizar
cambios significativos en sus métodos de ensefianza.

La retroalimentacion de los estudiantes es una herramienta poderosa que
proporciona informacion directa sobre cémo perciben el proceso de aprendizaje, qué
estrategias encuentran mas efectivas y qué areas podrian necesitar mas apoyo. En
tltima instancia, la retroalimentacion de los estudiantes es una herramienta valiosa
para guiar la toma de decisiones del docente y mejorar el proceso de ensefianza-
aprendizaje. Al estar abiertos a la retroalimentacion y estar dispuestos a hacer
ajustes, los docentes pueden optimizar su enfoque educativo y brindar una

experiencia mas enriquecedora para sus estudiantes.

4.1.2 Cuestionario a Estudiantes

4.1.2.1 Preguntal: ;Como influye para ti como estudiante la aplicacion

de las actuaciones de éxito?



Figura 13

Influencia en los estudiantes
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¢Como influye para ti como estudiante la aplicacion de las actuaciones de éxito?

163 respuestas

Tabla 17

Influencia en los estudiantes

g |
‘

@ Como retroalimentacién

[ ] Mejoro en el rendimiento academico
Aprendo de otros compaiier@s

@ Ninguna de las anteriores

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAJE
Como retroalimentacion 9 5,5%

Mejor6 en el rendimiento 127 77,9%
académico

Aprendo de otros 21 12,9%
companeros

Ninguna de las anteriores 6 3,7%

Total 163 100%

Las respuestas indican cdmo perciben los estudiantes el impacto de estas

actuaciones en su aprendizaje y desarrollo académico. A continuacién, se presenta

el andlisis e interpretacion Segun la figura 16 y la tabla 17:

e Como retroalimentacion: Un 5.5% de los estudiantes considera que las

actuaciones de éxito les proporcionan retroalimentacién, lo que sugiere que



96

valoran la interaccion y el didlogo igualitario en el proceso de aprendizaje.

e Mejoré en el rendimiento académico: La gran mayoria, el 77.9% de los
estudiantes, indica que ha experimentado una mejora en su rendimiento
académico como resultado de las actuaciones de éxito implementadas. Esto
sugiere que estas estrategias pedagogicas han tenido un impacto positivo en
el aprendizaje de los estudiantes.

e Aprendo de otros comparieros: Un 12.9% de los estudiantes menciona que
ha aprendido de sus compafieros gracias a las actuaciones de éxito. Esto
puede indicar que el enfoque colaborativo y de interaccion entre pares ha
sido beneficioso para el aprendizaje.

¢ Ninguna de las anteriores: Un 3.7% de los estudiantes indica que no perciben
ningun tipo de influencia o beneficio particular de las actuaciones de éxito.

En resumen, la mayoria de los estudiantes (77.9%) perciben que las
actuaciones de éxito de Comunidades de Aprendizaje han tenido un impacto positivo
en su rendimiento académico. Ademas, una parte significativa (12.9%) menciona
gue ha aprendido de sus compafieros, lo que destaca el valor de la interaccion y
colaboracion en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Sin embargo, también se
observa que algunos estudiantes (5.5%) consideran que estas actuaciones les
proporcionan retroalimentaciéon. En general, estos resultados sugieren que las
actuaciones de éxito de Comunidades de Aprendizaje estan teniendo un impacto
positivo en el aprendizaje de los estudiantes, mejorando su rendimiento académico y

fomentando el aprendizaje colaborativo.
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4.1.2.2 Pregunta2: ¢Has mejorado el rendimiento académico en la

aplicacion de actuaciones de éxito?

Figura 14

Rendimiento Académico

¢Has mejorado el rendimiento académico en la aplicacién de actuaciones de éxito?
163 respuestas

® si
® No
Tal vez
Tabla 18
Rendimiento Académico

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 116 71,2%
No 1 0,6%
Tal vez 46 28,2%
Total 163 100%

Segun la figura 17 y la tabla 18 se tiene el siguiente analisis e interpretacion:
e Sii El 71.2% de los estudiantes han experimentado una mejora en su
rendimiento académico como resultado de la aplicacién de las actuaciones de
éxito. Esto indica que la implementacion de estas estrategias educativas ha

tenido un impacto positivo en el desempefio académico de la mayoria de los
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estudiantes, lo que sugiere que estas actuaciones estan siendo efectivas en
el logro de mejores resultados de aprendizaje.

¢ No: Solo el 0.6% de los estudiantes indic6 que no ha experimentado una mejora en
su rendimiento académico con la aplicacion de las actuaciones de éxito. Es
importante tener en cuenta que esta cifra es muy baja, lo que sugiere que la mayoria
de los estudiantes han visto una mejora en su desempefio académico debido a estas
estrategias.

e Tal vez: El 28.2% de los estudiantes respondié que tal vez han experimentado una
mejora en su rendimiento académico con las actuaciones de éxito. Esta respuesta
puede indicar cierta incertidumbre o ambivalencia en algunos estudiantes sobre si
han experimentado un cambio significativo en su rendimiento académico debido a
estas estrategias.

En resumen, la gran mayoria de los estudiantes informé que han mejorado su
rendimiento académico como resultado de la aplicacidén de las actuaciones de éxito.
Estos resultados respaldan la eficacia de estas estrategias educativas en el logro de
mejores resultados de aprendizaje y en el impulso del éxito académico de los
estudiantes. Sin embargo, es importante seguir monitoreando y evaluando
continuamente el impacto de estas actuaciones para asegurarse de que sigan

siendo efectivas y beneficiando a la mayor cantidad de estudiantes posible.
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4.1.2.3 Pregunta3: ¢Cual es la actuacion de éxito que mas te gusta que

aplique el docente?

Figura 15

AEE

¢Cual es la actuacion de éxito que mas te gusta que aplique el docente?

163 respuestas

[ ] Grupos Interactivos

@ Tertulias dialogicas
Biblioteca tutorizada

@ Formacion de familiares

Tabla 19

AEE

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAJE
Grupos Interactivos 84 51,5%

Tertulias dialdgicas 30 20,2%
Biblioteca tutorizada 18 11%

Formacién de familiares 28 17,2%

Total 163 100%

Segun la figura 18 y la tabla 19 se tiene el siguiente analisis e interpretacion:

e Grupos Interactivos: El 51.5% de los estudiantes manifestd que la actuacion de éxito

de Comunidad de Aprendizaje que mas le gusta es la de Grupos Interactivos. Esta
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actuaciéon implica dividir a los estudiantes en grupos pequefios para trabajar en
actividades colaborativas y de aprendizaje conjunto, lo que parece ser muy bien
recibido por la mayoria de los estudiantes.

e Tertulias dialégicas: El 20.2% de los estudiantes sefal6é que le gusta la actuacién de
Tertulias dialégicas. Estas tertulias son espacios de dialogo y discusion sobre temas
relevantes que fomentan el intercambio de ideas y el enriquecimiento mutuo entre los
estudiantes.

e Biblioteca tutorizada: El 11% de los estudiantes indicé que le gusta la Biblioteca
tutorizada. Esta actuacién implica un espacio de lectura guiada y acompafada por el
docente, lo que puede ser una experiencia atractiva para aquellos estudiantes que
disfrutan de la lectura y el aprendizaje en un ambiente tranquilo y asistido.

e Formacién de familiares: El 17.2% de los estudiantes expres6 que le gusta la
actuacién de Formacion de familiares. Esta actuacion implica la participacion de
padres, madres y familiares en actividades de formacion y apoyo para mejorar el
aprendizaje de los estudiantes, lo que puede tener un impacto positivo en la
motivacién y el desempefio académico.

En resumen, los Grupos Interactivos parecen ser la actuacién de éxito de
Comunidad de Aprendizaje mas popular entre los estudiantes, seguida de las
Tertulias dialégicas, la Formacion de familiares y, en menor medida, la Biblioteca
tutorizada. Estos resultados sugieren que los estudiantes valoran y disfrutan las
actividades interactivas y colaborativas que promueven la participacién activa en el

aprendizaje y el dialogo enriquecedor con sus compafieros.



4.1.2.4 Pregunta 4: ¢Piensas que no se deberian de aplicar

actuaciones de éxito en la Unidad Educativa?

Figura 16

No aplicacion AEE

¢Piensas que no se deberian de aplicar las actuaciones de éxito en la Unidad Educativa?
163 respuestas
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las

® si
® No
Tal vez
Tabla 20
No aplicacion de AEE

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 94 57,70%
No 41 25,20%
Tal vez 28 17,20%
Total 163 100%

Segun la figura 19 y la tabla 20 se tiene el siguiente analisis e interpretacion:

e Segun lafigura 10y la tabla 11 Si: EI 57.7% de los estudiantes indicé que piensa que

no se deberian aplicar las actuaciones de éxito en la unidad educativa. Esta

respuesta sugiere que una mayoria significativa de los estudiantes tiene dudas o no
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estd de acuerdo con la implementacién de estas actuaciones en el contexto de su
unidad educativa.

e No: El 25.2% de los estudiantes expresé que piensa que si se deberian aplicar las
actuaciones de éxito en la unidad educativa. Esto significa que una minoria de
estudiantes estd a favor de la implementacion de estas estrategias y considera que
son beneficiosas para su aprendizaje y desarrollo académico.

e Tal vez: El 17.2% de los estudiantes respondié que tal vez se deberian aplicar las
actuaciones de éxito en la unidad educativa. Esta respuesta indica que algunos
estudiantes pueden estar indecisos o tener reservas sobre la utilidad o efectividad de
estas actuaciones y no tienen una opinion clara al respecto.

En resumen, la mayoria de los estudiantes (57.7%) parece tener una postura
negativa hacia la aplicacion de las actuaciones de éxito en la unidad educativa,
mientras que una minoria (25.2%) estd a favor de su implementacién. Estos
resultados pueden indicar la necesidad de una mayor comunicacion y diadlogo entre
los docentes, estudiantes y otros miembros de la comunidad educativa para
comprender las razones detrds de estas percepciones y abordar posibles
preocupaciones o inquietudes que los estudiantes puedan tener respecto a estas

estrategias educativas.
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4.1.2.5 Pregunta5: ¢Te gusta participar en las actuaciones de éxito que

realizan los docentes?

Figura 17

Participacion

¢ Te gusta participar en las actuaciones de éxito que realizan los docentes?

163 respuestas

®si
® No
Tal vez

Tabla 21
Participacion
VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 111 68,10%
No 9 5,50%
Tal vez 43 26,40%
Total 163 100%

Segun la figura 20 y la tabla 21 se tiene el siguiente andlisis e interpretacion:
e Si: El 68.1% de los estudiantes indic6 que les gusta participar en las
actuaciones de éxito que realizan los docentes. Esta respuesta sugiere que

una mayoria significativa de los estudiantes tiene una actitud positiva hacia
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estas actuaciones y disfruta participando en ellas, lo que puede ser un
indicador de su interés y motivacion en el proceso educativo.

e No: El 5.5% de los estudiantes manifest6 que no le gusta participar en las
actuaciones de éxito. Esta es una minoria de estudiantes que no se siente atraida o
motivada por estas estrategias educativas.

e Tal vez: El 26.4% de los estudiantes respondio que tal vez les gusta participar en las
actuaciones de éxito. Esto indica que algunos estudiantes pueden tener dudas o
estar indecisos sobre su participacién en estas actividades y pueden requerir mas
informacidén o motivacién para involucrarse en ellas.

En resumen, la mayoria de los estudiantes (68.1%) manifiesta que les gusta
participar en las actuaciones de éxito, lo que sugiere que estas estrategias son bien
recibidas y apreciadas por la mayoria de los estudiantes. Sin embargo, también es
importante considerar la opinién de aquellos estudiantes que no estan interesados o
tienen dudas sobre su participacion, y buscar maneras de motivarlos e involucrarlos
en estas actividades para que puedan beneficiarse de sus efectos positivos en el

aprendizaje y el desarrollo académico.

4.2 Disefio de la Mejora

Mejorar el rendimiento académico general de los estudiantes en un porcentaje
especifico (por ejemplo, aumentar el promedio de calificaciones en un 10%).
Aumentar el indice de aprobacion de los estudiantes en examenes y evaluaciones
en un cierto porcentaje (por ejemplo, lograr que al menos el 80% de los estudiantes
aprueben las evaluaciones). Fomentar la participacién activa de los estudiantes en
clase, aumentando la cantidad de preguntas, comentarios y aportes durante las

discusiones en un determinado periodo de tiempo. Desarrollar habilidades de
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estudio y organizacién en los estudiantes, estableciendo objetivos personales y
seguimiento de sus progresos.

Mejorar la retencion de conocimientos a largo plazo, implementando
estrategias de repaso y refuerzo a lo largo del afio escolar. Incrementar el nivel de
confianza y autoestima de los estudiantes en su capacidad para enfrentar desafios
académicos y resolver problemas. Fomentar un ambiente de respeto y colaboracion
en el aula, estableciendo metas relacionadas con el trabajo en equipo y la
comunicacion efectiva. Promover el desarrollo de habilidades socioemocionales,
como la empatia, la resiliencia y la autorregulacion. Incrementar la asistencia regular
a clase y la puntualidad de los estudiantes. Fomentar la curiosidad y el amor por el
aprendizaje, estableciendo objetivos relacionados con la exploracion de temas de
interés personal. Establecer metas de mejora continua para el docente, buscando
constantemente estrategias y enfoques innovadores que promuevan el éxito de los
estudiantes.

Es importante que las metas u objetivos sean especificos, medibles,
alcanzables, relevantes y limitados en el tiempo (SMART). Ademés, es esencial
involucrar a los estudiantes en el proceso de establecimiento de metas, para que se
sientan motivados y responsables de su propio aprendizaje. Las metas deben ser
adaptadas a las necesidades y caracteristicas individuales de los estudiantes, lo que
permitira un enfoque mas efectivo y personalizado para promover las actuaciones de
éxito en el aula.

Para utilizar las actuaciones de éxito de manera efectiva y fomentar el éxito
académico y el comportamiento adecuado entre los estudiantes, el docente puede
implementar diversas estrategias y enfoques. Algunas de estas estrategias podrian

incluir: Refuerzo positivo: Reconocer y elogiar publicamente los logros académicos y
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comportamientos positivos de los estudiantes. Esto puede ser a través de elogios
verbales, aplausos en clase o0 menciones en un tabléon de reconocimientos.
Celebracion de hitos: Celebrar los avances y logros significativos de los estudiantes,
ya sea a nivel individual o grupal. Esto puede motivar a otros a esforzarse por
alcanzar metas similares. Establecimiento de metas alcanzables: Trabajar con los
estudiantes para establecer metas realistas y alcanzables, tanto académicas como
conductuales.

De esta manera, los estudiantes se sentiran mas motivados y empoderados
para alcanzar sus objetivos. Monitoreo del progreso: Seguir de cerca el progreso de
los estudiantes en relacion con sus metas y proporcionar retroalimentacion
constructiva sobre su rendimiento. Esto les ayuda a mantenerse encaminados y les
permite realizar ajustes cuando sea necesario. Detecciébn y reconocimiento de
mejoras: Destacar las mejoras y esfuerzos de los estudiantes, incluso si atn no han
alcanzado completamente sus metas. Reconocer el progreso alienta a los
estudiantes a seguir adelante. Uso de incentivos: Implementar sistemas de
incentivos que motiven a los estudiantes a esforzarse mas. Los incentivos pueden
ser desde premios pequefios hasta actividades especiales o privilegios adicionales.

Creacién de un ambiente de apoyo: Fomentar un ambiente de respeto y
apoyo en el aula, donde los estudiantes se sientan seguros para participar, hacer
preguntas y expresar sSus opiniones sin temor al juicio. Modelado de
comportamientos adecuados: El docente debe ser un ejemplo de los
comportamientos y actitudes que se esperan de los estudiantes. Un maestro que
muestra empatia, paciencia y resiliencia puede influir positivamente en el
comportamiento de sus estudiantes. Retroalimentacién constructiva: Proporcionar

retroalimentacion especifica y constructiva sobre el desempefio académico y
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comportamental de los estudiantes. Ayudarles a comprender cdmo mejorar y qué
acciones pueden tomar para lograr el éxito. Involucramiento de los padres:
Comunicarse con los padres y tutores para compartir el progreso de los estudiantes
y colaborar en el apoyo y refuerzo de los comportamientos positivos tanto en el
hogar como en el aula.

Al utilizar estas estrategias de manera coherente y adaptandolas a las
necesidades individuales de los estudiantes, el docente puede fomentar el éxito
académico y el comportamiento adecuado, creando un ambiente propicio para el

aprendizaje y el desarrollo personal de los estudiantes.

4.2.1 Capacitacion Docente

A continuacién, se presenta una posible programacién de la capacitacion

docente para un periodo lectivo de aproximadamente 4 meses:

Tabla 22

Capacitacion Docente

Semana 1-2: = Introduccion al proyecto de comunidades de aprendizaje.
o Presentacion del proyecto y sus objetivos.
o Explicacion de las actuaciones de éxito y su relevancia en el
contexto educativo.
o Sensibilizacién sobre la importancia de la participacion activa

de la comunidad educativa.

Semana 3-4: = Actualizacion del conocimiento de las actuaciones de éxito
o Detalle de cada actuacion de éxito, incluyendo Grupos
Interactivos, Tertulias Dial6gicas, Bibliotecas Tutorizadas, etc.
o Ejemplificacion practica de cada actuacion en el aula.
o Discusion sobre como adaptar las actuaciones al contexto

especifico de la Unidad Educativa.
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Semana 5-6: e Desarrollo de habilidades pedagdgicas
o Entrenamiento en técnicas pedagoégicas para cada actuacién
de éxito.
o Préacticas de manejo de grupos y promocion del dialogo
igualitario.
o Estrategias para fomentar la participacion activa de los

estudiantes.

Semana 7-8: e Adaptacion al curriculo y planificacion
o Integracion de las actuaciones de éxito en el curriculo escolar.
o Disefio de planes de clase que incorporen las actuaciones de
éxito.
o Elaboracion de materiales didacticos y recursos para la

implementacion.

Semana 9-10: e Acompafiamiento en la implementacion
o Apoyo en el aula durante la primera implementacion de las
actuaciones de éxito.
o Evaluacién y retroalimentacion sobre el proceso de
implementacion.

o ldentificacién de desafios y estrategias para superarlos.

Semanall-12: e Evaluacion y ajustes
o Evaluacion del impacto de las actuaciones de éxito en el
aprendizaje de los estudiantes.
o Analisis de resultados y retroalimentacion sobre los
logros y areas de mejora.
o Ajustes y mejoras en la implementacion de las

actuaciones de éxito.
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Semanal3-14: e Consolidacion y cierre
o Repaso de los logros y avances obtenidos durante el
periodo de capacitacion.
o Elaboracion de un plan de continuidad para mantener
las actuaciones de éxito en el futuro.
o Reflexién final sobre la experiencia y el impacto del

proyecto de comunidades de aprendizaje.

Es importante destacar que la programacion puede variar segun las
necesidades y caracteristicas de cada Unidad Educativa, y que el proceso de
capacitacion debe ser flexible y adaptarse a las dinAmicas y ritmos de los docentes y
estudiantes involucrados. La capacitacion debe ser un proceso continuo que
fomente el aprendizaje y la mejora constante en la aplicacion de las actuaciones de

éxito.

4.3 Mecanismos de Control

Los mecanismos de control a aplicar pueden ser los siguientes:

= Seguimiento perioddico: Realizar un seguimiento regular de la implementacion de las
actuaciones de éxito mediante reuniones y comunicaciones periodicas con los
docentes, directivos y otros miembros del equipo educativo para evaluar el avance y
realizar ajustes en el proceso si es necesario.

» Evaluacion de resultados: Medir y analizar los resultados académicos de los
estudiantes antes y después de la implementacion de las actuaciones de éxito para
identificar mejoras y areas de oportunidad.

= Observaciéon en el aula: Realizar observaciones en el aula para evaluar como se
estan llevando a cabo las actuaciones de éxito y como estan respondiendo los

estudiantes a ellas.
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» Encuestas y entrevistas: Realizar encuestas y entrevistas a docentes, estudiantes y
padres para recopilar retroalimentacion sobre la efectividad de las actuaciones de
éxito y su impacto en el aprendizaje y el comportamiento de los estudiantes.

= Revisibn de registros y documentacion: Examinar registros y documentacion
relacionados con la implementacion de las actuaciones de éxito, como planes de
accion, informes de progreso, registros de asistencia y notas de evaluacion.

» Evaluacion externa: Considerar la posibilidad de realizar una evaluacion externa a
cargo de expertos en educacién para obtener una vision objetiva y profesional sobre
la efectividad de las actuaciones de éxito.

= Establecer indicadores de éxito: Definir indicadores claros y medibles que permitan
evaluar el cumplimiento de los objetivos y metas establecidas en la propuesta de
mejora.

= Monitoreo de recursos: Asegurarse de que los recursos necesarios para la
implementacién de las actuaciones de éxito estén disponibles y sean utilizados de
manera eficiente.

Estos mecanismos de control son fundamentales para asegurar que la Propuesta

de mejora de las Actuaciones Educativas de éxito se desarrolle de manera efectiva y

tenga un impacto positivo en el aprendizaje y desarrollo de los estudiantes en la

Unidad Educativa “Luis Felipe Chavez”.
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Capitulo V Sugerencias

5.1 Conclusiones

La propuesta de mejora tiene como objetivo desarrollar un plan efectivo para
mejorar la implementacion de Actuaciones Educativas de Exito en la Unidad
Educativa “Luis Felipe Chavez”, con el propoésito de potenciar el rendimiento
académico, mejorar la participacion y el comportamiento de los estudiantes, y
fortalecer la relacion entre la comunidad educativa y la familia. Se basa en un
analisis detallado de las necesidades y desafios de la institucion, identificando
estrategias y actuaciones exitosas para impulsar el éxito académico y el desarrollo
integral de los estudiantes. Se establecen metas y mecanismos de control para
evaluar el progreso y el impacto de la propuesta, que se disefian considerando la
diversidad de los estudiantes y promoviendo la participacién activa de docentes,
estudiantes, padres y representantes.

Tras llevar a cabo el andlisis de las Actuaciones Educativas de Exito
implementadas en Unidades Educativas con buenos resultados académicos, se ha
observado que existe una evaluacion significativa entre la adopcién de estrategias
pedagogicas especificas, la promocién de un entorno educativo favorable y la
mejora en los logros académicos de los estudiantes. Estos resultados sugieren que
las practicas exitosas en el ambito educativo pueden ser identificadas, adaptadas y
replicadas en otras instituciones para fomentar el éxito académico.

La adaptacion y personalizacion de las Actuaciones Educativas de Exito al
contexto especifico de la Instituciéon “Luis Felipe Chavez”, marca un enfoque
esencial para maximizar el impacto positivo en la educacion. Esto indica la
importancia que tiene la flexibilidad y la adaptabilidad en la implementacién de

estrategias educativas, reconociendo que no existe un enfoque Unico que sirva para
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todas las situaciones, y que el éxito real se logra cuando las intervenciones se
disefian considerando las necesidades y desafios particulares de cada comunidad
educativa.

El disefio de un plan que combina estrategias pedagogicas innovadoras y
programas de capacitacién docente puede ser una mejora palpable en la calidad de
la ensefianza y el aprendizaje. Este enfoque refleja la importancia de la formacién
continua de los educadores y la incorporacion de métodos pedagdgicos actualizados
para mantenerse a la vanguardia en la educacion. Ademas, destaca el compromiso
de la institucion educativa con la excelencia académica y el éxito de sus estudiantes.

La determinacién de la inversidn econdémica necesaria para implementar el
plan de mejora es un paso fundamental en la planificacion estratégica de la
institucion educativa. Esto refleja el compromiso de la instituciébn con la mejora
continua de la calidad educativa y la importancia de asignar recursos de manera
adecuada para alcanzar los objetivos establecidos. Gestionado todo a través de la

comunidad educativa la aplicacion de la mejora no tiene coste alguno.

5.2 Recomendaciones

e Se recomienda seguir investigando, e ir adaptandose a las circunstancias y
necesidades de los estudiantes, lo que puede contribuir significativamente al éxito de
futuras iniciativas de mejora.

e Seria conveniente establecer una red de colaboracion entre Instituciones Educativas,
crear un banco de mejores practicas, ya que la identificacion y replicaciéon de
practicas exitosas en el ambito educativo pueden tener un impacto significativo en la
mejora del rendimiento académico. Sin embargo, es esencial contar con un enfoque
sistematico y sostenible que involucre a todas las partes interesadas y se adapte a

los cambios que vayan surgiendo en las variadas circunstancias educativas.



113

Se recomienda realizar un andlisis continuo del contexto, una formaciéon continua de
los docentes, ya que la adaptacién y personalizacién de las actuaciones educativas
al contexto especifico de la institucién son esenciales para lograr un impacto positivo
en la educacién. Esta adaptabilidad y flexibilidad deben ser parte integral de la
cultura educativa y del enfoque estratégico de la institucion para garantizar que las
intervenciones se disefien considerando las necesidades y desafios particulares de
cada comunidad educativa.

Se deberia de realizar una planificacion a largo plazo de la formacion docente, asi
como evaluaciones de las necesidades para aplicar en la formacién, adaptandando
los cambios que puedan tener los estudiantes, para asi promocionar la excelencia
académica de la Institucion Educativa.

Siempre debe de haber transparencia en la gestion de recursos, aprovechar de
forma efectiva los recursos humanos que presta toda la comunidad educativa,
ademas de buscar colaboracién externa realizando la apropiada rendiciéon de
cuentas, es importante gestionar los recursos disponibles de manera eficiente y
transparente. También es crucial considerar la sostenibilidad a largo plazo y buscar
formas creativas de aprovechar los recursos disponibles para alcanzar los objetivos

de mejora educativa.
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Anexos

Figura 18
Encuesta Docentes

Preguntas  Respuestas @ Configuracion

Encuesta a docentes de la Unidad Educativa Luis
Felipe Chavez

Esta encuesta se realiza para el Trabajo de Investigacion previo a la obtencidn al Titulo de la Maestria en
Educacion de la Escuela de Postgrado Newman de Idalia Macias y Judith Vera

¢ Qué metodologia considera apropiada para aplicar en el aula? *

(O Aprendizaje Cooperativo
O Aprendizaje activo

O Ensefianza basada en proyectos

¢Cual es la actuacion de éxito que mas utiliza en sus clases? *

O Grupos Interactivos
O Tertulias Dialogicas
O Biblioteca Tutorizada

(O Participacion Educativa de la Comunidad
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;Qué tipo de metas u objetivos establece para promover las actuaciones de éxito *
entre tus estudiantes?

O Especificas para cada estudiante
O Se fomenta metas de comportamiento
O Desarrollo de habilidades

O Mejorar las calificaciones de la asignatura

¢:Coémo utiliza las actuaciones de éxito para fomentar el éxito académico y el *
comportamiento adecuado entre tus estudiantes?

(O Refuerzo positivo
(O Establecer metas alcanzables

O Crear ambiente de apoyo
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¢Cual ha sido |la respuesta de los estudiantes a estas actuaciones de éxito? *

O Mayor motivacion
O Mejora del rendimiento académico

O Cambios en el comportamiento

¢Ha notado cambios en su actitud de los estudiantes hacia el aprendizaje al
aplicar las actuaciones de éxito?

:Como abordas a los estudiantes que enfrentan dificultades para alcanzar el
éxito académico en tu clase?

O Identificar las dificultades
O Ofrecer tutorias

O Aplicar actuaciones de éxito

¢.En qué medida involucras a los padres o representantes en el proceso de
promover el éxito en el aula?

o Participacion en grupos interactivos
O Talleres para padres

o Comunicacion regular
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¢Como evaluas el progreso y el impacto de las actuaciones de éxito en el
aprendizaje de los estudiantes?

O Comparando los resultados previos y posteriores
(O oObservando en el aula

(O Realizando evaluaciones cualitativas

¢Has realizado cambios o ajustes en tus métodos de ensenanza basados en la
retroalimentacion de los estudiantes y los resultados obtenidos con las
actuaciones de éxito?

O si
O No
O Tal vez
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Figura 19

Encuesta Estudiantes
(S

Encuesta a estudiantes de la Unidad
Educativa Luis Felipe Chavez

Esta encuesta se realiza para el Trabajo de Investigacion previo a la obtencion al Titulo de
la Maestria en Educacion de la Escuela de Postgrado Newman de Idalia Macias y Judith

Vera

fattecm@gmail.com Cambiar de cuenta )

£2 No compartido

* Indica que la pregunta es obligatoria

Se agradece la honestidad y veracidad en las vespucstas

6Cmmm.ﬁuqumﬁmuﬁu@ianﬁeﬂaarﬂmu&nc@e@uacﬁmcmmc@eéx&o’*
Como retroalimentacion

Mejoro en el rendimiento academico

Aprendo de otros companer@s

O O OO

Ninguna de las anteriores

(Has mejorado el rendimiento académico en la apllicacidn de ackuaciones de éxifo? *
O si

O wNo

(O Talvez
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¢Cuall es la actuacidn de éxifo que mds €e gusta que aplique of doconte? *
O Grupos Interactivos

O Tertulias dialogicas

O Biblioteca tutorizada

O Formacion de familiares

g@'mmcﬁuemm&ﬂw&n&ap&mr?uuﬁmcbm&éx&w&w&&waﬁm?*

O si
O No
O Tal vez

dﬁwﬁwﬁ#ﬂrw%m&&i&wweﬂa&wﬁu?*

Enviar S Pagina 1 de 1 Borrar formulario



Figura 20

Presentacion Experto 1

Ciudad, 10 de julio del 2023

PRESENTACION A JUICIO DE EXPERTO

Estimado Validador: Lic. Norma Elena Carvajal Vélez Mg.

Me es grato dirigirme a usted, a fin de solicitar su colaboracion como experto para
validar el instrumento que adjunto denominado: Cuestionario de encuesta a docentes de la
Unidad Educativa Luis Felipe Chivez, disefiado por los estudiantes Dolores Idalia Macias
Alcivar y Maria Judith Vera Espinal, cuyo proplsito es mejorar la aplicacién de
Actuaciones Educativas de éxito en la Unidad Educativa Luis Felipe Chévez, Ecuador,
2023 el cual seré aplicado al trabajo de investigacion previo a la obtencién de la Maestria en
Educacion de la Escuela de Posgrado Newman, por cuanto considero que sus observaciones,
apreciaciones y acertados aportes serin de utilidad.

El presente instrumento tiene como finalidad recoger informacion directa para la
investigacion que se realiza en los actuales momentos, titulado: Propuesta de mejora de la
aplicacion de Actuaciones Educativas de éxito en la Unidad Educativa Luis Felipe
Chivez, Ecuador, 2023

Tesis que serd presentada a la Escuela de Posgrado Newman, como requisito para obtener ¢l
grado académico de: Maestro en Educacion

Para efectuar la validacion del instrumento, usted deberd leer cuidadosamente cada
enunciado y sus correspondientes altemativas de respuesta, en donde se pueden seleccionar
una, varias 0 ninguna alternativa de acuerdo con el criterio personal y profesional del actor
que responda al instrumento. Se le agradece cualquier sugerencia referente a redaccion,
contenido, pertinencia y congruencia u otro aspecto que se considere relevante para mejorar
¢l mismo.

Gracias por su aporte
/)
—9‘4@’/’ e,
7
v l /
Dolores Idalia Macias Alcivar Maria Judith Vera Espinal

Estudiante Maestria en Educacion Estudiante Maestria en Educacion
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Figura 21

Presentacion Experto 2

*

INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

. DATOS GENERALES:
1.1. Apellidos v nombras del informante (Experto): Lic. Morma Elena Carvajal Vélez Mg.
1.2. Grado Academico: Maestria en Educacion y Creatividad

1.3 Profesion: Docente

1.4. Insfitucidn donde labora: Unidad Educativa Luis Felipe Chavez N.° T§

1.5. Cargo gue desempena: Inspectora General
1.8 Denominzcién dzl Insfrurmente] ENCUeStas a estudiantes y docentes de la Unidad
Educativa Luis Felipe Chivez

1.7. Autor del instrumento: Idalia Macias Aleivar y Maria Judith Vera Espinal
1.8 Programa de postgrado: Maestria en Educacion

. VALIDACION 1
M Malo | Regu| Buen| M
INDICADORES DE CRITERIOS u lar | o u
EVALUACION DEL y y
INSTRUMENTO | Sobre los items del instrumento M B
a 1]
I e
1] n
L1

2 3 4 5

1. CLARIDAD Estin  formulades com  lenguaje &

apropiade que facilita su comprenzion

1. OBJETIVIDAD

Estan  expresados en  conductas
observables, medibles

3. CONSISTENCIA

Esiste una organizacidn logica en los
contenidoz v relacion con la teoria

4. COHERENCIA

Exizta relacion de loz contenidos con los
mdicadoras de la vanable

5 PERTINENCIA

Las categorias de respuestas v zus

valoraz son apropiades

6. SUFICIENCIA

Zon suficientes la cantidad v calidad da
items presentados en ] mstrumento

STUMATORIA PARCIAL

SUMATORIA TOTAL

126



127

Figura 22

Presentacion Experto 3

. RESULTADOS DE LA VALIDACION

3.1. Valoracidn total cuantitativa:

32. Opinién:  FAVORABLE v DEBE MEJORAR

NO FAVORABLE

Jaramijo, 15 de julio del 2023

Lic. Norma Elena Carvajal Vélez Mg.
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