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Resumen

La motivacién juega un papel fundamental en el desarrollo de los estudiantes dia
a dia en el establecimiento educativo, se buscé abordar los diversos aspectos
relacionados con la motivacion estudiantil y su impacto en el logro académico,
explorando las teorias clave, los factores determinantes y las estrategias que pueden
potenciar tanto la motivacion como el rendimiento escolar. La presente investigacion
se desarrollé con el proposito de analizar como la motivacion en distintas formas
influye en el rendimiento académico de los estudiantes de tercero de bachillerato de
la UE Arsenio Lopez. Se presento una metodologia de investigacion cuantitativa en la
cual se desarrolld6 una encuesta destinada a todos los estudiantes del nivel
anteriormente mencionado. Se concluyo que la motivacion tiene incidencia directa en
el rendimiento inicial y final de cada uno de los estudiantes, asi como diversos factores
gue también influyen de manera directa con el mismo como son el interés, creatividad
y estrategias aplicadas como la gamificacién son un factor de suma importancia para

el desarrollo de la educacion.

Palabras claves: Motivacion, Rendimiento, Interés, Creatividad, Estudiantes,

Docentes



Abstract

Motivation plays a fundamental role in the development of students every day
in the educational establishment, we sought to address the various aspects related to
student motivation and its impact on academic achievement, exploring the key
theories, determining factors and strategies. that can enhance both motivation and
school performance. The present research was developed with the purpose of
analyzing how motivation in different ways influences the academic performance of
third-year high school students at UE Arsenio Lépez. A quantitative research
methodology was presented in which a survey was developed for all students of the
aforementioned level. It was concluded that motivation has a direct impact on the initial
and final performance of each of the students, as well as various factors that also
directly influence it, such as interest, creativity and applied strategies such as

gamification are a factor of extremely important for the development of education.

Keywords: Motivation, Performance, Interest, Creativity, Students, Teachers.



Introduccion

La educacion es un pilar fundamental en la construccion de sociedades mas
justas, equitativas y desarrolladas. En su nucleo, el proceso educativo no solo implica
la transmision de conocimiento, sino también la formacion integral de individuos
capaces de alcanzar su maximo potencial. Para lograr este objetivo, es esencial
comprender y abordar dos factores interconectados y esenciales: la motivacion de los
estudiantes y su rendimiento académico.

En este contexto, el presente estudio “Andlisis de la motivacion y el rendimiento
en alumnos” se sumerge en la unidad educativa "Arsenio Lépez". Esta investigacion
tiene como objetivo principal, determinar una estrategia de motivacion, que incida en
el rendimiento en los estudiantes en la educacion continua de los estudiantes de
Tercero de Bachillerado de la Unidad Educativa “Arsenio Lépez”’, Cantén Simon
Bolivar, Guayas, Ecuador, 2023.

La metodologia se llevd a cabo una investigacion cuantitativa en la cual se
realizd una encuesta a todo el alumnado perteneciente al dltimo afio de bachillerato
en el cual la poblacién alcanzo 32 estudiantes, para la recoleccion de informacion y
datos se utiliz6 métodos empiricos, entre las técnicas e instrumentos que se usaron
tenemos la encuesta aplicada que fue disefiada bajo una escala Likert (Muy de
acuerdo, De acuerdo, Indeciso, En desacuerdo, Muy en desacuerdo).

La eleccidon de este tema de tesis se basa en la creciente preocupacion por la
calidad de la educacion y el bienestar de los estudiantes en nuestra sociedad. El
alcance del tema "Andlisis de la motivacion y su incidencia en el rendimiento de los
alumnos de Tercero de Bachillerato” se enfoca en examinar la relacion entre la
motivacion y el rendimiento académico de los estudiantes en este nivel educativo

especifico. La motivacion es un factor clave en la consecucion de metas educativas y



en ultima instancia, personales. Un estudiante motivado no solo muestra un mayor
compromiso con su aprendizaje, sino que también estd mejor preparado para
enfrentar los desafios que se le presentan a lo largo de su vida académica y mas alla.

Este estudio busca proporcionar una vision en profundidad de la motivacion de
los alumnos, analizando sus factores determinantes y su influencia en el rendimiento
académico. Ademas, se espera que los resultados y las conclusiones obtenidas
puedan contribuir a mejorar las practicas educativas en la institucion y, en ultima
instancia, enriguecer el panorama de la educacion en nuestra comunidad.

En el capitulo I, En este capitulo, se presenta el tema de investigacion y se
justifica su importancia asi mismo se establece el contexto y se proporciona una vision
general del problema de investigacion con la formulacién de la pregunta de
investigacion o hipétesis principal, se delimitan los alcances y limitaciones de la
investigacion, asi como sus objetivos propuestos.

En el capitulo I, lamado Marco Teorico se detallan diversos antecedentes de
la investigacion, conceptualizacion de las variables o topicos claves que se exponen
del proyecto, de la misma forma la importancia y los modelos de variables que se han
utilizado y por udltimo un andlisis comparativo y un analisis critico.

En el capitulo Ill, denominado también Marco Referencial, se explican todos
aquellos elementos que componen una resefia historia de la institucion que se esta
usando como objeto de estudio, asi como, la vision, mision, valores entre otros puntos.

En el capitulo 1V, los resultados, se exponen los elementos relacionados con el
marco metodologico de la investigacion (Tipo y Disefio de la investigacion, poblacion,
muestra e instrumentos de recoleccion de datos) asi mismo se expresan de una forma

mas especifica.



En el capitulo V, denominado sugerencias, se explican las conclusiones
determinadas por la investigacion, también se desarrolla las recomendaciones y
posteriormente se expone una bibliografia que fundamenta la recoleccion de

informacion del trabajo de investigacion.



Capitulo | Antecedentes del Estudio

1.1 Titulo del Tema:

Andlisis de la motivacion y el rendimiento de los alumnos de la UE “Arsenio

Lopez”.

1.2 Planteamiento del Problema:

En la actualidad la motivacion y el interés juegan un papel fundamental en el
desarrollo de la educacion, en la Unidad Educativa “Arsenio Lépez” se ha observado
un bajo rendimiento por parte de los estudiantes de tercer de bachillerato, en este
caso se plantea analizar la gran influencia que tiene la motivacion en los estudiantes
de los ultimos afios.

Aungue la esta Institucion educativa mantiene docentes capacitados y una
infraestructura buena para el desarrollo del desempefio educativo, parece haber un
declive en el interés, dando como resultado lecciones con bajas calificaciones, entrega
atrasada de tareas y poco interés al momento de prestar atencion en clases.

La motivacién se plantea como la cantidad de energia que se destina para
realizar una actividad, asi mismo, la falta de ella hace que el individuo sea mas
susceptible a distracciones, tanto fisicas como en el entorno que le rodean. Hoy en
dia los niveles de distraccion en los jovenes son muy altos, debido a que el internet,
la television, aplicaciones, etc. Esto genera que alumno se mantenga en un constante
entretenimiento quitandole importancia a sus deberes, dificultando asi su aprendizaje,
haciendo que cada vez sea mas inconsistente los conocimientos que adquiere.

Para Nuifes (2009) un concepto acertado de motivacion es “Conjunto de
procesos implicados en la activacion, direccion y persistencia de la conducta. Por
tanto, el nivel de activacion, la eleccidn entre un conjunto de posibilidades de accién
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y el concentrar la atencidén y perseverar ante una tarea o actividad son los principales
indicadores motivacionales”. La motivacién representa la intencion al cumplimiento de
los deberes como alumnos que una institucion, es base de la atencion,
comportamiento y generacion de nuevos conocimientos que puede poseer una
persona. El sentido de la curiosidad, la intriga que insita a seguir investigando tiene
raices en el sentirse motivado, el querer seguir aprendiendo, conociendo,
descubriendo. En la Unidad Educativa la monotonia de un aula de clases afecta
considerablemente al rendimiento académico de los estudiantes.

Por lo tanto, el presente estudio tiene como objetivo principal analizar la relacion
entre la motivacion, el interés y el rendimiento de los alumnos de Tercero de
Bachillerato de la Unidad Educativa Arsenio Lépez. Mediante la recopilacién de datos,
se buscara determinar si existe una conexion significativa entre la motivacion y el
interés de los estudiantes y su rendimiento académico. Ademas, se exploraran
posibles variables adicionales que pueden estar influyendo en este fendmeno, como
el ambiente educativo, las estrategias pedagdgicas utilizadas y las expectativas
académicas.

Los resultados de este estudio permitiran a la institucion educativa y a los
docentes disefiar planificaciones y estrategias educativas efectivas para mejorar la
motivacion y el interés de los alumnos, lo cual se espera que tenga un impacto positivo
en su rendimiento académico. Ademas, se espera que los resultados de este estudio
sean de utilidad para otros centros educativos que enfrenten problemas similares,
brindando informacion relevante sobre la importancia de la motivacion y el interés en

el proceso de aprendizaje de los estudiantes de Tercero de Bachillerato.



1.3 Formulacion del Problema:

Pregunta de investigacion General

¢, Como la motivacioén incide en el rendimiento de los estudiantes de Tercero de
Bachillerado de la Unidad Educativa “Arsenio Lopez”, Canton Simén Bolivar, Guayas
Ecuador, 2023?

Preguntas de investigacion Especificas

¢De qué manera el Interés incide en el rendimiento de los estudiantes de
Tercero de Bachillerado de la Unidad Educativa “Arsenio Lépez”, Cantdn Simon
Bolivar, Guayas Ecuador, 20237

¢De qué manera la creatividad incide en el rendimiento de los estudiantes de
Tercero de Bachillerado de la Unidad Educativa “Arsenio Lépez”, Cantdn Simon
Bolivar, Guayas Ecuador, 20237

¢,Como la gamificacién incide en el rendimiento de los estudiantes de Tercero
de Bachillerado de la Unidad Educativa “Arsenio Lopez”, Canton Simoén Bolivar,

Guayas Ecuador, 20237

1.4 Hipotesis

Hipotesis general

La motivacion incide en el rendimiento de los estudiantes de Tercero de
Bachillerado de la Unidad Educativa “Arsenio Lépez”, Cantén Simdn Bolivar, Guayas

Ecuador, 2023.

Hipotesis especificas

> El Interés incide en el rendimiento de los estudiantes de Tercero de

Bachillerado de la Unidad Educativa “Arsenio Lépez”, Canton Simén



Bolivar, Guayas Ecuador, 2023.

» La creatividad incide en el rendimiento de los estudiantes de Tercero de
Bachillerado de la Unidad Educativa “Arsenio Lopez”, Cantdon Simén
Bolivar, Guayas Ecuador, 2023.

» La gamificacion incide en el rendimiento de los estudiantes de Tercero
de Bachillerado de la Unidad Educativa “Arsenio Lépez”, Canton Simon

Bolivar, Guayas Ecuador, 2023.

Variable Independiente: Motivacion

Variable Dependiente: Rendimiento

1.5 Objetivos de la Investigacion

Objetivo General

Determinar una estrategia de motivacion, que incida en el rendimiento en los
estudiantes en la educacion continua de los estudiantes de Tercero de Bachillerado
de la Unidad Educativa “Arsenio Lépez”, Canton Simén Bolivar, Guayas, Ecuador,

2023.

Objetivos Especificos

» Implementar teorias que apoyen a la investigacion de las variables
establecidas en el tema de la investigacion.

> Determinar los procesos en los cuales se recolectara y filtraran datos
para obtener informacion relevante.

> Establecer actividades que detallaran la operatividad de la estrategia

propuesta.



1.6 Metodologia

La distribucion metodologica de esta investigacion tiene base en una
investigacion cuantitativa, por lo que se ha tomado una de las modalidades
tradicionales para la recoleccion de datos, las cuales ayudaran a tener resultados

congruentes y solidos sobre la problematica estudiada.

Para el Dr. Lamberto Velez (2010) “es un enfoque de investigacion que se
centra en la recopilacion y andlisis de datos numéricos y objetivos para responder a
preguntas de investigacion y probar hipétesis. En este tipo de investigacion, se utilizan
meétodos y técnicas cuantitativas para medir y cuantificar variables, lo que permite
obtener resultados de investigaciones que pueden ser expresados en términos de

nameros y estadisticas”.
En relacion al disefio de la investigacion se torno:

Exploratoria: La investigacion exploratoria por lo general redne informacion de
diversas fuentes, se usa cuando se tienen pocos datos sobre la investigacion. Para
(Ramos C. , 2020) “el alcance exploratorio, la investigacion es aplicada en fendmenos
gue no se han investigado previamente y se tiene el interés de examinar sus

caracteristicas”.

Descriptiva: “Se encarga de puntualizar las caracteristicas de la poblacion que
esta estudiando” (Guevara, Verdesoto, & Castro, 2020). Mantiene una Unica finalidad

y es crear una estructura donde se establezcan los detalles del criterio de estudio.

Correlacionales: Para Salkind (1998), “la investigacion correlacional tiene como

propdsito mostrar o examinar la relacion entre variables o resultados de variables”.

Explicativo: “Se encarga de buscar una razon para los hechos que se estudian

por medio de la aplicacion de relaciones causa-efecto” (Fidas, 2012).
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Transversal: “Son aquellas en las cuales se obtiene informacion del objeto de

estudio (poblacién o muestra) una Unica vez en un momento dado” (Salkind, 1998).

El disefio de la actual investigacion tomo varios caminos al momento de su
estructura, en primer lugar se resaltd la investigacion exploratoria que desde el
momento que se dio inicio a la indagacion de los posibles problemas que pudieron
afectar directo a las variables relacionadas, al continuar el proyecto se torné
descriptivo desde el momento que se sintetizo en diferentes teorias que ayudaron al
establecimiento de las variables Independiente (Motivacion) y Dependiente
(Rendimiento), estableciendo asi mismo el tipo de investigacion correlacional el cual

tiene como propdésito la relacion entre las variables y las hipoétesis.

Por otra parte, también se incluyo el tipo de investigacion explicativa la que tras
un analisis de resultados nos ayuda a determinar una solucion factible y efectiva a la
problematica presentada, sin olvidar que para la obtencién de informacion se delimito
una muestra de todo el alumnado que asiste al colegio Arsenio Lopez, tomado solo
en cuenta a curso de Tercero de Bachillerato convirtiendo asi la investigacion en

transversal.

Para la recoleccion de informacion y datos se utilizé métodos empiricos, entre
las técnicas e instrumentos que se usaron tenemos la encuesta aplicada que fue
disefiada bajo una escala Likert (Muy de acuerdo, De acuerdo, Indeciso, En
desacuerdo, Muy en desacuerdo), teniendo en cuenta este cuestionario consta de 10
preguntas. Se tomo como poblacion a los alumnos de Tercero de Bachillerato de la

Unidad Educativa Arsenio Lopez, que consta de 32 alumnos.

De acuerdo con Garcia Ferrando (1993) “una encuesta es una investigacion
realizada sobre una muestra de sujetos representativa de un colectivo mas amplio,

que se lleva a cabo en el contexto de la vida cotidiana, utilizando procedimientos
11



estandarizados de interrogacion, con el fin de obtener mediciones cuantitativas de una

gran variedad de caracteristicas objetivas y subjetivas de la poblacién”.

1.7 Justificacion

Justificaciéon Tedrica

La Unidad Educativa Arsenio Lépez, como una institucion educativa,
desempeiia un papel esencial en la educacion de sus alumnos, y el estudio de la
motivacion y el rendimiento de los estudiantes en esta institucion es de gran relevancia
tedrica y practica por diversas razones, la relacion entre la motivacion y el rendimiento
académico es un tema ampliamente estudiado en la literatura educativa. Sin embargo,
la aplicabilidad de los hallazgos en instituciones educativas especificas, como la UE
Arsenio Lopez, puede variar debido a factores contextuales uUnicos. Este estudio
aportara a la literatura al proporcionar un analisis especifico y detallado de esta
relacion en un entorno educativo concreto. Comprender los factores de motivacion
gue afectan a los estudiantes, permitira a los educadores adaptar sus enfoques
pedagogicos para abordar las necesidades y desafios especificos de esta poblacion
estudiantil. Esto puede conducir a mejoras significativas en la calidad de la educacion

proporcionada por la institucion.

Justificacion Practica

La presente investigacion se desarrolla con la finalidad de mejorar el proceso
educativo que mantienen varios estudiantes en el ultimo afio de secundaria, el gran
problema de la desmotivacion afecta directamente al rendimiento que mantienen los

estudiantes a diario en clases, la investigacion busca reducir significativamente el nivel

12



de desmotivacion utilizando estrategias educacionales generalizadas que apoyen el

desarrollo de los estudiantes en el aula de clases.

Justificacién Metodolégica

La elaboracion y aplicacion de una estrategia de motivacion basada en
elementos educacionales se establece por medio de métodos cientificos, recaen en
situaciones que pueden ser estudiadas por las ciencias aplicadas y una vez sean
demostrada su eficacia con diferentes casos y bases podran ser usadas en préximos

trabajos de investigacion asi mismo como otras instituciones.

1.8 Definiciones

A. Motivacién: Segun Chiavenato (2011) define la motivacién como la reaccion
de una persona a su entorno como resultado de su interaccion con él. La
interaccion entre el individuo y la situacion determinara si estd motivado o no,
dependiendo de la situacién en la que se encuentre en ese momento y de como
la esté viviendo.

B. Rendimiento: Para Chadwick (1979) el rendimiento académico es la
expresion de las habilidades y rasgos psicolégicos de un estudiante que han
sido desarrollados y actualizados a través del proceso de ensefianza-
aprendizaje, permitiendo la acumulacion de logros académicos y niveles de
funcionamiento en el tiempo, que luego se combinan en un calificador final que
evalua el nivel alcanzado.

C. Interés: Segun esta concepcion, el interés se entiende como la propension
comparativamente estable a prestar atencion con particular satisfaccion a
cosas, acontecimientos e ideas (Hidi, 2006).

D. Educacién: La educacion tiene como objetivo lograr la seguridad y la

perfeccion humanas. Como la libertad en realidad proviene de la educacion,
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ésta es un medio para lograr la libertad. Es por esta razén que la educacion
tiene la antinomia mas compleja: si bien la educacién apunta a garantizar la
libertad humana, también requiere obediencia, liderazgo y disciplina. También
est4 dirigido por indicaciones de deber, autoritarismo, firmeza y direccionalidad
(Leon, 2007).

Estudiantes: La percepcion del alumno segun (MANSILLA, 2014) lo define
como un aprendiz comprometido con un gran potencial para el proceso de
ensefianza-aprendizaje, pero que debe desarrollarse a través de experiencias
educativas que valoren la interaccion social.

Investigacién: Se trata de una actividad relacionada con la comprension que
"implica aplicar la inteligencia a la comprension exacta de la realidad en un
impulso por penetrarla, extraer su secreto y dominarla (Barrantes, 1999).

. Creatividad: Darle nueva vida a algo es una sefial de creatividad. Lo que mas
importa en esta situacion es que el concepto o producto sea novedoso y hunca
se haya utilizado antes. Inventar o encontrar una solucién a un problema y
exhibir habilidades notables para resolverlo son dos formas de exhibir
creatividad (Duarte, 2020).

Gamificaciéon: Para (Contreras & Eguia, 2017) “puede definirse como la
aplicacion de principios y elementos de disefio de juegos en contextos ajenos
a los juegos para mejorar la participacion, la lealtad y el disfrute del usuario.
Estrategias: La estrategia juega un papel importante en las decisiones que
deben tomar los encargados de gestionar una organizacién, donde se deben
utilizar una variedad de recursos de manera efectiva para cumplir con las
politicas y metas establecidas (Contreras E. , 2013).

Razonamiento: El proceso implica que el razonador sea consciente de que un
juicio, la conclusién, esta influenciado por otro juicio o juicios, las premisas, de
acuerdo con un habito general de pensamiento que tal vez no pueda expresar
con precision. sin embargo, lo acepta como un camino hacia el conocimiento
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genuino (Charles S, 1901).

K. Entretenimiento: “Aungue en ocasiones este término se utiliza
incorrectamente para designar actividades relacionadas con la industria del
entretenimiento, como la television, los espectaculos en vivo, las actividades
deportivas y el cine, es el que se utiliza para referirse a todas aquellas
actividades relacionadas con el ocio y la diversién de una persona. o un grupo
de personas (Universidad Xochicalco, 2011).

L. Docente: Un maestro, también conocido como profesor, es una persona que
imparte conocimientos sobre un tema en particular a una amplia gama de
estudiantes, incluidos nifios, nifias, nifios, adultos y otros. Estas lecciones
pueden cubrir una variedad de temas, incluidos ciencia, naturaleza y mas

(Universidad Xochicalco, 2011).

1.9 Alcances y Limitaciones

Alcances

El alcance del tema "Analisis de la motivacion y su incidencia en el rendimiento
de los alumnos de Tercero de Bachillerato" se enfoca en examinar la relacion entre la
motivacion y el rendimiento académico de los estudiantes en este nivel educativo
especifico. El analisis abarcara diversos aspectos relacionados con la motivacién,
como los factores que la influyen, las estrategias de motivacién utilizadas y su efecto
en el rendimiento estudiantil. Ademas, se consideraran diferentes variables que
pueden afectar la motivacion, como la carga académica, las expectativas sociales y el
contexto educativo.

El estudio puede incluir la revision de literatura existente sobre la motivacion y
el rendimiento académico en estudiantes de Tercero de Bachillerato, asi como el
analisis de investigaciones previas y estudios relacionados. También se pueden

utilizar métodos de recoleccion de datos, como cuestionarios 0 entrevistas, para

15



recopilar informacién sobre la motivacion de los alumnos y su rendimiento académico.
El andlisis puede tener un enfoque cuantitativo o cualitativo, dependiendo de los
objetivos y las preguntas de investigacion planteadas.

Limitaciones

Aunque el analisis de la motivacion y su incidencia en el rendimiento de los
alumnos de Tercero de Bachillerato es un tema relevante, existen algunas limitaciones
a tener en cuenta:

A. Generalizacion: Los resultados obtenidos en este andlisis pueden aplicarse a
estudiantes de Tercero de Bachillerato en general, pero es importante tener en
cuenta que cada individuo es Unico y puede haber variaciones significativas en
la motivacion y el rendimiento académico debido a factores personales,
contextuales y socioecondémicos .

B. Multiples factores destacados: La motivacion y el rendimiento académico
son fendmenos complejos que estan influenciados por una amplia gama de
variables. Si bien se pueden identificar factores motivacionales comunes, es
importante reconocer que existen otros factores, como el apoyo familiar, el
estilo de enseflanza y las caracteristicas individuales de los estudiantes, que
también pueden tener un impacto significativo en el rendimiento académico.

C. Medicién de la motivacion: La motivacion es un constructo subjetivo y
multifacético, lo que dificulta su medicién precisa. Las herramientas utilizadas
para evaluar la motivacioén pueden tener limitaciones en términos de validez y
confiabilidad. Ademas, la motivacion puede variar a lo largo del tiempo y en
diferentes contextos, lo que implica desafios adicionales para su medicion.

D. Influencias externas: Los estudiantes de Tercero de Bachillerato estan
expuestos a diversas influencias externas, como el estrés relacionado con la
transicion a la educacién superior, la presion social y las expectativas

familiares. Estas influencias pueden afectar tanto la motivacion como el
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rendimiento académico, pero su analisis puede estar mas alla del alcance de
este estudio especifico. A pesar de estas limitaciones, el analisis de la
motivacién y su incidencia en el rendimiento de los alumnos de Tercero de
Bachillerato puede proporcionar informacion valiosa para comprender y
mejorar el proceso educativo en este nivel, asi como para promover estrategias
de motivacion efectivas que beneficien a los estudiantes en su trayectoria
académica.

Geografia: El presente estudio se desarrolla en la Unidad Educativa
Fiscomisional Arsenio LOpez provincia del Guayas, Ecuador, donde se ha
tomado como espacio muestral a los alumnos de Tercero de Bachillerato, los
cuales han sido objeto de investigacion, creacion de estrategias y estudios con

un enfoque en validar la incidencia que tiene en ellos la motivacién directa.

Capitulo Il Marco Teérico

A continuacién, se establece informacién de interés para la presente

investigacion, tomando en cuenta las actuales variables como son la motivacion y el

rendimiento académico, se plantean varios estudios con una problematica similar a la

actual investigacion, esto apoya el desarrollo de la probleméatica y permite evaluar

desde un punto de vista externo cada una de las variables establecidas

2.1 Antecedentes de la investigacion

Antecedentes de la investigacion a nivel internacional. (2 de cada uno)

La autora Marta Ramos Pallarés, 2019, Espaia en la UNIVERSITAT JAUME

I, toma como tema principal “Importancia de la motivacion en el proceso educativo

de ensefianza — aprendizaje” “Los objetivos de este trabajo se centran en: a) analizar

las estrategias de afrontamiento que utilizan los docentes de ciclos formativos ante un
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problema de desmotivacion en el aula, b) estudiar el perfil de los alumnos que cursan
dichas especialidades en base al tipo de estrategias de afrontamiento que utilizan sus
profesores/as y finalmente, c) conocer si existe una relacion significativa entre la
adopcion de estrategias de afrontamiento activo por parte de los docentes y una
adopcion de metas de dominio por parte del alumnado. el analisis de los datos se ha
realizado a través del programa SPSS statistics 23. La muestra esta formada por 114
individuos procedentes del I.LE.S. Para concluir se piensa en el aumento de la
motivacion docente como un aspecto fundamental para la reduccion del fracaso

escolar y del buen funcionamiento del sistema educativo” (Ramos M. , 2019).

Los autores Efrain Romero Artavia, Andrea Mora Campos, Wendy Gonzalez
Viquez, Patricia Renee Garbanzo Hernandez, José Andrey Zamora-Araya,
Fabiola Quirds, Silvia Garcia Vargas, el cual tiene como tema “Desarrollo de la
motivacion en estudiantes de secundaria mediante la implementacién de un
programa educativo en Artes Plasticas basado en el Aprendizaje Cooperativo”
2020, Montevideo (Uruguay), se adaptd y valido la “Escala de Motivacion Académica
(EMA) (Manassero y Vazquez, 2000) para determinar la Motivacion (M) en estudiantes
de ensefianza secundaria. Para el proceso de recoleccion de la informacién se
utilizaron técnicas cualitativas tales como el cuestionario y la observacion con el fin de
evidenciar los diferentes aspectos de la motivacion, la poblacién se determiné por el
total de alumnos de 8vo afio, la aplicacion de métodos practicos y artisticos causan
mayor interés en los estudiantes por que se necesita mayor concentracion,
implicitamente requiere de mayor cantidad de sentidos a disposicion” (Romero, y

otros, 2020).
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Antecedentes de la investigacion a nivel regional. (2 de cada uno)

“‘Rol de la motivacién en el proceso de ensefianza-aprendizaje mediada
por los E-learning y las Tic's” escrito por la autora Priscila Yomeidy Choez
Galarza, 2022, Ecuador. “El objetivo de esta investigacion es analizar la importancia
de la motivacion en el proceso ensefianza-aprendizaje mediada por los e-learning. Se
abordé desde una metodologia de caracter mixto, se aplic6 una encuesta a 59
estudiantes de bachillerato de la especializacidbn de ciencias en una institucion
educativa fiscal; se realizé también entrevistas a profesionales que manejan las TIC
en la educacion” (Choez, 2020). Las herramientas tecnoldgicas se mantienen a la
vanguardia y los ultimos avances de la tecnologia se mantiene en la Educacion, facilita
la busqueda de informacién y agiliza el entendimiento de diversos temas.

El autor Beltran Lara Celso Marcelo surge con su investigacién
“Motivacion Escolar, Rendimiento Académico, Técnicas Motivacionales
Estrategias Innovadoras, Integral, 2021, Ecuador”, “El presente estudio expone un
enfoque cuali-cuantitativo y un paradigma propositivo en el que se fundamenta la
relacion entre la variable dependiente e independiente, Con la aplicacién de
estrategias innovadoras tales como: juegos recreativos, canciones, narraciones de
cuentos, etc. permitiran al docente tener una actitud mas activa del estudiante hacia
el aprendizaje. La conclusion de esta investigacion tiene que ver con la necesidad de
elaborar una guia de estrategias motivacionales para el docente, las mismas que
pueden ser aplicadas a los estudiantes de educacion elemental y media y pueden ser

adaptadas de acuerdo a las necesidades del docente” (Beltran, 2021).

Antecedentes de la investigacion a nivel nacional (2 de cada uno)

‘La motivaciéon en el rendimiento académico de los y las estudiantes de

segundo afio de Educacion Basicade laescuelalsidro Ayora, escrita por Gamboy
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Soria Maria Gabriela en 2021, Ecuador”, Se ha planteado como “objetivo general
fortalecer el rendimiento académico a través de la motivacion; con respecto a la
metodologia de trabajo ha sido desarrollada mediante el enfoque Cuantitativo; la
modalidad de investigacion es aplicada, el método de apoyo al proceso ha sido el
deductivo y la técnica de recoleccion de datos es la encuesta con su instrumento el
cuestionario; luego de lo cual se ha podido concluir que; entre los principales
resultados de la encuesta aplicada ha permitido verificar la existencia de muchas
dificultades en la implementacion de la motivacién constante en el aula, debido al
desconocimiento de estrategias que sean validas y aplicables en la realidad de la
institucion educativa” (Gamboy, 2021).

Estrategia Motivacional Para Estudiantes De Bachillerato General
Unificado Del Sector Rural En Su Permanencia En Bachillerato es un tema
presentador por Angel Ernesto Iza Yugcha, (2018), Ecuador “Tiene como objeto
fundamentar tedrica y metodolégicamente sobre el desarrollo de una investigacion
motivacional para estudiantes de bachillerato general unificado del sector rural en su
permanencia en el bachillerato, la investigacion es de enfoque cuantitativo y se utilizd
los métodos: inductivo—deductivo, analitico- sintético, historico- l6gico y sistémico.
Para lo cual se recolecto informacién por medio de una encuesta estructurada para
conocer la opinibn de docentes. Logrando establecer que en la motivacién de
estudiantes los involucrados son: la familia, institucion, métodos de ensefianza como

es: participacion activa, lluvia de ideas, TIC, ensefianza individualizada, entre otros”.

2.2 Conceptualizacion de las variables o topicos claves

A. Motivacion
Mientras Zabala (1994), “consideré que el rendimiento educativo, es

entendido, depende de varios factores personales como ambientales y
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refleja el resultado de las diferentes y complejas etapas del proceso
educativo”.

Segun Pink (2009), “Los pilares de la motivacion intrinseca son tres: la
autonomia (el deseo de dirigirse a uno mismo, de hacer una contribucion
decisiva), la maestria (llegar a dominar la disciplina por la que tenemos
vocacion) y el propésito (la mision, la vision y los valores de una
empresa)”.

B. Rendimiento

“En el siglo XXI el rendimiento académico se asume como expresion del
nivel de conocimiento demostrado en un area o materia comparado con
la norma de edad y nivel académico”. Segun (Chadwick C. , 1992) “Es
la expresion de capacidades y de caracteristicas psicologicas del
estudiante, desarrollado y actualizado a través del proceso de
enseflanza-aprendizaje que posibilita obtener un nivel de
funcionamiento y logros académicos a lo largo de un periodo, que se

sintetizan un calificativo final que evalua el nivel alcanzado”.

2.3 Importancia de la(s) variable(s) o topico(s) clave

La motivacién y el rendimiento son aspectos clave en la educacion secundaria,
ya que estan estrechamente relacionados y pueden influirse mutuamente de manera
significativa. A continuacion, se presenta la importancia de la motivacion y el
rendimiento en la educacion secundaria:

A. Motivacion: La motivacion impulsa a los estudiantes a participar
activamente en el proceso de aprendizaje, les ayuda a establecer metas
y a esforzarse por alcanzarlas. Un estudiante motivado tiene mas

probabilidades de involucrarse en el estudio, participar en clase y
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enfrentar desafios académicos. Ademas, la motivacion intrinseca, es
decir, el interés y la curiosidad genuina por aprender, fomenta un
aprendizaje mas profundo y duradero (Nufiez, Biencinto, Carpintero, &
Garcia, 2014).

. Rendimiento académico: El rendimiento académico se refiere al nivel
de logro y éxito que un estudiante alcanza en sus estudios. Existe una
relacion bidireccional entre la motivacion y el rendimiento: un alto nivel
de motivacion generalmente conduce a un mejor rendimiento, y a su vez,
el éxito académico puede reforzar la motivacion del estudiante
(Colmenares & Delgado, 2008).

. Autoconfianzay autoestima: La motivacion influye en la autoconfianza
y la autoestima de los estudiantes. Cuando un estudiante tiene éxito en
sus tareas y obtiene buenos resultados, su confianza en sus habilidades
y capacidades aumenta. Esta confianza en si mismo puede impulsar alin
mas su motivacion y rendimiento académico (Lojano, 2015).

. Perseverancia y superacion de desafios: La motivacion juega un
papel crucial en la capacidad de un estudiante al momento de generar
interés por algun tema o idea en especifico, por lo que mantener una
constate educacion y aplicacion correspondiente ayuda a obtener

excelentes resultados (Carrillo, Padilla, Rosero, & Villagémez, 2009).
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2.4 Modelos de la(s) variable(s)

Figura 1

Modelos de las Variables

4[

Estrategias de motivaciony su relacion con las distintas metas que se

| S

persiguen

*Metas orientadasalaprendizaje.
*Metas orientadas a los resultados.
*Metas orientadasa la evitacion,

4[

Estrategias encaminadasa despertarla intencion de aprender J

sSuscitar la curiosidad.

*Crear la conciencia del problema.

*Mostrar para qué puede ser util aprenderlo que se propone.

*Plantear la tarea como un desafio orientado al desarrollo de capacidades

)

Cuandoy como motivar J

*Al comienzo de las actividades de aprendizaje, al captar la atencion de los alumnos.
eDurante el desarrollode las actividades de aprendizaje, adoptandose pautasde actuacion.
*En la evaluacion delaprendizaje la motivacion varia

)

Pautas de accion docente con repercusiones motivacionales J

eComienzode las actividades de aprendizaje: activacion de la curiosidad, activaciony
emantenimiento delinterés, explicacion de la relevancia de la tarea.

¢Desarrollo de las actividades de aprendizaje: manifestacion de la aceptacion incondicional,
implicacion auténoma de alumnosy alumnas en el aprendizaje, facilitacion de la experiencia de
aprendizaje con: disefio de tareas, facilitacion de la experiencia de aprendizaje: interaccion
profesor-alumno, facilitacion de la experiencia de aprendizaje: interaccion entre alumnos.

*Evaluacion de aprendizaje
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OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES

Tabla 1

Operacionalizacion de las Variables

Variables Categorias ftem o Preguntas Unidad Técnica o
de Instrumento
analisis
Pregunta 1 Estudiante  Encuesta
Pregunta 2 Estudiante  Encuesta
Pregunta 3 Estudiante  Encuesta
Interés :
Pregunta 4 Estudiante  Encuesta
Variable Pregunta 5 Estudiante  Encuesta
Independiente ;
MOTIVACION Pregunta 6 Estud!ante Encuesta
Pregunta 7 Estudiante  Encuesta
- Pregunta 8 Estudiante  Encuesta
Gamificacion Pregunta 9 Estudiante  Encuesta
Pregunta 10 Estudiante  Encuesta
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2.5 Andlisis comparativo

Tabla 2

Andlisis Comparativo

Variable Autor Definicion Comentario
Pairc 2 La motivacion es un proceso La influencia de la motivacion en el
aird
Priet psicoloégico que se relaciona con el los impulsos nos llevan a cometer
rieto
(2002) impulso (amplitud), direccibn y acciones que en estado normal no
persistencia de la conducta. hariamos.
Motivacion
Sefiala que existen diversos En cuanto se realiza una actividad
Naranjo factores que se deben tomar en con la que se mantiene una
(2004) cuenta para hacer un uso efectivo motivacion contante se obtienen
del reforzamiento positivo. mejores resultados
Es la expresion de capacidades y de
caracteristicas  psicoldgicas del
estudiante, desarrollado y .
. ) Explica el resultado del desarrollo
actualizado a traves .
. del proceso de ensefianza vy
. del proceso de ensefianza- o _
Chadwick o o aprendizaje el cual al final del
aprendizaje que posibilita obtener o
(1979) . _ . aprendizaje mantenemos  los
un nivel de funcionamiento y logros o . -
o conocimientos y es posible emitir
académicos a lo largo de un .
o ) o criterios propios y resultados.
Rendimiento periodo, que se sintetizan un
calificativo final que evalua el nivel
alcanzado.
. _ El rendimiento se ve afectado por el
Es entendido, depende de varios
o entorno del aula de manera externa
Aparicio & factores personales como ]
) _ _ y la metodologia del docente de
Gonzalez  ambientales y refleja el resultado de _
. _ manera interna el como sea puesto
(1994) las diferentes y complejas etapas

del proceso educativo.

en practica afecta directamente al

estudiante.
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2.6 Analisis critico.

La motivacién en los estudiantes es un aspecto fundamental para su desarrollo
académico y personal. Sin embargo, es importante realizar un andlisis critico de este
tema, ya que existen diversos factores que influyen en la motivacion de los estudiantes
y su efectividad.

En primer lugar, es necesario considerar que la motivacién puede ser intrinseca
0 extrinseca. La motivacion intrinseca se basa en el interés propio, la curiosidad y el
disfrute de aprender, mientras que la motivacidbn extrinseca se relaciona con
recompensas externas, como calificaciones, reconocimiento o aprobacién social. Un
analisis critico debe poner en tela de juicio la dependencia excesiva de la motivacion
extrinseca, ya que puede generar una motivacion superficial y limitada en el
estudiante, enfocada Unicamente en obtener premios o evitar castigos.

Otro aspecto critico a considerar es la influencia del entorno educativo en la
motivacion de los estudiantes. La calidad de la ensefianza, la relacion profesor-
alumno, el clima escolar, los recursos disponibles y las expectativas académicas
pueden tener un impacto significativo en la motivacién de los estudiantes. Un enfoque
excesivamente centrado en la evaluacion y en el cumplimiento de estandares

educativos
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Capitulo Ill Marco Referencial

3.1. Resefia historica

La Unidad Educativa "ARSENIO LOPEZ" es una institucion educativa con una
historia rica y atractiva que ha dejado una sefial importante en la sociedad juvenil del
Cantén Simén Bolivar. Fue establecido el 15 de marzo de 1984, en el centro del
Canton en la Avenida Monsefior Carlos Bravo y calle 24 de junio, para garantizar a la
juventud de la zona una educacién de primer nivel y oportunidades recién abiertas.

Fundada por un grupo de educadores visionarios y lideres comunitarios, la
escuela comenzé modestamente en un pequefio edificio alquilado. Sin embargo,
desde sus inicios, se resaltar4 por su enfoque en la excelencia académica y su
compromiso con el desarrollo integral de los estudiantes. A medida que la poblacion
estudiantil crecia, también lo hizo la necesidad de ampliar las instalaciones. Gracias
al apoyo de la comunidad y la dedicacion del personal docente, la escuela pudo seguir
en un pleno desarrollo en donde en 1990 estableciendo modernas aulas y espacios
deportivos.

En el nuevo milenio, La Unidad Educativa "ARSENIO LOPEZ" continu6
expandiendo sus horizontes académicos y extracurriculares. Se implementaron
programas de intercambio cultural con otras escuelas y se fomento la participacion en
competiciones deportivas y actividades artisticas a nivel local y nacional.

Hoy en dia, la escuela se enorgullece de haber formado a miles de estudiantes
gue han dejado una marca significativa en la sociedad. Muchos de sus exalumnos han
alcanzado posiciones destacadas en el ambito profesional, académico y artistico,
siendo un testimonio del impacto duradero de la educacion impartida en la institucion.

La Unidad Educativa "ARSENIO LOPEZ" continda siendo un referente en la

educacion de la region, con una vision hacia el futuro y el compromiso inquebrantable
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de seguir brindando una educacion de calidad a las proximas generaciones. Su legado
perdurara como una fuente de inspiracion y esperanza para todos aquellos que
busquen un mejor futuro a través del conocimiento y la dedicacién. Actualmente su
director administrativo es el Padre Jesus Ortega Audor.

Filosofia Organizacional

Mision:

En La Unidad Educativa "Arsenio LOpez", nuestra mision es guiar a nuestros
estudiantes hacia el crecimiento espiritual, académico y personal, inspirandolos a vivir
de acuerdo con los valores catolicos y contribuir positivamente a la sociedad.

Vision:

Como comunidad educativa catélica, aspiramos a ser un faro de luz en el
camino de la formacién de jovenes integros, con una profunda relacion con Dios,
sélidos principios éticos y una educacion de excelencia que los preparan para ser
lideres responsables y compasivos en un mundo en constante cambio.

Valores Fundamentales:

A. Fey Espiritualidad: Promovemos una relacién intima con Dios a través
de la enseflanza de la fe catdlica, la oracion y el ejemplo de vida
cristiana.

B. Excelencia Académica: Fomentamos un ambiente de aprendizaje
riguroso que desafia a nuestros estudiantes a alcanzar su maximo
potencial intelectual ya ser pensadores criticos.

C. Compromiso con la Comunidad: Inculcamos el sentido de servicio y
la responsabilidad social, inspirando a nuestros estudiantes a ser
ciudadanos comprometidos y compasivos.

D. Integridad y Etica: Ensefiamos valores éticos y morales, fomentando la
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honestidad, la justicia y el respeto mutuo en todas las interacciones.

E. Crecimiento Personal: Fomentamos el desarrollo integral de nuestros
estudiantes, cultivando sus habilidades sociales, emocionales Yy fisicas,
asi como su creatividad y pasiones individuales.

Principios Pedagdgicos:

A. Ensefanza Centrada en el Estudiante: Reconocemos la singularidad
de cada estudiante y adaptamos nuestros métodos para satisfacer sus
necesidades individuales.

B. Aprendizaje Experiencial: Fomentamos el aprendizaje a través de la
experiencia, permitiendo que los estudiantes apliquen sus
conocimientos en situaciones reales.

C. Formaciéon Integral: Buscamos no solo el éxito académico, sino
también el desarrollo de la virtud, la autoestima y la autodisciplina.

D. Colaboracion y Comunidad: Valoramos la colaboracién entre
estudiantes, padres, docentes y personal administrativo para construir
una comunidad educativa sdlida.

E. Testimonio de Vida: Los educadores del Colegio Catdlico "Nombre del

Colegio" son ejemplos vivos de la fe y la moral catdlica.

3.2. Presentacion de actores

A. Direccion y Administracion: La direccion del centro educativo recae
bajo la estructura de un director, Vice-Rector, area de Recursos
Humanos, Psicélogo y demas personal administrativo que apoyan al
desarrollo de los estudiantes y a su vez mantienen a la organizacion
funcionando de manera constante tratando de cumplir con todas las

exigencias establecidas.
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B. Personal Docente: Estd compuesto por todos aquellos maestros o
profesores que prestan sus servicios a la institucion dictando las
diferentes especializaciones en materias que los estudiantes tendran
gue estudiar y aprobar.

C. Diversidad Estudiantil: Establecida por todos los nifios, nifias y
Jovenes que se encuentran inscritos en el plantel educativos, son
aquellos que asisten con el objetivo de estudiar y fortalecer sus

conocimientos, buscando asi cada dia aprender.

3.3. Diagnéstico sectorial

El Diagnéstico Sectorial de La Unidad Educativa "ARSENIO LOPEZ" tiene
como objetivo analizar y evaluar diversos aspectos que afectan el desarrollo y el
funcionamiento de la institucion educativa. A continuacién, se presentan los
principales hallazgos de dicho diagnostico:

A. Infraestructura y recursos: La infraestructura de la escuela muestra
signos de envejecimiento y falta de mantenimiento. Aunque se realizaron
algunas mejoras en los ultimos afios, aln hay areas que requieren
renovacion. Ademas, la falta de recursos limita la capacidad de adquirir
equipo tecnoldgico y material didactico actualizado, lo que afecta la
calidad de la ensefianza.

B. Personal docente y administrativo: La mayoria del personal docente
muestra una gran dedicacion y compromiso con la educacion de los
estudiantes. Sin embargo, se detecta la necesidad de ofrecer mas
oportunidades de capacitacion y actualizacion pedagodgica para
adaptarse a las ultimas tendencias educativas y técnicas de ensefianza.

C. Diversidad estudiantil: La escuela se ha convertido en un reflejo de la
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creciente diversidad de la comunidad. La presencia de estudiantes
provenientes de diferentes culturas y con diversas necesidades
educativas requiere la implementacion de programas inclusivos que
promuevan el respeto y la igualdad.

. Rendimiento académico: A pesar de los esfuerzos de la institucién, el
rendimiento académico de los estudiantes presenta desafios en algunas
areas clave, especialmente en matematicas y ciencias. Se requiere una
revision del curriculo y una mayor atencién a la identificacion y apoyo a
estudiantes con dificultades de aprendizaje.

. Tecnologia educativa: Aunque se han dado pasos hacia la integracion
de la tecnologia en la ensefianza, aun hay un potencial sin explotar en
este aspecto. Es necesario invertir en equipamiento informético y
promover el desarrollo de habilidades digitales tanto en docentes como
en alumnos.

Vinculacion con la comunidad: Aungue la escuela ha mantenido una
presencia activa en la comunidad, existe la necesidad de fortalecer las
alianzas con instituciones locales, empresas y organizaciones para
enriquecer las oportunidades de aprendizaje y practicas profesionales
para los estudiantes.

. Convivencia y disciplina: Se han reportado situaciones de conflicto y
bullying entre los estudiantes. Es fundamental implementar programas
de convivencia y promover valores como el respeto y la tolerancia para
garantizar un ambiente escolar seguro y propicio para el aprendizaje.

. Proyeccion profesional y vocacional: La escuela debe brindar una

mayor orientacion y apoyo a los estudiantes en la eleccion de su futuro
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académico y profesional. Se pueden establecer alianzas con
instituciones de educacién superior y empresas para ofrecer
oportunidades de practicas y pasantias.

I. Participacion de los padres de familia: Se ha identificado una baja
participacion de los padres en las actividades escolares. Es fundamental
promover la colaboracion y el compromiso de los padres para mejorar el
rendimiento académico y el bienestar general de los estudiantes.

En resumen, el Diagndstico Sectorial destaca varios aspectos a mejorar para
garantizar una educacion de calidad y acorde con las necesidades cambiantes de los
estudiantes y la comunidad. La identificacion de estos puntos clave sienta las bases
para implementar acciones y estrategias que promuevan un desarrollo integral y

exitoso de los estudiantes en su camino hacia el futuro.
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Capitulo IV. Resultados

4.1. Marco Metodologico

Enfoque de la investigacion:

La presente investigacion tiene un enfoque cuantitativo, ya que presenta
elementos de recoleccion como la encuesta y tabulacion de resultados. Se empleara
un disefio correlacional que busca establecer relaciones entre la motivacion y el
rendimiento académico de los alumnos.

Poblacién y muestra:

La poblacion objetivo esta compuesta por todos los alumnos del curso de
Tercero de Bachillerato de La unidad Educativa “Arsenio Lopez”, que cursan el ultimo
afo. La muestra se seleccionara de forma total estd compuesta por 32 alumnos,
considerando diferentes grupos de alumnos y niveles de rendimiento.

Instrumentos de recoleccion de datos:

Para medir la motivacion, se utilizard un cuestionario basado en la escala de
motivacion académica, adaptada a las caracteristicas especificas de la poblacién
estudiantil tenemos la encuesta aplicada que fue disefiada bajo una escala Likert (Muy
de acuerdo, De acuerdo, Indeciso, En desacuerdo, Muy en desacuerdo), teniendo en
cuenta este cuestionario consta de 10 preguntas.

Para medir el rendimiento académico, se obtendran las calificaciones finales de
los estudiantes en sus respectivas materias.

Procesamiento de la Informacion

La investigacion utilizo un software especializado SPSS Statistics el mismo que
permitié registrar los datos que se recabaron al aplicar el cuestionario y todos esos
datos fueron procesados a fin que se pudiese efectuar la prueba de hipotesis utilizando

el Chi cuadrado de Pearson, ademas para el procesamiento de informacion de la
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Entrevista se presentaran las respuestas proporcionadas por el director de la Unidad
Educativa “Arsenio Lopez”.

Descripcion del trabajo de campo

En el presente trabajo se realizé a primeras instancias la solicitud de permiso
la cual se realiz6 de manera verbal directamente con el director encargado, la cual
permitiria la obtencion de la informacion asi mismo la aplicacién de la encuesta a los
estudiantes y la entrevista al director posteriormente a la validacion de los datos.

Se registré toda la informacion obtenida, asi mismo se recolecto diferentes
criterios que ayudaron y contribuyeron al desarrollo exponencial de este trabajo de
investigacion.

Disefio y presentacion de los resultados

Para la presentacion de la informacion se utilizé principalmente graficos pastel
que representa la informacion recolectada por la encuesta en donde también se
agrega por cada uno de ellos su analisis respectivo donde explica cada uno de los
porcentajes con relacion a cada una de las preguntas.

Con la aplicacion del Chi cuadrado de Person buscamos la contrastacion de
las hipotesis y asi verificar si son rechazadas o aceptadas individualmente a partir de
la aplicacion de la encuesta.

De la misma forma tenemos a la representacion escrita de la entrevista que se
realizd, cada pregunta se adjunta con la respuesta obtenida y adicional un analisis que

explicada cada una de las preguntas cuestionadas.
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4.2. RESULTADOS

CONTRASTACION DE HIPOTESIS

Contrastacion de Hipotesis General

TENIENDO LA SIGUIENTE HIPOTESIS:

La motivacion incide en el rendimiento de los estudiantes de Tercero de
Bachillerado de la Unidad Educativa “Arsenio Lépez”, Canton Simén Bolivar, Guayas
Ecuador, 2023.

Se desarrollan los siguientes pasos:

Planteamiento:

Ho: La motivacion NO incide en el rendimiento de los estudiantes de Tercero
de Bachillerado de la Unidad Educativa “Arsenio Lopez”, Canton Simén Bolivar,
Guayas Ecuador, 2023.

Ha: La motivacion incide en el rendimiento de los estudiantes de Tercero de
Bachillerado de la Unidad Educativa “Arsenio Lopez”, Cantén Simén Bolivar, Guayas
Ecuador, 2023.

Nivel de significancia: «=0.05 (nivel de confianza de 95%)

Criterios para la contrastacién:

p-valor < 0.05, se rechaza la Ho y se acepta Ha.

p-valor =2 0.05, se acepta la Ho.

Prueba estadistica

Mediante el software SPSS Statistics, se calcula el coeficiente de correlacion

entre las variables Motivacion y Rendimiento.
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Tabla 3

Prueba de Chi-Cuadrado Hipétesis General

Pruebas de chi-cuadrado

Valor gl Significacion asintética
(bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson ,7062 1 ,401
Correccion de continuidad® ,000 1 1,000
Razén de verosimilitud 1,065 1 ,302
Prueba exacta de Fisher
Asociacion lineal por lineal ,684 1 ,408
N de casos validos 32

a. 2 casillas (50,0%) han esperado un recuento menor que 5. El recuento minimo

esperado es ,41.

Decision:

El modelo que se observa en la prueba del Chi Cuadrado es de 0,401 y valor
p-valor=0,401< 0.05, implica que existe evolucion de la motivacion en funcion del
rendimiento de los estudiantes, por lo que se debe rechazar la Ho(Hipoétesis nula) y se
acepta Ha(Hipotesis alternativa).

Conclusion:

La motivacion incide en el rendimiento de los estudiantes de Tercero de
Bachillerado de la Unidad Educativa “Arsenio Lopez”, Cantén Simon Bolivar, Guayas

Ecuador, 2023.
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Contrastacion de Hipodtesis especifica 1

TENIENDO LA SIGUIENTE HIPOTESIS:

El Interés incide en el rendimiento de los estudiantes de Tercero de
Bachillerado de la Unidad Educativa “Arsenio Lépez”, Canton Simon Bolivar, Guayas
Ecuador, 2023.

Se desarrollan los siguientes pasos:

Planteamiento:

Ho: El Interés NO incide en el rendimiento de los estudiantes de Tercero de
Bachillerado de la Unidad Educativa “Arsenio Lépez”, Canton Simon Bolivar, Guayas
Ecuador, 2023.

Ha: El Interés incide en el rendimiento de los estudiantes de Tercero de
Bachillerado de la Unidad Educativa “Arsenio Lépez”, Canton Simén Bolivar, Guayas
Ecuador, 2023.

Nivel de significancia: «=0.05 (nivel de confianza de 95%)

Criterios para la contrastacion:

p-valor < 0.05, se rechaza la Ho y se acepta Ha.

p-valor = 0.05, se acepta la Ho.

Prueba estadistica

Mediante el software SPSS Statistics, se calcula el coeficiente de correlacion

entre las variables Interés y Rendimiento.
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Tabla 4

Prueba de Chi-Cuadrado Hipétesis especifica 1

Pruebas de chi-cuadrado

Valor gl Significacion asintoética
(bilateral)

Chi-cuadrado de Pearson 6,7802 2 ,034

Razén de verosimilitud 7,012 2 ,030
Asociacion lineal por lineal 1,339 1 ,247
N de casos validos 32

a. 4 casillas (66,7%) han esperado un recuento menor que 5. El recuento minimo

esperado es 2,44.

Decision:

El modelo que se observa en la prueba del Chi Cuadrado es de 0,034 y valor
p-valor=0,034 < 0.05, implica que existe evolucién de la variable Interés en funcién del
rendimiento de los estudiantes, por lo que se debe rechazar la Ho(Hipotesis nula) y se
acepta Ha(Hipotesis alternativa).

Conclusion:

El Interés incide en el rendimiento de los estudiantes de Tercero de
Bachillerado de la Unidad Educativa “Arsenio Lépez”, Canton Simon Bolivar, Guayas

Ecuador, 2023.
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Contrastacion de Hipodtesis especifica 2

TENIENDO LA SIGUIENTE HIPOTESIS:

La creatividad incide en el rendimiento de los estudiantes de Tercero de
Bachillerado de la Unidad Educativa “Arsenio Lépez”, Cantén Simén Bolivar, Guayas
Ecuador, 2023.

Planteamiento:

Ho: La creatividad NO incide en el rendimiento de los estudiantes de Tercero
de Bachillerado de la Unidad Educativa “Arsenio Lopez”, Cantdon Simén Bolivar,
Guayas Ecuador, 2023.

Ha: La creatividad incide en el rendimiento de los estudiantes de Tercero de
Bachillerado de la Unidad Educativa “Arsenio Lépez”, Canton Simén Bolivar, Guayas
Ecuador, 2023.

Nivel de significancia: «=0.05 (nivel de confianza de 95%)

Criterios para la contrastacion:

p-valor < 0.05, se rechaza la Ho y se acepta Ha.

p-valor = 0.05, se acepta la Ho.

Prueba estadistica

Mediante el software SPSS Statistics, se calcula el coeficiente de correlacion

entre las variables Creatividad y Rendimiento.
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Tabla b

Prueba de Chi-Cuadrado Hipétesis especifica 2

Pruebas de chi-cuadrado

Valor gl Significacion asintética
(bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 6,1312 1 ,013
Correccion de 4,164 1 ,041
continuidad®
Razon de verosimilitud 8,612 1 ,003
Prueba exacta de Fisher
Asociacion lineal por lineal 5,939 1 ,015
N de casos validos 32
a. 2 casillas (50,0%) han esperado un recuento menor que 5. El recuento minimo

esperado es 2,84.

Decision:

El modelo que se observa en la prueba del Chi Cuadrado es de 0,013 y valor
p-valor=0,013< 0.05, implica que existe evolucién de la Creatividad en funcién del
rendimiento de los estudiantes, por lo que se debe rechazar la Ho(Hipotesis nula) y se
acepta Ha(Hipotesis alternativa).

Conclusion: La creatividad incide en el rendimiento de los estudiantes de
Tercero de Bachillerado de la Unidad Educativa “Arsenio Lopez”’, Cantéon Simén

Bolivar, Guayas Ecuador, 2023.
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Contrastacion de Hipotesis especifica 3

TENIENDO LA SIGUIENTE HIPOTESIS:

La gamificacién incide en el rendimiento de los estudiantes de Tercero de
Bachillerado de la Unidad Educativa “Arsenio Lépez”, Cantén Simén Bolivar, Guayas
Ecuador, 2023.

Planteamiento:

Ho: La gamificacion NO incide en el rendimiento de los estudiantes de Tercero
de Bachillerado de la Unidad Educativa “Arsenio Lopez”, Canton Simén Bolivar,
Guayas Ecuador, 2023.

Ha: La gamificacion incide en el rendimiento de los estudiantes de Tercero de
Bachillerado de la Unidad Educativa “Arsenio Lépez”, Canton Simén Bolivar, Guayas
Ecuador, 2023.

Nivel de significancia: «=0.05 (nivel de confianza de 95%)

Criterios para la contrastacion:

p-valor < 0.05, se rechaza la Ho y se acepta Ha.

p-valor = 0.05, se acepta la Ho.

Prueba estadistica

Mediante el software SPSS Statistics, se calcula el coeficiente de correlacion

entre las variables Gamificacién y Rendimiento.
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Tabla 6

Prueba de Chi-Cuadrado Hipétesis especifica 3

Pruebas de chi-cuadrado

Valor gl Significacion asintética
(bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 12,4612 2 ,002
Razdn de verosimilitud 14,141 2 <,001
Asociacion lineal por lineal ,074 1 ,786
N de casos validos 32

a. 4 casillas (66,7%) han esperado un recuento menor que 5. El recuento minimo esperado

es 1,63.

Decision:

El modelo que se observa en la prueba del Chi Cuadrado es de 0,02 y valor p-
valor=0,02< 0.05, implica que existe evolucion de la Gamificacion en funcién del
rendimiento de los estudiantes, por lo que se debe rechazar la Ho(Hipotesis nula) y se
acepta Ha(Hipotesis alternativa).

Conclusion: La gamificacidon incide en el rendimiento de los estudiantes de
Tercero de Bachillerado de la Unidad Educativa “Arsenio Lépez”’, Cantén Simon

Bolivar, Guayas Ecuador, 2023.
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4.3. Resultados de la Encuesta

Tabla 7

Pregunta de Encuesta 1

1. ¢Se siente usted motivado cuando esta recibiendo las clases con su docente?

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
valido
En Desacuerdo 10 31,25% 31,25% 31,3
Indeciso 15 46,88% 46,88% 78,1
De acuerdo 7 21,88% 21,88% 100,0
Total 32 100% 100%
Figura 2
Grafico Estadistico pregunta 1
E 20 21 88%
’ De acuerdo En Desacuerdo Indeciso

Andlisis de la pregunta 1

En conclusion, Se muestra una distribucion diversa de opiniones dentro de la
poblacion encuestada. Es notable que un porcentaje significativo, el 31,25%, expreso
sentirse desmotivado en el entorno de clases. La mayoria mas grande, un 46%, se
mostré indecisa en cuanto a su nivel de motivacion, lo que sugiere una cierta

ambigiedad en la experiencia de la ensefianza. Por otro lado, el 21% que se mantiene
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de acuerdo en sentirse motivado destaca que hay estudiantes que encuentran

inspiracion y compromiso en las clases.

Tabla 8

Pregunta de Encuesta 2

2. ;Las clases diarias generan temas de interés para usted como estudiantes?

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje
valido acumulado
En desacuerdo 15 46,88% 46,9 46,9
Indeciso 17 53,13% 53,1 100,0
Total 32 100% 100,0
Figura 3

Grafico Estadistico pregunta 2
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Analisis de la pregunta 2

Se muestra una tendencia hacia la insatisfaccién y la indecision en relacién con
este aspecto especifico del proceso educativo. Con un 46,88% de los encuestados en
desacuerdo y un 53,13% indeciso, se destaca que hay una proporcién significativa de
la poblacién estudiantil que no percibe que las clases diarias abordan temas que les

resultan interesantes de manera consistente.
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Tabla 9

Pregunta de Encuesta 3

3. ¢Los docentes atienden las dudas generadas por los estudiantes al momento de de

explicar la clase?

Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido Porcentaje acumulado
En desacuerdo 7 21,88% 21,9 21,9
Indeciso 9 28,13% 28,1 50,0
De acuerdo 14 43,75% 43,8 93,8
Muy de acuerdo 2 6,25% 6,3 100,0
Total 32 100% 100,0
Figura 4

Grafico Estadistico pregunta 3

Porcentaje

En desacuerdo Indeciso De acuerdo Muy de acuerdo

Analisis de la pregunta 3

El hecho de que el 21,88% esté en desacuerdo con esta afirmaciony el 28,13%
se muestre indeciso sugiere que existe cierta insatisfaccion o incertidumbre en
relacion con la disposicion de los docentes para abordar las dudas de los estudiantes.

Sin embargo, es talentoso observar que la mayoria de los encuestados, un

43,75%, esta de acuerdo en que los docentes si atienden las dudas de los estudiantes,

45



y un 6,25% incluso esta muy de acuerdo con esta afirmacion. Estos porcentajes
indican que hay un grupo significativo de estudiantes que siente que sus inquietudes

son tratadas de manera efectiva por parte de los docentes.

Tabla 10

Pregunta de Encuesta 4

4. ;Con frecuencia te sientes desconectado por los contenidos académicos?

Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido Porcentaje acumulado
Indeciso 13 40,63% 40,6 40,6
De acuerdo 19 59,38% 59,4 100,0
Total 32 100,0% 100,0
Figura 5

Grafica Estadistica pregunta 4
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Analisis de la pregunta 4

Los resultados de la encuesta sobre la frecuencia con la que los estudiantes se
sienten desconectados por los contenidos académicos muestran una inclinacion hacia
la afirmacion de que dicha desconexion es una experiencia comun. Con el 59,38% de

la poblacion estudiantil en acuerdo y un 40,63% indeciso, se refleja que una mayoria
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significativa de los encuestados experimentales, al menos en ciertas ocasiones, una

falta de conexiéon con los materiales de estudio.

Tabla 11

Pregunta de Encuesta 5

5. ¢Prefieres los trabajos grupales para proyectos practicos?

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Indeciso 3 9,38% 9,4 9,4
De acuerdo 16 50% 50,0 59,4
Muy de acuerdo 13 40,63% 40,6 100,0
Total 32 100,0% 100,0
Figura 6

Grafica Estadistica pregunta 5
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Analisis de la pregunta 5

Con el 50% de los encuestados en acuerdo y el 40,63% muy de acuerdo, se
destaca que una mayoria significativa de la poblacion estudiantil encuentra beneficios
en la realizacion de trabajos en equipo para proyectos practicos. No obstante, es

importante considerar que un 9,38% de indecisos también resalta la posibilidad de que
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haya estudiantes que no se sientan coémodos con trabajos grupales por diversas
razones, como diferencias de ritmo de trabajo, desafios de coordinacion o

preferencias personales.

Tabla 12
6. ¢En tu aula de clases realizan manualidades artisticas?

Frecuencia Porcentaje  Porcentaje Porcentaje
valido acumulado

Muy en desacuerdo 11 34,38% 34,4 34,4

En desacuerdo 14 43,75% 43,8 78,1

De acuerdo 7 21,88% 21,9 100,0

Total 32 100% 100,0

Pregunta de Encuesta 6

Figura 7
Grafica Estadistica pregunta 6
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Analisis de la pregunta 6
Con un 34,38% de los encuestados muy en desacuerdo y un 43,75% en

desacuerdo, se subraya que una proporcion significativa de la poblacion estudiantil no
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experimenta la realizacidon de manualidades artisticas en su aula. El bajo porcentaje
de un 21,88% que esta de acuerdo sugiere que existe un grupo minoritario de
estudiantes que si participa en estas actividades creativas en su ambiente educativo.
Sin embargo, la ausencia generalizada de estas practicas podria implicar que los
beneficios de fomentar la expresion artistica y la creatividad en el proceso educativo

no se estan aprovechando al maximo.

Tabla 13

Pregunta de Encuesta 7

7. ¢Cree usted que desde que estas en clases se ha desarrollado tu creatividad?

Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido acumulado
En desacuerdo 10 31,25% 31,3 31,3
Indeciso 7 21,88% 21,9 53,1
De acuerdo 15 46,88% 46,9 100,0
Total 32 100,0% 100,0

Figura 8

Grafica Estadistica pregunta 7
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Andlisis de la pregunta 7

El hecho de que casi la mitad de los encuestados (46,88%) esta de acuerdo en
que su creatividad se ha desarrollado en el entorno de clases puede interpretarse
como un indicativo positivo de la influencia de la educacion en este aspecto. Por otro
lado, el grupo de indecisos (21,88%) podria estar reflejando una falta de seguridad en
la evaluacion de cdmo las clases han influido en su creatividad. El porcentaje de
desacuerdo (31,25%) indica que hay estudiantes que sienten que la educacién no esta

contribuyendo al desarrollo de su creatividad de la manera que desearian.

Tabla 14

Pregunta de Encuesta 8

8. ¢Los docentes al impartir sus clases suelen usar dinamicas o juegos?

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Muy en desacuerdo 10 31,25% 31,3 31,3
En desacuerdo 15 46,88% 46,9 78,1
Indeciso 7 21,88% 21,9 100,0
Total 32 100,0% 100,0
Figura 9

Grafica Estadistica pregunta 8
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Andlisis de la pregunta 8

Con un 31,25% muy en desacuerdo, un 46,88% en desacuerdo y un 21,88%
indeciso, se destaca que existe una tendencia hacia la falta de utilizacién de dinamicas
0 juegos en el aula. La combinacién de respuestas negativas sugiere que una
proporcion significativa de los encuestados no experimenta con regularidad el uso de
enfoques ludicos en sus clases. Esto podria tener implicaciones en la participacion
activa, la motivacion y el compromiso de los estudiantes, ya que las dinamicas y los
juegos pueden agregar un elemento de diversion y participacion interactiva al proceso

de aprendizaje.

Tabla 15

Pregunta de Encuesta 9

. ¢Cree usted que las clases se hacen mas interesantes cuando todos interactuan

alumnos y docente?

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Indeciso 6 18,75% 18,8 18,8
De acuerdo 26 81,25% 81,3 100,0
Total 32 100,0% 100,0
Figura 35
Grafica Estadistica pregunta 9
E 40
’ Indeciso De acuerdo
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Analisis de la pregunta 9

Con un 81,25% de los encuestados en acuerdo y un 18,75% indeciso, se
destaca que la mayoria de los participantes reconoce el valor de la interaccion activa
entre estudiantes y profesores para enriquecer la experiencia de aprendizaje. Este
alto porcentaje de acuerdo sugiere que los encuestados encuentran que la interaccion
en el aula no solo facilita la comprension de los contenidos, sino que también puede

aumentar el nivel de interés y participacion.

Tabla 16

Pregunta de Encuesta 10

10. ¢ Cree usted que si todos los docentes aplicaran dinamicas para cada una

de sus materias seria mas facil recordar los procesos y la informaciéon?

Frecuencia Porcentaj Porcenta Porcentaje
e je valido acumulado
De acuerdo 19 59,38% 59,4 59,4
Muy de acuerdo 13 40,63% 40,6 100,0
Total 32 100,0% 100,0
Figura 55

Grafica Estadistica pregunta 10
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Andlisis de la pregunta 10

Con un 59,38% de los encuestados en acuerdo y un 40,63% muy de acuerdo,
se destaca que una mayoria significativa de los participantes cree que el uso
generalizado de dindmicas en la enseflanza mejoraria la capacidad de recordar
procesos y contenidos. Este alto porcentaje de acuerdo y muy acuerdo sugiere que
los encuestados perciben el valor de las dinamicas como herramientas efectivas para
estimular la memorizacion y el entendimiento de los temas. Las actividades
interactivas y participativas pueden ayudar a los estudiantes a relacionarse con los
conceptos de manera mas concreta y aplicada, lo que a su vez puede facilitar su
retencién a largo plazo.

ESTRATEGIA SUGERIDA PARA LA IMPLEMENTACION EN EL AULA

Descubre, Indaga y Motivate (DIM)

Objetivo de la Estrategia: Fomentar la motivacion intrinseca y el interés por el
aprendizaje continuo en estudiantes de secundaria, promoviendo un ambiente
estimulante y participativo.

Componentes de la Estrategia:

1. Proyectos Interdisciplinarios y Practicos: Disefiar proyectos que aborden
problemas del mundo real y requieran la integracién de conocimientos de
diferentes materias. Esto ayudara a los estudiantes a ver la relevancia de lo
gue aprenden y cOmo se aplica en situaciones reales.

2. Tecnologia Educativa Innovadora: Incorporar herramientas digitales y
plataformas interactivas para facilitar el aprendizaje, como simulaciones,
videos educativos y plataformas de aprendizaje en linea. Esto puede hacer que
el proceso de aprendizaje sea mas atractivo y adaptado a su entorno

tecnologico.

3. Invitados y Charlas Inspiradoras: Invitar a profesionales exitosos, exalumnos
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destacados y expertos en diversas areas para compartir sus experiencias y
conocimientos con los estudiantes. Estas charlas pueden abrir sus mentes a
diferentes trayectorias profesionales y mostrarles la aplicacion practica de lo
gue estan aprendiendo.

Competencias y Desafios: Organizar competencias académicas, cientificas,
artisticas y deportivas en las que los estudiantes puedan participar. Estos
desafios pueden estimular su espiritu competitivo y su deseo de superarse a si
mMismos.

Aprendizaje Experiencial: Fomentar salidas educativas, excursiones a
museos, empresas Y lugares relevantes para la materia. El aprendizaje fuera
del aula puede proporcionar una experiencia mas vivencial y memorable.
Espacios de Colaboracién: Disefiar areas en la escuela donde los
estudiantes puedan reunirse para discutir ideas, trabajar en proyectos y
compartir conocimientos. Un ambiente colaborativo puede inspirar un sentido
de comunidad y apoyo mutuo.

Reconocimiento y Celebracidon: Reconocer y premiar los logros académicos,
creativos y sociales de los estudiantes en ceremonias especiales o eventos.
Esto refuerza la idea de que su esfuerzo y dedicacion son valorados y
celebrados.

Mentoria Personalizada: Asignar mentores a los estudiantes para brindar
orientacion académica y personalizada. Los mentores pueden ayudar a los
estudiantes a establecer metas claras y proporcionarles el apoyo necesario
para alcanzarlas.

Evaluacién y Mejora Continua: Realizar encuestas y conversaciones
regulares con los estudiantes para evaluar la efectividad de la estrategia.
Utilizar sus comentarios para ajustar y mejorar la estrategia en funcion de sus

necesidades y preferencias.
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Al implementar esta estrategia, se busca no solo aumentar la motivacion de los
estudiantes, sino también cultivar su curiosidad natural, fomentar un amor por el

aprendizaje y prepararlos para enfrentar los desafios con confianza y entusiasmo.
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CAPITULO V SUGERENCIAS
Conclusiones

A. Se determino que una estrategia basada en fomentar la motivacion que incida
positivamente en el rendimiento estudiantil, promoviendo un ambiente
estimulante y patrticipativo tiene mayor impacto en sus habitos estudiantiles.

B. Se implemento varias Teorias que apoyan al desarrollo de las variables como
son la maotivacion y el rendimiento de los estudiantes frente la monotonia de un
ambiente de clase tradicional.

C. Se determino como instrumentos de recoleccion y analisis de datos la
encuentra aplicada a los estudiantes, asi mismo se procesaron los datos
obtenidos en el Software SPSS Statistics, donde se demostro la relacion que
existe entre las variables.

D. Se establecié actividades que se llevarian a cabo para el desarrollo de la
estrategia propuesta de manera generalizada debido a que la estrategia se
debe ajustar a cada grupo de estudiantes como uno solo.

Recomendaciones

A. Establecer métodos de interaccion, integracion de nuevas estrategias en el
aula de clases. Permitirles tomar decisiones dentro de ciertos limites les da un
sentido de control sobre su aprendizaje.

B. Presentar desafios que sean apropiados para su nivel de habilidad, pero que
también requieren esfuerzo y concentracion. Los desafios graduales evitan la
frustracion y fomentan la sensacion de superacion.

C. Utilizar una variedad de métodos de ensefianza, como debates, discusiones en
grupos pequefios, proyectos, juegos educativos y presentaciones. Esto
mantiene el interés de los estudiantes al ofrecerles diferentes formas de
interactuar con la materia.

D. Proporcionar retroalimentacion especifica y constructiva sobre el trabajo de los

56



estudiantes. Destacar sus fortalezas y sugiere areas de mejora. El feedback

positivo los motiva, y el constructivo les brinda direcciones claras para crecer.
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ANEXO

Anexo A

FORMATO DE ENCUESTA

ENCUESTA DIRIGIDA A LOS ALUMNOS

La presente encuesta tiene por objetivo recaudar informacién que sea de

interés para resolver la siguiente interrogante ¢COmo la motivacion incide en el

rendimiento de los estudiantes de Tercero de Bachillerado de la Unidad Educativa

“Arsenio Lopez”, Canton Simon Bolivar, Guayas Ecuador, 20237

ESCALA DE LIKERT

Muy de acuerdo 5
De acuerdo 4
Indeciso 3
En desacuerdo 2
Muy en desacuerdo 1
. ESCALA
ITEMS
No. 2,3\|4
1 En relacion con tus estudios, ¢ Se siente motivado cuando esta recibiendo
las clases con su docente?
2 ¢Las clases diarias generan temas de interés para usted como
estudiantes?
3 ¢ Los docentes atienden las dudas generadas por los estudiantes al
momento de explicar la clase?
4 ¢, Con frecuencia te sientes desconectado por los contenidos académicos?
5 ¢ Prefieres los trabajos grupales para proyectos practicos?
6 ¢ En tu aula de clases realizan manualidades artisticas?
7 ¢ Cree usted que desde que estas en clases se ha desarrollado tu
creatividad?
8 ¢ Los docentes al impartir sus clases suelen usar dinamicas o juegos?
9 ¢,Cree usted que las clases se hacen mas interesantes cuando todos
interactuan, alumnos y docente?
10 ¢ Cree usted que si todos los docentes aplicaran dinamicas para cada una

de sus materias seria mas facil recordar los procesos y la informacion?

61




Anexo B

VALIDACION DE LA ENCUESTA

INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE
INVESTIGACION

I DATOS GENERALES:

Ansamiisgn Bon o STl i)
1.1. Apellidos y nombres del (Experto): [ /i) L&ind Sl A

1.2. Grado Académico: Ndﬂoja‘d n él(lmﬂ&:(/ Men citm ﬂm‘/b’%zvxf; C[Z/ /O'PMM //’%Laoé’ %’7%'

- \ 7
1.3 Profesion: _ bz » ,/[/

1.4. Institucion dondg Iaborz £l B W /’/Csyw/my //ua/)
1.5. Cargo que desempefia : ’D,@/C.”/njz

1.6. Autor del instrumento: Lcdo. Montes Valarezo Kelvin

1.7. Programa de postgrado: Maestria en Educacion

Instrucciéon: 5 Muy Bueno, 4 Bueno, 3 Indeciso, 2 malo, 1 Muy malo.

Il VALIDACION

INDICADORES
DE EVALUACION CRITERIOS 5
DEL : : =
INSTRUMENTO Sobre los items del instrumento
1. CLARIDAD Estan formulados con lenguaje apropiado que

facilita su comprension

2. OBJETIVIDAD

Estan expresados en conductas observables,
medibles

3. CONSISTENCIA

Existe una organizacion légica en los contenidos y
relacioén con la teoria

%

4. COHERENCIA

Existe relacion de los contenidos con los indicadores de |

la variable

5. PERTINENCIA

Las categorias de respuestas y sus valores son
apropiados

6. SUFICIENCIA

Son suficientes la cantidad y calidad de items
presentados en el instrumento

SUMATORIA PARCIAL

SUMATORIA TOTAL
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INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE

INVESTIGACION

l DATOS GENERALES:

1.1. Apellidos y nombres del (Experto): /\ QUN'S CHAGUR ‘/ CELESIE

1.2. Grado Académico: HASTERL
1.3 Profesion:_YSOQCENTE

1.4. Institucion donde labora: CARIDS YIOREWVO ARIAS
1.5. Cargo que desempefia: N0 (ST E

1.6. Autor del instrumento: Lcdo. Montes Valarezo Kelvin

1.7. Programa de postgrado: Maestria en Educacion

Instruccién: 5 Muy Bueno, 4 Bueno, 3.Indeciso, 2 malo, 1 Muy malo.

. VALIDACION

livg

INDICADORES
DE EVALUACION CRITERIOS 5
DEL . .
INSTRUMENTO Sobre los items del instrumento
1. CLARIDAD Estan formulados con lenguaje apropiado que

facilita su comprension

X

2. OBJETIVIDAD

Estan expresados en conductas observables,
medibles

3. CONSISTENCIA

Existe una organizacion légica en los contenidos y
relacion con la teoria

4. COHERENCIA

Existe relacion de los contenidos con los indicadores de
la variable -

5. PERTINENCIA

Las categorias de respuestas y sus valores son
apropiados

6. SUFICIENCIA

Son suficientes la cantidad y calidad de items
presentados en el instrumento

SUMATORIA PARCIAL

SUMATORIA TOTAL

B T %% [
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INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE
INVESTIGACION

l DATOS GENERALES:

1.1. Apellidos y nombres del (Experto): A
1.2. Grado Académico: Mainlua e/t
1.3 Profesion: {7’)’14 o MM’)

1.4. Institucion donﬂe labora:a/pn. "’Kab/éo i%m M/D
baoily

1.5. Cargo que desempeiia :

1.6. Autor del instrumento: Lcdo. Montes Valarezo Kelvin

1.7. Programa de postgrado: Maestria en Educacion

Instruccion: 5 Muy Bueno, 4 Bueno, 3 Indeciso, 2 malo, 1 Muy malo.

Il VALIDACION
INDICADORES
DE EVALUACION CRITERIOS 1/2(3(4]|5
DEL < .
INSTRUMENTO Sobre los items del instrumento
1. CLARIDAD Estan formulados con lenguaje apropiado que

facilita su comprensién

Estan expresados en conductas observables,

2. OBJETIVIDAD medibles

BN .

3. CONSISTENCIA Existe una organiza_cién légica en ’Ios contenidos y
relacién con la teoria

\

4. COHERENCIA Existe relacion de los contenjdos con los indicadores de 7
la variable - ~

5. PERTINENCIA Las categorias de requestas y sus valores son
apropiados

6. SUFICIENCIA Son suficientes la cantidad y calidad de items
presentados en el instrumento

SUMATORIA PARCIAL

SUMATORIA TOTAL o)
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Anexo C

FOTOGRAFIAS

1. E. AASENIO LOPET

FISCOMISIONAL

65



>
/
o
=
(=)
=

]
=)
=
=
(=)
(=
=
=
o=
=
=
L

E CONFU

T

66



	Página en blanco



