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RESUMEN

Esta investigacion tuvo como objetivo; determinar la relacién que existe entre el
uso de rubricas y la calidad del aprendizaje de los estudiantes de la Institucion
Educativa "Melchorita Saravia", Provincia de Chincha - Ica - Peru. Siendo planteada
como un estudio de tipo basico, de disefio descriptivo correlacional. Teniendo en
cuenta que la poblacién correspondidé a 248 alumnos y alumnas distribuidos en 7
secciones de tercer afo de secundaria de la institucion educativa, se determino
mediante muestreo estratificado la participacion de 52 alumnos y alumnas de tercer
afno. Para validar la hipotesis se aplicaron dos cuestionarios mediante Google form;
uno para medir la valoracion de rubricas por parte de los estudiantes y otro para medir
la valoracién de calidad del aprendizaje de los estudiantes. Los resultados obtenidos
permitieron concluir que: Si existe relacidn entre el uso de rubricas y la calidad del
aprendizaje, dado que se obtuvo un p valor de 0,000. De manera especifica se
concluyo que: existe relacién entre el uso de rubricas y la eficiencia del aprendizaje,
dado que se obtuvo un p valor de 0,001; asi mismo, existe relacion entre el uso de
rubricas y la eficacia del aprendizaje, dado que se obtuvo p valor de 0,001; finalmente
se establecidé que existe relacion entre el uso de rubricas y la satisfaccion con el

aprendizaje, dado que se obtuvo un p valor de 0,000.

Palabras claves: rubricas, pertinencia, eficiencia, eficacia, satisfaccion con el

aprendizaje.



ABSTRACT

The objective of this research was to determine the relationship between the use of
rubrics and the quality of learning of the students of the "Melchorita Saravia"
Educational Institution, Province of Chincha - Ica - Peru. This study is a basic study,
with a descriptive correlational design. Taking into account that the population
corresponded to 248 students distributed in 7 sections of third year of high school of
the educational institution, the participation of 52 third year students was determined
by stratified sampling. To validate the hypothesis, two questionnaires were applied
using Google form; one to measure the students' assessment of rubrics and the other
to measure the students' assessment of the quality of learning. The results obtained
allowed us to conclude that: If there is a relationship between the use of rubrics and
the quality of learning, given that a p value of 0.000 was obtained. Specifically, it was
concluded that: there is a relationship between the use of rubrics and learning
efficiency, given that a p value of 0.001 was obtained; likewise, there is a relationship
between the use of rubrics and learning effectiveness, given that a p value of 0.001
was obtained; finally it was established that there is a relationship between the use of

rubrics and satisfaction with learning, given that a p value of 0.000 was obtained.

Key words: rubrics, relevance, efficiency, effectiveness, satisfaction with learning.
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INTRODUCCION

Perd asumié el compromiso de la Agenda 2030 (Naciones Unidas, 2018), la cual
en el objetivo meta 4, propone que de aqui a 2030, debe asegurar que todas las nihas
y todos los nifios terminen la educacion basica regular, siendo gratuita, equitativa, de
calidad y que produzca resultados de aprendizaje pertinentes y efectivos; no obstante,
en nuestro pais el camino en busca de ese propoésito se inicid mucho antes: Como la
implementaciéon en 2007 de la evaluacion censal estudiantil (en adelante ECE), que
consiste en aplicar pruebas estandarizadas en las competencias de Comprension
lectora y Matematica, de manera que nos permita conocer qué y cuanto estan
aprendiendo los estudiantes; asi mismo, la presentacién en 2009 del Curriculo
Nacional (en adelante CN) en el cual se marcé énfasis a enfoque por competencias y
finalmente, para el 2016 se aprob6 el Curriculo Nacional de Educacién Basica
(MINEDU, 2016), estableciendo un enfoque absoluto del modelo a la aplicacion y

evaluacion por medio de rubricas para las competencias de las diferentes areas.

A pesar de todos estos esfuerzos, los resultados de la ECE del 2018 (que
finalmente son los que evidencian el logro de competencias) en el departamento de
Ica, a nivel de educacion secundaria solo dieron cuenta de un incremento de 3,1% en
matematicas y de 2,1 en lectura respecto a la evaluacion anterior (MINEDU, 2018).
Siendo esta la principal motivacidn para plantear la presente investigacién, debido a
qgue en la Institucion Educativa “Melchorita Saravia” ubicada en la Provincia de
Chincha, departamento de Ica, los resultados no fueron los esperados a pesar que los
docentes emplean la rubrica como herramienta de medicién de los aprendizajes de
sus estudiantes. De manera continuada, el docente del tercer grado sigue empleando
las rubricas, lo cual dio lugar a la hipotetizar si existe relacion entre el uso de rubricas

y la calidad del aprendizaje de los estudiantes de la Institucion Educativa "Melchorita
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Saravia", Provincia de Chincha - Ica — Peru y cuyos una vez desarrollados los pasos
de la investigacion, los resultados establecieron relacion entre el uso de rubricas y la

satisfaccion con el aprendizaje de los estudiantes de tercer afio de la institucidon

educativa.

La metodologia para este trabajo de investigacion fue la basica o pura que
corrobora otras teorias existentes y para validar la hipétesis general se empleé el nivel
de investigacion descriptivo correlacional, de esta manera se realiz6 este trabajo
mediante el método general cientifico, a partir de las bases tedricas y
operacionalizacion, se disefiaron dos cuestionarios para medir la valoracion que dan
los estudiantes al uso de rubricas y valoracion de su satisfaccion con la calidad del
aprendizaje; todos estos aspectos estan planteados a lo largo del presente informe de

la siguiente manera.

En el primer capitulo, se considera el planteamiento y formulacion del
problema, justificacion, objetivos e hipotesis. EI segundo capitulo contiene el marco
tedrico donde se ha considerado la conceptualizaciéon de las variables; su importancia,
un analisis critico de las mismas y un analisis comparativo de éstas. El tercer capitulo
plantea el marco referencial considerando la resefia de la I.E., su estructura y un
analisis sectorial. En el cuarto capitulo se da: la presentacidon de resultados
considerando las variables de estudio y sus dimensiones; la contrastacion de
hipétesis; discusion de resultados vy, la discusidon donde contrastamos nuestros
resultados con otras similares. Finalmente, en el capitulo cinco, se plantean las
conclusiones a las que se arrib6 y una serie de recomendaciones de orden
metodoldgico, practico y teorico dirigidas a la comunidad dedicada a la investigacion

y a la comunidad docente y administrativa.

El autor
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CAPITULO |
ANTECEDENTES DEL ESTUDIO

1.1 Titulo del tema

"Rubricas y calidad del aprendizaje de estudiantes de la Institucion Educativa
Melchorita Saravia"

1.2 Planteamiento del tema

De acuerdo con la Agenda 2030 y los objetivos de desarrollo sostenible,
la Organizacion de las Naciones Unidas (2018), sefiala en el objetivo meta 4,
que de aqui a 2030, se debera asegurar que todas las nifias y todos los nifios
terminen la educacion basica regular, esta debe ser gratuita, equitativa, de
calidad y que produzca resultados de aprendizaje pertinentes y efectivos;
estableciendo como indicador de medicion: proporcion de nifios, nifas y
adolescentes que al final de la ensefanza primaria; y al final de la ensefanza

secundaria, alcancen un nivel minimo de competencia en lectura y matematicas.

En este marco de referencia, autores como Villafranca (2018) consideran
gue Peru ha iniciado un camino en ese sentido, debido a que en el afio 2005 se
dio a conocer el curriculo integrado; mas adelante, en el 2009 se presentd una
segunda version de lo que vino a denominarse Curriculo Nacional (en adelante
CN) en el cual ya se marco el énfasis en un enfoque por competencias y
finalmente, para el 2016 se aprob6 el Curriculo Nacional de la Educacién Basica
(MINEDU, 2016a). Asimismo, el Ministerio de Educacion (en adelante MINEDU)
ha establecido un enfoque absoluto del modelo a la aplicacion y evaluacion por

medio de rubricas las competencias de las diferentes areas.
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De manera complementaria, en el 2007 la Oficina de Medicidén de la
Calidad de los Aprendizajes, del MINEDU, implement6 la evaluacién censal
estudiantil (en adelante ECE), la cual consiste en aplicar pruebas estandarizadas
en las competencias de Comprension lectora y Matematica, de manera que nos

permita conocer qué y cuanto estan aprendiendo los estudiantes.

Atendiendo estas dos directrices observamos que los resultados de la
ECE en 2018 al compararse con la ECE del 2016 muestran que en todas las
areas evaluadas se han presentado resultados satisfactorios en primaria, por
ejemplo: en matematicas, el porcentaje de estudiantes en nivel satisfactorio pas6
de 29,5% en 2016 a 34,1% en 2018. En lectura, el porcentaje de estudiantes en
nivel satisfactorio paso6 de 34,6% en 2016 a 37,1% en 2018. En secundaria, los
resultados no lo son tanto: en ciencias sociales el 2016 el 15,6% de los
evaluados estaban en nivel de logro satisfactorio, mientras que, en el 2018, la
cifra descendio a 11,4%. En matematicas, entre 2016 y 2018 se increment6 un
3,1% los estudiantes evaluados con logro satisfactorio; cifra similar en lectura,

entre los dos periodos solo ascendio 2,1%. (MINEDU, 2018).

Ademas del marco directivo de la ONU, se cuenta con la Ley N° 28044,
Ley General de Educacion (2003), donde el articulo 30 de la mencionada Ley
establece que la evaluacién es un proceso permanente de comunicacion y
reflexion sobre los procesos y sobre los resultados del aprendizaje de los
estudiantes; este proceso es formativo e integral, ya que se orienta a mejorar
dichos procesos y se ajusta a las necesidades de los estudiantes. Aspectos que
refrendan el reglamento de dicha Ley aprobado mediante Decreto Supremo N°

011-2012-ED que en el articulo 34 sefala que dicha evaluacion asume formas
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diversas (autoevaluacién, heteroevaluacion y coevaluacion) e identifica logros,
avances Yy dificultades en los aprendizajes de los estudiantes para tomar

decisiones que aporten a su mejora continua.

Finalmente, la RVM N° 094-2020-MINEDU aprueba la “Norma que
regula la Evaluacion de las Competencias de los Estudiantes de la Educacion
Basica”, en el numeral 5.1.1.3. se indica que para llevar a cabo la evaluacion del
aprendizaje se tomara en consideracidn entre otros aspectos la rubrica, la cual
es el instrumento pertinente para establecer el nivel de logro de una
competencia, debido a que contiene los criterios de evaluacién previstos y dados
a conocer oportunamente a los estudiantes. Por lo tanto, queda por sentado de
manera axiomatica que la evaluacion del docente hacia los estudiantes se debe

hacer mediante rubricas.

Siendo esta la génesis de la presente investigacion, dado que producto
de indagaciones informales, preguntando a estudiantes y docentes de la
Institucion Educativa "Melchorita Saravia" (en adelante la |.E.), Provincia de
Chincha, departamento de Ica, Peru de nivel secundaria, se ha encontrado que:
por una parte, los estudiantes han expresado su inconformidad en las
calificaciones, de la misma manera han mencionado que las formas en que se
les evalua no siempre corresponden a lo desarrollado en clases y consideran
situaciones en que la evaluacion ha sido subjetiva por parte de algunos docentes

e incluso han mencionado que no se les ha indicado el criterio de evaluacion.

Por parte de los docentes, ellos mencionan que, de acuerdo a las
unidades de aprendizaje disefadas, deben incluir en el Plan Anual de Trabajo

(en adelante PAT) los temas a desarrollar, la forma en que lo desarrollaran y la
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forma en que evaluaran, teniendo presente que cuenta con herramientas como
la rubrica, la lista de cotejo entre otros. No obstante, mencionan que en muchos
casos emplean los mismos criterios de la rubrica para diferentes asignaturas o
niveles de ensefianza y que esto puede confundir a los estudiantes. También,
una proporcion de docentes indagados mencionan que no siempre dan a
conocer la rubrica de evaluacion, dado que los criterios ya los ha mencionado al
inicio del curso y de las clases, guidndose por la heteroevaluaciéon que el mismo

docente realiza.

Encontramos que ambos planteamientos vienen resultando en cierta
medida fuente de descontento por parte de los estudiantes y de insatisfaccidon
por parte de los docentes que afectan el cumplimiento de logros establecidos
para las diferentes competencias que son sometidas a evaluacion; No obstante,
lo que destaca de la indagacion hecha a estudiantes y docentes es que ambos
consideran la rubrica como la herramienta idénea para medir su avance hacia el
cumplimiento de logros de aprendizaje, que como mencionamos en parrafos

anteriores son medidos peridédicamente a través de la ECE.

1.3 Antecedentes

Kweksilber & Trias (2020) publicaron el articulo titulado “Ruabrica de
evaluacion. usos y aprendizajes en un grupo de docentes universitarios” cuyo
proposito fue conocer la forma en que utiliza la rabrica de evaluacion en un
grupo especifico de docentes universitarios, asi como, identificar los
aprendizajes que adquieren al momento de disenar e incorporar la herramienta.
La metodologia obedeci6 a un estudio de caso, en el marco de la metodologia

cualitativa, empleando la observacion participante y la entrevista en
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profundidad como instrumentos de recoleccion de datos. Logrando describir
tres instancias respecto al uso de la rubrica: i. la elaboracion del instrumento; ii.
su aplicacion para mejorar las evaluaciones y iii. el analisis de los rendimientos.
Esta ultima usualmente deviene en acciones de mejora por parte del docente
en su desempeno. Respecto a las mejoras, los docentes participantes
percibieron que, al emplear la rubrica como herramienta de evaluacion, van
descubriendo nuevos elementos respecto a los cursos y respecto a si mismos.
Senalan que esos hallazgos se convierten en insumos para mejorar sus
practicas. Los resultados muestran una relacion entre el uso de la rubrica y la
reflexion sobre la experiencia y sugieren la existencia de un potencial con
respecto a la funcion pedagogica de la herramienta para el desarrollo
profesional.

Araque, Torijano, & Arango (2019) publicaron el articulo “Disefio e
implementacion de rdbricas como instrumento de evaluacién del curso de
Quimica General e inorganica para estudiantes de ingenieria”, el cual tuvo
como objetivo disefiar una rubrica como instrumento de evaluacion para la
asignatura de Quimica General e Inorganica de la Universidad EIA,
considerando: objetivos de aprendizaje, aspectos a valorar, descriptores,
escala de calificacion y criterios. Siendo implementada durante el periodo
académico 2015-Il y 2016-I, obteniendo como resultado la facilitacion de la
calificacion de desempefio de los estudiantes de primer semestre de ingenieria,
no solo sobre lo que aprendieron, sino también de cdmo lograron aprender y
las competencias que igualmente lograron demostrar que aprendieron en el
proceso evidenciando diferencias estadisticamente significativas (p-valor <

0,05) en el numero de estudiantes que aprobaron la asignatura.
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Calle-Alvarez (2020) publicé el articulo de investigacion: “La rabrica de
autoevaluacion como estrategia didactica de revision de la escritura”, cuyo
objetivo fue analizar la aplicacion de una rubrica de autoevaluacion como
estrategia didactica para revision de la escritura de los estudiantes. La
metodologia se enmarco en el enfoque cualitativo y la técnica fue el estudio de
caso; con una muestra conformada por 195 autoevaluaciones de las
producciones escriturales de estudiantes de educacidén secundaria, a partir del
desarrollo de una serie de talleres virtuales de escritura orientados por tutores
que pertenecian a un Centro de Escritura Digital, en una institucion educativa
de Medellin, Colombia. Generando la auto evaluacién de: i. ensayo, ii. la
presentacion académica vy iii. la resena. Los resultados resultaron confiables al
ser sometidos al Alfa de Cronbach; la desviacion estandar reflej6 que las
diferencias asociadas a los niveles de apropiacion de la escritura por parte de
los estudiantes persisten. Concluyendo que la rubrica puede ser utilizada con
un enfoque didactico en actividades académicas en modalidad presencial o
virtual; ademas, concluye que la autoevaluacion favorece la autonomia y
autorreflexion de su produccion textual.

Amaringo (2014) en la Universidad de la Amazonia Peruana publicé la
tesis: “Habitos de estudio, habilidades académicas relacionados con el
rendimiento académico de estudiantes de la especialidad de primaria de la
Facultad de Educacion de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana,
Iquitos”, planteando como objetivo: Determinar la relacion que existe entre
habitos de estudio, habilidades académicas que se relacionan con el
rendimiento académico de los estudiantes de la Especialidad de Primaria de la

Facultad de Educacion de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana. El
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desarrollo de la investigacion se enmarco en el enfoque cuantitativo, con un
diseno no experimental, de nivel descriptivo - correlacional, para lo cual empled
cuestionarios para analisis descriptivo de ambas variables y una ficha de
registro para el analisis de la variable rendimiento académico. Concluyendo la
comprobacién que los habitos de estudio se relacionan significativamente con
el rendimiento académico de los estudiantes (rB= 0,676; p < 0,05) y que las
habilidades académicas se relacionan significativamente con el rendimiento
académico de los estudiantes (rB= 0,629; p < 0,05). Por lo tanto, se puede
afirmar que los habitos de estudio y las habilidades académicas se relacionan
significativamente con el desempefo académico de estudiantes.

Cano (2015) present6 el articulo: “Las rubricas como instrumento de
evaluacién de competencias en educaciéon superior: ¢uso o abuso?”, cuyo
objetivo fue hacer una revision documental respecto a las razones a favor y en
contra del uso de rubricas. Concluyendo que: una de las dificultades asociadas
a los procesos de evaluacion tradicional ha sido el desconocimiento de los
criterios, que ha llevado a los estudiantes a percibir la evaluacién como un
suceso injusto e incluso fortuito; pese a asumir que el conocimiento de los
criterios puede llevar a resultados mas ajustados a procesos y productos de
calidad, siendo necesario reflexionar sobre el grado de explicitacion de tales
criterios, de modo que no anulen la autonomia ni la creatividad; se propone
realizar investigaciones que empleen metodologias rigurosas (sugieren
investigaciones cuasi experimentales) y medidas de analisis robustas acerca
de la fiabilidad y la validez de las rubricas; propone ademas realizar nuevos
estudios sobre la validez y la fiabilidad de las rubricas; ampliar las perspectivas

geograficas y culturales del estudio.
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Hortiguela, Pérez-Pueyo, & Gonzalez-Calvo (2019) publicaron el articulo
de revision titulado: “Pero.. A qué nos Referimos Realmente con la
Evaluacion Formativa y Compartida?: Confusiones Habituales y Reflexiones
Practicas” reflexionando en torno a: a) presentar los errores mas habituales a
la hora de emplear la evaluacién formativa y compartida y b) establecer
reflexiones y consideraciones practicas para una adecuada utilizacion. Para lo
cual analizaron: 1) la evaluacion formativa/calificacion continuada; 2) el docente
como unico agente de retroalimentacion; 3) la no delimitacion de criterios de
manera previa; 4) no permitir las entregas previas; 5) no garantizar un giro a la
calificacién bajo un enfoque pedagdgico; 6) la no asociacion de procedimientos
de evaluacién con sus respectivos instrumentos; 7) utilizar la evaluacién con
fines netamente académicos.

Lopez (2018), publico la tesis de maestria intitulada: “La rabrica como
instrumento de evaluacion formativa y sumativa y el desempefio docente en la
Institucion Educativa “John F. Kennedy”de Chincha, durante el primer semestre
del afio 2017, cuyo objetivo fue: Determinar la relacion que existiese entre el
uso de la rubrica como herramienta de evaluacion formativa y sumativa con la
capacidad para evaluar la calidad del desempeno docente en la Institucidon
Educativa en mencién. En consecuencia, se traté de una investigacion de tipo
basica, descriptiva, con disefo correlacional. En cuanto a la metodologia disefid
los instrumentos: Ficha de valoracion “Pertinencia del uso de las Rubricas” para
la primera variable y para la segunda variable, disefi6 la ficha de valoracion
‘Calidad del desempefio docente”. Concluyendo que existe correlacion
estadisticamente significativa con un valor Rho de Pearson igual a 0,899. Asi

mismo, que la rubrica como herramienta de evaluacidn formativa evalua
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significativamente la eficacia del proceso didactico de los docentes en la
Institucién Educativa “John F. Kennedy”, durante el primer semestre del afio
2017, lo cual se confirma con el valor Rho de Pearson igual a 0,887.

Chavez (2019) publico la tesis de maestria titulada: “Uso de la rabrica y
su relacion con el desempefio académico de los estudiantes en el &rea de
Ciencias Sociales del 2° grado de secundaria de la Institucion Educativa
Micaela Bastidas del distrito Veintiséis de Octubre — 20719” cuyo objetivo fue:
determinar cual es la relaciéon entre usar de rubricas de evaluacién y el
desempeno académico de los estudiantes de la Institucion Educativa en
mencion. La cual se desarrolld bajo el enfoque cuantitativo, con una
investigacion de tipo basica, nivel descriptivo y disefio no experimental, Para la
recoleccion de informacion se empled la técnica de la encuesta aplicada a los
estudiantes y la técnica documental para revisar el desempefo académico.
Concluyendo que: i. Se demostré que usar rubricas de evaluacién se relaciona
con el desempeiio académico de los estudiantes, es decir que cuanto mayor
conocimiento tengan los estudiantes respecto a la rubrica, mejor es su
desempeio académico; ii. el uso de la rubrica se relaciona con el desempefio
académico de los estudiantes para elaborar lineas de tiempo, lo que significa
gue a mayor conocimiento respecto a la rubrica tengan los estudiantes, mejor
es su desempefio académico; iii. el uso de la rubrica de Evaluacion guarda
relacion con el desempeno académico en el disefio de mapas tematicos, lo que
indica que cuanto mayor conocimiento los estudiantes tengan respecto a la
rubrica, mejor es su desempefo académico y iv. el uso de la rubrica

corresponde con el desempeifo académico en el proceso de interpretar hechos
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historicos, lo que indica que a mayor conocimiento los estudiantes tengan
respecto a la rubrica, mejor es su desempeno académico.

Villanueva (2022) para obtener el grado de magister en educacion,
publicé la tesis denominada: “Rubricas y el Aprendizaje en el area de Arte y
Cultura de los escolares del nivel secundaria, Lima, 2022”, cuyo objetivo fue:
Determinar la relacidn de la aplicacion de la rubrica en el aprendizaje en el area
de Arte y Cultura de los escolares del nivel secundaria, Lima, 2022.
Desarrollando un estudio con enfoque cuantitativo, de disefo correlacional-
descriptivo, para alcanzar los resultados se aplicaron cuestionarios para medir
la rabrica y sus dimensiones y otro para un registro no paramétrico. Arribando
a los siguientes resultados muestran que existe una relacion significativa entre
la rubrica y el aprendizaje (0,300; p=0,000<0,01). Por lo tanto, se concluye que
el aprendizaje se correlaciona significativamente con la rubrica. Ademas, su
uso permitira que las evaluaciones especifiquen criterios claros y exactos.

Puemape (2021) para optar al titulo de magister en educacién, publico
la tesis: “La gestion tutorial y su relacién con la calidad de aprendizaje en los
estudiantes de Educacién Basica Regular de la Institucién Educativa Innova
Schools, Chaclacayo-2017”, cuyo objetivo fue: establecer la relacidon que existe
entre gestion tutorial y calidad de aprendizaje en los estudiantes de la
Institucién Educativa en mencion. Planteando una investigacion de tipo basica,
con diseno descriptivo — correlacional, empleando como técnica la encuesta,
aplicada a una muestra de 60 estudiantes del décimo grado de educacién
secundaria de las secciones A, B y C. Los resultados indican que existe una
relacion significativa entre la gestion tutorial y la calidad de aprendizaje en los

estudiantes de Educacién Basica Regular de la Institucion Educativa Innova
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Schools, Chaclacayo-2017. Los niveles de las dimensiones de la gestion tutorial
y la calidad de aprendizaje se presentaron en la mayoria de casos en un nivel
regular y bueno. La propuesta de realizar la gestidn tutorial teniendo en cuenta
la calidad de aprendizaje, mostrara resultados favorables; manifestando que si
la gestion tutorial aumenta los porcentajes de la calidad de aprendizaje también

aumentara de manera significativa.

1.4 Formulacién del problema

141

1.4.2

1.4.3

144

Problema general

¢Cual es la relacion que existe entre el uso de rubricas y la calidad del
aprendizaje de los estudiantes de la Institucion Educativa "Melchorita Saravia",
Provincia de Chincha - Ica - Peru?

Problema especifico 1

¢Cual es la relacion que existe entre el uso de rubricas y la eficiencia del
aprendizaje de los estudiantes de la Institucion Educativa "Melchorita Saravia",
Provincia de Chincha - Ica - Peru?

Problema especifico 2

¢Cual es la relacion que existe entre el uso de rubricas y la eficacia del
aprendizaje de los estudiantes de la Institucion Educativa "Melchorita Saravia",
Provincia de Chincha - Ica - Peru?

Problema especifico 3

¢ Cual es la relacidon que existe entre el uso de rubricas y la satisfaccién con el
aprendizaje de los estudiantes de la Institucion Educativa "Melchorita Saravia",

Provincia de Chincha - Ica - Peru?
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1.5 Hipotesis

151

152

153

154

General

Existe relacion entre el uso de rubricas y la calidad del aprendizaje de los
estudiantes de la Instituciéon Educativa "Melchorita Saravia", Provincia de
Chincha - Ica - Peru.

Hipotesis especifica 1

Existe relacidn entre el uso de rubricas y la eficiencia del aprendizaje de los
estudiantes de la Institucion Educativa "Melchorita Saravia", Provincia de
Chincha - Ica - Peru.

Hipotesis especifica 2

Existe relacion entre el uso de rubricas y la eficacia del aprendizaje de los
estudiantes de la Institucion Educativa "Melchorita Saravia", Provincia de
Chincha - Ica - Peru.

Hipdtesis especifica 3

Existe relacion entre el uso de rubricas y la satisfaccidn con el aprendizaje de
los estudiantes de la Institucion Educativa "Melchorita Saravia", Provincia de

Chincha - Ica - Peru

1.6 Objetivos de lainvestigacion

16.1

General
Determinar la relacion que existe entre el uso de rubricas y la calidad del
aprendizaje de los estudiantes de la Institucion Educativa "Melchorita Saravia",

Provincia de Chincha - Ica - Peru
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1.6.3

1.6.4

1.7

1.7.1
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Especifico 1

Determinar la relacion entre el uso de rubricas y la eficiencia del aprendizaje de

los estudiantes de la Institucion Educativa "Melchorita Saravia", Provincia de

Chincha - Ica - Peru

Especifico 2

Determinar la relacion entre el uso de rubricas y la eficacia del aprendizaje de

los estudiantes de la Institucion Educativa "Melchorita Saravia", Provincia de

Chincha - Ica - Peru.

Especifico 3

Determinar la relacion entre el uso de rubricas y la satisfaccion con el

aprendizaje de los estudiantes de la Institucién Educativa "Melchorita Saravia",

Provincia de Chincha - Ica - Peru
Metodologia

Tipo de investigacion

Baptista, Hernandez, & Fernandez (2018) han establecido que la

investigacion que puede ser experimental y no experimental; la primera,
intencionalmente estimula la o las variables; la segunda, solo observa el
comportamiento de las variables, en ese sentido, el planteamiento de la presente
investigacion se enmarca en el tipo de investigacion no experimental. Por otra
parte, otros autores como Oseda (2018) a este tipo de investigacion la denomina
basica, dado que se caracteriza a partir de la construccién de un marco teorico
y se busca ampliar el campo de estudio sobre el topico en cuestidn y sin someter

a una contrastacion de indole practica.
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Nivel de investigacion

Oseda (2018), plantea cuatro niveles de investigacion: el primer nivel es
el exploratorio, el segundo nivel es el descriptivo; el tercer nivel es el
correlacional y el cuarto nivel es el explicativo. En cuanto al primer nivel, el autor
expresa que tiene un provisional, en cuanto se emplea para obtener una
primera aproximacion al tema de investigacion, especialmente, cuando ha sido
poco estudiado. Respecto al segundo, también le identifica como investigacion
estadistica, debido a que recolecta datos y describe a partir de estas
caracteristicas a la poblacién o fendmeno. En cuanto a la tercera, plantea que
busca establecer el grado de relacion o de asociacion no causal entre variables,
luego las somete a prueba de hipotesis mediante pruebas estadisticas;
finalmente, el cuarto nivel busca el porqué de los hechos mediante
establecimiento de relacion causa - efecto.

Expresado estos niveles que plantea el autor, encontramos que la
presente investigacion considera dos variables en su planteamiento, asi mismo,
considera en la pregunta busqueda de relacidn entre estas e hipotetiza la
posible asociacion entre las variables, por lo tanto, nos ubicamos en el nivel
correlacional.

Método de investigacion

Siguiendo con lo planteado por Oseda (2018) en su obra “Fundamentos
de la investigacion cientifica”, deja indicado que el conocimiento cientifico debe
ser guiado por una disciplina y un orden previamente establecido; considerando
como métodos basicos, el experimental, el descriptivo y ex post facto. El
primero es loégico y sistematico para poder responder a la pregunta ;qué

sucedera?; en el segundo, los cambios en la variable independiente ya se han
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producido; por lo tanto, los investigadores deben estudiarlos de manera
retrospectiva para encontrar los efectos ocurridos; finalmente, el descriptivo
indica que se analiza e interpretan los fendmenos relacionados con las
variables y se presentan los resultados en su estado actual y en su forma
natural. Siendo este ultimo, el que corresponde con nuestra investigacion.
Disefio de lainvestigacion

Finalmente, para poder desarrollar los pasos de la investigacion
atendiendo el tipo, nivel y método de investigacion. Oseda (2018) considera
gue el disefo debe atender a los objetivos planteados, al grado de control sobre
las variables, el fenémeno a observar, el tipo y tamafio de la muestra. Considera
el disefio exploratorio, disefio descriptivo y experimentales. Atendiendo los
aspectos mencionados sobre el tipo, el nivel y el método, encontramos que la
presente investigacidn debe abordarse mediante un disefio descriptivo,
correlacional simple. Debido a que buscamos establecer el grado de relacién
que existe entre dos variables de en una misma muestra a observar, luego
empleamos algun tipo de coeficiente de correlacion y determinamos el grado

en que guardan afinidad.

1.8 Poblacion, muestray muestreo

1.8.1

Poblacioén

La poblacion estuvo conformada por 248 alumnos de educacion basica
regular de la Instituciéon Educativa "Melchorita Saravia", Provincia de Chincha -
Ica — Peru, que se encuentran matriculados en tercer afio de secundaria,

compuesta por siete secciones, tal como se sintetiza en la tabla 1.

Tabla 1 Composicion de la poblacion
Seccion Alumnos

Seccion 1 36
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Seccion 2 36
Seccion 3 35
Seccion 4 35
Seccion 5 34
Seccion 6 36
Seccion 7 36

Total 248

Nota: Elaboracion propia a partir del registro de matricula proporcionado por
la Direccion.

1.8.2 Muestra

Segun Hernandez, Fernandez, & Baptista (2018), la muestra “es la parte
de la poblacién que se selecciona, de la cual realmente se obtiene la informacién
para el desarrollo del estudio y sobre la cual se efectuaran la medicion y la
observacion de las variables objeto de estudio”, para lo cual se calcul6 el tamafio
de la muestra a partir de la férmula de poblaciones finitas. De la misma manera,
se considerd un criterio de inclusion para determinar la muestra, y es que fueran
estudiantes de tercer afo de secundaria de la institucion educativa que hayan
trabajado con rubricas para el desarrollo del aprendizaje de los cursos impartidos

por el docente de Comunicacion Miguel Angel Fuentes Vasquez.

Tabla 2 Calculo de la muestra

Nivel de confianza deseado (Z) = 90%
Tamafio del universo (N) = 248
Proporcién de poblacion (p) = 0,5

Error deseado (e) = +/- 10%
Muestra (n)= 52

Nota. Calculo estimando la férmula de poblaciones finitas.
1.8.3 Muestreo

Respecto al muestreo, como vimos en el apartado anterior, fue
probabilistico, no obstante, la poblacidn pertenecia a diferentes grupos
homogéneos, bajo el criterio de cantidad de alumnos por seccion, la cual es
determinado por la Direccion de la institucién educativa.
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De acuerdo a la tabla 4, la poblacion esta conformada por 7 secciones de
alumnos de tercer grado de secundaria, que suman un total de 248 sujetos. Por
lo tanto, para que la muestra sea significativa se aplicara el muestreo
estratificado, para lo cual estimaremos una proporcion a partir de dividir el
tamafo de muestra calculado (52 sujetos) entre la poblacidén (248 sujetos), esta
proporcidn se aplicara a la cantidad de sujetos en cada seccidn de tercer grado

de secundaria, tal como se muestra a continuacion:

. 52
Proporcion = 248 0,2096

Tabla 3 Calculo de la cantidad de sujetos a aplicar instrumentos

Sujetos por

Seccion Alumnos Proporcion .
seccion
Seccion 1 36 0,2096 8
Seccion 2 36 0,2096 8
Seccion 3 35 0,2096 7
Seccién 4 35 0,2096 7
Seccién 5 34 0,2096 7
Seccion 6 36 0,2096 8
Seccién 7 36 0,2096 8
Total 248 52

Nota: Elaboracion propia a partir del procedimiento para estimar la muestra
estratificada

De acuerdo a la estimaciéon realizada en la tabla 6, se procedera a
seleccionar aleatoriamente a una cantidad determinada de alumnos por cada
seccion de tercer grado de secundaria, a fin de obtener una muestra

representativa.

1.9 Justificacion

1.9.1 Teorica
El aspecto mas relevante de la justificacion tedrica refiere a la limitada

investigacion de las dos variables de nuestra propuesta, de hecho, se han
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realizado investigaciones buscando establecer relacion entre rubricas vy
rendimiento académico; entre rubricas y desempeno docente; entre rubricas y
calidad de la evaluacidn, y poquisimas buscando establecer relacion entre
rubricas y calidad del aprendizaje de los estudiantes.

Por lo tanto, la presente investigacion tiene suficiente justificacion
tedrica, dado que ampliara el estado del arte en la investigacidon de estas
variables.

Justificacidn préactica

En términos practicos la presente investigacion es importante para el
personal de la institucién educativa, instancias de monitoreo y evaluacion de la
Direccion Regional de Educacion Ica y el Ministerio de Educacion. En lo que
respecta a la institucion educativa, le permitira a los docentes identificar de
manera metddica las dificultades de los estudiantes con el disefio y uso de
rubricas, permitiendo proponer mejoras al trabajo de evaluacién mediante
rubricas; para instancias de evaluacidén y monitoreo de los diferentes niveles del
sector educacion, se justifica, debido a que se lograra identificar las debilidades
en el cumplimiento del disefio de los instrumentos de gestion de la institucidon
educativa, a partir de resultados evidenciados por los propios estudiantes.
Justificacién metodolégica

En el marco de la investigacion en educacion, la pedagodgica es relevante
para la adaptacion o disefio de instrumentos de investigacion que permita
recoleccion de informacion valida y confiable. En este sentido, los instrumentos
a considerar en la presente investigacion seran validados por jueces expertos,
asi como estadisticamente, de manera que se pueda considerar pertinente los

resultados de la investigacion; asi mismo, permitir ampliar el uso de
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instrumentos y técnicas de investigacion respecto a las variables consideradas
en la presente investigacion para futuras investigaciones, de diferente nivel y

tipo.

1.10 Definiciones

a.

Calidad: concepto comprendido como el hacer las cosas bien y de la mejor
forma posible, de manera que genere una ventaja competitiva sobre los
demas en el entorno con el cual interactia. Camisén, Cruz, & Gonzales
(2016)

Competencia: De acuerdo al CNEB (MINEDU; 2016), la competencia se
define como la facultad que tiene una persona de combinar un conjunto de
capacidades a fin de lograr un propdsito especifico en una situacion
determinada, actuando de manera pertinente y con sentido ético.

Eficacia: Es una medida normativa del logro de los resultados. Puede
medirse en funcion de los objetivos logrados. (Garvin; 1988)

Eficiencia: Es una parte vital de la administracién que se refiere a la relacion
entre insumos y productos. Es una medida normativa de la utilizacién de
recursos. (Evans, 2006)

Evaluacion: Es el acto que consiste en emitir un juicio de valor, a partir de
un conjunto de informaciones sobre la evolucion o los resultados de un
alumno, con el fin de tomar una decision. (CNEB -MINEDU; 2016)
Evaluacion del aprendizaje: este se realiza con fines certificadores y
consiste en que los docentes establezcan e informen en momentos de corte
determinados el nivel de logro de cada estudiante en cada una de las

competencias desarrolladas hasta dicho momento. (CNEB -MINEDU; 2016)
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Gestidn: La gestion puede definirse como el proceso que emprende una o
mas personas con el objetivo de coordinar las actividades laborales de otro
grupo de individuos. Otra forma de definir este término es como la capacidad
con que cuenta una organizacion para definir sus propésitos y
posteriormente alcanzarlos utilizando los recursos disponibles de manera
eficiente (Alva, 2018).

Mision: Este enunciado identifica la finalidad, de una organizacién, dando a
entender las tareas a emprender, en otras palabras, es la razén de ser de la
empresa. (Chiavenato; 2017)

Modelo: un modelo es una estrategia de pensamiento para explicar un
proceso, marco de referencia o fenémeno. (David, 2008)

Rubrica: se refiere a guias de puntuacion usadas para evaluar desempefio,
describiendo las caracteristicas especificas del producto esperado, en varios
niveles de rendimiento para valorar su ejecucion y facilitar la proporcion de
retroalimentacion. (Fernandez M. , 2011) .

Pertinencia: En términos educativos, se refiere a la necesidad que las
acciones sean significativas para personas en diferentes niveles
socioculturales, que evidencian diferentes capacidades e intereses.
Resolucion Viceministerial N° 00094-2020-MINEDU

Ventaja competitiva: proviene de la capacidad para satisfacer las
necesidades de los consumidores con mas eficacia, con productos o
servicios que los consumidores aprecien mucho, o con mas eficiencia, a un

menor costo. (David, 2008)
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m. Vision: Es la perspectiva de lo que se desee que llegue a ser y hacer la
organizacion, al final del periodo que comprende el plan estratégico. (Lerma

& Juarez, 2012)

1.11 Alcancey limitaciones

El desarrollo de la presente investigacion tiene como referente principal
el empleo de las rubricas para el proceso de evaluacion y por otra parte la
calidad percibida del aprendizaje que logran los estudiantes, buscando
establecer relacién entre dichas variables enmarcados a la experiencia de la
|.E "Melchorita Saravia" ubicada en el Distrito Grocio Prado, de la Provincia de

Chincha, en el Departamento de Ica, Peru.

Baptista, Hernandez, & Fernandez (2018), plantean que los principales
factores para determinar el alcance inicial y final de una investigacion depende
de: i. conocimiento actual del problema y el propésito de la investigacion
definido por el autor. Quedd evidenciado que el enfoque de la investigacion es
de corte cuantitativo, dado que emplearemos estadistica descriptiva y
estadistica inferencial, asi mismo, queda claro la investigacion exploratoria no
permite plantear una hipétesis. Todo esto quiere decir que el alcance de la
investigacion puede pasar por ser exploratorio, descriptivo, correlacional o
explicativa, sin ser excluyentes y se evidencia que el alcance de la presente es
descriptivo correlacional, y a partir de este tipo de alcance, queda en evidencia

la limitacidon misma.

Donde ésta viene a ser la imposibilidad de plantear explicacion alguna
de los fenbmenos que observaremos, asi como establecer causalidad entre las

variables. Por otra parte, se circunscribe solo a una herramienta de evaluacion
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y deja de lado otras que también son de uso frecuente, como lo son: la
coevaluacion y la autoevaluacion. Por otra parte, el hecho de enfocarnos en
una sola institucion educativa, de nivel secundario permitira (como
mencionamos) sobre todo ampliar el estado del arte sobre las variables en
estudio, lo cual se constituye en una limitacién, dado que no sera plausible

generalizar los resultados a un contexto geografico mas amplio.
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CAPITULO Il
MARCO TEORICO

2.1 Conceptualizacién de las variables

2.1.1 Variable uso derubricas

De acuerdo con la Resolucion Viceministerial N° 00094-2020-MINEDU:
la rubrica es una matriz que disefia el docente, la cual debe contener los
criterios correspondientes a los niveles de logro de aprendizaje establecidos
por el Curriculo Nacional de la Educacion Basica (en adelante CNEB), para
permitirle valorar los desempefios observados en funcién a la competencia,
también prestablecida. Son empleadas con fines de retroalimentacion y
asignacion del nivel de logro. Asi mismo, se identifican dos tipos de rubricas:
las analiticas, cuando sus criterios describen el nivel de desarrollo de cada
capacidad por separado; y las holisticas, cuando sus criterios describen el nivel
de desarrollo de toda la competencia. Precisamente el CNEB (MINEDU, 2016,
pag. 31) esta estructurado en funcion a competencias, capacidades,
estandares de aprendizaje y desempefio.

Veamos, las competencias refieren a la facultad que tiene una persona
de combinar un conjunto de capacidades a fin de lograr un propdsito especifico
en una situacion determinada, actuando de manera pertinente y con sentido
ético. Las capacidades, son los recursos con que cuenta el estudiante para ser
competente y principalmente corresponden a los conocimientos, habilidades y
actitudes para afrontar una situacion determinada; los estandares de
aprendizaje son descripciones especificas del desarrollo de una competencia
enunciados en un nivel creciente de complejidad, desde el inicio hasta el fin de

la Educacioén Basica.
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De acuerdo a la secuencia que sigue la mayoria de estudiantes que
progresan en una competencia determinada, los estandares sirven para
identificar cuan cerca o lejos se encuentra el estudiante en relacion con lo que
se espera logre al final del ciclo en funcién a una determinada competencia.
Finalmente, los desempefios son las descripciones especificas de lo
desarrollado por el estudiante respecto al nivel de competencia y son
observables en diferentes situaciones o contextos.

Por lo tanto, la rubrica es el instrumento pertinente para establecer el
nivel de logro de una competencia, ya que contiene los criterios de evaluacion
previstos y conocidos oportunamente por los estudiantes, debido a que
permiten de una manera estandarizada llevar a cabo la evaluacién de acuerdo
a criterios especificos, haciendo que la calificacién sea mas simple y clara;
donde el docente y los estudiantes encuentren un marco de auto evaluacion,
de reflexidén y de coevaluacion.

Variable calidad del aprendizaje

El concepto "calidad" es el principal atributo de este siglo en la sociedad
de consumo y que viene dandose en todos los ambitos, teniendo una fuerte
repercusion en la educacion, desde hace poco mas de 20 anos en Peru se han
comenzado a implementar medidas desde la motivacion interna y desde
instancias de supervision para incrementar los atributos de la calidad.

Por esta razon es que conceptos como calidad educativa, calidad del
aprendizaje, calidad de la ensefianza no gozan de un consenso y una definicion
especifica y las diferentes construcciones de un concepto se enmarcan en un

sistema de ideas o modelos concebidos para tal fin.
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En términos de gestion de la calidad mediante modelos como el ISO
9000 y la reciente ISO 21001 (ISO; 2018) que establece los requisitos para un
sistema de gestidn de calidad para organizaciones educativas, su principal
orientacidn es la eficiencia de los procesos y a la satisfaccion de los actores
involucrados.

En consecuencia, esta norma se rige por principios como: a) enfoque a
los estudiantes y otros beneficiarios; b) liderazgo visionario; ¢) compromiso de
las personas; d) enfoque a procesos; e) mejora; f) toma de decisiones basada
en la evidencia; g) gestion de las relaciones; h) responsabilidad social; i)
accesibilidad y equidad; j) conducta ética en educacion; k) seguridad y
proteccion de datos. (ISO; 2018) atendiendo estos principios, entonces la
calidad como concepto, refiere a los atributos que perciben y valoran los
usuarios de cualquier servicio, siendo factible mencionar que existe baja calidad
y alta calidad; buena calidad y mala calidad, partiendo de la valoracion que
hagan los beneficiarios.

Respecto a aprendizaje, Feldman (2005) plantea que este es un cambio
relativamente permanente en el comportamiento de una persona generado por
la practica acumulada convertida en experiencia, dicho esto, Schmeck, (1988)
considera que el aprendizaje es un producto del pensamiento; es decir, se
aprende pensando, y el resultado del proceso de aprendizaje se mide mediante
los atributos de la calidad que le otorgamos: por esta razon, para que el
aprendizaje quede establecido, se debe evidenciar en la conducta.

Con estos dos elementos planteados: calidad y aprendizaje, enlazados
en calidad del aprendizaje, se debe dejar constancia que el atributo positivo del

este proceso mencionado y medido no obedece a la cantidad de horas que el
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estudiante le dedique, entonces estamos dejando entrever el concepto de
eficiencia, el cual tiene que ver con el uso adecuado de los recursos, en este
caso, el recurso tiempo. Por otra parte, el uso adecuado de los recursos guarda
relacion con el uso suficiente de estos.

Dicho en otras palabras, no es necesario que el estudiante esté ocho
horas sentado en el aula y lo que se le transmite por parte del docente no
contribuye con el aprendizaje; si empleamos criterios como motivacion,
atencion, tareas, evaluacion, estamos haciendo uso suficiente de recursos,
entrando en la difusa dimension de la eficacia, la cual no es mas que el grado
en que el uso de recursos contribuye al logro de los objetivos (en este caso) de
aprendizaje.

Mencionamos que la calidad se sustenta de manera muy fuerte en la
eficacia, la eficiencia y la satisfaccidn, donde ésta viene a ser entendida como
el grado en que la intervencion cubre las expectativas de los estudiantes, donde
ellos prestan atencién al proceso y sus elementos intervinientes: recursos
didacticos, recursos pedagoégicos, evaluacién, entre otros, que si no estan bien
disefiados y empleados generard mayor o menor uso de recursos (en este
caso, tiempo), incidiendo en la satisfaccion.

En términos concretos: si los recursos empleados en el proceso de
aprendizaje del estudiante no se emplean con eficiencia y eficacia, la
satisfaccion se vera afectada, generando la afirmacion, “mala calidad de

aprendizaje” o viceversa “buena calidad de aprendizaje”.
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Importancia de las variables

Variable uso de rubricas

Las rubricas son un elemento fundamental del proceso de evaluacion y
de aprendizaje hemos mencionado que también son utiles tanto para los
docentes como para los estudiantes. De hecho, dentro de los elementos que
componen el plan anual de trabajo del docente, debe declarar y validar la forma
en que hara la evaluacién de las competencias, por lo tanto, incorporarlas es
un elemento esencial de los documentos con los que debe contar el docente
en la |.E. De la misma manera, atendiendo los criterios de calidad mencionados
anteriormente, contar con esta herramienta es un aspecto fundamental en el
proceso de evaluacion de la calidad.

Por otra parte, las rubricas se han convertido en todo un objeto de
estudio y de capacitacion a los docentes de los diferentes niveles educativos
en Perq, por su utilidad y enfoque a ahorro de tiempo e imparcialidad al
momento de la evaluacion.

Variable calidad del aprendizaje

Toda la oferta de bienes o servicios, sean de indole privada o publica,
de manera gratuita o pagada debe atender criterios que permitan considerar si
la prestacion de los mismos se hizo de acuerdo a un criterio pre establecido y
sobre todo percibido por el usuario de dicho bien o servicio; es muy importante
para quien hace uso de los mismos la satisfaccion y esta se soporta en otros
elementos como la optimizacién de recursos por parte del proveedor, como por
parte del usuario.

En consecuencia; atendiendo a lo anteriormente planteado, la calidad es

una variable muy importante en toda actividad; ahora bien, cuando nos
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referimos a aprendizaje, este va en dos direcciones: la primera, va en la del
docente, que debe disefar y preparar las sesiones de aprendizaje en funcidn a
las competencias establecidas por el CNEB y demas normativas; la segunda,
va en la de los estudiantes, quienes de manera tacita o de manera explicita a
valorar lo aprendido y la perennidad de lo alcanzado.

Podriamos afirmar que calidad del aprendizaje es un elemento muy
importante al momento de disenar, proponer y desarrollar la labor docente,
teniendo una estrecha relacion con la calidad de la ensefianza, que como
mencionamos va de la mano de las capacidades del docente. A manera de
conclusidn, la calidad de la ensefianza va de la mano del docente y tiene mucha
mas responsabilidad en esta y por otra parte la calidad del aprendizaje, que van
de la mano de los estudiantes, a quienes se les atribuye la capacidad de valorar

las ensenanzas transmitidas.

2.3 Modelos de las variables

Para Kerlinger y Lee (2002) una variable es la propiedad que puede
fluctuar y cuya variacion le permite adoptar diferentes valores medibles u
observables. Estas adquieren valor cuando son relacionadas con otras
variables, de manera especifica si estan consideradas dentro de la hipotesis de
investigacion. Oseda (2018) plantea que las variables sin un conjunto de
conceptos o teoria detras de ellas no son mas que percepciones de la realidad,
pero un proceso de investigacion requiere tanto de variables como de
conceptos hipotéticos.

Este mismo autor enuncia, clasifica las variables de acuerdo a su escala
de medicion, y esta puede ser: nominal, ordinal, de intervalo y de razon. Las

primeras, son las que permiten distinguir la existencia de una cualidad concreta;
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las segundas, permiten establecer un orden entre los valores de la variable; las
terceras, donde la relacion numérica se ve limitada a las proporciones y las
ultimas, expresan la ausencia o presencia de la caracteristica a medir, con
significado, de modo que nos permite hacer comparaciones.

Asi mismo, las variables pueden ser de orden cualitativo y de orden
cuantitativo; las primeras pueden ser de dicotomicas (cuando solo existen dos
opciones para valorarla) o polindbmicas, (aquellas que permiten varios valores,
siempre y cuando sean excluyentes). Las variables de tipo cuantitativo, es
decir, aquellas que permiten asignar numeros a los valores permitiendo hacer
calculos matematicos. Encontrando las discretas y las continuas: donde las
primeras no permiten valores intermedios (por ejemplo: tengo 2.5 hijos), las
continuas, donde dos valores concretos pueden encontrar valores intermedios,
(por ejemplo: tengo 37,5 °C de temperatura).

Finalmente, se puede plantear de acuerdo a la relacién con otras
variables, donde encontramos las independientes y las dependientes: las
primeras tienen en cuenta que se puedan modificar por parte del
experimentador, mientras que las segundas, hace referencia al fenomeno que
resulta modificado por la variacién existente en la independiente. Veamos un
ejemplo: el nivel de ansiedad depende del sexo del sujeto de estudio,
encontramos que la variable independiente es el sexo (puede variar) y la
dependiente es la ansiedad (la que depende de la otra, el sexo).

Atendiendo estos planteamientos referidos al modelado de las variables
guedan modeladas como de tipo cualitativo, dado que evidenciaran la
presencia del atributo esperado, polinbmicas, debido a que permitiran asignarle

valor a dicho atributo y de tipo ordinal, debido a que se podran ordenar en
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funcion a una escala valorativa, consecuentemente, las dos variables a analizar
son cualitativas politdmicas ordinales.

Tabla 4 Modelado de variables de estudio

Variable Tipo Medicion
Rubricas Cualitativa politomicas Ordinal
Calidad del aprendizaje  Cualitativa politdmicas Ordinal

Nota. Elaboracién propia

Atendiendo estos planteamientos referidos al modelado de las variables
quedan establecidas como de tipo cualitativo, dado que evidenciaran la
presencia del atributo esperado; polindmicas, debido a que permitiran asignarle
valor a dicho atributo y de tipo ordinal, debido a que se podran ordenar en
funcién a una escala valorativa, consecuentemente, las dos variables a analizar

son cualitativas politdmicas ordinales.

2.4 Dimensiones de las variables

24.1

Las variables en muchas ocasiones tienen cierto nivel de abstraccion y
la realidad que expresan se presta para interpretarla de diferentes maneras, lo
qgue hace necesario descomponerlas analiticamente para poder analizar y

medirlas mejor.

Dimensiones de la variable uso de rubricas

La variable uso de rubricas, esta constituida por las dimensiones
pertinencia y coherencia, esta categorizacion obedece al planteamiento del
problema por parte de los alumnos, (mencionaron que no saben como estan
siendo evaluados y qué criterios estdan siendo considerados para ser
evaluados). Nos referimos a la pertinencia, en cuanto a su definicion conceptual
‘grado en que los objetivos y el disefio de la intervencion responden a las

necesidades de los beneficiarios y permite seguir haciéndolo aun cuando
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cambien las circunstancias”. Comprendiendo si la rubrica responde al criterio a
evaluar el logro de la competencia. Respecto a coherencia, nos estamos
refiriendo a la compatibilidad entre los elementos de la rubrica para medir el
nivel de logro de la actividad.

Dimensiones de la variable calidad del aprendizaje

La variable calidad del aprendizaje, esta constituida por las dimensiones
eficiencia, eficacia y satisfaccion, esta categorizacién obedece al planteamiento
del problema por parte de los alumnos, (mencionaron que no saben que tan
pronto pueden asimilar los contenidos para ser evaluados y que tanto es el nivel
de aprehension de estos, reflejandose en la valoracion que hacen del proceso
de evaluacion mediante rubricas.

Conceptualmente, se planteé que la calidad es la valoracién de un
atributo y los principales atributos en la prestacion de bienes o servicios se
soportaban en la eficiencia, la eficacia y la satisfaccion. Respecto a eficiencia:
nos estamos refiriendo al grado en el que la intervencién produce resultados de
manera economica y a tiempo; respecto a eficacia, se refiere al grado en el que
la intervencion ha logrado sus objetivos y resultados; y la satisfaccidn, se refiere
al grado en que la intervencidn cubre las necesidades y expectativas de los

estudiantes.

2.5 Andlisis comparativo

El mecanismo para hacer comparacion entre los antecedentes
consignados en la presente investigacion lo vamos a considerar en funcion al
disefio de las investigaciones y su impacto en comunidades académicas.
Hemos consignado doce autores, (entre institucionales, individuales vy

corporativos) descubriendo que a pesar de emplear metodologia de enfoque
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cualitativo algunas y cuantitativo otras, nos muestra que las rubricas ejercen un
protagonismo en el proceso de ensefianza y aprendizaje. Veamos:

La investigacion de Kweksilber & Trias (2020), Cano (2015) fueron
desarrollada bajo el enfoque cualitativo; en lo que respecta las investigaciones
de Puemape (2021); Villanueva (2022) y demas consignadas, independiente
de tratarse tesis de graduacion, articulos de investigacion, coinciden en la alta
relacion y en casos como el de la aplicada por Calle, (2020) que obtuvo como

resultado que la rubrica incide en el desempeiio de los estudiantes.

2.6 Analisis critico

Lo mas conveniente en el disefio del proyecto de investigacion, respecto
a los antecedentes es buscar que dichas investigaciones previas consideren
las mismas variables y la misma metodologia que la nuestra. Esto a razén que,
en el apartado discusion de resultados del informe final de tesis, se van a
comparar nuestros resultados con los resultados de otras investigaciones que
incluimos en nuestros antecedentes.

En ese orden de ideas, la publicacion de Kweksilber & Trias (2020),
observa variables con un enfoque diferente: rubricas de evaluacion y
aprendizaje en un grupo de docentes; no obstante, considera la misma
metodologia (tipo, nivel y disefio de la investigacion) y emplea la estadistica
inferencial para determinar el grado de correlacion.

Respecto a la investigacion de Cano (2015), encontramos una revision
documental que contribuye a darnos cuenta que: no hay muchas
investigaciones abordando este tema de estudio, asi como la importancia del

uso de rubricas, tanto para los estudiantes, como para los docentes.
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La investigacion de Chavez (2019) también emplea las mismas variables
y la misma metodologia de Kweksilber & Trias (2020), demostrando que se ha
realizado una exhaustiva revision de documentos que ayudaron a definir la
importancia axial que tiene el uso de rubricas en la evaluacion educativa. Visto
estos antecedentes que rescatamos para la presente investigacion
consideramos que mas alla que generar malos entendidos, estos mas bien,
ayudan a tener amplio el impacto que se puede lograr con esta investigacion y

los espacio en donde se deben emplear las mismas.
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2.7 Operacionalizacion de las variables

Tabla 5 Matriz de operacionalizacion de variables

Definicion
VARIABLE 1 _ DIMENSIONES  Definicion operacional INDICADORES Escala
operacional
El grado en que los 1. Mide competencias de manera especifica
objetivos y el disefio de la 2. Mide el logro de aprendizaje de la
intervencion responden a competencia de manera especifica
las 3. Mide el logro de aprendizaje en el momento
Identificar PERTINENCIA necesidades de los de aprendizaje preciso Likert
dentro del beneficiarios y permite Para
instrumento seguir haciéndolo aun 4. Considera el contexto en que se desarrolla  comprender
los criterios cuando cambien las la actividad frecuencia
USO DE ) .
. que miden el circunstancias. de
RUBRICAS ) ) .
cumplimiento 5. Existe sinergia entre los elementos de la ocurrencia,
del nivel de rubrica de acuerdo
logro de Ia La compatibilidad entre los 6. La medicion es complementaria con otras al tipo de
actividad elementos de la rubrica  competencias pregunta.

COHERENCIA ) .
para medir el nivel de logro 7. Considera la no duplicacién de mediciones

de la actividad de la actividad
8. Considera la no duplicacion de esfuerzos

por parte del administrado
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VARIABLE 2 DIMENSIONES INDICADORES
1. Los "insumos" del aprendizaje guardan
Se medira el grado en el yg|acion con el resultado de aprendizaje
que la intervencion produce, 2. Se miden los "insumos" necesarios para
o es probable que alcanzar el resultado de aprendizaje
Se medira el EFICIENCIA produzca, resultados de 3. Se identifican los pasos para alcanzar el
nivel de o resultado de aprendizaje ESCALA
cumplimiento manera - economica 'y @ 4 | os "insumos" empleados para lograr el
de los criterios tiempo aprendizaje se convierten en resultados de
y aprendizaje
de evaluacion: Se medira el grado en el 5. Se identifica el progreso hacia los resultados Likert
ehaencia, que la intervencion ha ge:: :oeonsoiltlazlzj(ranedir el logro de aprendizaje de Pars
eficacia C g :
CALIDADDEL 0 oo o, logrado sus objetvos Y acuerdo aun lapso de tiempo comprender
APRENDIZAJE satisfaccion resultados, incluyendo los 7. Es posible medir el logro de aprendizaje de frecuencia
con la resultados diferenciados acuerdo al uso de recursos de
adquisicion de 8. Es posible identificar el "ritmo” de ocurrencia
conocimientos entre grupos. aprendizaje del estudiante
. ’ 9. El estudiante se siente "adecuadamente” de acuerdo
capacidades, evaluado al tipo de
destrezas y Se medira el grado en que 10. El estudiante siente que ha aprendido de pregunta.
actitudes @ int N bre | acuerdo al objetivo establecido
a intervencion cubre las . . :
< 11. El estudiante "siente" que ha aprendido lo
necesarias SATISFACCION q b

necesidades y expectativas

de los estudiantes

gue necesita para desenvolverse
12. El estudiante siente que las actividades

desarrolladas permiten alcanzar sus

expectativas de académicas
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CAPITULO IlI
MARCO REFERENCIAL

3.1 Resefia historica de la Instituciéon Educativa Melchorita Saravia

En 1966 mentes y voluntades politicas y civiles de San Pedro de Noco;
sumados a tres profesionales de la educacion recientemente egresados;
Profesor Oswaldo Rios Almeyda, Melecio Rivera Lévano y Fernando Urbano
Torres Saravia; coordinan con muchas personalidades y autoridades locales
con la finalidad de gestionar la creacion de un centro educativo estatal del nivel
secundario que tanto anhelaba el pueblo de Grocio Prado.

Producto de sus esfuerzos finalmente se logra la Resolucion Suprema
N2 268 de fecha 03 de marzo de 1966, que declara la creacion del Colegio
Nacional Mixto "Melchorita Saravia" en el distrito de Grocio Prado, Provincia de
Chincha, departamento Ica, durante la presidencia del arquitecto Fernando
Belaunde Terry y fungiendo como Ministro de Educacion el Ingeniero José
Alberto Navarro Grau, motivo de orgullo para la comunidad, debido a que se
constituye en el primer distrito de la Provincia con institucion educativa de nivel
secundaria. Asignando presupuesto para una seccion de primer ano de
secundaria, una plaza de director, una plaza de personal administrativo y una
plaza para personal de servicio.

Para el mes de abril del mismo afio, inicia funciones en un local
alquilado, ubicado en la Plaza de Armas del distrito con 29 alumnos (19
varones y 10 mujeres) siendo su primer Director el Profesor César Alberto

Gonzales Veliz, haciéndose responsable por la marcha de la naciente
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institucidn coordinando con el personal de planta y padres de familia de la
comunidad. Para 1967, la |.E contaba con tres secciones de nivel secundaria,
la primera con 37 alumnos, la segunda con 14 alumnos y la tercera con 20
alumnos, triplicando el alumnado con respecto al afio anterior.

Posteriormente, en 1974, se da inicio a la construccién de un local
escolar, para atender la zona de influencia de Grocio Prado, coincidiendo con
la direccidn del profesor Fernando Urbano Torres Saravia, una vez concluida
la construccion, en 1980 se implementa el modelo de gestidn estratégica, que
articula recursos humanos, técnicos, materiales y financieros asignados a la
|.E, de la misma manera se emplea la matriz FODA para identificar fortalezas,
oportunidades, debilidades y amenazas delineando la estrategia a partir de su
vision y mision institucional.

3.2 Presentacion de actores

Actualmente, se cuenta con un director (doctor Bernardo Villa Arteaga);
tres subdirectores, ochenta docentes, ocho miembros del equipo administrativo
y 1615 estudiantes distribuidos en los tres niveles de educacion basica regular
(inicial, primaria y secundaria) sumando un total 35 secciones de primero a
quinto ano, solo en el nivel secundaria.

A lo largo del transito por las variantes del quehacer pedagogico e
innovando de acuerdo a las necesidades del contexto para alcanzar los logros
de aprendizaje de acuerdo al CNEB en las dimensiones de la gestion escolar:
dimension directiva, dimensiéon pedagdgica y académica, dimension

administrativa y financiera y dimensién comunitaria.
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3.3 Estructuraorganizacional

De acuerdo con el PEI de la I.E. la estructura organizacional esta
conformada por la direccion, apoyada por la APAFA, CONEI y Comité de
Gestion Escolar. Administrativamente dependen de la direccién la subdireccion
de inicial-primaria y la subdireccion de formacion general. Bajo las
subdirecciones se encuentran docentes de inicial y de primaria y coordinacion
de TOE vy la jefatura de laboratorio respectivamente y finalmente, los

educandos, esto se observa en la figura 1.



Figura 1 Estructura organica de la |I.E.P "Melchorita Saravia"
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3.4 Diagnostico sectorial

A lo largo de sus 56 afios se ha venido indagando la capacidad

estratégica para prestar servicios educativos mediante la matriz FODA,

partiendo de sus condiciones operativas en funcion a las dimensiones de la

gestion escolar, a continuacion mostramos el anélisis estratégico mas reciente

en funcion a los compromisos: de desarrollo integral de las y los estudiantes;

acceso de las y los estudiantes al servicio de educacién publica; gestion de las
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condiciones operativas orientadas al sostenimiento del servicio educativo
ofertado; gestion de la practica pedagdgica orientada al logro de aprendizajes
previstos en el perfil de egreso del CNEB; gestion del bienestar, promoviendo
el desarrollo integral de las y los estudiantes. En la pagina siguiente, en la tabla

6, se hace un analisis FODA.



Tabla 6 Analisis de compromisos de gestion escolar
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Compromisos

integral de las y
los estudiantes;

inicio en un 15%.

En la evaluacion ECRE
2022, se evidencié un
incremento en el nivel
satisfactorio en un 8%
El nivel inicio en la
evaluacion ECRE 2022
se redujo del 80%
al70%

Algunos  estudiantes
no participaron de la
evaluacion ECRE
2022 por motivos de
salud.

Todavia tenemos
estudiantes en el nivel
inicio

modalidad virtual.
Se establecié la promocién
automatica de grado.

Fomento del auto
aprendizaje a partir de
materiales educativos

proporcionados por el
programa “aprendo en casa”

de gestion Fortalezas Debilidades Oportunidades Amenazas
escolar

En la evaluacién de
proceso 2022 se En los tres niveles El empleo de nuevas
evidencié un incremento educativos de la |I.LE no estrategias que incorporan la Mayor carga docente dado
del 5% en el logro se evidencio el nivel virtualidad permitio que se debe nivelar a los
satisfactorio. satisfactorio en relacion desarrollar habilidades estudiantes promovidos
Disminucidon de al afio 2021 - 2022, informaticas. automaticamente.
porcentaje de debido a la crisis Flexibilidad para la toma de La débil calidad de la sefal de

Desarrollo estudiantes en el nivel sanitaria de Covid-19. evaluaciones, trabajos en la internet y accesibilidad a

recursos
audios, videos).
Riesgos de contagio de
Covid-19 para alumnos vy
docentes.

Situacion econdmica afecta el
rendimiento y genera estrés.

(impresiones,

Acceso de las y
los estudiantes al
servicio de
educacion
publica;

Se ha reducido en un 3%
los estudiantes que
interrumpen sus
estudios en relacion a los
afhos 2021-2022.

El 97% de estudiantes
accede a las
condiciones

necesarias para el
desarrollo de su
educacion.

Estudiantes que no
estan domiciliados en
las direcciones que han
proporcionado.
Desinterés y falta de
apoyo de los padres de
familia.

Ampliacion de la oferta
educativa durante la
pandemia a través de la
radio, la TV y la internet.

Se establecio la promocioén
automatica de grado.
Facilidad de acceso,
matricula, registro en un
contexto de virtualidad vy
trabajo remoto.

Estudiantes en situacién de
pobreza no podrian acceder a
los alimentos de Qali Warma
oportunamente.

Dificultad para hacer
seguimiento a estudiantes en
riesgo  académico  dado

registros incorrectos e
inamovilidad durante
pandemia.

Incremento de enfermedades
mentales, tales como estrés,
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Incrementar la capacidad de
resiliencia de los estudiantes
ante las dificultades

ansiedad y depresion que
incrementan el ausentismo.

Gestion de las
condiciones
operativas
orientadas al
sostenimiento del
servicio educativo
ofertado;

Control permanente
de asistencia a los
estudiantes y docentes.
Se cuenta con patios
amplios e infraestructura
amplia.

Se entregaron los
materiales  educativos
cuando la UGEL
realizé la entrega de los
mismos a nuestra |.E.

Algunos  padres de
familia no han

hecho entrega
de la documentacion
requerida para su
matricula.
Infraestructura antigua
y en estado de
deterioro.

Descargar  material de
ensefanza via web
Desarrollo de actividades
como registros, entregas, via
virtual.

Re orientacién de recursos
financieros a la gestién
educativa en materia de
infraestructura.

Ampliacion de la modalidad
educativa de presencial a
virtual disminuye costos
operativos.

Dificil acceso a redes de
internet y telefonia

Incremento de los costos de
acceso a internet y telefonia.
Incremento del presupuesto
familiar en gastos de salud,
merman en el gasto de
educacion.

Descuido, perdida o
recoleccion errénea de
informacion producto de la
virtualidad

Gestion de la
practica
pedagodgica
orientada al logro
de aprendizajes
previstos en el
perfil de egreso
del CNEB;

En el entorno de
los estudiantes se
observa que los padres
de familia se dedican a la
artesania, pesca,
agricultura y textileria,
asi mismo, cuenta con
un mercado, centro de
salud, biblioteca
municipal y vitivinicolas,
también profesan un
gran fervor religioso a
la Beatita Melchorita
cuya casa se encuentra
cerca a la LE. este
contexto permite

Estudiantes se distraen
en los video juegos que
estan cercadelal. E.
Los maestros no
disponian de tiempo
suficiente para su
retroalimentacion.

Pocos maestros
dominan la tecnologia.
En algunas

oportunidades la senal
de internet es muy baja

y ello dificulta
nuestro trabajo
docente.

Re enfoque de los
estudiantes a actividades
pedagdgicas via virtual.
Incremento de las
posibilidades de aprendizaje
significativo.

Ampliacion del acceso a
informacion pedagégica
dada la virtualidad,
proporciona  vision  mas
amplia de la realidad.
Incremento de la observacion
de valores familiares en un
contexto de dificultades
sociales y econdémicas.

Incremento de los costos en
servicios sanitarios
incrementan el ausentismo e
incumplimiento académico.
Docentes con medidas mas
laxas de supervision y control
en la labor pedagdgica.
Limitacion de objetivos de
aprendizaje a lo esencial dado
el confinamiento a causa del
Covid-19.

Postergacion de mediciones
esenciales por parte del
MINEDU
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fortalecer los
aprendizajes
Los padres de

familia participan en el
desarrollo de las

actividades de
aprendizaje en el aula |,
compartiendo sus
experiencias en sus

actividades economicas.

Gestion del
bienestar,
promoviendo el
desarrollo integral
de las y los
estudiantes.

La LE cuenta con
normas de convivencia
elaborado con la
participacion de la
comunidad  educativa,
ademas las aulas
cuentan con acuerdos
desprendidos de las
normas de convivencia
y delegados de aula
elegidos por los mismos
estudiantes.

Algunas  comunidades
cuentan con juntas
vecinales organizadas
para su desarrollo.

La DEMUNA se
encuentra cerca a la |.E.

Alumnos hacen parte

de pandillas que
atentan contra la
integridad de otros
estudiantes e
infraestructura
educativa.

Comunidades que no
estan organizadas en
juntas vecinales.

Incremento de las
posibilidades de
involucramiento  de los
padres en el aprendizaje de
sus hijos dada la pandemia.

Incremento de las
posibilidades de union vy
organizacion en la

comunidad, dada la dificultad
generada por la pandemia en
términos sociales y
econoémicos.

Ampliacion de acceso a
bienes y servicios del Estado

(bonos, seguro de salud)
dado el estado de
emergencia.

Ampliacion de la oferta de
servicios diferenciados para
los y las adolescentes
producto de la transicion de
pandemia a la normalidad.

Incremento de actividades
nocivas para la salud producto
de la ansiedad de los
estudiantes en el incremento
de tiempo que no asistieron a
la |.LE durante la pandemia.
Incremento de la violencia
intra familiar producto de la
situacion econémica y social a
la que se sometid la poblacion
producto de la pandemia.
Ampliacion de oferta de
actividades nocivas a los
estudiantes dado el
incremento de acceso a
internet (juegos, pornografia,
violencia, etc.)
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CAPITULO IV
RESULTADOS

4.1 Presentacion deresultados

4.1.1 Técnicas e instrumentos
41.1.1 Técnicas

Se empled la técnica de la encuesta para obtener la informacidén que nos
proporcionaron los estudiantes, las mismas que conforman parte de la
investigacion; para la variable 1 uso rubricas y la variable 2 calidad de
aprendizaje, dado que partimos de la percepcion que ellos tuvieron acerca del

uso de rubricas por parte del docente.

4.1.1.2 Instrumentos

El instrumento empleado fue el cuestionario, y este fue de dos tipos: el
primero considero una escala de Likert para que los estudiantes valoraran las
dimensiones de las rubricas empleadas; dicho instrumento consté de 23
preguntas. El segundo instrumento se empled para medir las dimensiones de
la calidad de aprendizaje y estuvo compuesto por 20 preguntas, también
medido mediante una escala de Likert.

Para la aplicacion de los instrumentos, se diseiié un formulario de
Google, en el cual se consignaron las preguntas, se distribuy6é entre los
estudiantes el enlace y remitieron sus respuestas, las cuales fueron

descargadas a un archivo de Excel para su posterior procesamiento.

4.2 Validez y confiabilidad

421 Validez

Para este propédsito adaptamos una ficha que emplea la unidad de
postgrado de la Universidad Nacional de Huancavelica que busca la validacion
por juicio experto. Cabe mencionar que Baptista, Hernandez, & Fernandez
(2018, pag. 204) consideran este tipo de validez como el grado en que

aparentemente un instrumento mide la variable en cuestion, atendiendo el
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criterio de las voces calificadas; en este caso fueron docentes que emplean la
rubrica en el desempeno de sus labores académicas con alumnos.

En la tabla 6 consideramos un intervalo de validez, donde la cifra inferior
a 0,60 es desaprobado, entre 0,61 y 0,70 es observado y 0,71 a 1,00 es

aprobado.

Tabla 7 Intervalo de validez disefiado

CATEGORIA INTERVALO
Desaprobado [0,00-0,60]
Observado <0,61-0,70]
Aprobado <0,71-1.00]

Nota: baremos empleados a partir de las fichas de evaluacion por juez experto

de la Universidad Nacional de Huancavelica.

Tomando en consideracion la ficha y el baremo de la tabla 7, a
continuacién, en la tabla 8 y 9 encontramos la validez estimada por tres jueces
expertos, con su calificacion y promedio, donde vemos que son aprobados con

un promedio de 0,84 puntos.

Tabla 8 Validez de contenidos del instrumento 1 por parte de jueces expertos

Juez experto Coeficiente de validez
Juez 1 0,86
Juez 2 0,86
Juez 3 0,82
Promedio 0,84

Nota: resultados obtenidos de la aplicacion de instrumento para validacion

instrumentos de la UNH, considerandose aceptado dentro del mismo marco.

Tabla 9 Validez de contenidos del instrumento 2 por parte de jueces expertos

Juez experto Coeficiente de validez
Juez 1 0,86
Juez 2 0,86
Juez 3 0,82

Promedio 0,84
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Nota: resultados obtenidos de la aplicacion de instrumento para validacion

instrumentos de la UNH, considerandose aceptado dentro del mismo marco.

4.2.2 Confiabilidad

La confiabilidad del instrumento se determind mediante el coeficiente de
alfa de Cronbach, para ello se ha empleado la prueba piloto que consiste en
aplicar el instrumento a un grupo de sujetos con caracteristicas similares a la
muestra de estudio conformado por estudiantes de la |.E. Melchorita Saravia,
para lo cual en la tabla 10 mostramos el disefio de una escala que permitio

determinar el nivel de fiabilidad.

Tabla 10 Clasificacion de los niveles de fiabilidad segun el Alfa de Cronbach

1 Excelente ]0.9-1]

2 Muy bueno ]10.7-0.89]
3 Bueno ]10.5-0.69]
4 Regular ]0.3-0.49]
5 Deficiente ]0-0.29]

Nota: Elaboracion propia

Empleando el software SPSS - 25 se sometieron a validacion de
confianza los instrumentos: Encuesta de valoracion de rubricas de estudiantes
de la Institucion Educativa "Melchorita Saravia", Provincia de Chincha - Ica -
Peru y Encuesta de valoracion de calidad del aprendizaje de estudiantes de la
Institucion Educativa "Melchorita Saravia", Provincia de Chincha - Ica - Peru.
Por lo tanto, para el primer instrumento (constituido por 23 items y 20 items
respectivamente) se obtuvo un coeficiente de confiablidad de alfa de Cronbach

0,768 lo cual significa que este tiene un buen nivel de confiabilidad.

Tabla 11 Coeficiente de fiabilidad mediante Alfa de Cronbach instrumento 1

Instrumento N de Alfa de Cronbach
elementos
Encuesta de valoracion de rubricas de 23 0,768

estudiantes de la Institucion Educativa
"Melchorita Saravia", Provincia de Chincha -

Ica-Peru




59

TOTAL 23

Nota: Elaboracion propia empleado SPSS 25.

Seguidamente, para el segundo instrumento el analisis arrojo un alfa de

Cronbach de 0,773, con un excelente nivel de confiabilidad.

Tabla 12 Coeficiente de fiabilidad mediante Alfa de Cronbach instrumento 2

Instrumento N° de Alfa de Cronbach
elementos
Encuesta de valoracion de calidad del 20 0,773

aprendizaje de estudiantes de la Institucion
Educativa "Melchorita Saravia", Provincia de
Chincha - Ica - Peru
TOTAL 20
Nota: Elaboracién propia empleado SPSS 25.

El analisis del Alfa de Cronbach del instrumento 1 fue de 0,768 y del
instrumento 2 fue de 0,773. De acuerdo a la clasificacion de niveles de la tabla
10, ambos se encuentran en un nivel muy bueno. Este analisis nos permitié
determinar que los instrumentos guardan consistencia interna: por lo tanto, a

mayor fiabilidad, menor error de medida.

4.3 Pruebade normalidad

Debido a que se determind una investigacion de corte correlacional, se
deduce que debemos emplear estadistica descriptiva para estimar la frecuencia
de ocurrencia de datos y la estadistica inferencial para establecer la correlacién
y la significancia de esta a fin de poder generalizar los resultados.

El primer paso para realizar el analisis fue determinar el tipo de
distribucion de los datos de la muestra; dado que la muestra es superior a 50
sujetos, se empled la prueba de normalidad de Kolmogorov-Smirnova. Se

establecid que, si la significancia es menor a 0,05, la distribucion no es normal.

Tabla 13 Prueba de normalidad de las variables

Kolmogorov-Smirnova

Estadistico gl Sig.
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Rubricas ,189 52 ,000
Calidad de aprendizaje ,183 52 ,000

Fuente: Elaboracién propia

De acuerdo a los resultados de la tabla 13 la significancia calculada
resulto ser menor a 0,05, quedando evidenciado que la distribucidon de los datos
obtenidos no es normal, sera necesario hacer uso de la estadistica inferencial
aplicando pruebas no parameétricas para que ayuden a validar la hipétesis

general y especificas.

4.4 Estadistica descriptiva

4.4.1 Variable 1 uso derubricas

La variable rubricas esta constituida por las dimensiones pertinencia
y coherencia, esta categorizacion obedece al planteamiento del problema
por parte de los alumnos, (mencionaron que a veces no saben cOmo estan
siendo evaluados y que criterios estan siendo considerados para ser
evaluados). Nos referimos a la pertinencia, en cuanto a su definicion
conceptual “grado en que los objetivos y el disefio de la intervencion
responden a las necesidades de los beneficiarios y permite seguir
haciéndolo aun cuando cambien las circunstancias”. Comprendiendo si la
rubrica responde al criterio a evaluar el logro de la competencia. Respecto
a coherencia, nos estamos refiriendo a la compatibilidad entre los elementos

de la rubrica para medir el nivel de logro de la actividad.

Tabla 14 Frecuencia de datos de la variable uso de rdbricas

Frecuencia Porcentaje
Valido Nivel bajo 11 21.2
Nivel medio 23 44.2
Nivel alto 18 34.6

Nota: Elaboracion propia

Figura 2 Frecuencia de datos de la variable uso de rubrica
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45.0
40.0
35.0

30.0 M Nivel bajo
25.0 44.2 . .
20,0 Nivel medio
5.0 ® Nivel alto
10.0
5.0
u.u . . . . .
Nivel bajo Nivel medio Nivel alto
M Porcentaje 21.2 44.2 34.6

Nota: Elaboracién propia

En términos generales la tabla 14 y figura 2 muestran que el 21.2%
(11 sujetos) de los estudiantes de la Institucién Educativa valoraron que el
uso de rubricas es de un nivel bajo, mientras que el 44.2% (23 sujetos)
valoraron el uso de rubricas en un nivel medio, y el 34.6% (18 sujetos)
valoraron el uso de rubricas en un nivel alto. Esto se interpreta en el sentido
que la mayor frecuencia de valoracion del uso de las rubricas se encuentra
en un nivel entre medio y alto; esto es corroborado a continuacion, con el
analisis de las dimensiones que componen esta variable: i. pertinencia de
la rubrica y ii. coherencia de la rubrica, que a continuacion se presentan.

4.4.1.1 Dimension 1: Pertinencia de la rubrica

La pertinencia, en cuanto a su definicion conceptual es el grado en
que los objetivos y el disefo de la intervencion responden a las necesidades
de los beneficiarios y permite seguir haciéndolo aun cuando cambien las

circunstancias de aprendizaje.

Tabla 15 Dimension: pertinencia de la rubrica

Frecuencia Porcentaje
Nivel bajo 1 1.9
Valido Nivel medio 6 11.5
Nivel alto 45 86.5

Nota: Elaboracién propia

Figura 3 Dimension 1: pertinencia de la rabrica



62

M Nivel bajo
Nivel medio

M Nivel alto

e 7 11.5 ’

Nivel bajo Nivel medio Nivel alto
M Porcentaje 1.9 115 86.5

Nota: Elaboracion propia

Los resultados que se presentaron en la tabla 15 y en la figura 3
muestran que un reducido 1.9% de los estudiantes consultados consideran
que las rubricas empleadas tienen un nivel bajo de pertinencia; Por otra
parte, el 11.5% de los estudiantes que fueron consultados ponderan en un
nivel medio la pertinencia de la rubrica; finalmente encontramos que el
86.5% de los estudiantes que fueron consultados consideran la pertinencia
de la rubrica con una valoracion alta. Por lo tanto, para la mayoria de los
estudiantes las rubricas las consideran pertinentes y un muy reducido
porcentaje de los mismos, las consideran con una valoracion de baja

pertinencia.

4.4.1.2 Dimension 2: coherenciade larubrica

Conceptualmente mencionamos que la coherencia se refiere a la
compatibilidad entre los elementos de la rubrica para medir el nivel de logro

de la actividad evaluada.

Tabla 16 Dimension 2: coherencia de la rtbrica

Frecuencia Porcentaje
Valido Nivel bajo 3 5.8
Nivel medio 9 17.3
Nivel alto 40 76.9

Nota: Elaboracion propia

Figura 4 Dimension 2: coherencia de la rabrica
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W Nivel bajo
Nivel medio
’ 17.3 M Nivel alto
Nivel bajo Nivel medio Nivel alto
M Porcentaje 5.8 17.3 76.9

Nota: Elaboracion propia

Se encontrd en la tabla 16 y figura 4 que el 5,8% de los estudiantes
no encuentran que las rubricas tengan coherencia para medir las actividades
evaluadas; mientras que el 17,3% considera un nivel medio de coherencia
de la rubrica para medir las actividades evaluadas y finalmente, el 76,9% de
los estudiantes consideran un nivel alto de coherencia de las rubricas para

medir las actividades evaluadas.

Interpretacion

De acuerdo a la valoracion que hacen los estudiantes de las rubricas,
en cuanto a su pertinencia (11,5% y 86,5% respectivamente) y coherencia
(17,3% y 76,9% respectivamente), la mayoria de ellos las valoran en un nivel
medio y alto, y una muy baja proporcion las valora en un nivel bajo y en
términos generales valoran el 44,2% y 34,6% de los estudiantes valoran en
uso de rubricas con un nivel alto. Dejando evidenciada la relevancia que

tiene para los estudiantes el uso de rubricas.

4.4.2 Variable 2 calidad del aprendizaje
La variable calidad del aprendizaje esta constituida por las
dimensiones eficiencia, eficacia y satisfaccion, esta categorizacion obedece
al planteamiento del problema por parte de los alumnos, (mencionaron que
no saben que tan pronto pueden asimilar los contenidos para ser evaluados
y que tanto es el nivel de aprehension de éstos, reflejandose en la valoracion

gue hacen del proceso de evaluacion mediante rubricas.
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Conceptualmente, se planted que la calidad es la valoracion de un
atributo y los principales atributos en la prestacion de bienes o servicios se
soportaban en la eficiencia, la eficacia y la satisfaccion. Respecto a
eficiencia: nos estamos refiriendo al grado en el que la intervencién produce
resultados de manera economica y a tiempo; respecto a eficacia, se refiere
al grado en el que la intervencion ha logrado sus objetivos y resultados; y la
satisfaccion, se refiere al grado en que la intervencion cubre las

necesidades y expectativas de los estudiantes.

Tabla 17 Frecuencia de datos variable calidad del aprendizaje

Frecuencia Porcentaje
Valido Nivel bajo 24 46.2
Nivel medio 6 11.5
Nivel alto 22 42.3

Nota: Elaboracion propia

Figura 5 Frecuencia de datos variable calidad del aprendizaje

B Nivel bajo
Nivel medio
115 B Nivel alto
Nivel bajo Nivel medio Nivel alto
B Porcentaje 46.2 11.5 423

Nota: Elaboracion propia

En términos generales la tabla 17 y la figura 7 nos muestran que el
46,2% de los estudiantes valoran con un nivel bajo la calidad del
aprendizaje, seguidamente de un 11,5% que valora con un nivel medio y
finalmente; el 42,3% valora en un nivel alto la calidad del aprendizaje;

siendo unos resultados bastante impares.

4.4.2.1 Dimension 1: Eficiencia del aprendizaje

Conceptualmente mencionamos la eficiencia se referia al grado en el que
la intervencion produce resultados de manera econdmica en términos de

uso de tiempo.
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Tabla 18 Dimension 1: Eficiencia del aprendizaje

Frecuencia Porcentaje
Valido Nivel bajo 3 5.8
Nivel medio 6 11.5
Nivel alto 43 82.7

Nota: Elaboracion propia

Figura 6 Dimension 1: Eficiencia del aprendizaje

M Nivel bajo
Nivel medio
’ 11.5 ’ ™ Nivel alto
Nivel bajo Nivel medio Nivel alto
B Porcentaje 5.8 11.5 82.7

Nota: Elaboracién propia

De acuerdo a la tabla 18 y figura 8, se encontré que el 5,8% de los
estudiantes valoran con un nivel bajo la eficiencia del aprendizaje, mientras
solo el 11,5% valora con un nivel medio y una gran proporcion de 82,7% de
estudiantes valoran con un nivel alto la eficiencia del aprendizaje;

entendiendo entonces que el tiempo a emplear es optimizado.

4.4.2.2 Dimension 2: Eficacia del aprendizaje

Conceptualmente mencionamos que esta dimension se refiere al
grado en el que la intervencion (las actividades de aprendizaje) ha logrado

sus objetivos y resultados esperados.

Tabla 19 Dimension 2: Eficacia del aprendizaje

Frecuencia Porcentaje
Valido Nivel bajo 1 1.9
Nivel medio 13 25.0
Nivel alto 38 73.1

Nota: Elaboracion propia
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Figura 7 Dimension 2: Eficacia del aprendizaje

M Nivel bajo
Nivel medio
’ 25.0 ¥ Nivel alto
Nivel bajo Nivel medio Nivel alto
M Porcentaje 1.9 25.0 73.1

Nota: Elaboracion propia

De la tabla 19y figura 9 se determina que un 1,9% de los estudiantes
le otorgan una valoracion baja a la eficacia con que aprenden; mientras que
el 25% le otorga una valoracién media a la eficacia con que aprenden vy;
finalmente el 73,5% le otorga una valoracion alta a la eficacia con que

aprenden.

4.4.2.3 Dimension 3: Satisfaccion con el aprendizaje

Conceptualmente mencionamos que la satisfaccion se referia al
grado en que la intervencion cubre las necesidades y expectativas de los

estudiantes.

Tabla 20 Dimension 3: Satisfaccion con el aprendizaje

Frecuencia Porcentaje
Valido Nivel bajo 2 3.8
Nivel medio 10 19.2
Nivel alto 40 76.9

Nota: Elaboracion propia

Figura 8 Dimension 3: Satisfaccion con el aprendizaje

B Nivel bajo
Nivel medio
’ 19.2 ‘ H Nivel alto
Nivel bajo Nivel medio Nivel alto
M Porcentaje 3.8 19.2 76.9

Nota: Elaboracion propia

De la tabla 20 y figura 10 se deduce que solo el 3.8% de los

estudiantes valoran con un nivel bajo su satisfaccién con el aprendizaje,
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seguidamente un 19,2% valoran con un nivel medio la satisfaccion con el
aprendizaje; mientras que finalmente, el 76,9% de los encuestados valoran

muy alto su satisfaccion con el aprendizaje.

Interpretacion

En este proceso se determina que; los niveles de eficiencia, eficacia
y satisfaccion son altos (82,7%, 73,1% y 76,9% respectivamente) muy por
encima de la media. Respecto a los niveles de valoracion bajo,
encontramos que 5,8%, 1,9% y 3,8% respectivamente son proporciones
bajas. Por lo tanto, podemos afirmar que la calidad del aprendizaje es bien
valorada por los estudiantes.

4.5 Estadisticainferencial

La estadistica inferencial es la que se emplea para probar hipétesis y
estimar parametros, donde encontramos que esta se plantea en un contexto,
siendo una proposicion respecto de uno o varios parametros y determinamos
si esta afirmacion es congruente con los datos obtenidos en la muestra
(Casimiro, 2009). Para la presente investigacion, el procedimiento para la
prueba de hipétesis fue desarrollado atendiendo la naturaleza y escala de
medicidn de las variables de estudio, debido a que éstas fueron cualitativas y
de escala ordinal, se empled la prueba no paramétrica de Rho de Spearman
para definir si se pueden generalizar a toda la poblacion la relacion entre

variables.

Tabla 21 Regla de interpretacion del Rho de Spearman

N° Grado de relacién Baremo

1 Relacion nula 0

2 Relacion muy baja +/- 0.000-0.19
3 Relacién baja +/- 0.200-0.39
4 Relacion moderada +/- 0.400 - 0.59
5 Relacion alta +/- 0.600-0.79
6 Relacion muy alta +/- 0.800-0.99
7 Relacion perfecta +/-1

Nota: Oseda (2018)
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Siguiendo la pauta general de que p valor (significancia) resultaba
menor a 0,05, si se establecia un grado de relacion. Se consider6 que si el p
valor (significancia) resultaba mayor a 0,05, NO se establecia un grado de
relacion. Ademas, supondremos que la hipotesis nula es cierta de partida y la

hipdtesis alterna, en caso de ser rechazada la nula.

4.5.1 Pruebade hipotesis
4.5.1.1 Hipotesis general

Hipotesis nula (Ho)

Existe relacién directa y significativa entre el uso de rubricas y la calidad
del aprendizaje de los estudiantes de la Institucion Educativa "Melchorita
Saravia", Provincia de Chincha - Ica - Peru
Hipotesis alternativa (Hu)

No Existe relacion directa y significativa entre el uso de rubricas y la
calidad del aprendizaje de los estudiantes de la Institucion Educativa

"Melchorita Saravia", Provincia de Chincha - Ica - Peru

Tabla 22 Coeficiente de correlacion Rho de Spearman entre uso de rubricas y
calidad del aprendizaje

Calidad del

Uso de rubricas .
aprendizaje

Coeficiente de

e 1.000 ,662™
Uso de correlacion
ribricas Sig. (bilateral) 0.000
Rho de N 52 52
Spearman Coeficiente de 662" 1,000
Calidad del correlacion ’ :
aprendizaje  gig. (bilateral) 0.000
N 52 52

**, La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
Nota: Elaboracion propia

451.2 Tomade decisidon

De los resultados que se presenta en la tabla 22, se observa que el
coeficiente de correlacion de Rho de Spearman tiene un valor de 0,662
(relacidn alta atendiendo la baremacién disefiada en la tabla 21), al cual esta

asociado un valor probabilistico de 0,00 que es menor a 0.05. Este resultado
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nos permite aceptar la hipotesis nula y rechazar la hipdtesis alterna; esto quiere
decir que: Existe relacion directa y significativa entre el uso de rubricas y la
calidad del aprendizaje de los estudiantes de la Institucidn Educativa
"Melchorita Saravia", Provincia de Chincha - Ica — Peru. De la misma manera,
someteremos a validacion correlacion entre la variable uso de rubricas y las

dimensiones de la variable calidad del aprendizaje.

4.5.1.3 Hipotesis especificas
Hipodtesis especifica 1

Se considera la regla de la tabla 21 asi como el criterio del p valor.
Donde, Si p < 0,05, si existe un grado de relacién. Si p > 0,05, no se establece

grado de relacion.

Hipotesis nula (Ho):

Existe relacion entre el uso de rubricas y la eficiencia del aprendizaje de
los estudiantes de la Institucion Educativa "Melchorita Saravia", Provincia de
Chincha - Ica - Peru.

Hipotesis alternativa (Hy)

No existe relacion entre el uso de rubricas y la eficiencia del aprendizaje
de los estudiantes de la Institucion Educativa "Melchorita Saravia", Provincia de
Chincha - Ica - Peru.

Tabla 23 Coeficiente de correlacion Rho de Spearman entre uso de rubricas y
eficiencia del aprendizaje

Uso de Eficiencia del
rubricas aprendizaje
Coeficiente de "
Uso de correlaciéon 1.000 1464
rubricas Sig. (bilateral) 0.001
Rho de N 52 52
Spearman Coeficiente de 464" 1.000
Eficiencia del correlacion ’ '
aprendizaje Sig. (bilateral) 0.001
N 52 52

**. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
Nota. Elaboracién propia
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45.1.4 Tomade decision

Los resultados que se presentan en la tabla 23, dan cuenta que el
coeficiente de correlacion de Rho de Spearman tiene un valor de 0,464
(relacidon moderada), al cual esta asociado un valor probabilistico de 0,001 que
es menor a 0.05. Por tanto, se acepta la hipétesis nula: Existe relacion entre
uso de rubricas y eficiencia del aprendizaje de los estudiantes de la Institucion
Educativa "Melchorita Saravia", Provincia de Chincha - Ica — Peru, confirmando

la hipotesis especifica 1 de nuestra investigacion.

Hipodtesis especifica 2

Se considera la regla de la tabla 21 asi como el criterio del p valor.
Donde: Si p < 0,05, si existe un grado de relacién. Si p > 0,05, no se establece
grado de relacién.
Hipotesis nula (Ho):

Existe relacidn entre el uso de rubricas y la eficacia del aprendizaje de
los estudiantes de la Institucion Educativa "Melchorita Saravia", Provincia de
Chincha - Ica - Peru.

Hipotesis alternativa (Hu):

No existe relacion entre el uso de rubricas y la eficacia del aprendizaje

de los estudiantes de la Institucion Educativa "Melchorita Saravia", Provincia de

Chincha - Ica - Peru.

Tabla 24 Coeficiente de correlacién Rho de Spearman entre uso de rubricas y

eficacia del aprendizaje

Eficacia del

Uso de rubricas e
aprendizaje

Coeficiente de

o 1.000 ,440™
Uso de correlacion
ribricas  gjg. (bilateral) 0.001
Rho de N 52 52
Spearman Coeficiente de 440" 1,000
Eficacia del correlacion ’ .
aprendizaje  gig. (pilateral) 0.001
N 52 52

**. La correlacién es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
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Nota: Elaboracién propia
45.1.5 Tomade decision

De los resultados presentados en la tabla 24 muestran que el coeficiente
de correlacion de Rho de Spearman tiene un valor de 0,440 (moderada), al cual
esta asociado un valor probabilistico de 0,001 que es menor a 0.05. Resultado
que permite aceptar la hipotesis nula: Existe relacion entre uso de rubricas y
eficacia del aprendizaje de los estudiantes de la Institucion Educativa "Melchorita
Saravia", Provincia de Chincha - Ica — Peru, con lo cual se confirma la hipétesis

especifica 2 de nuestra investigacion.

Hipodtesis especifica 3

Se considera la regla de la tabla 21 asi como el criterio del p valor. Donde,
Si p < 0,05, si existe un grado de relacién. Si p > 0,05, no se establece grado de
relacion.

Hipotesis nula (Ho):

Existe relacion entre el uso de rubricas y la satisfaccion con el aprendizaje
de los estudiantes de la Institucion Educativa "Melchorita Saravia", Provincia de
Chincha - Ica - Peru.

Hipotesis alternativa (Hi)

Existe relacion entre el uso de rubricas y la satisfaccion con el aprendizaje

de los estudiantes de la Institucién Educativa "Melchorita Saravia", Provincia de

Chincha - Ica - Perd.

Tabla 25 Coeficiente de correlacion Rho de Spearman entre uso de rabricas y satisfaccion
con el aprendizaje

Satisfaccion
Uso de
o con el
rdbricas aprendizaje
Coeficiente
de 1.000 4727
Uso de rubricas cor?;mon
(bilateral) 0.000
Rho de N 52 52
Spearman Coeficiente
. . de 472" 1.000
Satisfaccion correlacién
con el Sig
aprendizaje ' 0.000

(bilateral)
N 52 52
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**. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
Nota: Elaboracion propia

45.1.6 Tomade decision

De los resultados que se presentan en la tabla 25, se observa que el
coeficiente de correlacion de Rho de Spearman es de 0,472, (moderada) al cual
esta asociado un valor probabilistico de 0,000 que es menor a 0.05. Por tanto, se
acepta la hipotesis nula: Los docentes perciben una relacion directa significativa
entre el uso de rubricas y la satisfaccion con el aprendizaje de los estudiantes de
la Institucion Educativa "Melchorita Saravia", Provincia de Chincha - Ica — Peru,
con lo cual se confirma la hipotesis especifica 3 de nuestra investigacion.

4.6 Discusion deresultados

En la tabla 26 se presentan los resultados consolidados de la validacion
de hipotesis, los cuales nos dan muestra que existe una relacion directa y
significativa entre el uso de rubricas y la calidad del aprendizaje de los
estudiantes de la Institucion Educativa "Melchorita Saravia", Provincia de

Chincha - Ica - Peru.

Tabla 26 Consolidado de resultados de validacion de hipotesis

Hipotesis Hipotesis Hipotesis Hipotesis Hipotesis
general especifical especifica2 especifica3
Significancia 0.000 0,001 0,001 0,000
Validez hipotesis Valida Ho. Valida Ho. Valida Ho. Valida Ho.

Nota: De acuerdo a los resultados de las tablas 22, 23, 24 y 25.

Partiendo de estos resultados, vamos a contrastar con las
investigaciones que consideramos en nuestros antecedentes, de donde
destacamos que guarda concordancia con Kweksilber & Trias (2020) quienes
publicaron el articulo titulado “Rubrica de evaluacion. Usos y aprendizajes en
un grupo de docentes universitarios” cuyo proposito fue conocer la forma en
que son utilizadas las rubricas de evaluacion en un grupo especifico de
docentes universitarios, asi como, identificar los aprendizajes que adquieren al
momento de disefar e incorporar la herramienta, arribando a la conclusion que

existe relacién entre el uso rubricas y reflexion sobre la experiencia; ademas,
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sugieren un potencial con respecto a la funcion pedagogica de la herramienta
para el desarrollo profesional.

De la misma manera, nuestra investigacion también guarda
concordancia con la de Araque, Torijano, & Arango (2019) quienes publicaron
el articulo “Disefilo e implementacion de rubricas como instrumento de
evaluacion del curso de Quimica General e inorganica para estudiantes de
ingenieria”, el cual tuvo como objetivo disefiar una rubrica como instrumento de
evaluacion para la asignatura de Quimica General e Inorganica de la
Universidad EIA, obteniendo como resultado la facilitacion de la calificacion de
desempefio de los estudiantes de primer semestre de ingenieria, no solo sobre
lo que aprendieron, sino también de coémo lograron aprender y las
competencias que igualmente lograron demostrar que aprendieron en el
proceso evidenciando diferencias estadisticamente significativas (p-valor <
0,05) en el numero de estudiantes que aprobaron la asignatura.

Seguidamente encontramos que nuestra investigacién también guarda
concordancia con la de Lopez (2018), quien en su tesis de maestria intitulada:

“La rubrica como instrumento de evaluacion formativa y sumativa y el
desemperio docente en la Institucion Educativa “John F. Kennedy”de Chincha,
durante el primer semestre del afio 2017”, cuyo objetivo fue: Determinar la
relacion entre el uso de la rubrica como herramienta de evaluacién formativa y
sumativa con la capacidad para evaluar la calidad de los desempefos docentes

en la Institucion Educativa en mencion; concluy6é que existe correlacion
estadisticamente significativa con un valor Rho de Pearson igual a 0,899. Asi
mismo, que la rubrica es la herramienta adecuada para la evaluacién formativa,
ya que evalua significativamente la eficacia en el proceso didactico de los
docentes en la institucion educativa objeto de estudio, durante el primer
semestre del ano 2017, lo cual es confirmado con un Rho de Pearson de 0,887.
En un contexto nacional, Villanueva (2022) en la tesis denominada:
“‘Rubricas y el Aprendizaje en el area de Arte y Cultura de los escolares del nivel
secundaria, Lima, 2022”, cuyo objetivo fue: Determinar si existe relacién entre
la aplicacién de rubricas en el aprendizaje en el area de arte y cultura de los
escolares considerados en la muestra. Se arrib6 a resultados que demuestran
la existencia de una relacién significativa entre la rubrica y el aprendizaje (R de

Pearson de 0,300; p=0,01). Por tanto, la principal conclusién fue que el
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aprendizaje se relaciona de manera significativa con el uso de rubricas.
Ademas, el uso de estas permitira que las evaluaciones se planteen con
criterios claros y exactos.

Como podemos observar, del total de antecedentes considerados en
nuestra investigacion que tuvieron un disefo descriptivo correlacional guardan

concordancia con los resultados obtenidos por la nuestra.
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CAPITULO V
CONCLUSIONES Y SUGERENCIAS

5.1 Conclusiones

El problema de la presente investigacion se plante6 debido a que durante la
practica docente se ha empleado rubricas, pero los estudiantes en algunas ocasiones
han mencionado que las formas en que se les evalua han sido subjetiva y generado
insatisfaccion con la calidad de lo aprendido, por lo tanto el problema se plante6 en
funcion a: ¢Cual es la relacidon que existe entre el uso de rubricas y la calidad del
aprendizaje de los estudiantes de la Institucion Educativa "Melchorita Saravia",
Provincia de Chincha - Ica - Peru?

Para lo cual se buscé validar una hipotesis general y tres hipotesis especificas,
de la siguiente manera:

Hipotesis general

Esta se plante6 asi: Existe relacidn directa y significativa entre el uso de
rubricas y la calidad del aprendizaje de los estudiantes de la Institucion Educativa
"Melchorita Saravia", Provincia de Chincha - Ica - Peru. Una vez empleada la
estadistica inferencial y determinado que la distribucidon no es normal, se empled la
prueba no paramétrica coeficiente de correlacion Rho de Spearman. Determinando
que la hipoétesis es valida: Si existe relacion entre el uso de rubricas y la calidad del
aprendizaje, dado que se obtuvo un p valor de 0,000.

Es preciso mencionar que el coeficiente de correlaciéon fue de 0,662 y de
acuerdo a la regla de interpretacion de la tabla 21, la relacion es alta y el p valor esta
por debajo del 0,05, quiere decir que los resultados de nuestra investigacion se
pueden generalizar de la muestra hacia la poblacién.

Hipotesis especifica 1

Esta se planted asi: Existe relacion entre el uso de rubricas y la eficiencia del
aprendizaje de los estudiantes de la Institucion Educativa "Melchorita Saravia",
Provincia de Chincha - Ica — Peru. De la misma manera empleamos estadistica
inferencial y empleamos el coeficiente de correlacion Rho de Spearman,
determinando que la hipétesis es valida: Si existe relacion entre el uso de rubricas y

la eficiencia del aprendizaje, dado que se obtuvo un p valor de 0,001.
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Es preciso mencionar que el coeficiente de correlacion fue de 0,1462 y de
acuerdo a la regla de interpretacion de la tabla 21, la relacion es muy baja y el p valor
esta por debajo del 0,05, quiere decir que los resultados de nuestra investigacion se
pueden generalizar de la muestra hacia la poblacion, pero amerita revisar por qué se
da una relacion tan baja, respecto a otras investigaciones que lo encontraron alta
como es el caso de Lépez (2018)

Hipotesis especifica 2

Esta se planted asi: Existe relacion entre el uso de rubricas y la eficacia del
aprendizaje de los estudiantes de la Institucion Educativa "Melchorita Saravia",
Provincia de Chincha - Ica — Peru. Manteniendo la légica del analisis se empled
estadistica inferencial empleando el coeficiente de correlacion Rho de Spearman,
determinamos que la hipétesis es valida: Si existe relacion entre el uso de rubricas y
la eficacia del aprendizaje, dado que se obtuvo un p valor de 0,001.

Es preciso mencionar que el coeficiente de correlacion fue de 0,440 y de
acuerdo a la regla de interpretacion de la tabla 21, la relacion es moderada y el p valor
esta por debajo del 0,05, quiere decir que los resultados de nuestra investigacion se
pueden generalizar de la muestra hacia la poblacion, pero amerita revisar por qué se
da una relacién moderada, teniendo en cuenta que esta dimensién no fue considerada
en alguna de las investigaciones consideradas en nuestros antecedentes.

Hipdtesis especifica 3

Esta se plante6 asi: Existe relacién entre el uso de rubricas y la satisfaccion
con el aprendizaje de los estudiantes de la Institucion Educativa "Melchorita Saravia",
Provincia de Chincha - Ica — Peru; igualmente empleamos estadistica inferencial y
calculamos el coeficiente de correlacion Rho de Spearman y determinamos que la
hipétesis es valida: Si existe relacidén entre el uso de rubricas y la satisfaccién con el
aprendizaje, dado que se obtuvo un con un p valor de 0,000.

Es preciso mencionar que el coeficiente de correlaciéon fue de 0,472 y de
acuerdo a la regla de interpretacion de la tabla 21, la relacion es moderada y el p valor
esta por debajo del 0,05, quiere decir que los resultados de nuestra investigacion se
pueden generalizar de la muestra hacia la poblacion, pero amerita revisar por que se
el grado de relacion es moderada, dado que otras investigacion la determinaron alta
como fue el caso de Lopez (2018) teniendo en cuenta que esta dimension no fue
considerada en alguna de las investigaciones consideradas en nuestros

antecedentes.
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Asi también, podemos referir que esta investigacion en términos
metodoldgicos, practicos y tedricos es sdélida en cuanto que contribuye a afianzar el
empleo del disefo descriptivo correlacional, el cual en si mismo, da las pautas para
desarrollar disenos correlacionales causales (nivel explicativo). En términos practicos
ayudara a concientizar respecto a la importancia del empleo de las rubricas para
mejorar la comprension y valoracion del uso de la herramienta, sobre todo por parte
de los estudiantes; en cuanto a los docentes, como su empleo contribuye a mejorar la
relacion con los alumnos al momento de ser evaluados vy, finalmente, en términos
tedricos, se puede plantear que se contribuy6 a ampliar el estado del arte respecto a
la investigacion de estas variables tan importantes.

Podemos observar que, en el apartado discusion de resultados, del total de
antecedentes considerados en nuestra investigaciéon la mayoria supuso disefios
descriptivos correlacionales y en su mayoria guardan total concordancia con los
resultados que hemos obtenidos en esta investigacion. Este aspecto es relevante,
dado que consolida el marco tedrico y epistemoldgico del estudio del empleo de
rubricas para la evaluacion.

Un aspecto muy importante a nivel de conclusiones también tiene que ver con
la importancia practica para la comunidad educativa de la Institucion Educativa
“Melchorita Saravia”, es que los resultados de esta investigacion en términos practicos
ayudara a que los demas docentes de los diferentes grados de secundaria se daran
cuenta de la importancia del uso de las rubricas, ya que se demostré que guardan
relacion con la valoracién de la calidad del aprendizaje por parte de los estudiantes,
ademas, dentro de los antecedentes se consideraron investigaciones en que se
determinaba la relacion directa y significativa entre el uso de rubricas y el rendimiento
académico (Chavez; 2019).

Por lo tanto, queda en evidencia que el uso de rubricas en el proceso de
evaluacién guarda relacidbn con otras variables como la auto evaluacion (Calle-
Alvarez, 2020), desempefio docente (Lopez; 2018), entre otras. Por lo tanto, su
adopcion contribuira a mejorar diferentes aspectos de la labor de los docentes y de la
labor académica de los estudiantes, en cualquiera de los grados en que se emplee la
rubrica como herramienta de evaluacion; resaltando la importancia practica de los

resultados de este estudio.
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5.2 Sugerencias

Nuestra investigacion atendié a una serie de justificaciones tedricas, practicas y
metodoldgicas; por lo tanto, las recomendaciones que plantearemos giraran en torno

la pertinencia de éstas.
Sugerencias desde la perspectiva tedrica

1. Se ha estudiado ampliamente el uso de rubricas para la evaluacion del
aprendizaje: no obstante, aun no se cuenta con un cuerpo tedrico en Peru que
nos permita identificar tipo de rubricas, propésito de las rubricas, pertinencia
del uso de rubricas, dado que la produccion académica no ha logrado
trascender a la practica cotidiana de los docentes, por lo tanto, se debe seguir
haciendo investigaciones que permitan ampliar el campo tedrico de las rubricas
en los aspectos antes mencionados.

2. El estado del arte de las rubricas puede seguir ampliandose a partir del disefo
y empleo de rubricas acorde a las necesidades especificas de las
competencias a desarrollar, por lo tanto, la realizacion de mas estudios nos
permitira mayor accesibilidad a otros investigadores para ampliar su campo de
conocimiento.

3. Dado que nuestra intervencion se circunscribié a una institucion educativa
especifica, se recomienda ampliar el estudio a otras instituciones educativas
de nivel secundaria de la provincia de Chincha - Ica, y asi de esta manera el
cuerpo tedrico pueda generalizarse en funcion a la provincia y por qué no, a la
region Ica. De manera que se consolide una propuesta analitica con mas
soporte investigativo.

4. Se recomienda hacer estudios exploratorios y descriptivos que contribuyan a
sistematizar el estado del arte del uso de rubricas en un contexto
latinoamericano.

5. Este tipo de estudios ayudara a establecer una comparacion metodologica y
practica del uso de rubricas entre paises.

6. En el disefio y propuesta de nuevas investigaciones analizar las debilidades de
la presente investigacion, referidas a factores que pudieran generar errores,
como, por ejemplo: basarnos en la valoracién sin haber pasado por un test o

alguna actividad que les ampliara el criterio a los estudiantes.
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Sugerencias desde la perspectiva practica

1.

Desde la perspectiva practica, las evidencias recabadas y la contrastacion de
resultados nos indican claramente que el uso de rubricas tiene una relacién con
la calidad del aprendizaje, asi mismo, en otras investigaciones citadas en
nuestro estudio, encontramos relacién con el rendimiento académico y otros
aspectos del aprendizaje de los estudiantes. En consecuencia, se recomienda
que, a nivel practico, las normas del curriculo nacional sean especificas en
cuanto al uso de rubricas en el trabajo diario de la ensefianza, dada la utilidad
de éstas.

En este mismo tenor de recomendaciones practicas; se recomienda desarrollar
de manera intensiva capacitacion al inicio del afio escolar en el disefio de
rubricas, validacion y seguimiento al empleo de éstas en el proceso de
ensefanza — aprendizaje en todas las instituciones educativas del Peru.

Se recomienda en términos practicos que el disefio de unidades de
aprendizaje, plan anual de trabajo y demas instrumentos de gestion de la
institucidn educativa consideren de manera obligatoria la incorporacién de las
rubricas, por competencias y nivel de aprendizaje de los estudiantes; de esta
manera los estudiantes podran tener mas claridad de lo que se espera de su
rendimiento académico.

En el marco de la evaluacidn docente, incluir los criterios de cumplimiento:
disefio de rubrica y pertinencia de rubrica de acuerdo a competencias, grado y
tipo de aprendizaje; esto contribuird a institucionalizar una cultura de calidad en
la evaluacion mediante rubricas.

Incorporar en la malla curricular de las carreras relacionadas con educacién un
curso destinado al analisis y disefio de rubricas en funcion a las competencias
establecidas en el disefio curricular nacional; fomentando una cultura de la
medicién desde la formacién como docentes.

Fortalecer con recursos pedagdgicos al Comité de gestidbn pedagogica de la
|.E. y a través de éste generar planes de capacitacion dirigido a los docentes
para ampliar en su conocimiento y aplicacion en el uso de rubricas.

De la misma manera, generar al interior de la institucion educativa, en este

Comité mencionado un repositorio de rubricas de las diferentes competencias
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y grados educativos, de manera que sirvan de ilustracion al momento de
cumplir con el disefio del PAT.

Socializar con los padres de familia sobre la importancia de la herramienta
rubricas, para ampliar su comprension respecto a como son medidos los
aprendizajes de sus hijos y partiendo de estos resultados poder incidir en la

formacién en casa.

Sugerencias desde la perspectiva metodoldgica

1.

Desde la perspectiva metodologica, el estado del arte debe profundizarse en
un cuerpo de estudio enfocado a investigaciones de nivel aplicado y explicativo,
de manera que se identifiquen mas y mejores criterios y procedimientos para
el uso de rubricas en la medicion del aprendizaje de los estudiantes.

No se encontré dentro de los antecedentes de investigacion referidos a las
rubricas estudios con pre test y post test; de la misma manera, con y sin grupo
de control, es decir, metodolégicamente se pueden desarrollar mas
investigaciones que amplien criterios para justificar el uso de rubricas y su
utilidad, mas alla de medir el proceso ensefianza — aprendizaje.

Este tipo de investigaciones orientadas a resolver problemas practicos
contribuira a la ampliacion del conocimiento de diverso tipo de rubricas, nivel
de rubricas de manera que se apliquen y en el mejor de los casos sirvan de
estandares metodologicos en su diseno.

Promover la investigacion sistematica del uso de rubricas en las diferentes
competencias consideradas en el curriculo nacional, de manera que se logre
contar con un banco de datos de rubricas, métodos y buenas practicas de
empleo de las mismas que venga desde el mismo MINEDU y su acceso sea

libre y en linea.
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Anexo 2: Instrumentos

INSTRUMENTO 1
Encuesta de valoracion de rubricas del aprendizaje de estudiantes de la Institucién Educativa "Melchorita Saravia",
Provincia de Chincha-Ica- Peri

El presente cuestionario es parte de una investigacion que tiene por finalidad la obtencién de informacion que permita al
estudiante valorar dentro de las rubricas que emplea el docente si los criterios miden el cumplimiento del nivel de
logro de la actividad.

Estimado estudiante, la informacién que se recaba con el presente encuesta es anénima. Lee atentamente cada pregunta y
marca con una X en los casilleros, la alternativa que consideres correcta.
1.Nunca. 2.Casinunca. 3.Aveces. 4. Casisiempre. 5. Siempre

Ne items 1|2 |3|4]65

Especifidad

1 |[Cuando el profesor me presenta la rabrica, entiendo claramente lo que quiere medir.

Cuando el profesor me presenta la rdbrica, me doy cuenta que va a medir lo
ensefiado/aprendido.

3 |Cuaando el profesor me presenta la ribrica, me doy cuenta que describe lo que va a medir.

Grado de especifidad

4 |ldentifico con claridad las capacidades que componen la competencia en la rbrica.

5 |Establece niveles de medicion de logro en funcién a la capacidad de la competencia.

6 |Establezco rapidamente el nivel minimo de logro que podré alcanzar.

Precision

7 |Cuando el docente va a evaluar una competencia, hace prueba al inicio y prueba al final.

8 |Considera que de acuerdo al tema debe evaluarlo a medida que avanza en el tema.

9 |[Considera que las rubricas empleadas ayudan a ir autoevaluandome.

Consideracion del contexto

Lo que plantea en la rabrica considera el ambiente, el espacio, la diversidad en que se

10 hace la clase.

11 |Considera que el profesor propone la ribrica de acuerdo a lo desarrollado en las clases.

12 |Los criterios de la ribrica son de acuerdo al desarrollo de lo que debo aprender.

13 |Considera que los criterios de la rdbrica guardan relacion entre si.

Sinergia

Considera que la medicion de un criterio le hace dar cuenta de lo que deberia medir con

14 otro criterio.

Considera que lo evaluado, lo aprendido y los resultados son utiles le seran utiles en un

15 futuro

Considera que la evaluacion con la rabrica le hace dar cuenta de la necesidad de evaluar

16 otras competencias.

Complementariedad

El profesor en la evaluacion con la rubrica le ayuda a comprender la complementario que

17 son los aprendizajes

18 |[Considera que la rubrica complementan sus capacidades para la auto evaluacion

Con que frecuencia le ha pasado que diferentes criterios de la rdbrica miden una misma

19 capacidad.
Comprension

20 Considera que el profesor con las rubricas de evaluacion que aplica, realmente puede
medir su nivel de aprendizaje.

21 Con que frecuencia se da cuenta que tanto usted como el profesor pueden ver el avance
de su aprendizaje.

22 Considera que la rabrica le exige hacer doble esfuerzo al desarrollo de la actividad
evaluada.

23 Con qué frecuencia le ha pasado que rdbricas que miden diferentes competencias, le

hacen desarrollar actividades similares.
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INSTRUMENTO 2
Encuesta de valoracion de calidad del aprendizaje de estudiantes de la Institucién Educativa "Melchorita
Saravia", Provincia de Chincha- Ica - Perd

El presente cuestionario es parte de un estudio que tiene por finalidad medir el nivel de cumplimiento de los
criterios de evaluacion: eficiencia, eficacia y satisfaccién con el aprendizaje logrado por el estudiante.

Estimado estudiante, la informacidn que se recaba con la presente encuesta es andnima. Lee atentamente cada
pregunta y marca con una X en los casilleros, la alternativa que consideres correcta.
1.Nunca. 2.Casinunca. 3.Aveces. 4.Casisiempre. 5. Siempre
Por lo tanto, tenga en cuenta que la valoracion parte de la pregunta: Usted considera que ......

N° items 112|345

Eficiencia

Las actividades que realiz6 para lograr el aprendizaje, estan relacionadas con la
evaluacién gue recibe.

[N

Cuando se le evalla, considera que se midieron todos los procesos de
aprendizaje.

Durante la evaluacion se identifican los pasos que sigui6 para alcanzar el
aprendizaje esperado.

w

=S

Considera que con las actividades que realiza, aprende lo que se espera.

[$)]

Conocer los criterios a ser evaluados ayuda a enfocar tu aprendizaje

Una actividad con rdbrica desarrolla aspectos que realmente son trascendentales
para su formacién.

Eficacia

~

Logra identificar el progreso hacia los resultados de aprendizaje.

oo

El plazo establecido para medir el aprendizaje es adecuado para ver resultados.

©

Los recursos que usted emplea para aprender son medidos.

Los resultados de aprendizaje guardan relacion directa con la evidencia de

10 actividad realizada.

La actividad de evaluacion también le permite determinar como comunicar los

! resultados de su aprendizaje.

[N

12|La forma en que se le evalua permite identificar el ritmo en que va aprendiendo.

13|La forma en que se evalud su aprendizaje es la adecuada.

Satisfaccion

14|Logré aprender lo que se esperaba que aprendiera.

15|Lo aprendido le sera de utilidad para resolver situaciones de la vida.

16|Las actividades que desarrolla para aprender le permiten obtener buenas notas.

17|La forma que realiz6 las actividades favorecen el aprendizaje activo y dinamico.

Logro desarrollar creativamente los criterios de la rdbricas para potenciar su

18 aprendizaje.

19|Logré trabajar en forma colaborativa para obener mejores resultados.

Comprender las ribricas ayudan al proceso de aprendizaje, asi como al progreso

20 .
que esta alcanzando.
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Anexo 3: Juicio experto de instrumentos

VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION POR
CRITERIO DE JUECES

I.DATOS GENERALES
1.1 Apellido y nombre dal Juez : Mp. ROGER TITO MATOS

1.2 Cargo e institucion donde labara : Docante Universidad Macional de Huancavelica
1.2 Mombre del instrumento evaluado  : Encuests de valoraddn de rbricas de estudisntes de la
Institucion Cducaties "Walcharita Sarava®, Provincia de
iChinchi - o - Pard
1.4 Autor del instrumento : Miguel Angel Fuenbes Vasques
IILASPECTO DE LA VALIDACION
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intervalo respectivo y marque con un aspa en & circulo asociado)
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CATEGORIA INTERVALD
Desaprobado € 0 [0,00-0,60)
Observado <0, 60-0,70]
=0, 70-1.001
IV.CALIFICACION DE APLICABILIDAD Aprobado =0, 35

LUGAR: Heancawelica 13 de emaro del 2023
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VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
POR CRITERIO DE JUECES

1.ATOS GENMERALES

1.1 Apellido y nombre del Jusz : Mp. ROGER TITO MATODS
1.2 Cargo e institucion donde labora : Docente Universidad Macional de Huancavslica
1.2 Mombre del instrurmento evalusdo  : Encuesta de valoradan de calidad del aprendizaje de

estudiantes de la Institucian Cducativa "Melchorita
Sarawia"', Provincia de Chincha - laa - Pera
1.4 Autor del instrumento : Miguel Angel Fuentes Wasques
ILASPECTC DE LA VALIDACION
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VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION POR
CRITERIO DE JUECES

. DATOS GENMERALES

1.1 Apellides y mambres del jue: = Dr. ALVARD CAMPOEAND CORDDS
1.2 Cargo e institucion donde labara @ Docente Universidsd Macional de Huancavelica

1.3 Mambire instrumenta evalusda: Encuests de valoracian de rubricas ,I:IE estudiantes de ks

Irestitucitn Educativa "Melcharita Saravia”, Frovincia de

Chirckia - les - Pend

s MIGUEL AMGEL FUEWTES WASGLER

1.4, Avtar [es] del insfrumento

Il.  ASPECTO DE LA VALIDACION
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Observado 5 : <, B0-0,70]

robado <00, 70-1.100]

V.CALIFICACION DE APLICABILIDAD Aprobado =0, 25

LUGAR: Huancavelica 13 de emero dal 2023
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VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION POR

CRITERIO DE JUECES
. DATOS GEMERALES

1.1 Apellidos v mombres del jue: Dr. ALVARD CARMPOSAND CORDIDS
1.2 Cargo & institucion dande abara @ Docente Universidasd Macional de Huancaeelica
1.3 Mombre irstrumento evaluada: Encuesta de valaraciton de calidad del aprendizaje de

sgtudiantes de s Institucitn Edwcativa "alcharita

Sarawia’, Privinces de Chincha - lca - Pend

1.4, Sutar (@) del instromenta : r':1IGUEL AMGEL FUEMTES WASOUES
Il. ASPECTO DE LA VALIDACION
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. CALIFICACION GLOBAL
[Ubigque el coeficiencia de walidez obtenido en el intervalo respectivo y
margue con un aspa en el circulo asociado)

CATEGORIA INTERVALD
Desaprobado [0,00-0,60]
Observado <0, 50-0,70]
Lprobado <10, 70-1.00]
IV. CALIFICACION DE APLICABILIDAD Aprobado = 0, 88

LUEAR: Heancavelica 13 de emnero dal 2023
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VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION POR
CRITERIO DE JUECES

. DATOS GEMERALES

1.1 Apellidos v mombires del jue:

s Mp. CESAR FRANCO

1.2 Cargo e institucion donde labara © Docente Universidad Nacional de Huancavelica

1.3 Nambre instrumanta evalusdo
1.4, Autar [es] del instrumento

- Cvaluscidn de rubricas

: MIGUEL ANGEL FLORES WVASCQLIEZ

ll. ASPECTO DE LA VALIDACION

ISCHCACOAES

OEFICENTE

EECULAR BUERA
X

L]

L.CALIFICACION GLOBAL

(Uoigue el cosficiencia de validez cbtenido en el intervalo respectivo v margue

con un aspa en & circulo asociado)

V.CALIFICACION DE APLICABILIDAD

LUGAR: Huancavelica 13 de emero del 2023

CATEGORIA INTERVALD
Desaprobado [i0,00-0,60]
Observado <0, 60-0,70]
Aprobado <0, 70-1.00]
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iz ILMCIE Comprareds pnzecian 2u lenve-abden a3 i
HO & cariidnd y calide s molicirs
i FERTIRE Parrids cormmesgair Sniza de scoerto n
HO & lza ot pivan pletiesdza
aT. COMIEET | Predwase cosaaguir delze aeesdza an
NI LR incrinn o omrada ke Indrican
I COHERE
— Exirs varinzlsa, indicedzrn ¥ e Bnen A
s, NETDOC L mradngin ranzoreks ol pragdaita S Fi
LioiGiE In izeandigncida
W EPLICACHIN Lan drfan pammiies zn bedemiasis
salnzhracz peaseris I I I
CORTED TOTAL DE MERITAS Llr
[Taal cw @ oxviea an cede wae e By ceagatiaa de le saceln

50

Aprobado =0, 32

FIRMAA DEL JILET

Coeficiente de validez= 1zA+2xB+3xC+4xD+5xE= 41 =0,82
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VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION POR

CRITERID

. DATOS GENERALES

1.1 Ap=llidos v mambres del jue:

DE JUECES

s CESAR FRANCO

1.2 Cargo e institucitn dande labara © Docente Universidad Maciaonal de Huancavelica

1.5 Mambre instrumento evalusda
1.4 Avtar [es] del instrumento

Il. ASPECTO DE LA VALIDACION

ISCICACORET

- Evaluackin de calidad dal aprendizaje

: MIGUEL AMGEL FLORES WASOUIEZ

OEFICENTE EECLULAR BUERA HUY BUERA

1

. CLEMOE | Exls fomuleds: con aguajs npespinds
O y Tarpeaanibie.
“.I:Ii.l:l et Parriia magic bachen cbasrmblan A
HE BTLAAL fchcumd= ol wvares 2 In clarcin § K
nED mcredogln
4. ORGEN _ Fi
TACEH Frasaviecién crdeeds
FL URCE Commprareds pnzacian on lenve-abianan K
HO& canidnd y calidns mulc s
ik, FERTIRE Farmide cormmsgair dnize de ncearsis a0 A
HID& lza mijatieon plaziesdza
a7, COMEIET | Frotende cooasguir dnlze znasdza an Fi
ENICLE Incrinn o omeada ko ledrican
"'":* COHERE Erira varinzlwy, i12icsdzran y oo B A
15, HETOODO Lz sxningin ranzorede @l prapdaiia 2a i
Lozl In inennfigncida
&
. RPLICECHIN Lan defan zarmilen en Irelemiersiz
salazhrics peinarin I I
CORTED TOTAL DE MRICAS # &
[Taad cn ol ooeries an cpde e o B ceSga i de e eaceinl
Coeficiente de validez= 1xA+2xB+3xC+4xD+5xE= 41 =082
o0

CALIFICACION GLOBAL

(Ubigue =l coeficiencia de validez obtenido en &l intervalo respeciivo y
miargue con un aspa en el circulo asociado)

IV. CALIFICACION DE APLICABILIDAD

LUGEAR: Hueancawelica 13 de enana dal 2023

CATEGORIA INTERVALD
Desaprobade & 3 [0, 00-0,60]
Observado &y =i, 60-0,70]
Aprobado .-. <0,70-1.00]

Aprobado =0, &2

FIRMAE DEL JUEZ
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Anexo 4: Constancia de desarrollo de investigacion

’mneglonal de Educacion Ica )ﬂ?-i UGEL
Q iEl Futuro de la Educacién es Ahora! CHINCHA
. MELCHORITA SARAVIA

“AND DE LA LINIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"

Grocio Prado, marzo 8 de 2023

Sr.
Fuentes Vasquez, Miguel Angel

ASUNTO: Otorgar constancia de desarrollo y aplicacién de Investigacion
De mi mayor consideracion

Recibida su solicitud remitida a esta direccion, en la cual informaba de estar
realizando la investigaciéon denominada: "Rubricas y calidad del aprendizaje de
estudiantes de la Institucion Educativa "Melchorita Saravia", Provincia de
Chincha - Ica - Per(i", para lo cual solicitaba:

1. Autorizacion para llevar a cabo la investigacion y contactar con
estudiantes.
2. Constancia de aplicacién de instrumentos.

Habiendo revisado el proyecto, su objetivo e hipdtesis.
Otorgamos CONSTANCIA al Lic. Miguel Angel Fuentes Vasquez:

1. Por haber desarrollado la Investigaciéon : "Rlbricas y calidad del
aprendizaje de estudiantes de la Institucién Educativa "Melchorita
Saravia", Provincia de Chincha - Ica - Perd" y de haber aplicado las
encuestas a los estudiantes del tercer afio de educaciéon secundaria.
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Anexo 5: Autorizacion para desarrollar investigacion

@ |Direccién Regional de Educacin ica =9 UGEL

i iEl Futuro de la Educacion es Ahora! s” CHINCHA

I.LE.P. MELCHORITA SARAVIA

“AND DEL FORTALECIMIENTD DE LA SOBERANIA NACIONAL"

Grocio Prado, agosto 31 de 2022

Sr.
Fuentes Vasquez, Miguel Angel

ASUNTO: Autorizo llevar a cabo Investigacion y aplicacion de instrumentos.

De mi mayor consideracion

Recibida su solicitud remitida a esta direccién, en la cual informaba de estar
realizando la investigacién denominada: "Rubricas y calidad del aprendizaje de
estudiantes de la Institucion Educativa "Melchorita Saravia”, Provincia de
Chincha - Ica - Per(", para lo cual solicitaba:

1. Autorizacién para llevar a cabo la investigacion y contactar con
estudiantes.
2. Aplicacion de aplicacion de instrumentos.

Habiendo revisado el proyecto, su objetivo e hipétesis,
AUTORIZA al Lic. Miguel Angel Fuentes Vasquez a:

1. Establecer contacto con participantes de la Institucion Educativa
“Melchorita Saravia” de manera presencial y/o virtual para recabar
informacién para la Investigacion y para la aplicacion de encuestas como
instrumento para la misma.

———

Cbm,‘,ac{;,C"é 1 .L)"

22)1Dr. Bernardo Villa Ateaga_————————
&) -71’1?:11:0{’ il

LE7 MELCHORITA SARAVIA®

g
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Anexo 6: Autorizacion uso de nombre de I.E.

Iﬁ (MRegionaldeEducadénlca fqn-g UGEL

| il Futuro de fa Educacion es Ahora! CH'NCHA

I.E.P. MELCHORITA SARAVIA

*AND DEL FORTALECIMIENTD DE LA SOBERANIA NACIONAL"

Grocio Prado, junio 14 de 2022

Sr.
Fuentes Vasquez, Miguel Angel

ASUNTO: Autorizo Investigacion y uso del nombre de la Institucién educativa
De mi mayor consideracién

Recibida su solicitud remitida a esta direccién, en la cual informaba de estar
iniciando el Proyecto de investigacion denominada: "Rbricas y calidad del
aprendizaje de estudiantes de la Institucion Educativa "Melchorita Saravia",
Provincia de Chincha - Ica - Per(", para lo cual solicitaba:

1. Autorizacion para llevar a cabo el Proyecto de Investigacién en la |.E.
2. Permitir emplear el nombre de la Institucién Educativa en el Titulo y el
texto de la Investigacion.

Habiendo revisado el Proyecto, su objetivo e hipétesis.
Se AUTORIZA al Lic. Miguel Angel Fuentes Vasquez, a:

1. Llevar a cabo y desarrollar el Proyecto de Investigacion sefalado.
2. Emplear el nombre de la Institucion Educativa “Melchorita Saravia® en el
titulo y el texto que requiera la Investigacion.




Anexo 7: Evidencias de desarrollo de instrumentos

A
Encuesta de medicion de la satisfaccion
con rubricas y calidad del aprendizaje

Estimado estudiante, la presente encuesta tiene por objetivo determinar la relacion que
existe entre el uso de rubricas y la calidad del aprendizaje de los estudiantes de la
Institucion Educativa "Melchorita Saravia“, Provincia de Chincha - Ica - Pert

A continuaciéon mediremos la pertinencia y coherencia de las rubricas, para lo cual:
Lee atentamente cada pregunta y marca con una X en los casilleros, la alternativa que

consideres correcta.
1. Nunca. 2. CasiNunca. 3.Aveces. 4.Casisiempre. 5.Siempre

%) trascenderconsultorias@gmail.com (no compartidos) (&)
Cambiar de cuenta

*Obligatorio

1. Cuando el profesor me presenta la rubrica, entiendo claramente lo que quiere  *
medir.

O Siempre

() Casisiempre

E Encuesta de medicion de la satisfaccion con rubricas y calidadde [J vy @ @ o

Preguntas  Respuestas @ Configuracion

Ver en Hojas de calculo

63 respuestas
Se aceptan respuestas ’

Resumen Pregunta Individual

1. Cuando el profesor me presenta la ribrica, entiendo claramente lo que quiere |D Copiar
medir.

63 respuestas

@ Siempre

@ Casi siempre
@ Aveces

@ Casinunca
@ Nunca
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2. Cuando el profesor me presenta la rubrica, me doy cuenta que va a medir lo LD Copiar
ensefiado/aprendido.

63 respuestas

@ Siempre

@ cCasi siempre
@ Aveces

@ Casinunca
@ Nunca

3. Cuando el profesor me presenta la rubrica, me doy cuenta que describe lo que va a @ Copiar
medir.

62 respuestas

@ Siempre
@ Casi siempre
@ Aveces
9,7% @ Casinunca
@ Nunca
4
4. Identifico con claridad las capacidades que componen la competencia en la LD Copiar

rubrica.

63 respuestas

@ Siempre

@ Casi siempre
@ Aveces

@ Casinunca

’L @ Nunca
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Estimado estudiante, la presente encuesta tiene por objetivo determinar la relacion que existe entre el
uso de rubricas y la calidad del aprendizaje de los estudiantes de la Institucion Educativa "Melchorita

Saravia", Provincia de Chincha - Ica - Peru A continuacion mediremos la eficiencia,
eficacia y satisfaccion de las rubricas, para lo cual: Lee atentamente cada pregunta y marca con una X
en los casilleros, la alternativa que consideres correcta.

1. Nunca. 2. CasiNunca. 3.Aveces. 4. Casisiempre. 5. Siempre

1. Las actividades que realizo para lograr el aprendizaje, estan relacionadas con la @ Copiar
evaluacion que recibe.

62 respuestas

@ Siempre

@ Casi siempre.
@ Aveces.

@ Casinunca.
@ Nunca.

2. Cuando se |e evalua, considera que se midieron todos los procesos de IO copiar

aprendizaje.
@ Siempre
@ Casi siempre.
@ Aveces.
@ Casi nunca.
A @ Nunca.

64,5%

62 respuestas

3. Durante la evaluacion se identifican los pasos que siguio para alcanzar el |_|:] Copiar
aprendizaje esperado.

61 respuestas

@ Siempre
@ Casi siempre.
@ Aveces.

@ Casinunca.
@ Nunca.
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Anexo 8: Base de datos
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