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RESUMEN
El presente trabajo investigativo hace referencia a mejorar las estrategias de
ensefianza para los estudiantes con necesidades especificas no asociadas a la
discapacidad. La investigacion inicio por el diagnostico de la relacion de las
adaptaciones curriculares en la atenciéon de los estudiantes NNE por medio de la
aplicacion de técnicas y métodos, asi como instrumentos de investigacion con la

finalidad de alcanzar la inclusiéon educativa.

La metodologia que se utilizo en la investigacion es bajo la perspectiva cuantitativa y
cualitativa conjugado con la investigacion descriptiva para indicar cuales son las
dificultades presentadas y explicativa que permitio caracterizar el fenOmeno que
ocurre en el proceso de enseflanza. Asi mismo se utilizé la investigacion
bibliografica con la cual se han extraido conceptualizaciones y bases tedricas
respecto a la variable de estudio. Se empled técnicas como la observacion directa a
los estudiantes, la guia de entrevista, el valor muestral es de 30 estudiantes a los
cuales se les va a aplicar la ficha de observacion. Los datos obtenidos permitieron
evidenciar la importancia de las adaptaciones curriculares para la inclusion
educativa. Con el desarrollo de la investigacion se logré beneficiar a los estudiantes,
padres de familia, docentes, autoridades con los resultados se evidencid respecto a
las adaptaciones curriculares son idoneas para los docentes pues permite lograr una

educacidn inclusiva atendiendo las necesidades especificas de cada estudiante.

Palabras clave: estrategias de ensefianza, necesidades especificas no
asociadas a la discapacidad, beneficio de la comunidad académica, adaptaciones

curriculares, aplicacion de técnicas y métodos.



INTRODUCCION

La inclusion es un instrumento para la equidad social. Al mismo tiempo se
considera una estrategia dinAmica que permite responder proactivamente a la
diversidad de los estudiantes y crear diferencias particulares no como dificultades
sino como oportunidades para engrandecer el aprendizaje. Las adaptaciones
curriculares para estudiantes con necesidades especiales que no estan relacionadas
con discapacidades estan disefiadas para determinar la importancia de desarrollar
los alcances y cambios en la planificacion curricular para satisfacer las necesidades

educativas que se presentan en el aula.

La investigacion se refiere al aspecto académico, contribuye a la formacion de
docentes, permite identificar temprana y oportunamente la presencia de NNE y
reacciona adaptando el curriculo. En este sentido, el estudio estuvo dirigido a
estudiantes con necesidades especiales no relacionadas con la discapacidad. En
este sentido aporta con datos para investigaciones futuras al mismo tiempo que

genera una propuesta de mejora con impacto social.

En este sentido la investigacion se la construye en 5 capitulos los cuales se

los menciona a continuacion:

Capitulo 1. - explica los “Antecedentes del estudio” desde Ia
conceptualizacién de la problematica evidenciada en la institucién educativa, se
cimienta los objetivos (general y especificos) una vez planteados, se explica la
metodologia que se usa para dar cumplimento a los mismos, junto con la
justificacion practica, tedrica y metodoldgica, las definiciones para dar una breve

conceptualizacion de topicos finalmente, se plantea el alcance y limitaciones.



Capitulo 2. — se refiere al “Marco Teodrico” donde se plantean las bases
tedricas de la investigacion concerniente a las NNE, seguido de la importancia de la
variable, se plasma el cuadro comparativo de la variable de varios autores, y el

analisis critico como parte final de este capitulo.

Capitulo 3. — describe el “Marco Referencial”, este capitulo en marca todo lo
concerniente a la institucion educativa, pasando desde la resefia historica, la
filosofia, cudl es la oferta académica que entrega, el organigrama institucional y el

diagnostico organizacional.

Capitulo 4. - son los “Resultados” donde se plasman los objetivos especificos
desde el diagnostico, pasando por las estrategias de mejora y luego determinar

cuales son los mecanismos de seguimiento y control a estas estrategias.

Capitulo 5. - son las “Conclusiones y Sugerencias” el cual surgen a partir de
los resultados que se obtuvieron de la investigacion. Completandose con la
respectiva referencia bibliograficas y los anexos que se utilizaron para apoyar el

trabajo de investigacion.
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CAPITULO I; ANTECEDENTES DEL ESTUDIO
1.1 Titulo del tema

Propuesta de mejora a las estrategias de enseflanza de las necesidades
especificas no asociadas a la discapacidad en alumnos de la escuela de educacion

béasica Luz del Saber, La Libertad, Ecuador 2022.

1.2 Planteamiento del problema

La evaluacion psicopedagogica integral “es un proceso que permite conocer
el nivel de desarrollo del proceso educativo del estudiante y de su interaccion con el
entorno, para identificar las necesidades especiales y los apoyos que requiere a fin

de favorecer su desarrollo integral” (Poliestudios, 2022).

La atencion de las NEE “Necesidades Educativas Especiales” no asociadas a
una discapacidad se ha convertido en un tema postergado y situado al borde de las
politicas educativas primordiales ya que muchas de las veces no se conoce la
cantidad de requerimientos educativos a profundidad que cada estudiante necesita
para su proceso de ensefianza. La inclusiébn es un instrumento para la equidad
social. “Como una estrategia dinamica para responder en forma proactiva a la
diversidad de los estudiantes y concebir las diferencias individuales no como
problemas sino como oportunidades para enriquecer el aprendizaje” (Unesco, 2008).
Por ello la inclusién se la debe analizar bajo un enfoque que permita dar respuesta a

las condicionantes del proceso de ensefianza aprendizaje.
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El Ministerio de Educacién como ente regulatorio sefiala que las dificultades
en el aprendizaje son un problema profundo, el cual requiere la atencién y aplicacion
de estrategias pedagogicas dentro de las instituciones educativas. Asi mismo Ley
Organica de Educacién (2015) sefiala “son estudiantes con necesidades educativas
especiales aquellos que requieren apoyo o0 adaptaciones temporales o permanentes

gue les permitan o acceder a un servicio de calidad de acuerdo con su condicion.

Por cuanto las consideraciones respectivas en la ley a nivel nacional que
regula los procesos educativos, entre docentes y autoridades de cada institucion
educativa deben estar reflexivos de estos requerimientos y necesidades educativas
para llevar a cabo el apoyo al estudiante de cualidad que logre conseguir un

inmejorable progreso cognitivo.

En la Escuela de Educacion Basica Luz del Saber, se ha evidenciado a cuatro
estudiantes que no tiene una discapacidad como tal, pero se los ha considerado en
la matriz de necesidades educativas especificas no asociada a una discapacidad por
diferentes factores como hiperactividad y razonamiento légico no desarrollado por lo
cual se ha realizado adaptaciones curriculares para materias que presenta

dificultades académicas, pero no con los resultados esperados.

Los docentes y los profesionales de la educacion deben ser capaces de
formular, planificar y adaptar su comportamiento docente a la alineacion curricular
relevante para incluir la instruccion a través de decisiones curriculares que sean
relevantes para las realidades locales y los alumnos, y adaptar las recomendaciones

educativas en consecuencia para sus necesidades de aprendizaje.
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La investigacion es importante para fundamentar estrategias de mejora en el
aprendizaje de los estudiantes con NEE mediante estrategias metodoldgicas
acompafado de actividades novedosas las cuales junto a las respectivas
adaptaciones curriculares individuales utilicen para la participacion efectiva en la

educacion diaria de los estudiantes.

1.3 Objetivos
1.3.1 Objetivo general

Disefiar una propuesta de mejora a las estrategias de ensefianza de las
necesidades especificas no asociadas a la discapacidad en alumnos de la Escuela

de Educacién Bésica Luz del Saber, La Libertad, Ecuador 2022.

1.3.2 Objetivos especificos

v' Diagnosticar las estrategias de ensefianza relacionadas con las necesidades
especificas no asociadas a una discapacidad.

v' Determinar métodos de mejora a las estrategias pedagdgicas para la atencion
de las NEE no asociadas a una discapacidad en alumnos del séptimo afio de
educacion.

v" Implementar mecanismos de control a las estrategias relacionadas con las NEE
no asociadas a una discapacidad en alumnos del séptimo afio de educacion.

v' Analizar la inversion requerida para la implementacion de la propuesta de

mejora en alumnos NEE del séptimo afio de educacion.
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1.4 Metodologia
1.4.1 Descriptiva

“Tiene como objetivo describir algunas caracteristicas fundamentales de
conjuntos homogéneos de fendbmenos, utilizando criterios sistematicos que permiten
establecer la estructura o el comportamiento de los fendmenos en estudio,
proporcionando informacién sistematica y comparable con la de otras fuentes”
(Guevara y otros, 2020). La investigacidbn permite describir cuales son las
dificultades presentadas en las estrategias de ensefianza no asociadas a una

discapacidad en el plantel educativo.

1.4.2 Explicativa

“Es un tipo de investigacion cuya finalidad es hallar las razones o motivos por
los cuales ocurren los hechos del fendmeno estudiado, observando las causas y los
efectos que existen, e identificando las circunstancias” (Mejia, 2020). Esta
investigacion nos permite encontrar los fendmenos y caracteristicas que estan

ocurriendo en el proceso de ensefianza.

1.4.3 Técnicas e instrumentos
1.4.3.1 Técnicas
1.4.3.1.1 Observacion directa

Para el autor Bernal (2010) permite “obtener informacion directa y confiable,
siempre y cuando se haga mediante un procedimiento sistematizado y muy
controlado, para lo cual hoy estan utilizandose medios audiovisuales muy completos,
especialmente en estudios del comportamiento de las personas en sus sitios de

trabajo” (pag. 194). La observacion se va a realizar a los alumnos del séptimo afio.
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1.4.3.1.2 Grupo focal

“El grupo focal se caracteriza por ser un grupo de discusion que posibilita el
didlogo sobre un asunto en especial, vivido y compartido mediante experiencias
comunes, a partir de estimulos especificos para el debate que reciben los
participantes” (Silveira y otros, 2015). Se va a aplicar a los alumnos con necesidades

especificas no asociadas a una discapacidad.

1.4.3.2 Instrumentos
1.4.3.2.1 Ficha de observacion

“La ficha de observacion servira para que los directores tomen nota de lo que
ejecutan los docentes en la clase, para que realicen un analisis critico, verificando
cudl es la necesidad de mejora del docente, llegar acuerdos para su cumplimiento”
(Menchu, 2017). La ficha va a constar de preguntas abiertas para obtener el andlisis

requerido dentro del uso de este instrumento.

1.4.3.2.2 Guia de entrevista

“Es un instrumento técnico de gran utilidad en la investigacion cualitativa, para
recabar datos. El presente articulo tiene como propdésito definir la entrevista, revisar
su clasificacion haciendo énfasis en la semiestructurada por ser flexible, dinamica y
no directiva” (Diaz y otros, 2013). Esta configurada por la guia de entrevista el cual

va a tener doce preguntas abiertas.

1.4.4 Tratamiento y procesamiento de lainformacion

Para realizar el tratamiento de informacién se usa la estadistica descriptiva
esta es muy versatil para la tabulacion de datos asi mismo se va a procesar
mediante el programa Microsoft Excel, este es un software que nos permite la

tabulacion y presentacion de los datos recopilados mediante graficos.
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1.4.5 Poblaciény muestra
1.4.5.1 Poblacion

La poblacién “se refiere al conjunto o totalidad de elementos sobre los que se
investiga o hacen estudios” (Zita, 2022). Por lo tanto, la poblacion que se va a tener
estd conformada caracterizada por los estudiantes que conforman la Escuela de
Educacion Bésica Luz del Saber esta es una poblacion finita. Es decir, la poblacién
gue se va a tener para el desarrollo de la presente investigacion esta enfocada por

los estudiantes del séptimo afio de educacion basica vespertina.

1.4.5.2 Muestra

El tipo de muestreo es por conveniencia y se define en el séptimo grado de la
escuela donde presenta cuatro estudiantes con necesidades académica especiales,
teniendo un valor muestral de 30 alumnos a los cuales se les va a aplicar la ficha de
observacion y el Focus Group para detectar las dificultades académicas que
presentan. Para el valor muestral se ha determinado solo el séptimo grado debido a
la falta de recursos para poder realizar en los demas grados, pero la investigacion

servida de modelo para los otros grados.

1.5 Justificacion
1.5.1 Tedrica

“En investigacion hay una justificacion tedrica cuando el propdsito del estudio
es generar reflexion y debate académico sobre el conocimiento existente, confrontar
una teoria, contrastar resultados o hacer epistemologia del conocimiento existente”
(Bernal, 2010, pag. 106). Como base tedrica tenemos la guia de trabajo del
Ministerio de Educacion denominado “Estrategias pedagdgicas para atender a las

necesidades educativas especiales en la educacion regular”.
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1.5.2 Metodolégica

Para el planteamiento metodoldgico se va a utilizar métodos e instrumentos
gue permitan determinar que el proyecto se desarrolle con éxito y satisfactoriamente.
El levantamiento de informacién permite realizar el diagndstico de la situacion para

disefar estrategias de mejora posteriormente establecer métodos de control.

1.5.3 Practica

En la practica se va a determinar las estrategias para garantizar y mejorar las
necesidades especificas que los estudiantes requieren en tal sentido se beneficia los
estudiantes, comunidad logrando ayudar tanto en lo académico como en lo
emocional para satisfactoriamente poder alcanzar los objetivos del presente estudio

planteado en alumnos de la Escuela de Educacion Basica Luz del Saber.

1.6 Principales definiciones
1.6.1 Necesidades educativa especiales (NEE)

Un estudiante manifiesta NNE “cuando requiere, durante un periodo de su
escolarizacion o a lo largo de toda ella, determinados apoyos y atenciones
educativas por presentar una discapacidad, un Trastorno del espectro del autismo

(TEA) o un Trastorno Grave de Conducta (TGC)” (Gobierno de Canarias, 2022).

1.6.2 Discapacidad

“La discapacidad es compleja, controversial y cambiante segun el enfoque y
el momento histérico en que se enmarca. Sin embargo, a partir de la aprobacion de
la Convenciéon sobre los Derechos de las Personas con discapacidad”

(COLOMBIA,MINSALUD, 2001).
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1.6.3 Educacion especial

“En un sentido amplio, la educacion especial es aquella destinada a alumnos
con necesidades educativas especiales, ya sea por sobredotacion intelectual o bien
por discapacidades psiquicas, fisicas o sensoriales” (Centro adscrito UNIVERSITAT
BARCELONA, 2022). La educacion especial tiene métodos diferentes a otro tipo de

educacion.

1.6.4 Habilidades socioemocionales

“Las habilidades socioemocionales se refieren a la capacidad que desarrollan
los individuos para anticiparse a las dificultades y retos que se presentan, disefiando
para ello estrategias y recursos para responder y sobreponerse ante situaciones que
demandan esfuerzo” (Salinas & Delgado, 2021). Las habilidades socioemocionales
nos permiten a entender y regular nuestras emociones, demostrar empatia hacia los

demas, a definir nuestra meta.

1.6.5 Resolucién de conflictos

“‘Las habilidades cognitivas son las destrezas y procesos de la mente
necesarios para realizar una tarea, ademas son las trabajadoras de la mente y
facilitadoras del conocimiento al ser las responsables de adquirirlo y recuperarlo
para utilizarlo posteriormente” (Reed, 2013). Esta habilidad nos admite el resultado

en los procesos mentales y a desenvolvernos nuestra vida cotidiana.

“‘Alude a la alternativa para entrar a superar el conflicto y se constituye en la
clave para llegar a buenos resultados evitando situaciones de tension o propiciando
mayores; de esta depende en que desencadene la situacion de conflicto” (Jimenez &

Mercado, 2018). Nos permite poder encontrar la mejor solucién pacifica.
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1.7 Alcances y limitaciones
1.7.1 Alcances

Se encamina en proponer estrategias de ensefianza relacionadas con las
necesidades especificas no asociadas a una discapacidad en alumnos del séptimo

ano de educacion basica de la “Escuela de Educacién Basica Luz del Saber”.

1.7.2 Limitaciones
Para el desarrollo de la investigacion se presentan las siguientes limitaciones
gue impedirian un desarrollo adecuado del documento:

¥v" Una limitacién por considerar es que la investigacion se precisa solamente a
cuatro alumnos del séptimo afo de la “Escuela de Educacion Basica Luz del
Saber” que presentan las denominadas necesidades especificas no
asociadas a una discapacidad.

v Las actividades laborales dificultan realizar mas visitas de campo a la escuela
para poder realizar el levantamiento de informacion a los alumnos del séptimo
afio relacionados con necesidades especificas no asociadas a una
discapacidad.

v" Finalmente, una Gltima limitacién a considerar es el tiempo para coordinar la

observacioén directa a los estudiantes.
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CAPITULO II: MARCO TEORICO

2.1 Conceptualizacion de la variable
2.1.1 Necesidad educativa especial

Sus siglas son “NNE” estas son condiciones de aprendizaje adaptadas para
gue el estudiante sea educado especificamente con ello Ayala (2017) menciona que
no obligatoriamente se la relaciona con una discapacidad “a cualquier tipo de
dificultad o barrera temporal o permanente que presenta un estudiante y debido a las
cuales no esta en la capacidad de alcanzar los mismos niveles de desarrollo en

comparacion con otros nifios de su misma edad” (p. 22).

Por parte el autor Luque (2009) “Son las dificultades o las limitaciones que
puede tener un determinado numero de alumnos en sus procesos de ensefianza-
aprendizaje, con caracter temporal o duradero, para lo cual precisa recursos

educativos especificos” (p. 210).

Para los autores Garrido & Santana (2004) “Hay una necesidad educativa
especial cuando una deficiencia (fisica, sensorial, intelectual, emocional, social o
combinacion de éstas) afecta al aprendizaje hasta tal punto que son necesarios

algunos o todos los accesos especiales al curriculo especial o modificado” (p. 2).

Asi mismo, Marchesi et al. (2014) en su libro define “se da cuando un nifio
presenta algun problema de aprendizaje a lo largo de su escolarizacién que
demande atencién especifica y mayores recursos educativos de los necesarios, para

compaferos de su edad” (p. 50).
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2.1.1.1 Tipos de necesidades educativas especiales

Son circunstancias variables que presentan los estudiantes. Con ello Herrera
(2000) senala dos tipos de “NEE”:

v" Necesidades educativas transitorias “NET” donde se incluye dificultades

de aprendizaje, inadaptacion social y comportamientos.

v Necesidades educativas permanentes “NEP” son las dificultades

sensoriales, superdotacién, cognitivas, autismo entre otras. (p. 31)

Las NET son las que se pueden presentar en cualquier momento del proceso
educativo y mediante intervenciones multidisciplinarias estas logran ser superadas.
Por su parte las NEP son conflictos que dificultan el analisis y recepciéon de la

informacion. (Ayala, 2017)

2.1.1.1.1 Atencidn de las necesidades educativas especiales
De acuerdo con la Unesco (2008):
La Declaracion de Salamanca establecia, junto al derecho fundamental de
todos los nifios a la educacion, el reconocimiento de que cada uno de ellos
posee caracteristicas, intereses, capacidades y necesidades de aprendizajes
que le son propios” y que “los sistemas educativos deben ser disefiados y los
programas aplicados de modo que tengan en cuenta toda la gama de esas

diferentes caracteristicas y necesidades. (p. 8)



21

Este organismo de acuerdo con las consideraciones establecidas evidencia
las diferencias en la naturaleza cognitiva de los alumnos que permite lograr calidad
en la educacion, asi mismo establece la necesidad de crear procesos educativos

considerando el abordaje en los ejes de desarrollo de cada estudiante.

2.1.2 Reglamento General ala Ley de Educacion Intercultural (LOEI-2017)

En el Capitulo | esta dedicado a las personas con NEE asociadas o no a la
discapacidad, en el Titulo VII “promover el acceso de personas con necesidades
educativas especiales asociadas o0 no a la discapacidad al servicio educativo, y asi a
mediante la asistencia a clases en un establecimiento educativo especializado o

mediante su inclusion...” (Ministerio de Educacion, 2017, p. 64).

Las NEE son consideradas cuando se necesita poyo de adaptaciones
temporales o permanentes permitiendo tener acceso a un servicio de calidad segun
su condicion, Por su parte el reglamento LOEI (2017) define las NEE no asociadas a

la discapacidad como:

Dificultades especificas de aprendizaje: dislexia, discalculia, disgrafia,
disortografia, disfasia, trastornos por déficit de atenciébn e hiperactividad,

trastornos del comportamiento, entre otras dificultades.

Situaciones de vulnerabilidad: enfermedades catastroficas, movilidad
humana, menores infractores, victimas de violencia, adicciones y otras

situaciones excepcionales previstas en el presente reglamento.

Dotacion superior: altas capacidades intelectuales. (p. 67)
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2.1.3 Necesidades educativas especiales no asociadas a la discapacidad

“El requerimiento de un trato diferenciado a los estudiantes que presentan
limitaciones para acceder a los aprendizajes y, requieren se involucre una variedad
de estrategias de ensefianza aprendizaje y apoyos que son proporcionadas a lo

largo de la escolarizaciéon” (Ministerio de Educacion del Ecuador, 2019).

‘Las NEE no asociadas a la discapacidad son necesidades educativas
especiales que el individuo presenta en algin momento de su escolaridad, son
temporales y requieren respuestas por parte de la institucion educativa, como
refuerzos, planes remediales o0 ajustes al curriculo” (Ministerio de Educacion del
Ecuador, 2019, p. 38). Para Villacis (2018) las NEE no asociadas a la discapacidad
son:

v Dificultades especificas de aprendizaje,

v’ Situaciones de vulnerabilidad,

v Dotacién superior.

2.1.3.1 Dificultades especificas de aprendizaje

Son barreras educativas que se pueden presentar a lo largo del proceso
educativo del estudiante que pueden originarse por causas socioeconémicas 0
familiares. En términos generales “se tratan de dificultades en areas especificas
asociadas al lenguaje, tanto oral como escrito, y el célculo, y que, desde luego, no
tienen relacion con otras discapacidades como las intelectuales, ni obedecen a

trastornos emocionales severos” (Ministerio de Educacion del Ecuador, 2019)
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2.1.3.1.1 Dislexia

El estudiante cuenta con d&rganos sensoriales adecuados, equilibrio
emocional, inteligencia normal, pero presenta un trastorno donde el nifio/a no puede
leer como sus pares. “La dislexia con frecuencia es acompafiada de trastornos en la

escritura, ortografia y célculo” (Ministerio de Educacion del Ecuador, 2019, p. 19).

2.1.3.1.2 Discalculia

Caracterizada por errores en operaciones matematicas y en el aprendizaje del
célculo. “Es un trastorno de aprendizaje numérico donde las personas afectadas
pueden enfrentar dificultades para entender desde los conceptos mas basicos, como

entender proporciones, que es mas grande o que es mas pequefio” (Delgado, 2020).

2.1.3.1.3 Disgrafia

Diferenciada por los problemas para simbolizar las grafias en forma, espacio,
tamafo, etc. “Es un trastorno de aprendizaje en la nifiez que involucra deficiencias
en las habilidades de escritura. También se le conoce como trastorno de la

expresion escrita” (MedlinePlus, 2022)

2.1.3.1.4 Disortografia

Para el autor Villacis (2018) “Es el equivalente a la dislexia, pero esta se
refiere a la dificultad de escribir correctamente, dado que no diferencia con facilidad
las faltas ortograficas” (p. 36). Por otro lado, el Ministerio de Educacion (2019). “Este
trastorno especifico de escritura da cuenta de las fallas relacionadas con la
transcripcion grafo-fonematica del idioma. Se observan errores en cuanto a la

ortografia natural, es decir, errores especificos” (p. 36).
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2.1.3.1.5 Trastorno social

Para Extremera (2011) “El Trastorno Disocial se refiere a la presencia
recurrente de conductas distorsionadas, destructivas y de caracter negativo, ademas
de transgresoras de las normas sociales, en el comportamiento del individuo” (p. 5).
Son patrones de comportamientos repetitivos y persistentes donde la particularidad
es agresion a personas, dafio de la propiedad, es decir violan los derechos basicos

de otras personas. (Ministerio de Educacién del Ecuador, 2019)

2.1.3.1.6 Trastorno de déficit de atencidn con hiperactividad

Este trastorno hasta la actualidad no tiene cura, pero se lo puede controlar
con eficacia y los sintomas mejorar conforme el nifio crece. “El trastorno por déficit
de atencién e hiperactividad (TDAH) es un trastorno mental que comprende una
combinacion de problemas persistentes” (Mayo Clinic, 2022). Algo caracteristico de
este trastorno es que permanece hasta la edad adulta con la diferencia de que su
intensidad disminuye entrada la adolescencia. Existen tres tipos:

v Inatento

v’ Hiperactivo / impulsivo

v" Combinado

2.1.3.2 Situacion de vulnerabilidad

Estas se dan por la movilidad humana, estudiantes victimas de violencia
intrafamiliar, enfermedades catastroficas. Cuando se presentan estas circunstancias
es necesario el apoyo del DECE de cada institucién educativa pues muchos de los
casos 0 en la gran mayoria necesitan el acompafiamiento psicolégico. Ademas,
existe la posibilidad de requerir adaptaciones curriculares e instrumentos técnicos

que permitan continuar sus estudios. (Sarango, 2021)
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2.1.3.2.1 Dotacién superior

Son estudiantes que tienen un elevado nivel natural de habilidad innata en
areas denominadas como cognitivas, artisticas o creativas sin previo conocimiento,
asi mismo presentan un vocabulario extenso, observacion analitica entre otras. La
particularidad es la busqueda de la perfeccion, comprometidos con todas las

actividades que realizan. (Ministerio de Educacién, 2020)

2.1.4 Derecho ala educacién inclusiva

Para muchos la educacion inclusiva es un grupo de principios, practicas y
valores buscando obtener una educacion de calidad y eficaz para todos los
estudiantes haciendo justicia a las condiciones de aprendizaje no solo a nifios con

algun tipo de discapacidad, al contrario, a todos los alumnos. (Sanchez, 2010)

2.1.4.1 Componentes esenciales del derecho ala educacion inclusiva

Se debe garantizar el derecho a la educacion de calidad por ello es imperante
eliminar los obsticulos existentes determinando las necesidades especificas de
todos los alumnos. Esto se lo realiza con el cumplimiento de cuatro particularidades

bésicas: aceptabilidad, accesibilidad, adaptabilidad, asequibilidad. (Sanchez, 2010)

2.1.4.1.1 Aceptabilidad

Reside en el compromiso de entregar una educacién de calidad enmarcadas
en las regulaciones del estado en materia de ensefianza, pero también tenga la
aceptabilidad por parte de estudiantes y los representantes. Ademas, los docentes
deben tener la capacitacibon acompafiados de materiales educativos para los

estudiantes con diferentes necesidades educativas. (Villacis, 2018)
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2.1.4.1.2 Accesibilidad

Es la responsabilidad por parte del estado eliminar las multiples barreras que
se pueden presentar para los estudiantes poniendo énfasis en los mas vulnerables y
tengan la oportunidad de acceso a la educacion con todo los programas y procesos
de ensefianza en igualdad de condiciones, pero sobre todo sin ningun tipo de

discriminacion en todo su contexto. (Pesantez, 2020)

Por parte del Instituto Nacional de Derechos Humanos (2014) en su informe

esta consta de tres dimensiones:

v" No discriminacion. — es el acceso a la educacion libre de discriminacién
teniendo especial cuidado a aquellos que se encuentran en situacion de
vulnerabilidad.

v' Accesibilidad material. — hace referencia al acceso a la educaciéon por
medio de sistemas y tecnologia informatica actualizada, y no solo de forma
fisica. Estas herramientas deben ayudar en la comprension vy
entendimiento del conocimiento

v' Accesibilidad econémica. — la educacién debe estar al alcance de todos

independiente de las situaciones economicas.

2.1.4.1.3 Adaptabilidad

Por su parte Villacis (2018) indica que “supone el compromiso del Estado de
asegurar la adaptacién del sistema educativo, en cuanto a los requerimientos
pedagdgicos y curriculares que precise el alumnado con NEE, a fin de favorecer el

adecuado desarrollo educativo de cada estudiante” (p. 30).
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2.1.4.1.4 Asequibilidad

La responsabilidad recae en el estado para garantizar la disponibilidad de
instituciones educativas con personal docente debidamente capacitado junto con
herramientas y materiales educativos necesarios para el pleno ejercicio de la
educacién, asi como entregar la infraestructura necesaria para uso de este. En

definitiva, refiere al derecho de las personas con diferentes necesidades educativas:

v Programas de ensefianza y disponibilidad de instituciones. — esta
relacionada con el niumero de instituciones educativas regulares y para

estudiantes con NNE.

v Infraestructura adecuada de las instituciones educativas para el
correcto funcionamiento. - se le asocia a los servicios tecnoldgicos,

bibliotecas que permitan la participacion de todos los estudiantes.

v' Docentes calificados. - Para garantizar el derecho a la educacion
inclusiva el estado debe implementar medidas que permitan contar con

docentes calificados en todos los niveles educativos. (Villacis, 2018, p. 28)

2.1.4.2 Atencion aladiversidad de las necesidades educativas.

La definicion de diversidad tiene un concepto amplio y no solo involucra las
diferentes culturas o grupos étnicos al contrario reconoce a todos las personas como
unicos y confiere el derecho a ser admitido dentro de la sociedad independiente de

su situacién econOmica, social, intelectual, entre otras. (Villacis, 2018)
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En este contexto el sistema educativo y la sociedad deben adecuarse a las
necesidades o requerimientos de grupos marginados, proporcionando mecanismos y
recursos que permitan dar la respuesta educativa y social a los estudiantes que
requieren de manera permanente o temporal atenciones especificas con la finalidad
que estos dejen de ser relegados. Por lo tanto y bajo esta premisa el sistema
educativo debe tender nuevas formas del proceso de ensefianza aprendizaje
respondiendo a esa diversidad de necesidades con los estudiantes, rigiéndose por
los principios de participacibn e imparcialidad garantizando la calidad de la

educacién para todos. (Nazareno & Caicedo, 2012)

2.1.4.3 Principio de igualdad y equidad

De acuerdo con el art. 11, numeral 2, inciso tercero de la Constitucion de la
Republica del Ecuador “El Estado adoptard medidas de accion afirmativa que
promuevan la igualdad real en favor de los titulares de derechos que se encuentren

en situacion de desigualdad” (Asamblea Nacional Republica del Ecuador, 2008).

Para el autor Bobbio (1993) en su libro define la igualdad como “valor
supremo de una convivencia ordenada, feliz y civil y, por consiguiente, como
aspiracion perenne de los hombres que viven en sociedad” (p. 53). Por lo tanto, la
concepcion de la idea de igualdad y equidad transita desde la estructura igualitaria

sobre la accesibilidad e igualdad de oportunidades.
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2.1.4.4 Principio de participacion

En el sistema educativo la participacién permite garantizar que los resultados
en las decisiones son producto del diadlogo y la valoracion de los implicados con sus
opiniones esto frecuentemente es asi ya que en el concepto de participacion integra
la responsabilidad y representatividad. El sistema educativo demanda especialmente
de la participacion al ser un tipo de actividad social ya que integra a la comunidad
entre padres, docentes, nifios y jovenes por lo tanto la educacién no puede ser un
monopolio politico por cuanto hay derechos de padres y docentes que deben ser

respetados y valorados. (L6pez & Rodriguez, 2010)

2.1.5 Curriculo educativo

Es un documento elaborado por las autoridades maximas educativas en
donde se exponen y delimitan los diferentes lineamientos para el proceso y
desarrollo de la educacion en las instituciones fiscales, municipales, privadas, entre
otras en todo el territorio ecuatoriano. (Ayala, 2017) Por parte del (Ministerio de
Educacién del Ecuador, 2022) afirma “en el curriculo se plasman en mayor o menor
medida las intenciones educativas del pais, se sefialan las pautas de accion u
orientaciones sobre como proceder para hacer realidad estas intenciones y

comprobar que efectivamente se han alcanzado”.

2.1.5.1 Importanciadel curriculo educativo

La importancia del curriculo educativo radica en asegurar la continuidad en el
proceso educativo en sus diferentes niveles de escolaridad con la finalidad de
alcanzar el perfeccionamiento 6ptimo de los estudiantes junto con la calidad de la
educacién y finalmente permite proveer de una forma favorable y oportuna

respuestas a los estudiantes con NEE.
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2.1.5.1.1 Componentes del Curriculo Educativo.
Principalmente para Diaz et al. (2012) los componentes son:
v' Contenido de la materia.
v' Métodos de ensefianza.

v' Orden de instruccioén. (p. 17)

2.1.6 Flujo de comunicacién organizacional

Referente al curriculo Morales (2008) sostiene que “son estrategias
educativas para facilitar el proceso de ensefanza-aprendizaje en algunos alumnos
con necesidades educativas especificas” (p. 24). El docente debe realizar la
planificacién curricular que se adapte a las necesidades y caracteristicas de cada

estudiante en caso de presentarse con una NEE.

Por su parte el Ministerio de Educacién del Ecuador (2019) menciona son
cambios “que se realizan en los elementos del curriculo, como los objetivos,
destrezas, metodologia, recursos, actividades, tiempo de realizacion de la tarea,
evaluacion, asi como en las condiciones de acceso, con el fin de responder a las

NEE de cada estudiante” (p. 14).

2.1.6.1 Clasificacidén de las adaptaciones curriculares
De acuerdo con Morales (2008) se tiene tres tipos de adaptaciones

curriculares que permita atender los diferentes tipos de necesidades educativas:

v' Adaptaciones de acceso al curriculo. — Se lo desarrolla de acuerdo el

curriculo ordinario y son recursos especificos para cada estudiante.
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v' Adaptaciones curriculares individualizadas. — son cambios que se
realizan a los elementos de la propuesta educativa, no se los comparte
con el resto de los compafieros y pueden ser aplicadas a los estudiantes
con o sin NEE.

v' Adaptaciones curriculares significativas. — afecta al curriculo original
modificando su contenido criterios y objetivos de evaluacion ademas son

modificaciones que se realiza antes de la evaluacion psicopedagogica.

En este sentido se puede concluir que las adaptaciones curriculares hacen
referencia a todo aquel recurso técnico, humano y tecnolégico que se necesita
implementar adentro del aula para mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje en

cada nivel educativo.

2.1.6.2 Principios de las adaptaciones curriculares
El Ministerio de Educaciéon del Ecuador (2019), en su Guia de adaptaciones
curriculares menciona los siguientes:
v Flexibles. — puede modificarse el curriculo
v' Contextuales. — se considera el contexto inmediato
v Participativas. — los representantes de cada estudiante proporcionan
informacion valiosa para elaborar el curriculo adaptativo.
v' Realistas. — Se conoce los recursos disponibles y hasta donde es posible
llegar.
v/ Basadas en el estudiante. — se adapta el curriculum a cada estudiante con

NEE. (p. 14)
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2.1.6.3 Tipos de adaptaciones curriculares

2.1.6.3.1 Segun el nivel de concrecion

Figura 1

Adaptacion curricular seguin nivel de concrecion

’

&=
-

Nota: El grafico muestra el tipo de adaptacion curricular de acuerdo con el nivel de concrecion.

Tomado de (Ministerio de Educacion del Ecuador, 2019, p. 15).

v" Primer nivel. - hace referencia al modelo elaborado por el gobierno y que
es emitido por el Ministerio de Educacion “MinEduc”.

v' Segundo nivel. — se lo caracteriza en base a la institucién educativa y
oferta curricular nacional.

v' Tercer nivel. — en este nivel se ajustan las necesidades y particularidades

de los estudiantes

2.1.6.3.2 Segun el grado de afectacion
El MinEduc en su Guia de adaptaciones curriculares describe los siguientes:
v' Grado uno: son las modificaciones que se realizan en la infraestructura
espacio o recursos. Dentro de los recursos tenemos:
- Humanos: docentes, profesionales del DECE

- Espaciales: condiciones fisicas de acceso
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- Comunicacion: son sistemas de comunicacion alternativos basados
en pictogramas y dibujos.
- Materiales: para mejorar la funcionalidad del estudiante que los utiliza,

ayudas técnicas e inmobiliario. (p. 17)

Grado 2: son los aspectos de grado uno y se incluye adaptaciones a

metodologias y evaluacién. Algunas son:

- Proyectos: Es el desarrollo de un trabajo grupal de interés.

- Grupo de apoyo: los docentes con el conocimiento sobre NEE brindan
apoyo al resto de comparieros.

- Tutorias entre comparfieros: apoyo académico de compafiero que
necesite ayuda.

- Lecturaen pareja: se da en caso de estudiantes con dislexia.

- Centros de interés: preparar el aula con tintos espacios para

promover el desarrollo de las destrezas planificadas. (p. 18)

Grado 3: se modifican los considerados en el grado 2 asi como las

habilidades con criterios de desempefio y objetivos educativos.

- Pruebas orales: dindmica de preguntas y respuestas

- Rdbricas: es la matriz que ayuda a evaluar diferentes aspectos de una
tarea

- Pruebas escritas: conforme estructurada por preguntas de opcion
multiple, emparejamiento, ordenamiento, etc.

- Conservatorios: cada estudiante expone su opinién o idea respecto a

una lectura social. (p. 19)
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2.1.6.3.3 Segun el tiempo de afectaciéon
El MinEduc en su Guia de adaptaciones curriculares describe:
v Temporales: son cambios que se realiza en el curriculo y que se aplican
en un tiempo determinado hasta cuando el estudiante reduce su desfase
escolar. estos por lo general se aplican a estudiantes con NEE no

asociados a la discapacidad.

v Permanentes: al contrario de los temporales estos cambios son
permanentes y duran durante todo el proceso escolar. Estas son

necesarias en estudiantes con NEE asociadas a la discapacidad. (p. 20)

2.2 Importancia de la variable

A nivel educativo la igualdad de oportunidades se ha convertido en un gran
reto y trabajo desde ya algun tiempo, pero alcanzar este objetivo es aun dificil. Para
lograrlo es necesario realizar cambios que permitan al nivel educativo cubrir las
necesidades de cada estudiante, incluso los entornos deben cambiar para de esta
manera se incluya a las personas con NEE ofreciéndoles escenarios para su
desenvolvimiento completo. Concientizar tanto a padres y madres de familia sobre
las NEE y cudl es su importancia de descubrirlas a tiempo para de este modo y de

forma colaborativa trabajar y erradicarlas.

Al mismo tiempo las adaptaciones curriculares son fundamentales e
importantes para entregar una educacion acordé a la sociedad en la que vivimos
priorizando la diversificacion educativa. También, dentro de los principios

fundamentales de las adaptaciones curriculares es reconocer con naturalidad la
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diversidad respetando las diferencias de los estudiantes. Adicional permite mejorar
la calidad de la educacién de acuerdo con avances tecnoldégicos y sociales

considerando la sociedad y globalizacion en la que vivimos.

De la misma forma la importancia del curriculo educativo radica en asegurar
la continuidad en el proceso educativo en sus diferentes niveles de escolaridad con
la finalidad de alcanzar el perfeccionamiento 6ptimo de los estudiantes junto con la
calidad de la educacion y finalmente permite proveer de una forma favorable y

oportuna respuestas a los estudiantes con NEE.

2.3 Analisis comparativo

Tabla 1

Necesidades educativas especiales

VARIABLE AUTORES DEFINICION COMENTARIO

“Se da cuando un nifio presenta Son  condiciones  educativas

(Marchesi et
al., 2014, p.
50)

Necesidades
Educativas

Especiales

(Ministerio de
Educacion
del Ecuador,
2019, p. 38)

algln problema de aprendizaje
a lo largo de su escolarizacion
que demande atencién
especifica y mayores recursos
educativos de los necesarios,

para compafieros de su edad”

‘Las NEE no asociadas a la
discapacidad son necesidades
educativas especiales que el
individuo presenta en algun
momento de su escolaridad,
son

temporales y requieren

respuestas por parte de la

institucion  educativa, como
refuerzos, planes remediales o

ajustes al curriculo”

especiales que se dan en el
estudiante en algun instante de

formacion académica, donde

muchas de las veces son

temporales por lo cual es

importante que el colegio o

escuela de pronta respuesta a

los requerimientos del
estudiante.
Muchas de las veces estas

limitaciones de aprendizaje se

dan de manera temporal o
perdura con el tiempo de ahi que
es necesario la utilizacion de
recursos especificos para la

educacion.
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“Son las dificultades o las

limitaciones que puede tener un

. , La n i tiv
determinado ndmero de -2 ecesidad educativa se da

cuando existe la deficiencia fisca,

(Luque, 2009 alumnos en sus procesos de

p. 210)

ensefianza-aprendizaje, con mental o social que dificulta o

caracter temporal o duradero, compromete el proceso  de

. ensefianza de modo que se hace
para lo cual precisa recursos a

educativos especificos” necesario e importante realizar
adecuaciones a los curriculos
“Hay una necesidad educativa académicos con el fin de
especial cuando una deficiencia garantizar la continuidad
(fisica, sensorial, intelectual, académica de los estudiantes
(Garrido & emocional, social o combinaciéon con dichos requerimientos
Santana, de éstas) afecta al aprendizaje
2004, p. 2) hasta tal punto que son
necesarios algunos o todos los
accesos especiales al curriculo

especial o modificado”

Nota: La tabla contiene definiciones de autores relacionados a las NEE.

2.4 Andlisis critico

La definicion de “NEE” para Vega (2005) apunta sobre las necesidades que
muestra 0 no un estudiante referente a algun tipo de discapacidad en relacion con su
grupo de comparieros ya sea por edad, situacion econémica o contexto sociocultural
tanto en la escuela como en el aula. Las NEE obligatoriamente no se les puede
relacionar con una discapacidad pues como bien el término lo refiere es cualquier
tipo de pared permanente o temporal que presenta el estudiante en su escolaridad y
por este motivo no se encuentra idéneo para alcanzar niveles iguales de desarrollo

comparados con Sus pares.
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Al ser las NEE limitaciones en el proceso de ensefianza aprendizaje que se
dan en un determinado numero de estudiantes Se deben manejar curriculos
académicos modificados o especializados que se adapten a las condiciones de
aprendizaje de los alumnos de forma adecuada y especifica. Para Marchesi (2001)
las NEE demandan gran atencién especifica pero también el uso de recursos
educativos mayores a los necesarios con la finalidad que el estudiante pueda

solventar las dificultades temporales o permanentes en el desarrollo educativo.

Por cuanto las consideraciones respectivas en la ley a nivel nacional que
regula los procesos educativos, tanto docentes y autoridades de cada institucion
educativa deben estar conscientes de estos requerimientos y nhecesidades
educativas para llevar a cabo esfuerzos para el apoyo al estudiante de manera que

logre alcanzar un 6ptimo desarrollo cognitivo.

En la Escuela de Educacion Basica Luz del Saber, se ha evidenciado a cuatro
estudiantes que no tiene una discapacidad como tal, pero se los ha considerado en
la matriz de necesidades educativas especificas no asociada a una discapacidad por
diferentes factores como hiperactividad y razonamiento légico no desarrollado por lo
cual se ha realizado adaptaciones curriculares para materias que presenta

dificultades académicas, pero no con los resultados esperados.

Finalmente, el estado debe garantizar a los estudiantes con NEE tener acceso
a instituciones educativas ordinarias que a la vez deberan integrarlos en una
pedagogia orientada para cada estudiante. Por ello, varios autores proponen que se
debe planificar y establecer actividades académicas, implementar un plan educativo
individualizado para cada caso y hacer uso de herramientas técnicas para colaborar

en el desarrollo integral de los estudiantes.
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CAPITULO lIl: MARCO REFERENCIAL

3.1. Resefia historica

Ante el masivo asentamiento poblacional debido a las invasiones territoriales
gue se dio en el sector Velasco Ibarra, teniendo consigo nifios (as) en edad escolar,
y que al crearse las lotizaciones en este sector fue considerada un area de 4320 m2
para un centro educativo, los moradores del sector, junto a sus dirigente realizaron
gestiones para la creacion de la escuela, logrando también la construccion de dos
aulas de cafa en donde se empezaron las labores educativas un lunes 5 de mayo
del 2008 con 185 estudiantes de primero a séptimo grado, el Lcdo. Pedro Ricardo
Flores, Director de educacion en ese entonces autorizo el funcionamiento siempre y
cuando contaran con el apoyo de una extension; fue asi que el Lcdo. Ernesto
Merejildo Lainez — Director de la Escuela Mixta N°- 3 “Nuevos Horizontes”, de José

Luis Tamayo decide ayudar a la creacion de la institucién educativa.

El personal docente fue integrado por la Lcda. Lidia Baque Tumbaco como
directora encargada, la Lcda. Ana Ricardo Tigrero y una madre comunitaria para
laborar con los nifios del primer afio basico contratada por el INFA Prof. Cecilia
Guarnizo Murillo. En el mes de junio se incorpord la Lcda. Luz Marcela Lainez
Gomez y en un mes posterior se incorporé la Lcda. Jacqueline Villao Neira mediante

contrato fiscal suscrito por la Direccidn Provincial de Educacion.

A inicios de su creacion por tramites de legalizacibn comenz6 como extension
de la escuela fiscal N° 3 “Nuevos Horizontes”, después como Escuela fiscal Mixta
“Sin Nombre” y finalmente para facilitar las gestiones definitivas como Escuela Fiscal

Mixta “Luz del Saber”. El porqué de su nombre por ser un sector marginado de
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reciente creacion sectorial donde la Luz del Saber es el conocimiento que
paulatinamente se da desde el inicio de la formacién de los educandos para dias

posteriores ser el porvenir de la patria.

El 9 de septiembre del 2009, se realiza un acto solemne para un
reconocimiento por la labor en beneficio de la educacién a la Sra. Ana Trivifio
Cisneros, quien cumplié con la construccién de un pabellén de 3 aulas. El lunes 10
de noviembre del 2009, el Lcdo. Justo Diaz Holguin, director provincial de Educacion
cumplié hace la entrega formal del Acuerdo de Creacion N°044 del 28 de octubre del
2009. A partir de su creacion queda como directora de la institucion la Lcda. Luz
Marcela Lainez Gomez quien con ayuda de los padres de familia comenzaron a
gestionar para la construccién de aulas que se requerian ademas de gestionar en la
empresa de agua potable un medidor y un pédium que serviria para los actos civicos

del plantel educativo.

El 4 de marzo del 2010 el Lcdo. Justo Diaz releva de sus funciones a Lcda.
Luz Marcela Lainez Gomez dejando al frente de la instruccion a la Prof. Cecilia
Guarnizo murillo que durante su periodo realizo la culminacién de un pabellon de
tres aulas y un sanitario para los estudiantes gracias a la benevolencia del ing. Victor
Dumani, ademas de un pabellén nacional también se gestioné en ese entonces una
sirena la cual ha servido hasta la actualidad y la instalacién de un medidor eléctrico.
A mediados del mes octubre por concurso de méritos y oposicién la Lcda. Narcisa
Orrala es trasladada Ayangue y la Direccién Provincial de educacion delega a la

Lcda. Laura Mera Vargas a nuestra institucion.
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El 4 de mayo del 2011 es relevada de sus funciones la Prof. Cecilia Guarnizo,
asumiendo la direccion de la institucion el Lcdo. Geovanny Rodriguez, quien
gestiono materiales con el bono matricula los cuales ayudaron en la construccion de
un aula, ademas, de solicitar ayuda la fundacién accion peninsular con techado para
el funcionamiento de inicial, ademas de gestionar con un servicio de internet para la

institucion que ayudaria en las labores docentes.

El 30 de junio del 2014 por disposicion del distrito es relevado de sus
funciones el Lcdo. Geovanny Rodriguez dejando el cargo a la Lcda. Laura Mera
Vargas quien con ayuda de los padres de familia logro colocar los primeros pilares
de un nuevo pabellon el cual en el afio 2015 con ayuda de nuestro benefactor el
Padre Pier Luigi, viendo las necesidades que tenia nuestra institucion, contribuyo
con la construccion de un pabellon de aulas y el cerramiento pavimentacion y
construccion de gradas a inicios del afio lectivo 2016. En este mismo afio con la
ayuda del distrito se logré la instalacion eléctrica de los afios basicos séptimo,

segundo e inicial 1.

A fines de agosto del 2016 por disposicion del distrito la Msc. Laura Mera
Vargas debe cesar de sus funciones administrativas delegando las funciones
administrativas a la Lcda. Aida Roxana Arana Luzon como directora del plantel. En
el poco tiempo de su labor ha sabido ganarse la simpatia del personal docente
guienes han sabido apoyarla en su funcién, como directora ha logrado en poco
tiempo motivar a los padres de familia a pintar murales en las paredes de los afios
basicos, los Representantes de los subniveles 1y 2 y primer grado tuvieron la tarea
de llenar de vivos colores y con mensajes del buen vivir las paredes de nuestra

institucion educativa.
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3.1.1. Quienes somos

La ESCUELA DE EDUCACION BASICA “LUZ DEL SABER” se encuentra
ubicada en el canton La Libertad provincia de Santa Elena, barrio el Salvador calle
18 entre la avenida 44ava. Como escuela de Educacion Béasica nos consideramos

una comunidad de aprendizaje en la cual cada individuo es un sujeto que aprende.

Para aportar y sustentar lo mencionado, el sistema educativo ecuatoriano ha
disefiado los estandares de desempefio docente, en donde define a un docente de
calidad como el profesional que provee las mismas oportunidades a todos los
estudiantes y contribuye a alcanzar las metas conducentes al tipo de sociedad que
aspiramos para nuestro pais. Bajo esta vision de calidad educativa, un docente de
calidad sera entonces el que contribuye a alcanzar estas metas, sobre todo, a través

de la formacion de sus estudiantes.

La, “ESCUELA DE EDUCACION BASICA “LUZ DEL SABER’ es una
Instituciébn Educativa con 12 afios de vida institucional, que siempre ha estado
brindando a la ciudadania del sector Velasco Ibarra del canton La Libertad, una
educacion de calidad con calidez, es una institucion que esta apegada siempre por
las Leyes, reglamentos, y acuerdos emitidos desde Planta Central del Ministerio de

Educacion.

Nos vemos comprometidos también a seguir adelante, sin quedarnos
estancados en ofertar inicamente la educacion inicial, educacioén general elemental
y media, sino también nos visionamos a implementar basica superior en un futuro no

muy lejano.
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3.2. Filosofiainstitucional

La “ESCUELA DE EDUCACION BASICA LUZ DEL SABER’”, tomando como
punto de partida su identidad intencional la misma que constituye el fundamento
ideoldgico y las bases doctrinales que sustentan su ser o identidad y estd expresada

a través de la Mision, Visién, Valores y el Ideario Institucional.

3.2.1. Principios éticos
Al hablar de principios éticos estamos tratando del conjunto de normas que
nos sirven para regular o guiar nuestra conducta como seres humanos, por tanto, la

ESCUELA DE EDUCACION BASICA “LUZ DEL SABER” toma como principios:

v' Cultura de paz y solucién de conflictos la cual forma una sociedad
educativa justa, con una cultura de paz y no violencia. Este principio nos
permite que en la Institucion Educativa se mantenga en un ambiente de
respeto, armonia y dignidad como seres humanos, manteniendo la
igualdad entre nifios, niflas, personal administrativo y docente mientras
que cuando hablamos de solucion de conflictos estamos enfocados en
comprender y resolver los problemas de forma pacifica y asi evitar los
enfrentamientos de forma violenta teniendo como organismo mediador al

Consejo Ejecutivo de la Institucion Educativa.

v' Libertad: Educamos y formamos a las personas para que tengan
independencia y autonomia y el pleno ejercicio de sus libertades. Todas
las actividades educativas efectuadas en la Institucion Educativa son
guiadas y mediadas por el docente donde se le permite al estudiante

expresarse con libertad y haciéndose responsable de sus actos.
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v' Solidaridad: Nos preocupamos como Institucion en ofrecer ayuda en
situaciones de conflicto y momentos dificiles, fomentando en los
estudiantes este principio y comprometiéndolos a actuar de forma solidaria

y cooperativa con sus pares.

v' Equidad e inclusion: Aseguramos a todas las personas el acceso, en
nuestra institucion tal como lo establece la Constitucion de la Republica, la
Ley de Educacion y su Reglamento y la Ley Orgéanica de Discapacidades.
Garantizamos la igualdad de oportunidades a los integrantes de la
Comunidad Educativa y desarrollamos una ética de inclusién en base a la
equidad, erradicando toda forma de discriminacion.  Asi también
consideramos e incluimos a los estudiantes extranjeros que estudian en
nuestra institucion para que ninguno pueda ser vulnerado de su derecho a

la educacion como lo establece la ley.

v' Educacién para el cambio: Promovemos la transformacion de nuestro
entorno contribuyendo de esta manera a la construcciéon de un mejor
plantel, a su vez mejorar los proyectos de vida, libertad de nuestros

habitantes, pueblos y nacionalidades.

3.2.2. Mision
La “ESCUELA DE EDUCACION BASICA LUZ DEL SABER” (2022):
Formar integralmente a nifias, nifios y jovenes en valores desarrollando
actitudes y aptitudes, motivandolo a descubrir y lograr su pleno potencial para
formar su propia identidad, el respeto a si mismo y a su entorno a través de

estrategias cognitivas y tecnolégicas, que conlleve al buen vivir.
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3.2.3. Vision
La “ESCUELA DE EDUCACION BASICA LUZ DEL SABER” (2022):
La ESCUELA DE EDUCACION BASICA “LUZ DEL SABER™, proyecta en el
afio 2025 convertirse en un referente de liderazgo y como sede de
construccion de aprendizajes de calidad y excelencia, basados en una
propuesta educativa con sentido humanista, democratico y ambiental, con
nuevos conocimientos de acuerdo con la superacién personal y colectiva y de

esta manera promover emprendedores a la sociedad.

3.2.4. Valores

La Escuela de Educacion Basica “Luz del Saber”, basada en el analisis del
Curriculo Nacional y la Normativa vigente emitida por el Ministerio de Educacion,
(2022), considera de manera transversal la formacion de los estudiantes en valores
como:
Respeto,
Honestidad,
Solidaridad,
Puntualidad,

Responsabilidad,

AN N N N N

Orden y disciplina.
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3.3. Disefio organizacional

3.3.1. Valores

Figura 2

Organigrama Escuela "Luz del Saber"

Rector
Vicerrector
I I I
Departamento de
Inspeccion general Docentes Secretaria Consejeria Estudiantil
[z
con Psicologa

nombramiento

Contrato

- Provisionales

Nota: El grafico describe las funciones y niveles jerarquicos de la Escuela de Educacion Basica “Luz
del Saber”.

v' El rector. - en la institucién educativa es el lider académico, y es responsable
de liderar la investigacion, la ensefianza y la administracion de la universidad,

asi como de supervisar al personal y la gestion de programas y proyectos.

v’ El vicerrector. - tiene la responsabilidad de supervisar y apoyar a las unidades
administrativas y departamentales, aportar en la formulacion de politicas y
decisiones clave de la institucion, y apoyar a la institucién a cumplir con sus

objetivos académicos y estratégicos.
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v' El inspector general tiene la responsabilidad de supervisar, investigar y
garantizar que la organizacion cumpla con sus obligaciones 'y
responsabilidades legales y éticas, protegiendo asi los intereses del gobierno

y la comunidad en general.

v E docente tiene la responsabilidad de garantizar el aprendizaje de los
estudiantes mediante la planificacion y ensefianza de lecciones efectivas, la
evaluacion y la retroalimentacion, y el apoyo y la guia para estudiantes con

necesidades especiales.

v' La secretaria tiene la responsabilidad de gestionar la correspondencia,
programar citas y reuniones, administrar la oficina y apoyar al personal de la
empresa para garantizar que las operaciones diarias se ejecuten sin

problemas.

3.1.1.1. Explicacion del organigrama institucional

La Escuela de Educacion Basica “Luz del Saber” consta de un organigrama
institucional de caracter descendente, en donde; el 6rgano principal es el rector,
mismo que se encarga en dar soluciones a los problemas de la institucién frente a
los entes de control en conjunto a la vicerrectoria, la inspeccién general, y el
departamento de consejeria institucional DECE, al ser un organigrama de caracter
descendente se evidencia que debajo del rector esta el vicerrector, y a continuacion

las inspecciones los docentes ( con su clasificacion), la secretaria y el DECE.
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3.4. Productos y/o servicios
3.4.1. Servicios

Se cuenta con una infraestructura acorde al nimero de estudiantes: once
aulas de las cuales 6 constan con bafos internos, tres bodegas, un pequefio bar
escolar y un area administrativa, dos patios recreativos, el espacio fisico con
cerramiento y en la parte superior con pedazos botellas de vidrio cortada, un
pabellon de baterias sanitarias disefiadas para hombres y mujeres y cuatro areas

con plantas ornamentales que dan realce a la institucion educativa.

3.4.2. Oferta educativa

La Institucion Educativa oferta los niveles de inicial, preparatoria, basica
elemental y media completa, contando con estudiantes con NEE asociadas y no
asociadas a la discapacidad y con vulnerabilidad, que emanan de los hogares
disfuncionales o del medio en que se desenvuelven. La Reforma curricular en el
Ecuador, demuestra el interés en el mejoramiento de la educacion, y los docentes
brindan una educacion de calidad en sus diferentes niveles, modalidades y centros
educacionales. Cada una de las instituciones recoge las inquietudes y las
necesidades de la poblacion para presentar nuevas alternativas y proseguir al

mejoramiento constante.

La importancia de esta propuesta es mejorar el nivel de educacion, en los
siguientes niveles; educacion inicial subnivel 1 (de 3 afios); educacién inicial subnivel
2 (de 4 anos) Preparatoria (ler grado 5 afios), Educacion General Basica de 2do a

7mo afno EGB, fortaleciendo de esta manera la educacion.



Tabla 2

Numero de horas pedagégicas

ASIGNATURAS PREPARATORIA ELEMENTAL MEDIA

1° 2° 3° 4° 5° 6° 7°
Lengua y Literatura 10 10 10 8 8 8
Matematica 8 8 8 7 7 7
Estudios Sociales 25 2 2 2 3 3 3
Ciencias Naturales 3 3 3 5 5 5
Educacion Cultural y Artistica 3 2 2 2 2 2 2
Educacion Fisica 5 5 5 5 5 5 5
Inglés 3 3 3 3 3 3
Proyectos escolares 2 3 3 3 3 3 3
Horas totales pedagdgicas 35 35 35 35 35 35 35
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Nota: La tabla describe el nimero de horas pedagodgicas por cada materia distribuidas en la semana.

Elaborado por autor, (2022)

Tabla 3

NuUmero de paralelos

N de N Educacion General Basica
Inicial . ]
paralelos Prepa Elemental Media Superior
3-4 4-5 1 2 3 4 5 6 7 9 10
Matutino X X X-X X X X X X-X | X
Vespertino X-X X X-X X X X X X

Nota: La tabla muestra el nUmero de paralelos por cada curso. Elaborado por autor, (2022)



3.5. Diagndstico organizacional

Tabla 4

Matriz FODA, escuela "Luz del Saber"
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FORTALEZAS OPORTUNIDADES DEBILIDADES AMENAZAS

F1 Formacibn O1 Apoyo de las D1 por la cantidad de Al Inasistencia de los
académica y orientadoras nifios que se tiene en nifos.
experiencia para educativas. el aula no se puede
detectar las NNE entregar atencion A2 Insuficiente apoyo
asociadas o no a una 02 Facilidades para individual. de los padres de
discapacidad. asistencia a curos de familia.

capacitacion. D2 Estrategias que
F2 Se recibe aplica el docente son A3 Actitudes de
capacitacion referente O3 Escuela para generales y no son rechazo de los
a la atencion a padres. especifica para estudiantes a sus
nifios/as con NEE. nifios/as con NEE. compaferos.

F3 A todos los nifios se

les realiza una
evaluacion
psicopedagdgica.

F4 La institucion
cuenta con aula
adecuadas.

F5 En las aulas se

refuerza y socializan
conocimientos
adquiridos en
integradas.

aula

D3 No cuenta con
aulas para actividades
o talleres especificos.

Nota: La tabla contiene la Matriz FODA de la escuela “Luz del Saber”

3.5.1. Andlisis del instrumento FODA

Dentro de las fortalezas contar con docentes que tienen la experiencia para

detectar las NEE no asociadas a una discapacidad tiene gran peso pues de esta

manera se le puede entregar ayuda oportuna y a tiempo permitiendo realizar

evaluaciones constantes psicopedagdgicas, esto acompafiado de aulas adecuadas

para reforzar los conocimientos y socializacion.
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Las oportunidades destacadas es brindar apoyo por parte de las orientadoras
educativas en el proceso de ensefianza a la vez facilidad que cuentan para asistir a
curso de capacitacion que les permita reforzar sus conocimientos junto con la
aplicacion de escuela para padres que permita trabajar de forma conjunta en el

proceso de enseflanza aprendizaje.

Tener un mayor numero de estudiante en el aula dificulta dar una atencion
individualizada que permita reforzar los conocimientos, a la vez las estrategias
académicas que aplica la institucién son generales y no especificas para los NEE y

la carencia de aulas o talleres para trabajos especificos.

Dentro de las amenazas la inasistencia de los nifios a la escuela siempre esta
presente debido a factores que no son previstos, ya sea por calamidad doméstica,
salud y en casos especiales por falta de apoyo de los padres de familia en incentivar
la parte académica y social debido a la pandemia este afecto a un gran porcentaje
de estudiantes. Finalmente, la existencia de actitudes de rechazo entre los
compafieros siempre es una amenaza latente que incrementa el porcentaje de

inasistencia a la escuela.
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CAPITULO IV RESULTADOS
4.1. Diagndstico de las estrategias de ensefianza relacionadas con las
necesidades especificas no asociadas a una discapacidad
La presente investigacion tiene como finalidad realizar una propuesta de
mejora las estrategias de ensefianza de las necesidades especificas no asociadas a
las discapacidades en los alumnos de la escuela de educacion basica Luz del Saber
La Libertad de Ecuador, en donde actualmente a modo general se ha manifestado la

existencia de varios alumnos que presentan necesidades educativas especificas.

Debido a la falta de informacion y estrategias correspondientes por parte de la
institucion no se conoce la cantidad de requerimientos educativos a profundidad que
necesitan los estudiantes para su proceso de ensefianza es por esta razén que
surge la necesidad de implementar mejoras qué brinden un adecuado manejo y
control de las necesidades educativas especiales de existentes en la institucion

sobre todo para fomentar el proceso de ensefianza inclusiva.

Para esto se requiere analizar bajo un enfoque que permita dar respuesta a
las condiciones del proceso de ensefianza y aprendizaje que se da en la institucién
educativa con el fin de lograr implementar dentro de la metodologia de educacién de
la institucion estrategias pedagdgicas que permitan mejorar el proceso cognitivo de
los estudiantes que requieren necesidades educativas especiales que no estan

asociadas a ningun tipo de discapacidad.
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A breves rasgos se conoce que dentro de la institucién existen cuatro casos
de estudiantes con necesidades educativas especiales que no se asocian a ningun
tipo de discapacidad, sin embargo, los estudiantes detectados presentan factores de
hiperactividad, un bajo desarrollo de razonamiento logico, dificultades académicas,
problemas de integracién, entre otros que dejan ver una falencia existente en el

desarrollo cognitivo y personal de los estudiantes.

Por lo tanto para determinar la situacion es imprescindible analizar y estudiar
los casos mas a fondo, es por ello que para realizar el diagndstico correspondiente
se ha hecho uso de herramientas de recoleccién de informacion como lo es la ficha
de observacién hacia los estudiantes en el aula donde se detectaron los casos con
necesidades educativas especiales y adicional a ello se utilizé la guia de entrevista
aplicada a los docentes para conocer su percepcion y andlisis de la situacion

existente en cuanto al tema tratado.

Es imprescindible mencionar que el proceso correspondiente que se llevo a
cabo para la observacion directa a los estudiantes de la institucion educativa se lo
realizé seleccionando el grupo de estudiantes del séptimo afio de educacion basica
conformado por 30 alumnos, esto se debe a que dentro de este salon de clases se
detectaron los cuatro casos correspondientes a las necesidades educativas
especiales, por lo tanto el proceso se llevé a cabo mediante la observacion directa
del grupo a cargo de los docentes y el psicélogo de la institucion de esta manera se
pudo obtener mayor informacién de los acontecimientos y de las necesidades

educativas especiales en los estudiantes.



4.1.1. Desarrollo de la espina de Ishikawa

Figura 3
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4.1.1.1. Analisis e interpretacién de la espina de Ishikawa

Parte de la recopilacibn de informaciéon se establecio con el uso de la
herramienta espina de Ishikawa, esto con la finalidad de obtener precision acerca de
las causas que generan la problematica existente en donde el problema central es la
ausencia de estrategias de ensefianza de las necesidades especiales en los
estudiantes y la falta de reconocimiento de dichas necesidades por los docentes y

autoridades de la institucion.

De tal manera que una vez definida la problematica central se establecen
cuatro factores incidentes como causas que provocan las falencias existentes, entre
ellas se menciona el proceso de ensefianza, la inclusion, estrategias pedagogicas y

los docentes, factores que muestran gran incidencia negativa hacia el desarrollo.

Por lo que dentro del proceso de ensefianza se establecen que los factores
que contribuyen a la problematica de manera negativa es el desconocimiento de
requerimientos educativos, esto se da porque dentro de la institucién no existe un
programa o un plan de evaluacion mediante el cual se detecten y se analicen las
necesidades educativas especiales que se presentan en los estudiantes por lo tanto
al no contar con este tipo de estrategias se tiene menor control sobre este problema

gue afecta a los estudiantes.

Dado que como causas mencionadas en el proceso de ensefianza se tiene
también la falta de herramienta para el proceso de ensefianza y aprendizaje lo que
muestra que la institucion educativa no cuenta con las herramientas
correspondientes y material didactico para contribuir a las necesidades especiales
gue presentan los estudiantes y las cuales no estan asociadas a ningun tipo de

discapacidad.
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Por otro lado tenemos las estrategias pedagogicas que como factores
detonantes a estas se pueden mencionar la falta de evaluacién de capacidades y la
falta de metodologias especificas para la ensefianza, de esta manera se establece
gue la falta de evaluacién de capacidades es la ausencia de herramientas o
procesos establecidos para los docentes y autoridades de la institucion que le
permitan llevar a cabo un proceso de evaluacion continua en los estudiantes y de

esta manera detectar a tiempo las necesidades especiales que se requieren.

Asimismo la falta de metodologias especificas para la ensefianza hace
referencia a una problematica muy importante ya que la metodologia de estudios de
la institucion no cuenta con un proceso especifico para lograr incluir las necesidades
especiales de los estudiantes en la ensefianza cotidiana del plan de estudio de cada
docente, por lo tanto esto retrasa el proceso de ensefianza de los estudiantes y
ademas interfiere con el proceso de integracion y aprendizaje los alumnos que

requieren de necesidades especiales.

El factor de inclusibn muestra dos aspectos importantes que inciden de
manera negativa en el tema presentado, una de ellas es la ausencia de programas
de integracion e inclusion es decir que por parte de las autoridades institucionales no
se ha presentado ningun tipo de proyecto o gestibn que permita incrementar el

proceso de ensefianza inclusiva dentro de la institucion.

Por otra parte, se tiene la inexistencia de espacios inclusivos en base a las
necesidades especificas es decir que las instalaciones del centro educativo no
cuentan con los espacios acordes a las necesidades de los estudiantes por lo tanto
no se da un proceso de integracion inclusivo para los estudiantes que requieren de

ciertas necesidades especiales.
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Culminando con los factores analizados dentro de la espina de Ishikawa se
menciona uno de los factores mas importante y con mayor relevancia en el caso que
son los docentes, las causas que ponen como detonante a los docentes es la falta
de capacitaciébn que existe en el personal de la institucibn pues al no generar
procesos de capacitacion y aprendizaje referente al manejo y control de las
necesidades educativas especiales de los estudiantes las cuales no estan asociadas
a ningun tipo de discapacidad no se crea herramientas con las que los docentes

puedan interactuar y manejar las situaciones que se presenten con los estudiantes.

Asi también se estima que otra de las causas es el desconocimiento y el poco
interés de las necesidades de los estudiantes por parte de los docentes, es decir que
el personal docente carece de iniciativa e interés por conocer y verificar las
necesidades educativas especiales de los estudiantes, debido a este desinterés por
parte de los profesores se dificulta llevar a cabo un proceso de inclusién y control de

las necesidades educativas en los estudiantes.

A manera general se puede manifestar que con el desarrollo y andlisis
elaborado por medio de la herramienta Ishikawa se hace evidente las falencias
administrativas pedagodgicas y estratégicas dentro de la institucién para manejar las

necesidades educativas especiales no asociadas a una discapacidad.

4.1.2. Ficha de observacion alos estudiantes

La ficha de observacion qué se realizd para la recopilaciéon de informacion y
verificacion de la situacién problematica en los estudiantes del séptimo afio de
educacion basica con la finalidad de conocer las necesidades educativas especiales
gue requieren fue conformada por el analisis de tres aspectos, el aspecto cognitivo,

el aspecto psicomotor y el aspecto psicosocial.
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Por medio de estos aspectos se determinara los comportamientos y actitudes
de los estudiantes para definir y detectar las necesidades educativas especiales que
requieren cabe recordar que las fichas de observacion son una de las técnicas con
mayor recurrencia y mayor reconocimiento en el ambito educativo pues esta sirve
para constatar mediante un documento o escrito los sucesos y comportamientos que

se da en el aula de clases por estudiantes.

Tabla 5

Indicadores cognoscitivos

ASPECTO COGNOSCITIVO

1 Elestudiante se distrae con facilidad y pierde el interés y atencion en las actividades escolares
2 El estudiante no puede mantener su atencion por un periodo prolongado se fatiga con rapidez
3  Realiza de manera lenta los trabajos escolares

4  Presenta dificultades para el desarrollo de las actividades y requiere ayuda directa del docente
5 Requiere que le repitan constantemente las instrucciones

6  Requiere acercarse demasiado para observar los objetos o escribir

7  Enfrenta dificultades en actividades de razonamiento légico

8 Tiene dificultades importantes en la escritura y lectura

9 Tiene dificultades importantes para la comprension de textos

10 Experimenta dificultades al visualizar nuevos contenidos

11 Maneja un limitado vocabulario

Nota: elaboracién propia

Como no se puede observar en la tabla presentada se muestran los
indicadores cognoscitivo de andlisis para los estudiantes, mediante estos
indicadores de se pudo determinar qué el mayor porcentaje de los estudiantes del
séptimo afo de educacion basica presentan niveles acordes a su edad de aspectos
cognoscitivos favorables, sin embargo se ha podido detectar que un pequefo

porcentaje de los estudiantes tienen dificultades en ciertos aspectos cognoscitivos
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en donde se les dificulta concentrarse y pierden el interés y la atencion en el

desarrollo de las actividades escolares.

Asi también otro factor que fue evidente en un porcentaje de los estudiantes
fue el realizar las actividades escolares de una manera muy lenta en comparacion a
sus compafieros, evidentemente también se analiz6 dentro del aspecto cognoscitivo
si los estudiantes presentan dificultades importantes al momento de escribir y leer y
en una pequefa parte de los estudiantes se evidencio la falta de razonamiento
I6gico y esto se debe a su dificultad de escritura y lectura lo que conlleva a qué estos

estudiantes tengan menor rendimiento académico.

En el aspecto cognoscitivo con la observacion directa realizada a los
estudiantes se puede manifestar que alrededor del 25% de los estudiantes del
Séptimo afio de educacion presentan problemas en este aspecto, es decir que
carecen de habilidades cognoscitivas en relacion a sus comparieros y a la edad
correspondiente destacando principalmente el problema de falta de desarrollo de
razonamiento logico y de esta manera se puede establecer que esto es la principal
causa que genera la necesidad educativa especial en este grupo de estudiantes por
consiguiente es importante mencionar que al existir un porcentaje de estudiantes

gue requieren necesidades educativas especiales se debe tomar accion de mejora.
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Tabla 6

Indicadores psicomotor

AMBITO PSICOMOTOR

13 Se desplaza con torpeza

14 Presenta deficiencias fisicas notables

15 Tienes dificultades para caminar o correr

16 Hace uso de equipos o0 aparatos que le permitan caminar

17 Presenta dificultades para manipular objetos como lapiz colores cuadernos entre otros

18 Presenta deficiencias y dificultades generales para desarrollo de trabajos manuales

Nota: elaboracién propia

En la observacion directa realizada a los estudiantes y enfocados en el ambito
psicomotor se pudo analizar qué el mayor porcentaje de los estudiantes no
presentan problemas psicomotores de ningun tipo es decir que todos los estudiantes
se desplazan sin problema alguno y no presentan deficiencias fisicas notables,
dentro del grupo también se evidencié que pueden caminar y correr o hacer

cualquier actividad fisica sin dificultad o inconveniente.

Parte de la observacion mostré que los estudiantes no requieren de equipos
fisicos o aparatos que les permitan caminar, realizan de manera efectiva la
manipulacion de objetos con sus manos sin presentar ningun nivel de dificultad en
general, en cuanto al dmbito psicomotor los estudiantes no presentan ningun
resultado desfavorable o que requiera de atencién para presentar alguna mejora o
cambios que benefician a este ambito por consiguiente se establece que en el
ambito psicomotor los estudiantes del séptimo afio tienen un nivel eficiente y acorde

a su edad.
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Tabla 7

Indicadores psicosocial

AMBITO PSICOSOCIAL

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Cambia de estado de animo con regularidad en el mismo dia

Se enoja con facilidad

Tiene una conducta agresiva

Tiene problemas para adaptarse ante las situaciones dentro de la convivencia con sus pares
Tiene un bajo nivel de relacion entre comparieros

No aplica ni respeta las normas y reglas del salén

No manifiesta sus emociones ni sentimientos

Actla sin pensar de manera impulsiva

Realiza actividades peligrosas sin tener en consideracion las consecuencias
Tiempo dentro de la institucién se lo observa desmotivado

Presenta comportamiento hiperactivo

No respeta las normas de convivencia

Nota: elaboracion propia

El dltimo factor analizado en la observacion directa es en el ambito psicosocial

en donde se obtuvo como resultado que un porcentaje de los estudiantes

observados tienen cambios de humor y estados de animo muy vulnerables, los

cuales son cambiantes con una regularidad continia en el mismo dia esto genera

sentimientos de enojo, ird y agresividad en los estudiantes por consiguiente se

puede apreciar que este grupo tiene un factor de conducta agresiva y como tal se

genera también un problema para adaptarse ante las situaciones dentro de la

convivencia con sus compafieros en el aula.
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Como indicador del &mbito social también se manejé el nivel de integracion y
relacion que tienen en su entorno escolar en donde se evidencia un bajo nivel de
relacion en un pequefio grupo de los estudiantes, asi también existen estudiantes
gue no respetan las normas ni las reglas establecidas dentro del salon por loque
comun mente realizan actividades que no son permitidas o designas por sus

maestros.

En el aspecto psicosocial es muy importante el conocimiento vy
reconocimiento de las emociones y sentimientos de los estudiantes por lo tanto se
pudo observar que existe un pequefio grupo qué no expresan ni exterioriza sus
emociones, si bien las emociones permiten exteriorizar lo que siente y piensa el no
hacerlo crea conflictos de relacién y falta de habilidades para el manejo y control de

las emociones y toma de decisiones frente a las situaciones que se viven.

Asi también se pudo analizar un grupo de estudiantes que actla sin pensar
de manera impulsiva y ocasionalmente realizan actividades peligrosas sin tener en
consideracion las consecuencias o el dafio que se pueden ocasionar a si mismo o a
sus comparferos como indicador psicosocial también se manifiesta que existe un

nivel de desmotivacion en los estudiantes.

De la misma manera también se pudo analizar que un pequefio grupo de la
muestra observada presenta comportamientos de hiperactividad cabe destacar que
este tipo de comportamientos genera distraccién y conflictos con sus comparieros,
ademas dificulta el proceso de ensefianza y aprendizaje, por lo que es necesario

tomar accion frente a los aspectos psicosociales evidenciados.
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4.1.3. Desarrollo de la guia de entrevista

1. ¢Lainstitucion practica ensefianza inclusiva mediante proyectos de integracion?

Figura 4

Practica de ensefanza inclusiva

PRACTICA DE ENSENANZA INCLUSIVA

sl NO
PORCENTAJE 17% 83%
MUESTRA 3 1>
0% 20% 40% 60% 80% 100%
MUESTRA PORCENTAIJE
sl 3 17%
NO 15 83%

Nota: elaboracién propia

Al abordar las practicas de ensefianza inclusivas dentro de la institucién
educativa sujeta de estudio se ha planteado la necesidad de conocer si dicha
institucion realiza proyectos de integracion inclusiva para la educacién de los
estudiantes que presentan necesidades educativas especiales, por lo tanto a los
agentes participantes de la guia de entrevista se les consulto sobre el tema y se
pudo obtener como resultado qué el 83% de los docentes mencionan que la
institucion no cuenta con un modelo de ensefianza inclusiva para atender las
necesidades educativas especiales no asociadas a ningun tipo de discapacidad y
por otra parte el 17% de los docentes manifestaron que la institucion se practica

ensefianzas inclusivas a través de proyectos de integracion.
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2. ¢Como docente ha tenido experiencia de trabajo con estudiantes que requieren

necesidades educativas no asociadas a discapacidades?

Figura 5

Experiencia de ensefianza de NEE

EXPERIENCIA DE ENSENANZA DE NEE

SI © NO

PORCENTAIJE 56% ! 44%

MUESTRA 10 ] 8

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

MUESTRA PORCENTAJE
Sl 10 56%
NO 8 44%

Nota: elaboracion propia

Los profesionales docentes a lo largo de su profesion recopilan experiencias
de trabajo con distintos tipos de estudiantes y distintas necesidades educativas es
por esta razén qué es necesario conocer si los docentes que laboran dentro de esta
institucién educativa han tenido experiencia de trabajo con estudiantes que
presenten necesidades educativas no asociadas a discapacidades y como resultado
de ello se tiene que el 56% de los docentes de la institucidén han manifestado si tener
experiencia de trabajo con este tipo de necesidades educativas y el 44% de ellos
menciona nombre tenido ningun tipo de experiencia trabajando con estudiantes que
presenten necesidades educativas que no estén asociadas a ningun tipo de

discapacidad NEE.
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3. ¢Ha recibido capacitaciones referente a las necesidades educativas especiales

en estudiantes?

Figura 6

Capacitacion de ensefianza de NEE

CAPACITACION DE ENSENANZA DE NEE

SI © NO

PORCENTAIJE 39% ! 61%

MUESTRA 7 J 11

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

MUESTRA PORCENTAIJE
Sl 7 39%
NO 11 61%

Nota: elaboracién propia

Teniendo en conocimiento que actualmente dentro de la institucién educativa
se ha podido reconocer cuatro casos de estudiantes que presentan necesidades
educativas especiales no asociadas a una discapacidad es imprescindible conocer y
ante esto la institucién educativa ha brindado capacitaciones a los docentes para
poder manejar y brindar las necesidades educativas especiales que requieren los
estudiantes y ante esto se obtuvo como resultado que el 39% de los docentes
indican si haber tenido capacitaciones para el manejo de estas necesidades por otra
parte el 61% de los docentes manifiestan que no han recibido ningun tipo de
capacitaciéon que les permite generar mayores herramientas para el manejo de

necesidades educativas especiales con los estudiantes identificados.
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4. ¢Lainstitucion educativa realiza evaluaciones a sus estudiantes para determinar

sus necesidades educativa?

Figura 7

Evaluaciones a estudiantes

EVALUACIONES A ESTUDIANTES

SI © NO
PORCENTAIJE 17% ] 83%
MUESTRA 3 ] 15
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
MUESTRA PORCENTAIJE
Sl 3 17%
NO 15 83%

Nota: elaboracién propia

Las necesidades educativas especiales no asociadas a ningun tipo de
discapacidad suelen no ser reconocidas a simple vista es por ello qué se requiere en
muchas ocasiones de evaluaciones profesionales para detectar la necesidad
educativa que requieren los estudiantes y de esta manera se ha presentado la
cuestion a los docentes desde la institucion educativa realiza valuaciones a los
estudiantes que permitan determinar sus necesidades educativas y se han tenido
como resultado que el 17% de los docentes indican que si se realizan evaluaciones
para detectar las necesidades educativas por su parte un porcentaje mayoritario
siendo el 83% menciona que no actualmente la institucion educativa no genera

ningun tipo de evaluaciones para los estudiantes que determinen estas necesidades.
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5. ¢Dentro de la institucién se han presentado casos de estudiantes que requieras

de necesidades educativas especiales?

Figura 8

Presencia de casos con NEE

PRESENCIA DE CASOS CON NEE

SI ~ NO
PORCENTAIE 22% ] 78%
MUESTRA 4 | 14
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
MUESTRA PORCENTAIJE
SI 4 22%
NO 14 78%

Nota: elaboracion propia

La investigacion realizada muestra que existen actualmente 4 casos de
estudiantes que requieren de necesidades educativas especiales los cuales se
encuentran en séptimo afio de educacion basica como los casos se han dado
Unicamente dentro de este nivel de educacion es importante consultar a los
docentes si conocen de estos casos 0 alavés presentan casos en otros salones y se
ha tenido como resultado que él 22% de los docentes manifiestan sin conocer de los
casos manifestados por otra parte el 78% indican tener total desconocimiento de los

casos de estudiantes que requieren necesidades educativas especiales.
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6. ¢En su plan de estudios realiza clases en base a las necesidades educativas

especiales de los estudiantes?

Figura 9

Plan de estudios enfocada en NEE

PLAN DE ESTUDIOS ENFOCADA EN NEE

SI © NO
PORCENTAIJE 89% ! 11%
MUESTRA 16 I 2
82% 84% 86% 88% 90% 92% 94% 96% 98% 100%
MUESTRA PORCENTAIJE
Sl 16 89%
NO 2 11%

Nota: elaboracion propia

Para el desarrollo e imparticion de clases los docentes deben realizar un plan
de estudio que determine su metodologia y actividades a realizar frente a esto se
consulta los docentes si en su plan de estudios realizan las clases en base a las
necesidades educativas especiales de los estudiantes y de ellos se tiene como
resultado que el 89% de los docentes manifiestan sin tomar en consideracion las
necesidades educativas especiales de los estudiantes dentro de su plan de estudio y
Unicamente el 11% de los entrevistados han mencionado que no toman en

consideracion estas necesidades para el desarrollo de su plan de estudio.
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7. ¢Actualmente imparte clases a estudiantes que presentan necesidades

educativas especiales no asociadas?

Figura 10

Casos actuales de estudiantes con NEE

CASOS ACTUALES DE ESTUDIANTES CON

SI ~ NO
PORCENTAIJE 28% ] 72%
MUESTRA 5 i 13
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
MUESTRA PORCENTAIJE
Sl 5 28%
NO 13 72%

Nota: elaboracién propia

Cuando los estudiantes presentan necesidades educativas especiales el
manejo y desarrollo de las actividades de clases tienden a ser diferentes debido a la
necesidad de este tipo de estudiantes por lo tanto se consideré consultar a los
docentes que actualmente imparte sus clases a estudiantes que presentan
necesidades educativas especiales no asociadas a ningun tipo de discapacidad y de
esto se tiene como resultado que el 28% de los docentes manifiestan que si
imparten clases a estudiantes con necesidades especiales y el 72% de los docentes
han manifestado como su respuesta que no presentan estudiantes que requieran

necesidades especiales dentro de clases.
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8. ¢Cuenta con las técnicas y herramientas necesarias para el aprendizaje de

estudiantes con NEE?

Figura 11

Técnicas y herramientas

TECNICAS Y HERRAMIENTAS
SI © NO
PORCENTAIJE 33% I 67%
MUESTRA 6 ] 12
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
MUESTRA PORCENTAIJE
Sl 6 33%
NO 12 67%

Nota: elaboracién propia

Las actividades escolares y practicas de ensefianza requiere de herramientas
y técnicas necesarias sin importar el tipo de necesidad educativa que se requiera es
importante que los docentes cuentan con la herramienta correspondiente para llevar
a cabo sus funciones de ensefianza frente a esto se consulta a los docentes si
actualmente cuentan con las técnicas y herramientas necesarias para realizar el
proceso de ensefianza a los estudiantes que presentan necesidades educativas
especiales de esto se tiene como respuesta qué el 33% de educadores indican si
contar con las técnicas y herramientas necesarias y por otra parte se tiene el 67% de
educadores que manifiestan no tener las herramientas necesarias para su
imparticion de clases a los estudiantes que presentan necesidades educativas

especiales NEE.
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9. ¢La metodologia de estudios de la institucion pone en desventaja a los

estudiantes que presentan NEE?

Figura 12

Metodologia de estudio en desventaja

METODOLOGIA DE ESTUDIO EN

SI - NO
PORCENTAIJE 94% 1 6%
MUESTRA 17 ] 1
91% 92% 93% 94% 95% 96% 97% 98% 99% 100%
MUESTRA PORCENTAJE
Sl 17 94%
NO 1 6%

Nota: elaboracion propia

En cuanto a la metodologia de estudios que se implementan en el modelo de
educacion dentro de una institucion busca principalmente aportar y beneficiar al
conocimiento y aprendizaje de los estudiantes de tal manera que se consult6 si la
actual metodologia de la institucibn pone en desventaja a los estudiantes que
presentan necesidades especiales y de ellos se obtuvo como resultado que el 94%
de los docentes consideran efectivamente la metodologia utilizada si pone en
desventaja a estos estudiantes el 6% restante menciona que no es decir que no
considera que la metodologia genera una desventaja para los estudiantes con

necesidades especiales.
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10.¢Dentro de su planificacion escolar realiza evaluaciones para atender las

necesidades especiales en los estudiantes?

Figura 13

Evaluaciones para atender NEE

EVALUACIONES PARA ATENDER NEE

SI ~ NO
PORCENTAIJE 17% ! 83%
MUESTRA 3 ] 15
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
MUESTRA PORCENTAIJE
Sl 3 17%
NO 15 83%

Nota: elaboracion propia

Cémo docentes es indispensable que continuamente realicen evaluaciones
gue les permita conocer las necesidades y requerimientos de los estudiantes y mas
aun mantener dentro de su planificacién una constante evaluacion para atender y
reconocer las necesidades especiales que se puedan presentar ante esto se tiene
como resultado que el 17% de los docentes mencionan que si tienen dentro de su
planificacion escolar evaluaciones para reconocimiento de las necesidades
especiales por otra parte y siendo el porcentaje mayoritario se tiene que el 83% de
docentes ha manifestado no tener dentro de su plan escolar un proceso de

evaluacion de reconocimientos de necesidades especiales.
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11. ;Se siente preparado y capacitado para atender y ensefiar a los estudiantes que

presentan NEE?

Figura 14

Preparacién y capacitacion

PREPARACION Y CAPACITACION

SI © NO
PORCENTAIJE 44% I 56%
MUESTRA 8 ] 10
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
MUESTRA PORCENTAIJE
Sl 8 44%
NO 10 56%

Nota: elaboracién propia

El profesionalismo de los docentes es fundamental para el desarrollo e
imparticion de clases y las ensefianzas que generen a sus estudiantes mas adn
cuando dentro de ellos se presentan necesidades educativas especiales en tal
sentido se consideré consultar si actualmente los docentes se consideran
preparados y capacitados para atender y enseflar de manera efectiva a los
estudiantes que presentan necesidades especiales y se obtuvo como resultado que
el 44% de los docentes si consideran y se sienten preparados y capacitados para el
desarrollo de actividades con los estudiantes que requieren necesidades especiales
y para otra parte el 56% siendo el porcentaje mayoritario de la muestra indican que
no se sienten preparados ni capacitados para atender y ensefar a los estudiantes

que requieren necesidades educativas especiales.
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12. ¢, Considera necesario que la institucion implemente un plan educativo inclusivo

para estudiantes con NEE no asociadas a una discapacidad?

Figura 15

Plan educativo inclusivo

PLAN EDUCATIVO INCLUSIVO
SI © NO
PORCENTAIJE 94% } 6%
MUESTRA 17 I 1
91% 92% 93% 94% 95% 96% 97% 98% 99% 100%
MUESTRA PORCENTAIJE
Sl 17 94%
NO 1 6%

Nota: elaboracion propia

Al tener conocimiento de la existencia de estudiantes que requieren
necesidades educativas especiales y que no estan asociadas a ningun tipo de
discapacidad es necesario conocer si los docentes de la institucion consideran
importante la implementacion de un plan educativo inclusivo para los estudiantes
gue requieren necesidades especiales frente a esto se obtuvo que el 94% de los
docentes manifiestan que si consideran importante y sumamente necesario la
implementacion de un plan educativo inclusivo para las necesidades especiales y
Unicamente el 6% de los docentes manifiestan que no considera necesario la

implementacion.
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13.¢La institucion cuenta con un plan de estrategias pedagodgicas en caso de

detectar un estudiantes con NEE?

Figura 16

Plan de estrategias pedagogicas

PLAN DE ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS
sl NO
PORCENTAJE 22% 8%
MUESTRA ” 19
0% 20% 40% 60% 80% 100%
MUESTRA PORCENTAJE
sl a 22%
NO 14 78%

Nota: elaboracion propia

Las estrategias pedagdgicas para el manejo de actividades de educacion son
fundamental para lograr el cumplimiento de objetivos y un nivel de ensefianza
adecuado es por ello que se consulta los docentes si actualmente la institucion
cuenta con un plan de estrategias pedagodgicas para actuar en caso de detectar
casos de estudiantes con necesidades educativas especiales de lo que se ha
obtenido como resultado que el 22% de los docentes mencionan que si cuentan con
estrategias pedagodgicas para detectar este tipo de necesidades por otra parte y 78%
siendo el porcentaje mayoritario menciona que no existen en estrategias

pedagogicas que le permitan detectar a los estudiantes con necesidades especiales.
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14.;Como docente de la institucidén le gustaria participar en clases extras para los

estudiantes con necesidades especiales?

Figura 17

Participacion en clases extras

PARTICIPACION EN CLASES EXTRAS

sl 'NO
PORCENTAJE 89% A%
MUESTRA 16 2
80% 85% 90% 95% 100%
MUESTRA PORCENTAJE
si 16 89%
NO 2 11%

Nota: elaboracién propia

La vocacion de los profesionales docentes es procurar la mejora y continuo
desarrollo de sus estudiantes por lo tanto en vista de la problemética y los
acontecimientos que se viven dentro de la institucion educativa se ha consultado a
los docentes si les gustaria participar en clases extras para los estudiantes con
necesidades especiales ya que de esta manera se mejoraria considerablemente su
desarrollo cognitivo y frente a esto se tiene como resultado que el 89% de los
docentes de la institucibn manifiesta su interés y apoyo a participar en clases de
extras para los estudiantes que presenten necesidades educativas especiales no
asociadas a ningun tipo de discapacidad y unicamente el 11% de los docentes han

mostrado su negativa ante esta participacion.
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15. ¢, Considera que un proyecto de mejora enfocado en una educacion inclusiva

para estudiantes con necesidades especiales beneficiaria a los estudiantes?

Figura 18

Proyecto de mejora hacia las NEE

PROYECTO DE MEJORA HACIA LAS NEE

SI © NO
PORCENTAIJE 100% 0%
MUESTRA 18 0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

MUESTRA PORCENTAJE
Sl 18 100%
NO 0 0%

Nota: elaboracién propia

Del mismo modo considerando la situacion actual en la institucion educativa
con respecto a las necesidades especiales de los estudiantes es indispensable
conocer si desde el punto de vista de los docentes considera necesario la creacion
de un proyecto de mejora que esta enfocado en la educacién inclusiva para los
estudiantes con necesidades especiales y que beneficien a los estudiantes que
poseen estas dificultades de aprendizaje para ello se ha obtenido como respuesta
gue el 100% de los docentes participantes en la entrevista consideran que si es
fundamental la implementacion de un proyecto de mejora enfocado hacia la
educacioén inclusiva y que esto beneficiara de manera importante a los estudiantes a

lograr un mejor desarrollo académico y personal.
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4.2. Propuesta de mejora mediante estrategias pedagdgicas para la atencion

de las NEE

Tabla 8

Plan de mejora mediante estrategias pedagdgicas para la atencion de las NEE

PLAN

DE MEJORA

ACTIVIDADES DE
MEJORA A
REALIZAR

SUBACTIVIDADES DE
MEJORA PROPUESTAS

Proyecto de
integracion

inclusiva

Evaluaciones

generales

Evaluacion e
identificacion de tipos
de necesidades
educativas especiales
no asociadas a una
discapacidad

Atencion de
necesidades

educativas especiales

Programacion de

aprendizaje

DV N N NN

Andlisis y evaluaciones generales a los
estudiantes
evaluaciones

Adapta las segin las

caracteristicas y necesidades del estudiante

Clasificacion de necesidades
Trastornos de aprendizaje
Dotacion intelectual
Trastornos de comportamiento
Otros

Notificacion de recursos y técnicas segun el
tipo de necesidad
Clasificacion de recursos y actividades
pedagogicas

Analisis de competencias

Cronograma de actividades segun y el tipo
de necesidades

Accion de horas extras a clases para los
estudiantes con nee

Creacion ambientes de confianza en el aula
Maneje control de estado emocional
Reconocimiento de actitudes y logro de los
estudiantes

Implementacion de normas y reglas de
convivencia

Actividades dindmicas de apoyo individual y
grupal

Fomento de valores

Actividades dentro y fuera del aula




Proyecto o
acompafiamiento

profesional

Proyecto de
integracioén

didactica

Taller de integracion

Evaluacion

psicolégica

Programa de apoyo a
padres
Canales de

comunicacion

Implementacion de
recursos y materiales
para las necesidades

educativas especiales

D N N NN

Integracion en el aula

Actividades pedagdgicas inclusiva en el plan
de estudio

Ubicacion de los estudiantes con un nee
cerca de los estudiantes con mayor
rendimiento académico

Generar actividades donde lider en grupos
Inclusién en programas escolares
Sensibilizacién al grupo de trabajo
Implementacion de actividades de arte

musica teatro entre otros

Evaluaciones psicolégicas o estudiantes y
padres de familia

Terapia psicolégica

Talleres y charlas de apoyo a padres
Talleres de manejo y control de las
necesidades educativas especiales.

Espacio de encuentro con los padres de
familia

Involucran en el desarrollo y aprendizaje a la
familia

Compromiso de los padres

Implementacion de canales de comunicacion
padres y docentes

Chats grupos de apoyo padres

Materiales y herramientas para el docente
Adecuacién de espacios

Material de apoyo para fortalecer Ila
conceptualizacion de aprendizaje

Respetar y manejar el ritmo de aprendizaje
individual

Implementar adaptaciones curriculares en
base a las necesidades educativas de cada
estudiante

Técnicas y habitos estudio

Implementacion de talleres motivacionales y
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Proyecto informate Talleres para padres

y empatizar

Trabajo conjunto con

fundaciones
pedagdgica
Actividades
extracurriculares

integracion

Proyecto Capacitacion

capacitacion docentes

de

v

SRR NERN

(\

de cumplimiento de metas de los estudiantes
Asignaciéon de responsabilidades dentro
fuera del aula

Estimulacion de la toma de decisiones

Elaboracion de material didactico de apoyo

Talleres para los padres de familia de la
institucion enfocada la concientizacion de las
necesidades educativas especiales

Apoyo y asesoramiento del personal y
profesional capacitado

Programas de convivencia

Programas deportivos

Programas de adaptacion

Potenciar habilidades y destrezas de los
estudiantes

Mejorar debilidades en los estudiantes

Capacitacion especializada en el
reconocimiento y manejo de necesidades
educativas especiales en los estudiantes
Reconocimientos de necesidades

Técnicas e integracion inclusiva en el aula.

Nota: elaboracién propia
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Las necesidades educativas especiales no asociadas a una discapacidad
actualmente en el ambito de la educacién es un tema muy frecuente y recurrente en
las instituciones educativas, sin embargo, pese a su recurrencia y al continuo
crecimiento de las necesidades especiales en los estudiantes son pocas las
actividades o estrategias de mejora que se plantean para lograr una integracion e

inclusién de los estudiantes.

es por ello qué conociendo las necesidades educativas especiales que
requieren varios estudiantes de la Escuela de Educacion Béasica Luz del Saber, La
Libertad, Ecuador se planteé el desarrollo de una propuesta de mejora hacia el
beneficio de los estudiantes que presentan necesidades especiales dentro de la
propuesta se encontrard 5 factores fundamentales que permitiran llevar a cabo un
proceso de enseflanza inclusivo y apropiado para este tipo de estudiantes entre los
cincos aspectos principales considerados planes dentro de la estrategia se

encuentra:

v' El proyecto de integracion inclusiva
v Proyecto de acompafiamiento

v Proyecto de integracion didactica
v Proyecto inférmate y empatiza

v' El proyecto de capacitacion para docentes

Cada proyecto cuenta con actividades especificas a desarrollar dentro del
plan y a su vez estas actividades tienen sus actividades que deben ser desarrolladas

por los responsables a cargo segun lo considere la institucion.
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El proyecto de integracion inclusiva con los estudiantes de la institucion
educativa consiste en llevar a cabo varias actividades en donde se encuentran las
actividades de evaluaciones generales cuya subactividad consiste en realizar
analisis y evaluaciones generales a los estudiantes con la finalidad de detectar las
necesidades educativas requeridas por cada uno de ellos y poder proporcionar el
apoyo y seguimiento correspondiente asi también se encuentra como subactividad el
desarrollar y adaptar las evaluaciones segun las caracteristicas y necesidades del
estudiante esto conlleva a implementar aspectos necesarios dentro de la evaluacion
para determinar si existen detonantes o muestras de necesidades educativas

especiales en los alumnos que son evaluados.

Como actividad dentro del plan de integracion también se tiene la evaluacion
e identificacion de tipos de necesidades educativas especiales no asociadas a una
discapacidad esto debido a que sumamente importante detectar a tiempo las
necesidades especiales de los estudiantes, por lo tanto como subactividades se ha
manifestado la clasificacion de necesidades existentes en los estudiantes los
trastornos de aprendizaje que le generan dificultad y deficiencia en su desarrollo
cognitivo la dotacién intelectual y los trastornos de comportamiento es decir que
mediante estas actividades se deben lograr evaluar eficazmente a manera individual
a los estudiantes detectando y clasificado el tipo de necesidad educativa qué

representa y requiere.

La siguiente actividad dentro de este proyecto es la atencion de las
necesidades educativas especiales cuyas up actividades consisten en notificaciones
de recursos y técnicas segun el tipo de necesidad es decir que a través de esta

actividad se informe a los directivos de la institucibn de los recursos que se
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requieren para implementar un modelo de aprendizaje basado en las necesidades
educativas especiales no asociadas a una discapacidad, asi también se refiere la
clasificacion de recursos y actividades esto se lo debe llevar mediante el analisis
correspondiente de cada tipo de necesidad presentada en los estudiantes y con ello
segun el tipo de necesidad se determinardn los recursos y las actividades

pedagogicas que se implementara para cada necesidad especial.

El programa de aprendizaje hace parte del proyecto de integracion inclusiva y
las subactividades a realizar dentro de este programa de aprendizajes es el andlisis
de competencia en los estudiantes, la implementacion de cronogramas de
actividades a desarrollar segun el tipo de necesidad especial detectada, adicional a
ello se debe implementar acciones de horas extras de clases para los estudiantes
con necesidades especiales y con esto es sumamente importante realizar la
creacion de ambientes de confianza dentro del aula o donde se lleve a cabo el

proceso de ensefianza.

Este tipo de actividades mejorar4 continuamente el progreso y desarrollo
académico de los estudiantes con necesidades especiales ademas que le permite
mejorar el progreso cognitivo constantemente, continuando con las subactividades
del proyecto de integracion inclusiva se manifiesta que se debe realizar actividades
de manejo y control de estados emocionales de los estudiantes para lograr una
adecuada exteriorizacion de sus emociones ante esto se presenta también que los
docentes incorporen reconocimientos para los estudiantes cuando tengan actitudes

positivas y logran el cumplimiento de sus metas.
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Parte de las actividades también consiste en implementar normas de
convivencias y reglas a las que deben regirse y acatar los estudiantes fomentar sus
valores y realizar actividades dentro y fuera del aula de tal manera que esté cree
mayor lazo entre sus compafieros y se fomente el proceso de integracion y

socializaciéon con su entorno.

La dltima actividad asignada al proyecto de integracion inclusiva es el
desarrollo de talleres de integracion como subactividades se plantea la integracion
de los estudiantes en el aula principalmente actividades pedagdgicas inclusivas
dentro del plan de estudio de los docentes, la ubicacion de los estudiantes que
presentan necesidades especiales cerca de los estudiantes que tengan un mayor

rendimiento académico para que aporten a su desarrollo continuo.

Es indispensable que los docentes consideren la implementacion de
actividades donde permitan qué los estudiantes con necesidades especiales sean
lideres de grupo promoviendo la inclusion mediante los programas escolares y
finalmente se puede manifestar qué es importante realizar dentro del taller de
integracion charlas y dialogos de sensibilizacion en el grupo de trabajo por lo tanto
es importante que todos los estudiantes tengan conciencia y sensibilizacion de la
importancia y respeto que se debe dar a las necesidades educativas especiales de

los estudiantes.

El segundo plan a desarrollar en la mejora es el proyecto o acompafiamiento
profesional en donde se establece como actividad la evaluacion psicolégica y para

ello se requiere la participacion del psicologo estudiantil de la institucion que evalte
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y de terapia a los padres de familia y a los estudiantes, se considera como actividad
el programa de apoyo a padres lo que busca el programa de apoyo a los padres de
familia es concientizar de la gravedad e importancia de las necesidades educativas
gue se generan en los estudiantes y con esto brindar técnicas y herramientas para

gue puedan manejar y contribuir eficazmente al desarrollo cognitivo y académico.

Por lo tanto, como subactividad presentada para el programa de apoyo a
padres se plantea el desarrollo de talleres y charlas de apoyo, talleres de manejo y
control de las necesidades educativas especiales, desarrollo de espacios de
encuentro con los padres de familia, incrementar el involucramiento en el desarrollo
de aprendizaje a las familias y crear compromisos de los padres para su

participacion e interaccién constante en las actividades que permitan avances.

El tercer plan consiste en realizar un proyecto de integracion did4ctica cuya
actividad principal es la implementacion de recursos y materiales para las
necesidades educativas especiales, podria indicarse que este proyecto es la parte
practica de las mejoras a implementar ya que dentro de este proyecto es necesario

analizar y coordinar la obtencion de materiales y herramientas para el docentes.

Adecuar los espacios correspondientes para el desarrollo de las actividades
incluyendo las necesidades educativas especiales que se presentan en los
estudiantes, acceder al material de apoyo para fortalecer la conceptualizacién de los
aprendizajes en los estudiantes, implementar en los docentes el respeto y manejo

del ritmo de aprendizaje individual de cada estudiante.
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Desarrollar una implementacion que permite nuevas adaptaciones
curriculares en base a las necesidades detectadas en los estudiantes, continuando
con las subactividades es importante crear en los estudiantes técnicas y habitos de
estudios que complementen la ensefianza de los docentes lograr la implementacion
de talleres motivacionales y de cumplimientos de metas que fortaleceran el

autoestima y autosuficiencia de cada uno de los estudiantes.

Como actividades dentro de las aulas son importantes que los docentes
realicen una asignacién de responsabilidades a los estudiantes y lleven esta practica
con los padres de familia a sus hogares, de esta manera se podrd realizar una
mayor estimulacién de toma de decisiones en los estudiantes ya que se les asigha

una responsabilidad de la cual debe lograr un manejo correcto.

Finalmente como parte de las actividades a desarrollar se implementa la
elaboracion de material didactico por los estudiantes acompafiados de los docentes,
otra de las actividades pertenecientes al proyecto de integracion didactica es la
creacion y desarrollo de talleres para padres en donde se busca principalmente
implementar la concientizacion de las necesidades educativas especiales en los
estudiantes y que los padres logré manejar de manera efectiva y adecuada el

desarrollo de la educacion e integracion de sus hijos.

Continuando con los planes diseflados en la propuesta de mejora se tiene el
proyecto informate y empatiza el cual tiene como objetivo principal establecer
actividades que den mayor apoyo y fortalecimiento al conocimiento de las
necesidades especiales presentadas en los estudiantes por lo tanto como actividad

se plante6 el trabajo conjunto con las fundaciones pedagdgicas y actividades
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extracurriculares de integracion, en dénde se buscan complementar las actividades
de la institucion educativa con el apoyo y asesoramiento del personal profesional y
capacitado que brinden mayor conocimientos y herramientas de sensibilizacion ante

estos necesidades especiales.

En cuanto a las actividades extracurriculares se busca realizar programas de
convivencias deportivos de adaptacion y potencializacion de habilidades y destrezas
de los estudiantes a fin de mejorar su interaccion con el entorno y lograr una mejora

conductual y social en los estudiantes pues esto beneficiard a su desarrollo.

El plan establecido en la propuesta de mejora es el proyecto de capacitacion
el cual consiste en elaborar capacitaciones a los docentes en donde se capacite de
manera especializada para el reconocimiento y manejo de las necesidades
educativas especiales en los estudiantes y se logre la implementacion de técnicas

gue permitan la integracion inclusiva en el aula y en la institucion educativa general.
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4.3.Mecanismos de control a las estrategias relacionadas con las NEE

Tabla9

Control del plan de mejora

PLAN DE ACTIVIDADES DE INDICADORES DE PERSONAL
MEJORA MEJORA A CONTROL RESPONSABLE
REALIZAR
Evaluaciones v/ Tasa de estudiantes con Psicélogo estudiantil
generales NEE.
Evaluacion e v Porcentajes de Profesor responsable
identificacion de tipos necesidades especiales del aula
de necesidades v Porcentajes de deficiencias
Proyecto de educativas especiales curriculares
integracion no asociadas a una v Nivel de dificultades
inclusiva discapacidad conductuales
Atencion de v Nivel de dificultades Personal docente
necesidades emocionales
educativas especiales v° Nivel de solucion de
Programacion de recursos Docentes
aprendizaje v/ Competencias aprendidas
v' Rendimiento académico
v' Integracion
Taller de integracion v Participacion Docente y director
Proyecto Evaluacion psicoldgica
acompafiamiento Programa de apoyo a v' Porcentaje de participacién  Docente y psic6logo
profesional Padres v Nivel de comunicacion
Canales de
comunicacién
Proyecto de Implementacion de v Porcentaje de adaptacion
integracion recursos y materiales v Inclusion de materiales Autoridades directivas
didactica para las necesidades v° Productividad
educativas especiales v° Cumplimiento
Talleres para Padres v Integracion
v' Socializacion
Proyecto Trabajo conjunto con Departamento de
informate y fundaciones v' Autonomia orientacién
empatizar pedagodgica v Participacion
Actividades
extracurriculares  de
integracion
v/ Conocimiento
Proyecto Capacitacion a v Productividad RRHH
capacitacion docentes v/ Eficiencia

Nota: elaboracién propia
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Los mecanismos de control seleccionado para el desarrollo de la propuesta
de mejora contribuyan a tener un mejor desenvolvimiento y desarrollo de las
actividades logrando enfocar el cumplimiento de los objetivos planteados, por lo
tanto para cada proyecto se presentaron varios indicadores con los cuales se podra
tener el control de las actividades de manera especifica y con esto se pretende
obtener mayor éxito con relacién a la mejora de estrategias de ensefianza de las
necesidades especificas no asociadas a una discapacidad que se da dentro de la

institucién educativa.

El mecanismo de control que se implementa para el proyecto de integracion
inclusiva son varios indicadores mediante los cuales el personal responsable tendra
como tarea dar seguimiento a las actividades para constatar que se desarrollen de
manera especifica y adecuada ademés estos indicadores permitiran obtener el nivel

de resultado presentado por cada actividad planteada.

Para llevar el control correspondiente del proyecto de integracién exclusiva
para cada actividad se ha planteado un responsable de realizar el proceso de
seguimiento y control en este proyecto se tiene como responsable al psicélogo
estudiantil profesores responsables de aula el personal docente en general y el
director de la institucion educativa, en la tabla nimero 9 se puede visualizar a detalle
las actividades a realizar y los responsables que estaran a cargo de cada una estas

estrategias de mejora planteadas.
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A manera general dentro del proyecto de integracion inclusiva se
establecieron los indicadores de tasa de estudiantes con necesidades especiales es
decir que este indicador permitira determinar el nimero exacto de estudiantes que
requieren necesidades especiales en su educacién, asi también se establecieron los
porcentajes de necesidades especiales es decir que se identificara el tipo de
necesidad educativa que requiere el estudiante identificando el numero de
estudiantes por tipo de necesidad, el porcentaje de deficiencias curriculares qué

mede las deficiencias y retrasos que tienen los estudiantes.

El nivel de dificultades conductuales permitira medir el aspecto y conducta de
los estudiantes, asi también se propone el indicador emocional que permite
identificar los niveles de dificultades emocionales que presenta cada uno de los
estudiantes entre otros indicadores como el rendimiento académico indicador de
integracion e indicador de participacion los cuales aportaran al seguimiento

correspondiente de las actividades y la verificacion de resultados obtenidos.

Continuando con el proyecto de acompafamiento profesional se establecieron
los indicadores de control porcentaje de participacion y nivel de comunicacion a esto
debido a que sus actividades conllevan a identificar el porcentaje de participacion de
los docentes padres de familia a favor de mejorar las necesidades educativas de los
estudiantes y por consiguiente se requiere saber y obtener el nivel de comunicacion
gue se tiene a partir de la implementacion de la propuesta entre los docentes y los
padres de familia por lo tanto como responsable de estas actividades se designé al

docente de cada salén juntamente con el apoyo del psicélogo de la institucion.
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Mencionando el proyecto de integracion didactica se indica que el
responsable de llevar a cabo el proceso de seguimiento y control de este proyecto
son las autoridades directivas de la institucion y para ello se implementaron los
indicadores de control porcentaje de adaptacion en donde se podréa verificar el nivel
de porcentaje de adaptacién que han tenido los estudiantes en funcién a los cambios
realizados para contribuir a las necesidades educativas especiales requeridas se
utilizara también el indicador de inclusiébn de materiales para determinar el nUmero
de materiales que se incluyen para el desarrollo de las actividades con la nueva
modalidad de ensefianza inclusiva finalmente a manera general se establece en

varios indicadores que permitiran identificar.

Proyecto informate y empatiza, este proyecto tendra como responsable a
cargo de su proceso de seguimiento y control al departamento de orientacion ya que
las actividades correspondientes buscan un trabajo conjunto con las fundaciones
pedagogicas y realizar actividades extracurriculares que fomenten la integracion y la
mejora de necesidades especiales en los estudiantes por lo tanto para este proyecto
se ha planteado el indicador de autonomia y participacibn mediante los cuales se
podra determinar la autosuficiencia que se da a los estudiantes con las mejoras de

sus necesidades y el nivel de participacion.

Para culminar se tiene el proyecto de capacitacion el cual esta direccionado
hacia el personal docente de la institucion y mediante este se pretende lograr un
mayor conocimiento y preparacién en los docentes para contribuir a la mejora de
necesidades educativas de los estudiantes por lo tanto como indicador de control se
presentan los indicadores de conocimiento productividad y eficiencia que estaran a

cargo del departamento de recursos humanos.
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A manera general es necesario recalcar que para el proceso de seguimiento y
control el personal responsable correspondiente de cada actividad debe llevar
consigo un informe del proceso de desarrollo y resultados segun las actividades
realizadas se puede designar un cronograma de seguimiento y analisis comparativo
es decir que cada cierto tiempo segun lo requiera las actividades los docentes
responsables deberan presentar un informe y posterior a ello realizar un analisis
comparativo de la evolucion y logros que se obtienen a través de la implementacion

de la propuesta y el desarrollo de sus actividades.

4.4. Inversion paralaimplementacion de la propuesta de mejora

Tabla 10

inversion costo del plan de mejora

PLAN DE MEJORA PERSONAL COSTO
RESPONSABLE
Proyecto de integracién Psicologo estudiantil 1.800,00%
inclusiva Profesor responsable del
aula

Personal docente
Docentes

Docente y director

1.000,00%
Proyecto acompafiamiento Docente y psicologo
profesional
1.500,00%
Proyecto de integracion Autoridades directivas
didactica
Proyecto informate y empatizar  Departamento de orientacion 1.000,00%
Proyecto capacitacién RRHH 800,00%
VALOR TOTAL DE LA MEJORA 6.100,00%

Nota: elaboracién propia
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Las necesidades educativas especiales no asociadas a ningun tipo de
discapacidad requieren un manejo y desarrollo diferente al proceso de ensefianza
curricular con estudiantes que no requieran ningun tipo de necesidad educativa, por
lo tanto, al definir los planes correspondientes y las actividades en el disefio de la
mejora se toma en consideracion los recursos materiales, humanos y todos los que

se requieran para la implementacion de las actividades.

en este punto es importante recalcar que dentro de la instituciéon educativa se
cuenta con el personal necesario para llevar a cabo todas las actividades en este
caso el costo econdémico del recurso humano no tiene un valor equivalente ya que el
desarrollo de las actividades esta contemplado dentro de las funciones laborales de

los docentes y autoridades de la institucién educativa.

Es asi que de esta manera se plantea que el valor econémico
correspondiente al desarrollo de la propuesta de mejora estd enfocado en recursos
didacticos y adecuaciones que se deben implementar en la institucion para llevar a
cabo las actividades del proceso de ensefianza bajo las necesidades educativas
especiales de los estudiantes por lo tanto considerando estos aspectos se ha
proyectado el valor econémico de la propuesta de mejora y este corresponde a un
valor de $6.100,00 valor econdmico que cubre la implementacion de recursos
materiales adecuaciones y todo lo necesario para realizar las actividades de cada

estrategia disefiada dentro de la presente mejora.
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CAPITULO IV SUGERENCIAS

Se sugiere implementar dentro de la institucidbn educativa un modelo de
educaciéon inclusiva es decir que se tome en consideracién las necesidades
educativas especiales que se presentan en los estudiantes y las cuales no estan
asociadas a ningun tipo de discapacidad por lo tanto esto es imprescindible para
encaminar de una manera correcta el desarrollo de las actividades y el aprendizaje
de los estudiantes mediante un modelo de educacién inclusiva que cuente con la
metodologia correspondiente para el desarrollo estratégico del proceso de

enseflanza de la Escuela de Educacion Basica “Luz del Saber”.

Se sugiere concientizar y empatizar a todos los estudiantes de la institucion
educativa con relacion a las necesidades educativas especiales que requieren
ciertos estudiantes esto con la finalidad de crear un ambiente escolar efectivo para
todos los estudiantes de la institucidn y evitar las burlas o acciones de bullying entre
los compafieros pues es muy importante que todos reconozcan la importancia de
respetar y contribuir a la mejora de las necesidades educativas especiales de los
estudiantes por lo tanto este es un proceso fundamental a realizar con la finalidad de

mantener un ambiente seguro y armoénico dentro de la institucion.

Se sugiere realizar evaluaciones trimestrales a los estudiantes esto con la
finalidad de detectar las necesidades educativas especiales que pueden presentar
los estudiantes pues es importante recordar que muchas ocasiones las necesidades
educativas no son evidentes a simple vista y por lo tanto se requiere de
evaluaciones correspondientes para poder detectar y conocer las necesidades que

se requieren por parte de los estudiantes.
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Se sugiere de manera prioritaria implementar programas de capacitacion
constante para los docentes de la institucion ya que al existir estudiantes que
requieren de necesidades educativas especiales es sumamente necesario y vital
gue los docentes cuenten con el conocimiento y las técnicas de manejo de las
necesidades especiales requeridas es por ello qué se requiere realizar
capacitaciones sobre el tema por lo menos 2 veces al afilo a todo el personal

docente de la Escuela de Educacion Basica “Luz del Saber”.

Se sugiere brindar apoyo constante a los padres de familia ya que al existir
necesidades educativas en sus hijos evitar que los padres se integren y aporte a la
educacién y desarrollo de las habilidades sociales emocionales culturales y
académicas de sus hijos por lo tanto requiere una direccion profesional y para esto
es imprescindible el apoyo y acompafiamiento de los docentes y autoridades de la

Escuela de Educacion Basica “Luz del Saber”.

La propuesta de mejora implica una inversion economica por lo tanto se
sugiere que el valor correspondiente de $6100 para la implementaciéon de la
propuesta sea puesto en andlisis y contemplen su aprobacion ya que el tener los
planes disefiados en la propuesta mejorara significativamente las estrategias de

ensefianza de las habilidades especiales en los estudiantes de la institucion.
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CONCLUSIONES

Concluyendo con el trabajo de investigacion cuya finalidad fue disefiar una
propuesta de mejora las estrategias de ensefianza de las necesidades especificas
no asociadas a las discapacidades en alumnos de la escuela de educacion basica
Luz del Saber se pudo constatar que dentro del sistema educativo existen falencias
importantes ya que no se toman en consideracion varios factores que intervienen en
la educaciéon como lo es la contemplaciéon de las necesidades educativas especiales
pues al ser necesidades que no estan asociadas a una discapacidad estas no tienen
estrategias que permitan una inclusién dentro del programa de educacién en las
escuelas del pais por lo tanto es indispensable tomar cartas en el asunto y mejorar

las estrategias frente a las necesidades.

Por medio del diagnéstico situacional se concluye qué las estrategias de
ensefianzas relacionadas con las necesidades especificas no asociados a una
discapacidad en la institucion educativa carecen de eficiencia ya que actualmente
dentro de la institucién no se maneja un sistema de ensefianza inclusivo pues los
docentes no cuentan con el conocimiento ni las herramientas necesarias para
implementar el desarrollo de actividades y ensefianza con los estudiantes que
requieren necesidades especiales dentro del diagnostico también se establecid la
existencia de alumnos que presentan varias necesidades especiales y las cuales no

han sido atendidas por parte de la institucion.
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Determinando las estrategias a implementar se concluye que la mejora
establecida hacia las estrategias pedagogicas para la atencion de las necesidades
educativas especiales no asociadas a una discapacidad en los alumnos del séptimo
afio de educacion basica conlleva la implementacién de varios proyectos en dénde
se enfoca principalmente a la implementacién de herramientas y adecuaciéon de
espacios fisicos para mejorar el nivel cognoscitivo y socioemocional de los
estudiantes con capacidades especiales a fin de lograr una integracion con sus

comparfieros y que se desarrolle su nivel académico.

Finalmente concluyendo con los mecanismos o métodos de control aplicadas
a la estrategia de la propuesta de mejora en relacién a las necesidades educativas
especiales de los estudiantes se concluye mencionando qué fue necesario
implementar indicadores de control especificos para cada actividad y un responsable
correspondiente de su proceso de seguimiento y verificacion de resultados con lo
que se aportara a un analisis comparativo y el mismo permitira verificar los
resultados obtenidos de esta manera sera mayor control de los beneficios e impacto
gue genera en la propuesta a favor de las necesidades educativas especiales no

asociadas a ningun tipo de discapacidad.
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ANEXOS DE LA INVESTIGACION

v' Guia de observacion
OBSERVACION DIRECTA NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

Participantes: 7mo afio de educacién béasica 30 estudiantes
Docente:
Objetivo: observar y reconocer las necesidades educativas especiales no asociadas a
discapacitades en los estudiantes.
ASPECTO COGNOSCITIVO
1  Elestudiante se distrae con facilidad y pierde el interés y atencién en las actividades escolares
2  El estudiante no puede mantener su atencion por un periodo prolongado se fatiga con rapidez
3 Realiza de manera lenta los trabajos escolares
4  Presenta dificultades para el desarrollo de las actividades y requiere ayuda directa del docente
5 Requiere que le repitan constantemente las instrucciones
6  requiere acercarse demasiado para observar los objetos o escribir
7  Enfrenta dificultades en actividades de razonamiento légico
8 Tiene dificultades importantes en la escritura y lectura
9  Tiene dificultades importantes para la comprension de textos
10 Experimenta dificultades al visualizar nuevos contenidos
11 Maneja un limitado vocabulario
ASPECTO COGNOSCITIVO
12 El estudiante se distrae con facilidad y pierde el interés y atencion en las actividades escolares
13 El estudiante no puede mantener su atencién por un periodo prolongado se fatiga con rapidez
14 Realiza de manera lenta los trabajos escolares
15 Presenta dificultades para el desarrollo de las actividades y requiere ayuda directa del docente
16 Requiere que le repitan constantemente las instrucciones
17 requiere acercarse demasiado para observar los objetos o escribir
18 Enfrenta dificultades en actividades de razonamiento ldgico
19 Tiene dificultades importantes en la escritura y lectura
20 Tiene dificultades importantes para la comprensién de textos

21 Experimenta dificultades al visualizar nuevos contenidos

22 Maneja un limitado vocabulario
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AMBITO PSICOSOCIAL
Cambia de estado de animo con regularidad en el mismo dia
Se enoja con facilidad
Tiene una conducta agresiva
Tiene problemas para adaptarse ante las situaciones dentro de la convivencia con sus pares
Tiene un bajo nivel de relacion entre compafieros
No aplica ni respeta las normas y reglas del salén
No manifiesta sus emociones ni sentimientos
Actla sin pensar de manera impulsiva
Realiza actividades peligrosas sin tener en consideracion las consecuencias
Tiempo dentro de la institucion se lo observa desmotivado
Presenta comportamiento hiperactivo

No respeta las normas de convivencia
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Guia de entrevista

NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

GUILA DE ENTREWVISTA

1. ;lLa institucién practica ensefianza inclusiva mediante proyectos de integracion?

2. iComo docente ha tenido experiencia de trabajo con estudiantes gue requieren necesidades
educativas no ascciadas a discapacidades?

3. Ha recibido capacitaciones referente a las necesidades educativas especiales en estudiantes?

4. ;iLa institucion educativa realiza evaluaciones a sus estudiantes para determinar sus
necesidades educativa?

i

5. iDentro de la institucion se han presemado casos de estudiantes que requieras de necesidades
educativas especiales?

Mo

6. iEnsuplan de estudios realiza clases en base a las necesidades educativas especiales de los
estudiantes?

Ma



7. pActualmente imparte clases a estudiantes que presentan necesidades educativas especiales
no asociadas?

8. iCuenta con las t8cnicas y herramisnas necesarias para el aprendizaje de estudiantes con
NEE?

Mo

9. iLa metodologia de estudios de la institucidan pone en desventaja a los estudiantes que
presentan NEE?

Si

Mo

10.  iDentro de su planificacion escolar realiza evaluaciones para atender las necesidades
especiales en los estudiantes?

Mo

11.  iSe siente preparado y capacitado para atender y ensefiar a los estudiantes gue presentan
MEE?

12. iConsidera necesario gue la institucidn implemente un plan educativo inclusivo para
estudiantes con MEE no asociadas a una discapacidad?

Mo
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13. Lainstitucion cuenta con un plan de estrategias pedagdgicas en caso de detectar un
estudiantes con MEE?

Si

14, iCamo docente de la institucian le gustaria participar en clases extras para los estudiames
con necesidades especiales?

Si

15. iConsidera gue un proyecto de mejora enfocado en una educacion inclusiva para estudiantes
con necesidades especiales beneficiaria a los estudiantes?

Si

Mo
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