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RESUMEN 

 
En el presente trabajo, se realizó la investigación de la interrelación entre las 

variables interculturalidad y emprendimiento, entre los años 2017 a 2021, dentro de la 

zona de influencia del Proyecto Cascabel, ubicado al NE de Ecuador, Provincia de 

Imbabura. 

Puesto que no se afectó ninguna de las dos variables el tipo de investigación es 

no experimental, centrándose en los objetivos planteados, utilizando los métodos de 

observación y aplicación de encuestas. 

Se tomo como población a los emprendimientos presentes, que cuenten con RUC 

o RISE para poder ser encuestados. 

Se aplico un análisis correlacional, utilizando el método de Pearson, el índice de 

correlación fue +1 a partir de una varianza de 4.5 y desviación estándar de 2.12 

calculados para la variable interculturalidad y de una varianza de 12.5 y desviación 

estándar de 3.53 para la variable emprendimiento, así que, tenemos una dependencia 

lineal exacta, lo que concluye una determinación absoluta entre las dos variables. 

El presente trabajo, permitió determinar que la aceptación de los emprendedores 

y sus familias está en relación directa con la relación comercial, la empresa y el proyecto 

Cascabel, aquellos emprendimientos que no tienen relación comercial con la empresa 

han manifestado su poco apoyo o descontento con el proyecto Cascabel y las actividades 

que desarrolla. 

Se han planteado estrategias o recomendación, para creaciones de nuevos 

emprendimientos que puedan vincular y beneficiar a más gente de la zona de influencia 
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y de esta manera aumentar la aceptación del proyecto Cascabel, entre ellas 

principalmente está capacitar y apoyar la creación de una industria de textiles, gerenciada 

y manejada por gente del sector. 
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INTRODUCCIÓN 

 
Con la exploración de cinturones volcánicos y metalogénicos en la cordillera 

Occidental del Ecuador, la minería se ha convertido desde el 2017 en una de las 

industrias más atractivas para la inversión en general. 

Pese que gubernamentalmente no se cuenta con seguridad jurídica, varias 

empresas se han establecido en el Ecuador a fin de explorar y desarrollar proyectos 

mineros, para dicho desarrollo se considera 3 puntos claves que deben ser positivos, la 

política, el yacimiento y la parte de relaciones comunitarias. 

A partir del año 2018 el catastro minero ecuatoriano se cerró bajo decreto 

presidencial y permanece cerrado, motivo por el cual el gobierno ha apoyado a los 

proyectos que se encuentran en desarrollo, con este apoyo político y más yacimientos 

descubiertos es de suma importancia establecer buenas relaciones comunitarias y 

analizar la aceptación de empresas establecidas a fin de continuar con el desarrollo de 

estos proyectos. 

El objetivo de la presente tesis lleva a determinar si la presencia y desarrollo del 

proyecto Cascabel ha sido el motivo de que surjan emprendimientos en las áreas de 

influencia en el período 2017 a 2021 y con esto analizar el índice de aceptación del 

proyecto en las áreas de influencia. 

El Capítulo I consta de el planteamiento del problema, además del objetivo general 

y objetivos específicos, justificación, metodología, definiciones de emprendimiento e 

interculturalidad, finalmente los alcances y limitaciones. 
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El Capítulo II, redacta el Marco Teórico, conceptualización de Interculturalidad, 

modelos explicativos de interculturalidad, conceptualización de emprendimiento, modelos 

explicativos de emprendimiento, análisis comparativo y análisis crítico. 

El Capítulo III, menciona los antecedentes históricos de la empresa, estructura de 

la organización, reseña histórica del sector, reseña histórica de la organización, filosofía 

organizacional, diseño organizacional y productos. 

En el Capítulo IV, Mediante el desarrollo se presenta el marco metodológico y 

resultados. 

El Capítulo V, consta de sugerencias de estudios complementarios y sugerencias 

de mejora. 

Finalmente se muestran las conclusiones, la bibliografía y anexos requeridos esta 

investigación. 


	TACNA – PERÚ 2022
	ÍNDICE DE FIGURAS
	ÍNDICE DE TABLAS
	ÍNDICE DE ANEXOS
	RESUMEN
	INTRODUCCIÓN
	CAPÍTULO I: ANTECEDENTES DEL ESTUDIO
	1.2 Planteamiento del problema.
	1.3 Formulación del problema.
	1.3.2 Problemas Específicos.
	1.4 Hipótesis.
	1.4.2 Hipótesis específicas.
	1.5 Objetivos de la Investigación.
	1.5.2 Objetivos Específicos.
	1.6 Metodología.
	1.7 Justificación.
	1.8 Definiciones.
	1.8.2 Emprendimiento.
	1.8.3 MIPYMES.
	1.8.4 SolGold.
	1.8.5 ENSA S.A.
	1.8.6 Proyecto cascabel.
	1.8.7 Concesión Minera.
	1.9 Alcances y Limitaciones.
	1.9.2 Limitaciones
	CAPÍTULO II: MARCO TEÓRICO
	2.1.1 Conceptualización de interculturalidad.
	2.1.2 Conceptualización de emprendimiento.
	2.2 Importancia de las variables.
	2.2.2 Importancia del emprendimiento.
	2.3 Modelos de las variables.
	2.4 Modelos explicativos de emprendimiento.
	2.5 Análisis comparativo.
	2.6 Análisis Crítico.
	CAPÍTULO III: MARCO REFERENCIAL.
	3.2 Presentación de actores.
	3.3 Diagnóstico Sectorial.
	2015-2020
	CAPITULO IV RESULTADOS
	4.1.1 Tipo y diseño de caso.
	4.1.2 Técnicas e instrumentos.
	4.1.3 Población y Muestra.
	4.1.3.2 Muestra
	4.2 Resultados
	4.2.1 Emprendimientos dentro de la zona de influencia del Proyecto Cascabel.
	4.2.2 Aplicación de la encuesta
	4.2.3 Análisis Correlacional
	4.2.3.1 Medición de la variable interculturalidad.
	4.2.3.2 Medición de la variable emprendimiento.
	4.2.3.3 Relación de las variables Interculturalidad y emprendimiento.
	4.2.4 Cumplimiento de objetivos.
	CAPÍTULO V DISCUSIÓN Y SUGERENCIAS.
	5.1.1 Motivaciones para las Sugerencias.
	5.1.2 Mejora.
	5.1.3 Mejora para la interculturalidad – emprendimientos.
	5.1.4 Capacitación Propia.
	5.1.5 Inversión.
	5.1.6 Proveedores.
	5.1.7 Mejora para la empresa.
	5.2 CONCLUSIONES
	BIBLIOGRAFÍA
	CRONOGRAMA:
	ANEXOS
	Página en blanco



