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RESUMEN 

 

El presente trabajo tiene como objetivo el desarrollo de una propuesta de mejora de 

su sistema de enseñanza aprendizaje vigente, de la institución educativa adventista 

Eduardo Francisco Forga de la ciudad de Arequipa, mediante la migración y 

optimización de las TI en su proceso educativo, en el aula y fuera de ella.  

 

Elaborar un trabajo de mejora de la realidad educativa de toda nuestra ciudad, sería 

muy complejo y de muy variada realidad por lo cual este trabajo, pretende solo 

analizar la realidad educativa de la institución educativa adventista Eduardo 

Francisco Forga y desarrollar una alternativa que mejore su proceso de enseñanza-

aprendizaje, para su posterior implementación. 

 

La institución educativa adventista Eduardo Francisco Forga cuenta con 36 años de 

presencia educativa y con más de 550 alumnos siendo esta una de las instituciones 

educativas más representativas del distrito de Jacobo Hunter y de acuerdo a sus 

lineamientos, su visión y misión podemos darnos cuenta la importancia que tiene, el 

mejorar sus procesos educativos para brindar un mejor servicio a la comunidad 

educativa. 

 

De esta manera, la investigación quiere dar a conocer el actual uso de las TI en las 

diferentes aulas y laboratorios de la institución y cómo utilizar, mejorar e 

implementar el uso de las TI de una manera óptima, logrando el cambio de la 

percepción del profesorado sobre la importancia de las TI y eliminar paradigmas 

preconcebidos que limiten su potencial. Con ello demostrar el impacto positivo, que 
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se logra mediante la optimización de los recursos tecnológicos en el proceso de 

enseñanza aprendizaje. 

El trabajo se realiza de forma teórica y descriptiva, para determinar la importancia 

de las TI en el proceso educativo, y como esta ha transformado nuestra forma de 

enseñar y aprender.  

 

La investigación muestra la realidad tecnológica de toda la comunidad educativa, es 

decir, de los alumnos, padres, docentes y administrativos y la importancia de la 

incorporación de las TI en el proceso educativo y la mejora que conllevaría. 

 

En la primera parte definiremos como se desarrolló la educación actualmente, sus 

limitaciones y ventajas, el aporte de la tecnología de información en los procesos 

educativos y como esta ha revolucionado el ámbito educativo. En esta sección 

también definidos las características de la generación que pertenecen los alumnos y 

de los profesores, mientras que los alumnos son nativos digitales, la mayoría de los 

docentes de la institución educativa pertenecen a los inmigrantes digitales, los 

cuales se caracterizan por la reciente incorporación de la tecnología a sus vidas, o 

con muy poco tiempo de uso, mientras que la mayoría de alumnos han nacido 

rodeados de tecnología. 

 

Posteriormente identificamos los recursos con los cuales disponen los alumnos, 

profesores y la institución educativa, así como el uso que se le da en la actualidad, 

mediante una encuesta y Observación directa. 

 

Una vez obtenidos los datos, los cuales nos indican el uso ineficiente de los 
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recursos tecnológicos, se propone la creación de una plataforma virtual, en la cual 

los alumnos puedan revisar sus contenidos, notas y actividades de los diferentes 

cursos, donde los profesores puedan compartir sus contenidos, tareas y subir notas, 

y donde la administración pueda ver y supervisar el avance de los docentes.  

 

Por último, para la validación de la propuesta de mejora se ha desarrollado una 

serie de medidas de control y supervisión los cuales medirán la mejora en el 

proceso enseñanza aprendizaje. 
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INTRODUCCIÓN 

 

La tecnología de información cambio el mundo, al igual que las grandes 

revoluciones industriales en los siglos pasados, el internet, la computadora y los 

celulares han revolucionado el mundo destruyendo fronteras y limitaciones, gracias 

a ello hoy en día se puede cursar una maestría, en otra ciudad, país o continente. El 

conocimiento ya no está solamente en un salón de clases, o en una biblioteca, 

podemos tener la información de miles de libros, tutoriales y material educativo en el 

bolsillo de tu pantalón. 

 

Los esquemas de clases dejaron de ser solo expositivos, hoy en día la participación, 

la interacción y la simulación son los nuevos esquemas educativos, los cuales se 

puede dar en espacios reducidos dentro de la misma institución e incluso de forma 

no presencial. 

 

La tecnología cambio a nuestra sociedad y nuestra vida, es momento de cambiar 

también nuestra de forma de enseñar. 

 

La educación, uno de los más grandes pilares de la sociedad, ha sido dejada de 

lado, no otorgándole la importancia debida por nuestras autoridades, por la sociedad 

e incluso por algunas familias, haciendo que esta no vaya de la mano con los 

grandes avances tecnológicos. Podemos encontrar en las distintas ciudades del 

Perú, colegios sin laboratorios o salas de innovación, profesores que le tienen miedo 

a la computadora o con un uso limitado del celular, creyendo y enseñando que la 

tecnología no es importante. Los métodos de muchos de estos docentes, sigue 
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siendo expositiva, pensando que la tecnología solo se aplica al curso de cómputo o 

un determinado taller y que no se puede aplicar a todos los cursos, buscando 

desestimar la importancia de la tecnología en el proceso educativo, no queriendo 

cambiar su forma de enseñanza y justifican su accionar al decir que los costos son 

inalcanzables y que la innovación no es necesaria en la etapa escolar sino solo en 

la educación superior técnica o universitaria. 

 

El trabajo pretende revolucionar el pensamiento de las personas, mostrando los 

beneficios que nos aporta la tecnología en el proceso educativo, enseñando a las 

personas, que el cambio empieza por uno mismo y que no se necesita de lo último 

en tecnología para tener acceso a la información. 

 

La tecnología cambia a pasos agigantados y si no queremos ser parte de la historia 

debemos caminar de la mano con ella. 

  


